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1. Introduktion

OIS Fotboll har som mal att utveckla och utbilda fotbollsspelare genom att erbjuda
god utbildningsmiljé med bra faciliteter, traningsmajligheter och utbildade trénare.
For barn och ungdomar mellan 5 och 19 ar ligger fokus pa mod, utveckling och
gladje. Vi ska fostra lirare som mar bra i bade kropp och sjal samt vara en jamstalld
férening.

Denna verksamhetsplan avser OIS ungdomsfotboll och utgér ett styrande
dokument. Styrdokumentet ar ett tydligt rattesnore for vara unga spelare och
ledare om vad som kréavs av dem och vad de kan kréva av organisationen. Det &r
aven ett viktigt dokument for spelarnas féréldrar och anhériga. Genom att forsta
var pedagogik och vart steg for stegtdnkande kan de battre stddja och stimulera
sina barn. Vi som arbetar med fotbollen inom OIS pratar garna om ledorden — mod,
utveckling och gladje. Vi vill att vara unga tar till sig orden att kunna visa mod, samt
utvecklas och k&nna gladje.

Vart styrdokument ar ett nédvandigt verktyg fér vara ledare sa att hela var
fotbollsorganisation inom bredden har samma passion fér fotbollen.

Verksamhetsplanen 4gs i sin helhet av styrelsen fér OIS Fotboll samt av styrelsen
utsedda personer. Verksamhetsplanen utvarderas och kan komma att uppdateras
|6pande och beskriver de mal, den vardegrund de policyer, riktlinjer och regelverk
som finns och ska féljas av samtliga involverade i ungdomsverksamheten.

OIS ar Sveriges dldsta fotbollsférening, grundad den 4:e december 1887. Féreningen
har en stark tradition av att fostra och utbilda spelare. OIS &r dessutom de allra
forsta svenska mastarna i fotboll och har sedan uppstarten pa Balders Hage,
numera belaget pa Lisebergs doméner, engagerat manniskor i alla aldrar fran
véarldens alla hérn.

Visionéren som grundade OIS hette Wilhelm Friberg. Tillsammans med ett antal
andra skapades OIS fér att man gemensamt skulle ha en férening att representera.
Wilhelm Friberg forordade att bade kropp och sjal skulle ma bra och idrotterna som
utdvades var inte enbart begrénsat till fotboll. Under de dryga 130 &ren som OIS har
varit verksam som férening har 12 SM-guld béargats inom fotboll och atskilliga fler
titlar av samma eller hogre rang i vara andra sektioner, friidrott, bowling, brottning &
handboll.
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3. Vision och vardegrund

3.1 Vision

Varje dag stravar vi efter att bli battre pa och utanfér planen. Sveriges aldsta
fotbollsklubb ska bli Sveriges mest valmaende fotbollsklubb.

3.2 Nyckelord for OIS

OIS nyckelord, det vill sdga det som skall kénneteckna féreningen och vara
vagledande vid vagskal ar: Lirarnas Lag, Utmanare och Vaga vara dig sjélv.
Dessa nyckelord géller pa alla vara arenor, inklusive fotbollsplanen,
omkl&dningsrummet och kontoret.

Lirarnas lag:

Alla kan bli en lirare. En lirare vet att laget gar fore jaget. En lirare ger aldrig upp. En
lirare vill alltid mer. En lirare star upp for féreningen. En lirare vill utvecklas, pa och
utanfér plan. En lirare samarbetar. En lirare bryr sig. En lirare ar generos.

Utmanare:

OIS var férst med fotboll i Sverige och det stannar inte dar. Vi har en lang tradition
av att vara banbrytande dar vi utmanat bade oss sjélva och omgivningen samt de
radande omstandigheterna. Det fortsétter vi med. Att utmana handlar om att gora
framsteg, att vaxa och att férverkliga saker man tror leder till framgéang.

Vaga vara dig sjalv:

OIS &r inte som alla andra. OlS:are &r en brokig skara méanniskor fran alla véarldens
hérn och fran olika socioekonomiska grupper som alla férenas under ett och samma
klubbmarke. Vi vagar vara oss sjélva och gé de vagar som vi tror bast leder framat.
Att vara OIS:are handlar om att v&ga std upp fér det féreningen gemensamt tror pa.
Vi sérskiljer oss inte for sarskiljandets skull utan for att vi vagar sa goéra, nér vi tror
det ar det basta for att utvecklas.

3.3 Ledord for ungdomsverksamheten

Mod: Att vaga vara sig sjalv och utmana sig sjalv till att géra nya saker.

Utveckling: Géller alla inom OIS, fran spelare till ledare. Genom att utvecklas blir vi
forebilder for varandra.

OIS har som krav att ledare utbildar och utvecklar spelare efter en, av
ungdomsverksamhetens, faststéllda spelarutbildningsplan. Denna innehaller en
tydlig stegring i larandet for att utbilda och utveckla spelarna. Samtliga ledare i OIS
ungdomsverksamhet ska ha tillracklig utbildning och ratt kompetens for att kunna
leda och utveckla den traningsgrupp man ar ansvarig for. Ratt kompetens for ledare
beskrivs ndrmare i avsnittet som berér roller.
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Gladje: En forutsattning for langsiktig utveckling och motivation. Gladje skapar
individer som &r trygga, som far en bra sjalvbild och som blir 8dmjuka. Utveckling
med gladje skapar lirare i Lirarnas Lag.

Né&r utvarderingar av spelare och ledare sker, vager ledorden tungt. Det ar
kombinationen av uppfyllandet av vara ledord och tréningsviljan som tillsammans
utgdr de viktigaste delarna i var verksamhet.

Att &sidosatta ledorden kan i varsta fall leda till uteslutning. Dessa ledord ligger
ocksa till grund nar vi gor rotationstréningar och intag av spelare. Detta géller saval
mellan trupperna som inom respektive lag.

3.4. Virdegrund

Vara nyckelord for féreningen (Lirarnas Lag, Utmanare och Vaga vara dig sjélv)

och de ledord som finns fér ungdomsfotbollen (Mod, Utveckling och Gladje) utgor
var vardegrund. Det &r principer, stottepelare och rattesnéren att halla sig till i det
dagliga och som hjalp vid vagskal, nar diskussioner uppstar eller vid olika situationer
av val.

3.5 Likabhehandling

OIS verksamhet &r likabehandlande genom att var vardegrund utgér
utgangspunkten fér var spelar- och ledarutveckling. OIS verksamhet ska bedrivas
pa ett sddant satt att alla personer, oavsett kdn, konsoverskridande uttryck, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning eller sexuell lAggning ska vilja
tillhora var forening och kanna att alla fotbollsspelare deltar pa samma villkor med
fotbollsutbildningen i centrum. Géllande krankningar, sexuella trakasserier och
mobbning, finns en handlingsplan tillganglig pa var hemsida.
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4. Inriktning

Verksamheten ska ledas av engagerade och utvecklingsorienterade personer i
alla roller. Vi tror att vi, genom en god utbildningsmiljé, kan skapa OlS:are som vill
engagera sig i och stotta klubben bade pé och vid sidan av fotbollsplanen.

Med en god utbildningsmiljé menar vi att vara spelare ska fa mojlighet att genom en
tydlig stegring i larandet, utveckla sin egen fotbollskunskap till sin egen maximala
formaga. Vi ska dven skapa goda motions- och hélsovanor samt andra goda vanor
och erfarenheter under utbildningstiden. Dessa erfarenheter skall man kunna ha
nytta av senare i livet oavsett om man livnar sig pa att spela fotboll eller arbetar
civilt.

4.1 Overgripande mal for ungdomsverksamheten

. Skapa foérutsattningar fér barn att spela fotboll och ha ett livslangt intresse
for sporten och fér OIS

. Ha en jamstalld ungdomsverksamhet som véxer i antal spelare

. Fostra lirare som mar bra och utvecklas i bade kropp och sjal

Konkreta malsattningar 2025-2030 fér Ungdomsverksamheten:

. Till 2030 ska antalet aktiva flickor vara lika manga som pojkar i
ungdomsverksamheten
. Till &r 2030 ska vi ha passerat 900 aktiva spelare, och till &r 2028 ska vi ha

800 aktiva spelare i OIS ungdomsverksamhet (under férutsattning att beslut
om fler planer blir godként senast 2025)

. Det skall arligen genomféras en valmaendesenkat for vara aktiva spelare i
alder 13-19 ar i ungdomsfotbollen
. Det skall arligen genomforas en sjélvskattningsenkét av foreningen av vara

ledare i ungdomsfotbollen
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OIS Ungdomsfotboll &r en del av OIS Fotboll och dr en medlemsstyrd férening.
Styrelsen tillsatts pa det ordinarie a&rsmotet varje ar och ansvarar for att tillsatta
ansvariga personer pa kontoret. Rollbeskrivning fér ungdomsverksamhetens ansvariga
personer aterfinns under punkt 6.1.

Styrelse Ytterst ansvariga for hela féreningen.
Tillsatts av medlemmarna pa arsmoétet.

Operativ chef Ansvarig for allt - utom det sportsliga -
avseende den dagliga operativa verksamheten i
OIS Fotboll. Rapporterar direkt till styrelsen.

Sportchef Ansvarig for allt avseende de sportsliga frdgorna
i OIS Fotboll. Rapporterar direkt till styrelsen.

Ungdom- & Akademichef Ansvarig fér ungdoms- och akademifotbollen.
Rapporterar till sportchef.

Ungdomsansvarig Ansvarig fér den dagliga operativa
ungdomsverksamheten och fér den sportsliga
utvecklingen i ungdomssparets Pojk- och Flicklag.
Rapporterar till Ungdom- & Akademichef.

Utover ovanstéende roller finns féljande tillkommande roller som kan tillsattas av

ungdomsansvarig:

Huvudtranare Ansvarig for lagets dvergripande arsplanering och
utveckling fotbollsmassigt i truppen och
kontaktperson mot ungdomsansvarig.

Assisterande tranare Stodjer huvudtranare och bidrar till lagets
utveckling.

Lagledare Ansvarig fér administrationen i laget och blir
kontaktperson mot féréldrarna.

Féraldrakoordinator/er Stddjer det egna laget vid planering forféreningens

obligatoriska aktiviteter, haller i en lagkassa och ev.
andra tillkommande arbetsuppgifter som rér laget.
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5.1 Roller, ansvar och hefogenheter

OIS &ar beroende av ett gott rykte som klubb och som fotbollsutbildare och

stéller darfor stora krav pa vara trénare, assisterande tranare, lagledare och
féraldrarkoordinatorer. Rollbeskrivningarna ska inte ses som fulltdckande utan ger en
oversiktbild av det ansvar som aligger varje funktion.

Ungdomsansvarig
Den ungdomsansvarige ansvarar framst for den dagliga driften i ungdomssparet i
aldersgrupperna 5-19 ar.

| korthet innebar det féljande:

+ Nycklar, material, klader, trédnings- och matchtider, plan- och hallbokningar,
SportAdmin, planstatus, belastningsregister, lagarrangemang vid A-lagsmatcher
och fakturering.

« Ansvarig att agera kontaktperson i saval sak- som spelarfragor for ungdomssparets
huvudtranare.

« Ansvarig for att ungdomsverksamhetens arrangemang skots pa ett professionellt
satt och att uppsatta mal fér respektive arrangemang uppfylls.

« Ungdomsansvarig ar aven ansvarig for att ungdomssparets spelarutbildningsplan
och fotbollsfilosofi efterlevs och utvecklas.

+ Ansvarar for att agera samordnare i ungdomslagens traningsgruppet.

+ Ansvarar for att samordna intagning av spelare och féraldratrénare till
ungdomssparets traningsgrupper.

+ Ansvarar for utbildningar och fortbildningar av de ledare som verkar i
ungdomssparet.

+ Ansvarar fér anmalan av serier, registrering av spelare och ledare i FOGIS.

« Ansvarar for rotationstraningar i samrad med huvudtranarna.

+ Ansvarar fér anmalan till sanktionerade turneringar enligt 9.2.

Huvudtranare

Huvudtranare for respektive tréningsgrupp kan vara en eller flera och ansvarar

for att gruppens verksamhet bedrivs i enlighet med verksamhetsplanen och
spelarutbildningsplanen, samt att de riktlinjer féreningen satt upp efterlevs.
Huvudtrénare &r den/de som fér kontakt med ungdomsansvarig. Har dvriga ledare
fragor tas detta i férsta hand genom huvudtrénarna.

+ Ansvarig for att tréning, traningsupplagg, instruktioner och matchspel ar i enlighet
med OIS spelarutbildningsplan, spelkoncept och verksamhetsplan.

Ansvarig fér att matchuttagning sker i enlighet med OIS riktlinjer.

* Ansvarig kontaktperson fér ungdomsansvarig.

+  En huvudtrénare férvantas nérvara vid samtliga aktiviteter som
ungdomsverksamheten bjuder in till.

« Kan du/de sjélv inte medverka har huvudtrénaren ansvar att fa dit ndgon annan.

« En huvudtréanare forvantas ocksa narvara vid lagets samtliga samlingar, traningar
och matcher.

* Huvudtrénaren ar den person som foér kontakt med ungdomsansvarig. Har évriga
ledare fragor tas detta i forsta hand genom huvudtranaren.
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Assisterande tranare

Som assisterande trénare i OIS spelar du en viktig roll i att stédja huvudtrénaren
och bidrag till utvecklingen av laget och spelarna bade under trédning och match.
Som assisterande trinare ska du efterleva OIS verksamhetsplan och riktlinjer.

Den assisterande tranaren ska, vid de fall att huvudtranaren inte ar narvarande,
bedriva samlingar, traningar och matcher enligt OIS riktlinjer.

Assistera huvudtranaren i tréning, traningsupplagg, instruktioner och matchspel.
Det ar 6nskvért att den assisterande tranaren nérvarar vid samtliga aktiviteter som
ungdomsverksamheten bjuder in till.

Det ar onskvart att den assisterande tranaren narvarar vid, s manga som mojligt
av lagets samtliga samlingar, trédningar och matcher.

Lagledare

Ansvarig fér administrationen i laget och blir kontaktperson mot féraldrarna ihop
med huvudtrénaren.

Assistera administrationen fér huvudtranare infér traningar, matcher och
féreningens obligatoriska aktiviteter.

Ar kontaktperson mot féréldrarkoordinatorer.

Huvudtrénare, assisterande tranare och lagledare utgér ledarteamet. Ledarteamet ska
alltid agera som ett féredéme f6r de unga spelarna, vara engagerade och férberedda
infér traning och match, och ha en positiv instéllning till OIS, ledarna och spelarna. Att
ingd i ledarteamet sker genom ideellt arbete.

Féradldrakoordinator

Foraldrakoordinator ingar inte i ledarteamet men spelar en viktig roll i att stotta
laget. De véljs pa fordldramétet innan sédsongen startar och uppdraget 16per i 1 ar.
Foraldrarkoordinator bidrar att foreningen kan erbjuda lagre traningsavgifter till vara
barn och ungdomar. Detta sker genom ideellt arbete.

Koordinatorn fér respektive traningsgrupp ska avlasta lagets huvudtranare och
lagledare genom att hjalpa till med att koordinera och samordna verksamheten vad
géaller féreningens obligatoriska aktiviteter och deltagande i turneringar.
Koordinatorn ska sakerstélla bemanning pa 50-50 lottférsaljning pa A-lagets
hemmamatcher, (bade herr och dam) detta &r den viktigaste inkomsten fér hela
ungdomsverksamheten.

Koordinatorn ska sékerstélla bemanning pa uppgifter som alaggs laget enligt
schema i samband med representationslagens hemmamatcher. Det innebér att se
till att det finns knattar och bollkallar/bollkajsor pa plats pa A-lagets hemmamatcher
(bade herr och dam).

Koordinatorn ska vidare sdkerstélla bemanning av kiosk enligt schema fran
féreningen och OIS egna cuper.

Koordinatorn har ansvar dver évergripande séljaktiviteter som kan férstérka lagets
egna lagkassor.

Schemat for respektive ataganden tillhandahalls av Ungdomsansvarig.
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6. Information avseende ledare inom OIS

OIS har som ambition att alltid kunna erbjuda ambitiésa, engagerade och duktiga
ledare mdjlighet att vidareutbilda sig som fotbollstranare. Alla ledare i féreningen
ska ha rétt utbildningsnivd, och OIS féljer de rekommendationer som Svenska
Fotbollférbundet faststéllt i aktuell ledarutbildningsplan.

Ledarskapet inom OIS vilar p& vér vardegrund med nyckelorden fér
foreningen (Lirarnas Lag, Utmanare och Vaga vara dig sjalv) och ledorden for
ungdomsverksamheten (mod, utveckling gladje).

Bendamningen ledare innefattar samtliga ledarroller, huvudtranare och assisterande
tranare, lagledare och 6vriga fértroendeuppdrag inom ungdomsfotbollen.

6.1 Kravprofil

OIS ska erbjuda sina ledare en stabil och séker milj¢ att verka inom. Detta innebér att
man som ledare ska uppleva en god stéttning fran saval ungdomsansvarig och 6vrig
personal, s att ledarna kan lagga fokus pa spelarutbildning och trivsam fotbollsmiljo.

OIS stéller ocksé krav pé att ledarna skall uppfylla vissa kriterier foér att ges mojlighet

att vara verksam i féreningen:

« Alltid engagerad, férberedd och har bra kommunikation bade till spelare, 6vriga
ledare och féréldrar.

« Ledare méste lamna ett utdrag ur belastningsregistret for att f& arbeta i
ungdomsverksamhet. Detta utdrag ska lamnas en gang per ar och vara utan
anmarkning. Utdraget ska lamnas till ungdomsansvarig senast i samband med den
arliga ledarkonferensen.

+ Ledarna maste uppfylla de kriterier p& utbildning som OIS ungdomsverksamhet har
for den aktuella aldersgrupp man verkar inom.

+ Ledarna méste genomga de internutbildningar som de kallas till.

« Ledarna skall alltid agera som ett féredome for vara spelare, féraldrar, andra lag,
sponsorer, och vid alla tillfallen félja de styrande dokument, riktlinjer och policyer
som féreningen har tagit fram.

+ Alltid skéta laguttagningar efter vad verksamhetsplanen séger.

« Ledarna ansvarar for att skicka in till ungdomsansvarig vilken niva laget befinner
sig gallande seriespelet.

6.2 Ledarkontrakt

Samtliga ledare i OIS ungdomsverksamhet ska ta del och signera verksamhetsplanen.

6.3 Ledarrekrytering

OIS ungdomsverksamhet leds féretradelsevis av féréldratranare hela vagen

fran smalirare upp till vara aldsta lag. Ungdomsansvarig och huvudtranare ser
tillsammans 6ver hur ledarteamet ser ut och ska vid behov rekrytera fler féréldrar
som gar in i ledarteamet. Vid enstaka fall kan vi satta in externa trénare. Men
ungdomsverksamheten bygger pa féraldraengagemang.
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7. Traningsgrupper

Traningsgrupperna i ungdomsverksamheten delas in i tva olika kategorier, smalirare
och ungdom. Traningsgrupperna ar aldersbaserade och utgar fran fédelsear. Det kan
ske undantag i denna indelning, men det regleras i s& fall genom sammanslagning om
ett lag inte &r tillrackligt manga for att bedriva eget lag.

Tréaningsgruppen ar dar som spelaren i huvudsak kommer trédna, spela matcher och
&ka pa turneringar under sin tid i OIS.

7.1 Smalirare (5 ar)

Vara yngsta férmagor kallas Smalirarna och &r fér pojkar & flickor 5 ar. Har far barnen
i en trygg och lekfull miljé méjligheten att bekanta sig med fotboll — kanske f6r forsta
gangen i sina liv.

7.2 Ungdomssparet (6-19 ar)

| ldersspannet 6-19 ar ar det viktigt att ge barn och ungdomar en gedigen
fotbollsutbildning. Fokus under dessa ar regleras i var spelarutbildningsplan.
Fotbollsutbildningen ska ske i en trygg miljé med trygga ledare.

7.3 Lagets organisation

For att ett lag skall kunna fungera krévs det en bra organisation med tydlig
rollférdelning bland ledarna. Det ska finnas en, av OIS utsedd huvudtranare samt minst
tva assisterande tranare. | varje lag bor det minst finnas en instruktor per 8 spelare, vid
aldre aldrar 10-12 spelare. Utéver dessa finns det dven en lagledare som jobbar nara
laget med av OIS utvalda arbetsuppgifter.

7.4 Trining och match

| OIS erbjuder vi hdg kvalité pa véra traningar genom att véra ledare féljer var
verksamhetsplan och utbildar sig i de utbildningar vi erbjuder. Alla vara lag ar med i
seriespel och har med x antal lag beroende pa hur manga spelare truppen innehaller.
Detta for att alla spelare ska fa mojlighet att spela matcher. Alla tréaningar och matcher
som OIS och laget kallar till anses vara obligatoriska.
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8. Narvaro

8.1 Riktlinjer for nirvaroberikning

Foljande mall ar framtagen i enlighet med var spelarutbildningsplan sa att det

blir tydligt fér spelare, ledare samt féréldrar hur narvaro berédknas och vilken
narvaroprocent som kravs for att fa deltaga i match. Traningsnérvaron skall matas éver
en 4-veckorsperiod och under fotbollssdsongen (mars-oktober).

For de yngsta (6-9 ar) géller att delta vid minst 1 trdning mellan varje matchtillfalle.
Om antalet behériga spelare 6verstiger det rekommenderade antalet till respektive
spelformat sa ges fortur till spelare med minimum 67% narvaro under den aktuella
spelterminen vilket &r 2 av 3 traningar.

Upp till det kalenderar som spelaren fyller 15 ar sa skall spelaren ges méjlighet till
minst 50% av matchtiden under de tillfallen spelaren ar kallad om spelaren uppfyller
narvarokrav.

Vid turnering géller samma procent enligt mallen nedan men aktuell sdsong &ar
matgrund foér uttagning.

Traningstillfallen Antal timmar Traningsnarvaro
5 ar (smalirare) 6 per ar 1 tim per tillfalle -
6-7 ar (ungdom) 1 tillfalle per vecka 1 tim per tillfalle :n:ir;]iﬂﬁ)f-mellan
8 ar (ungdom) 2 tillfallen per vecka 1 tim per tillfalle :T]tarir;]izlgljf-mellan
9 ar (ungdom) 2 tillfallen per vecka 1,5 tim per tillfalle :n:i?:ﬂﬁ’f_me"an
10-19 &r (ungdom) 3 tillfallen per vecka 1,5 tim per tillfélle 67 % (4 av 6 tréningar)

8.2 Multiidrottande

Vi i OIS &r positiva till multidrottande och barn ska inte behéva vilja sport i fér tidig
alder. Vid multiidrottande ansvarar foréldern att i Sportadmin notera om barnet &r ivag
pa annan idrott. Fran det &r man fyller 12 da vi &ven borjar med nivdanpassning (se
10.4) s skall fotbollen vara den prioriterade sporten under fotbollssdsongen 15 april-
15 september, och nérvaro enligt tabell ovan.
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8.3 Franvaro

Samtliga spelare har skyldighet att meddela ndr man inte kan medverka vid ett
traningstillfalle. Detta ska ske i sa god tid som mgjligt for att huvudtranaren ska kunna
planera traningstillfallet pa basta satt. Har man ej meddelat sin franvaro raknas det
som "ej godkand franvaro”. All meddelad franvaro rédknas som godkand franvaro
oavsett anledning. Att franvaron ar godkand innebéar att det inte ligger till grund for
beslut om uteslutning.

Franvaro dokumenteras av huvudtrénaren i avsett system. Fér narvarande registreras
detta i sportadmin. Denna nérvaroregistrering ligger till grund fér beslut dér spelarens
traningsprocent paverkar vilka matcher och turneringar spelaren blir uttagen till.

8.4 Lag trianingsnirvaro

Traningsnarvaron méts under en sdsong och om en spelare har fér 1&g tréaningsnarvaro
kommer:

1 — Spelarens foraldrar bli kontaktade och kallade till méte med huvudtrénaren,
darefter om néarvaron inte hojs kommer ett mote med ungdomsansvarig héllas.

2 - Om narvaron inte blir battre efter 2 manader fran forsta motet kommer spelarens
foraldrar fa en varning skriftligen via mejl av ungdomsansvarig.

3 - Om traningsnarvaron fortfarande efter 1 manad inte &r markbart forbattrad kommer
spelarens foréldrar bli meddelade att platsen gar vidare till nasta spelare i ko.

Notera att det hér inte appliceras pé spelare som har en god dialog med trénarna,
som av olika anledningar inte kan nérvara. Detta kan exempelvis vara en kortare tids
flytt, sjukdom, skada eller andra omstandigheter som spelaren sjélv inte rader Gver.
Dialogen ska dock anses vara grunden for att undantag ska géras.
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9. Spelformer

Under de aktiva fotbollsaren i OIS kommer spelarna fa méjlighet att spela flera typer av
spelformer. OIS ungdomsverksamhet féljer den spelarutvecklingsplan som Géteborgs
Fotbollférbund och Svenska Fotbollférbundets tar fram. Traningsgruppen har dock
mojlighet att vid dvergang till ny spelform jobba i férberedande syfte i saval tréning
som match. Detta géller dock under férutsattning att man féljer verksamhetsplanen
och spelarutbildningsplanen och att arets seriespel &r avslutat.

9.1 Seriespel

| seriespel ska man alltid valja den alderskull och den spelform som rekommenderas
av Géteborgs Fotbollférbund. OIS stréavar efter att ge véra spelare en s&

god fotbollsutbildning som mgjligt. Det ar ledarnas ansvar i varje kull att ha
fingertoppskéansla att anmala laget till ratt niva. En bra grundregel &r 25% utmanande
matcher, 50% jamna matcher, 25% latta matcher. Ledaren anmaéler ocksd antal lag
utifrén hur manga spelare man har i laget.

Anmalan till respektive serie gérs av OIS och om huvudtrinare behéver géra avsteg
frdn nedan tabell ska avstamning géras med Ungdomsansvarig.

Alder Seriespel

7 3 mot 3 sammandrag
8 5 mot 5 sammandrag
9 5 mot 5 seriespel

10 Liten 7 mot 7

11 Liten 7 mot 7

12 Stor 7 mot 7

13 Liten 9 mot 9

14 Stor 9 mot 9

15-19 11 mot 11
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9.2 Sanktionerade turneringar

Inom OIS ungdomsverksamhet finns det en turnering som lagen alltid bér deltaga i och
dar eventuella anmalningsavgifter laggs av OIS (markerade med *). Om det enskilda
laget av sarskilda skal 6nskar franga listan nedan maste de fa ett godkannande av

ungdomsansvarig.

Alder VAar

10
1
12
13
14

15-17

Sommar Host Vinter

WFM*

WFM*

WFM*

WFM*

WFEM*

Eskilscupen®

Eskilscupen*

Eskilscupen*

Eskilscupen*

Utover ovanstdende kan det finnas 6nskemal att deltaga i andra turneringar.

Vid ett s&ddant deltagande ska finansiering ske via lagkassa och avstamning ska
ske med ungdomsansvarig innan bokning gors. Deltagande i turneringar far inte
paverka utbudet av ordinarie tréningar i ndgon stoérre omfattning och uttagning till
dessa turneringar/cuper far inte ske pa annat satt &n genom det som faststalls i

verksamhetsplanen.
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10. Spelare

Spelarna &r navet i var verksamhet och de som i férsta hand skall utvecklas och
utbildas enligt OIS verksamhetsplan, vardegrund och uppférandekod. Spelare i

OIS &r i férsta hand i féreningen for att utbilda sig inom fotboll men skall ocksé vara
behjalpliga vid féreningens olika evenemang och arrangemang. Detta inkluderar
exempelvis uppdrag vid A-lagens hemmamatcher (b&de herr- och dam). Spelare i OIS
far varje ar ratt till arskort till bade herr- och dammatcherna.

10.1 Deltagar- och medlemsavgift

Alla spelare i ungdomsverksamheten ar skyldiga att erlagga en deltagaravgift samt en
medlemsavgift varje ar. Deltagaravgiften betalas i januari. Medlemsavgiften betalas in i
samband med deltagaravgiften.

Av styrelsen faststallda belopp galler fr.o.m. 2025 féljande:

Verksamhetsgrepp Verksamhetsavgift (Ar) Deltagaravgift (Ar)
5 ar (Smalirare) Ingér i Deltagaravgiften 500kr

6-7 ar ungdom 350kr 2000kr

8-9 ar ungdom 350kr 2700kr

10-12 &r ungdom 350kr 3300kr

13-14 &r ungdom 350kr 3700kr

15-19 &r ungdom 350kr 3900kr

10.2 Spelaruthildning

OIS spelarutbildning regleras i ett separat dokument som benamns
spelarutbildningsplan. Detta dokument beskriver hur vi utbildar vara spelare och vara
ledare maste folja denna plan, i saval traning som match.

10.3 Spelarutveckling inom ledarskap

OIS har som malsattning att alla spelare inom var verksamhet &ven ska utvecklas/
utbildas inom ledarskap. Detta kan ske pa olika satt, bland annat genom att delta

vid samlingar s&som OIS-dagen, att vara ledare vid fotbollsskolor eller genom att
genomgéd domarutbildning och déma matcher vid ex. Wilhelm Fribergs Minnescup och
yngre kullar. Genom att trdna pa att instruera och sta i centrum sé tror vi att vi tillfor
ytterligare en dimension i spelarutvecklingen. Som spelare far man stérre férstaelse for
och insikt i de roller som maste finnas for att de sjalva ska kunna spela fotboll.
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Endast en mycket liten andel av Sveriges fotbollsspelare nar en professionell niva
darfor ar foreningens 6nskan att vara spelare skall ha fatt med sig s& mycket annat,
som man kan ha nytta av i sitt framtida liv. Var roll ar darfor att forséka bredda bilden
av tillgangliga roller/yrken inom fotbollssfaren sé vi kan bidra med ledarférsoérjning,
domarfdrsoérjning och férsdrjning av andra roller som behdver bemannas fér att
sékerstélla fotbollsverksamheten.

10.4 Nivaanpassning

I OIS ungdomsverksamhet anvénder vi oss av nivAanpassning frén det kalenderar
som spelaren fyller 12 ar. Med nivdanpassning menas att spelarna, i férsta hand under
seriespel, delas upp i olika lag enligt bedémd niva utifran vara ledord. Nivdanpassning
forekommer ockséa under tréning och i turneringar frdn samma kalenderar som ovan.
Men med nivdanpassning betyder det inte att det &r fasta grupper, utan ledare tar
beslut manad for manad hur spelare ligger till. Detta &r till for att kunna erbjuda varje
spelare ratt niva for en sjélv. Det &r huvudtranaren som beslutar vilken niva spelaren
skall tillhéra i traning och match.

Utover ovanstéende kan nivaanpassning forekomma i vissa évningar fran det
kalenderar som spelaren fyller 10 &r. Malet och syftet med en sadan tillfallig
anpassning ar att sékerstélla kvalitet i dvningar och att man ger varje spelare
forutsattning att lyckas utifran sina egna forutsattningar.

10.5 Rotationstrining

Rotationstraning borjar det ar spelaren fyller 10 ar. Tranarna tillsammans med
ungdomsansvarig beslutar vilka spelare som anses lampliga for rotationstraning enligt
féreningens riktlinjer. Rotationstraningen omfattar 2-3 spelare som under 3 veckor
tranar ett extra tillfélle per vecka med en &ldre grupp. Syftet med rotationstréaningen &r
att ge spelare mojlighet till ytterligare traning under denna period. Rotationstraningen
kan genomféras aret runt.

10.6 Uppflyttning mellan idldersgrupper

Uppflyttning sker i undantagsfall inom OIS p& barn och ungdomssidan. Beslut om
uppflyttning tas av ungdomsansvarig i samrad med huvudtrénarna fér inblandade
traningsgrupper och alltid i samrad med aktuella spelaren och vardnadshavare.
Uppflyttning sker tidigast fr.o.m. det kalenderar spelaren fyller 13 ar.

10.7 Utrustning vid trining och match

Spelaren och dess méalsméan ansvarar for att spelaren inférskaffar match- och
traningsklader enligt gallande policy och kollektion. Till match ansvarar spelaren sjélv
for att férse sig med shorts, strumpor, benskydd och skor.

10.8 Utvisning under match

Under match kan det hdnda att en spelare blir utvisad. Det finns 3 typer av utvisningar,
Lindrig (2 gula kort i samma match), Malchansutvisning (férhindrande av klar malchans)
och Grov utvisning (upptradande av mycket olamplig natur).

Vid grov utvisning utfdrdas en domarrapport som skickas till férbundet. Darefter
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begar forbundet ett yttrande fran spelaren (detta far féreningen inte besvara). Om

den grova utvisningen kvarstar efter denna handlaggning sa fakturerar Géteborgs
Fotbollsférbund OIS. Detta kapitel fértydligar att spelaren och dess mélsman &r
skyldiga att betala in hela det belopp som féreningen mottar faktura pa fran Géteborgs
Fotbollférbund. Undantag kan géras om giltigt skél presenteras av den matchansvarige
tranaren till ungdomsansvarig.

10.9 Uteslutning

Uteslutning ar ndgot som sallan férekommer och ar endast ett alternativ om en ledare/
spelare eller dennes féralder vid upprepade tillfallen visat synnerligen olampligt
beteende och/eller upp-tratt pa ett satt som skadar OIS anseende. Detta kan vara
gentemot ndgon annan spelare/ledare/féralder i féreningen, ndgon annan férening,
mot funktion&rer, domare eller andra personer/funktioner som OIS bedémer som
relevanta. Grund for uteslutning kan ocksé vara att man upptrader olampligt i samband
med nagon av féreningens aktiviteter eller att man brutit mot vara policys, denna
verksamhetsplan eller var uppférandekod.

Uteslutning fran ungdomsverksamheten oavsett om det sker under sésong eller €j, ar
ett beslut som tas av styrelsen men stdéd av ungdomsansvarig.

10.10 Fothollsaktiviteter utanfor OIS

10.10.1 Utbildningstillféllen inom Géteborgs Fotbollférbund

Goteborgs Fotbollforbund har tva (2) olika verksamheter, ett dar féreningen sjalv
anmaler spelare, sk. LSU- Ledar- och spelarutveckling. Har avgér huvudtranaren vilka
som ska anmalas, men OIS och Géteborgs Fotbollférbund féresprakar att alla som ar
intresserade ska ges mdjlighet att delta vid dessa tillfallen. Om spelaren accepterar
att delta pa dessa tillféllen star dennes malsman for eventuella kostnader som skulle
kunna komma att tillkomma.

Den andra verksamheten som Gdteborgs Fotbollférbund bedriver &r det som kallas
Distriktslag. Infér uttagningar ska klubben anmaéla spelare i enlighet med Goéteborgs
Fotbollférbunds riktlinjer. Om urval och/eller rangordning ska goras ska bade
Huvudtréanare och ungdomsansvarig genomféra ranking och anmalan. | nasta steg
kallar férbundet sjélva spelare via en distrikisforbundskapten. Verksamheten startar
det &r spelaren fyller 15 &r. Fér de tillfallen férbundet kallar spelaren sé stér OIS fér
eventuella avgifter som férbundet fakturerar féreningen (exklusive utbildnings-lagret i
Skara eller likvardigt l1ager).

10.10.2 Uttagning till SVFF - landslag
Vid eventuellt deltagande for landslag eller Future Team sa star Svenska
Fotbollférbundet for de kostnader som uppkommer.

10.10.3 Spel med annan klubb

Har du valt att spela fér OIS &r det fér féreningen du ska medverka i matcher, cuper
och turneringar under sdsongen. Vid camper for annan klubb, efter sésong skall
ungdomsansvarig informeras sa att spelaren kan fa ett godkédnnande av denne innan
spelaren far deltaga. Vi tillater inte 6ppna trédningar med andra klubbar. Gallande
testtraningar i klubben och eller annan klubb ska ungdomsansvarig informeras

och skoéta dialogen med den andra klubben. Om detta ej gors sa riskerar spelaren
uteslutning ur féreningen.
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11. Foraldraansvar

Foraldrar och/eller personer med néara relation till spelarna i var ungdomsverksamhet
skall félja samma policys och riktlinjer som framgar enligt denna verksamhetsplan. Det
innebar att verksamheten skall baseras pa vad som ligger i barnens framsta behov och
att din roll som féralder &r att stétta laget och spelaren i positiva ordalag. Detta géaller
under saval traning som match och 6vriga aktiviteter. Har féraldrar tankar och asikter
om nagonting som behdver tas upp goérs detta till huvudtranaren och lagledare foér
laget. Huvudtranaren tar i sin tur det vidare till ungdomsansvarig om detta behdvs.

11.1 Foraldraskapet vid match

Vid match ska foraldrar befinna sig pa motsatt sida fran laget. Foéraldrar ska upptrada
pa ett positivt och stéttande sétt och berémma spelarna. Det &r viktigt att poédngtera
och komma ihdg att match ocksa ar ett traningstillfalle. Féréldrar ska darfér avsta fran
att ge instruktioner till enskilda spelare. OIS har ett framtaget spelkoncept som innebéar
att lagets insats ar viktigare an den enskildes framgang under match.

11.2 Forildraatagande

Som féralder i OIS ingdr dven ett &tagande att stélla upp vid vissa aktiviteter

under aret. Exempel pd dtaganden &r att bemanna kiosken p& OIS-garden under
anvisade tider, hjalpa till med foérsaljning av 50/50-lotter pa A-lagens hemmamatcher,
medverka vid det egna lagets cuper pa OIS-garden etc. Viktigt att poéangtera i

detta sammanhang ar att det dverskott som genereras av dessa aktiviteter tillfaller
ungdomssektionen och hjélper darfér OIS att hélla nere deltagaravgifter, betala
sanktionerade cuper etc.

Om man som forélder inte deltar eller negligerar uppgifter som tilldelats kan spelaren i
forsta hand sténgas av fran traning och match och vid upprepade tillfallen uppmanas
att lamna verksamheten. Undantag fran ovanstdende kan goéras fér de foraldrar som
tilldelats andra roller inom OIS, sdsom trénare och lagledare.

11.3 Forildramoten

Foraldramoten bor héllas ca 1-2 ganger per ar. Vid foraldramétet sé skall
traningsgruppens verksamhet presenteras och tranarna samt lagets representanter
ges mojlighet till att féra sin talan infor féréldragruppen. Dessa méten skall
protokollféras och protokollet ska dversandas till Ungdomsansvarig. Ungdomsansvarig
skall alltid bjudas in till att medverka pa samtliga féraldramoten.
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12. Hantering av situationer som uppstar

Som p4 alla arbetsplatser, skolor, féreningar etc sa uppstar det situationer inom var
verksamhet. Verksamhetsplanen har som grund att tydliggdra var verksamhet for att
ocksa minimera grogrund for situationer.

OIS &r likt manga andra féreningar en i stort ideellt fungerande férening vars ambition
&r att tillgodose OIS verksamhetsplan och ungdomars och dess féraldrars behov i allra
mojligaste man.

Om man som spelare, ledare eller féralder upplever att det finns fragetecken att reda
ut s& kontaktar man i férsta hand lagledare/ huvudtréanaren. Om det sedan inte blir en
battring hér huvudtranaren av sig till ungdomsansvarig. Det &r ungdomsansvarig som
primart har ansvaret att reda ut &renden och olika situationer.
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13. Fothollsskolor och ovriga aktiviteter

Under ret s& har OIS fler olika arrangemang och anordnar dven fotbollsskolor. Vid
flera av dessa arrangemang kan féréldrar och spelare forvantas stélla upp i viss
utstréckning.

OIS Sommarcamp

Denna fotbollsskola bedrivs av OIS ungdomsverksamhet under v 25. Malgrupp fér
denna fotbollsskola &r vara egna spelare mellan 7-11 ar, men &dven andra féreningars
spelare ar valkomna att delta. Gruppindelning sker efter alder och det ar tva
traningspass per dag, med uppehall fér lunch. Detta arrangemang bedrivs pa OIS-
garden.

Camp Sociedad

Denna fotbollsskola bedrivs i samarbete med Real Sociedad under v 26. Malgrupp for
denna fotbollsskola ar vara egna spelare mellan 11-14 ar, men &ven andra féreningars
spelare &r vdlkomna att delta. Gruppindelning sker efter alder och det ar tva
traningspass per dag, med uppehall fér lunch. Detta arrangemang bedrivs p& OIS-
garden.

Fixardagar

En dag dé alla ledare och engagerade personer kommer upp till OIS-garden fér att
stdda och renovera vara gemensamma ytor sd som fotbollsplanerna, Ungdomens hus
och OIS-gérden.

OIS-dagen
En gemensam féreningsdag fér OIS Fotboll p& OIS-gérden dar alla &r valkomna.

Wilhelm Fribergs Minnescup

OIS egen turnering fér att hedra var grundare. Spelas under olika helger oktober-
november, beroende pa alderskategori. Numera en av Géteborgs storsta turneringar
sett till antalet deltagande lag.
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