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Aris- och katastrofplan Hammarby IF
shockeyforening

Viktiga telefonnummer

SOS Alarm 112

Polis 114 14

Sjukvardsradgvning 1177

Sjukhus 08-123 610 00 Soédersjukhuset vaxel
08-123 700 00 Karolinska sjukhuset vaxel

Inledning

Vid en akut kris kan man uppleva kraftig stress och det kan darfor vara svart att fatta
rationella beslut. Avsikten med den har krisplanen ar att underlatta hanteringen och att
vara ett stdd vid handelse av kris, olycka eller dodsfall.

Krisplanen skall trada i kraft vid t ex:
e Olyckor med svara personskador dar medlemmar eller personal ar inblandade
e Nar medlemmar eller personal avlider efter olyckshandelse
e Allvarliga handelser, t ex misshandel, ran, vald och hot

Alla ingdende i styrelse, alla ledare maste kanna till krisplanen, vad den innehaller, var
den finns och hur den ska anvandas. Det ar viktigt att planen har aktuella uppgifter som
till exempel telefonnummer till kontaktpersoner och andra viktiga kontakter som bor tas.
Ansvarig for att uppdatera anhorighetslistor och 6vrig foranderlig information ligger pa
kansliets personal. Respektive styrelser ansvarar for att utarbeta rutiner for detta.

Olyckans, handelsens omfattning, tid, plats avgdr hur planen ska anvandas. Det ar darfor
viktigt att forst kontakta ordforanden. Krisledningsgruppen sammankallas enligt direktiv
fran ordférande som ansvarar for det fortsatta arbetet. | handelse av att ordférande ej
finns tillganglig ansvarar vice ordforande.

Krisarbetet utgar ifran krisledningsgruppen som leder och férdelar arbetet.
Krisledningsgruppen kan i sin tur engagera andra beroende pa krisarbetets omfattning
och inriktning.

Krisledningsgruppen samlas vid en krissituation for att analysera handelsen och initiera
lampliga atgarder. Gruppen beslutar om vilken information som skall Iamnas vid den
akuta situationen och vid krisarbetets olika faser. Ordférande eller motsvarande ansvarar
for all eventuell mediekontakt.

Det kan vara viktigt med debriefing efter nagra dagar. Krisledningsgruppen ansvarar for
att verkstalla detta vid behov.

Avlastningssamtal och debriefing ar metoder som anvands for individer eller grupper som
har varit utsatta for onormalt pafrestande handelser. Det omedelbara malet med denna
typ av bearbetning ar att reducera de stressreaktioner som handelsen gett upphov till.
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Avsikten ar ocksa att paskynda aterhamtningsprocessen och att identifiera personer som
ar i behov av ytterligare hjalp.

Vid svar olycka

1. Ring 112
2.
3. Kontakta foreningens krisgrupp som bestar av styrelsen, kontaktuppgifter finns pa

Ge forsta hjalpen, kalla pa sjukvardskunnig

hemsidan https://www.hammarbyhockey.se/foreningen/styrelse/

Vid svarare olycka eller dédsfall

Evenemangsansvarig ansvarar for arbetsfordelning och utser:

En eller tva personer som tar hand om det skadade (valj den med mest
vardkunskap). Obs! Ld&mna inte den skadade ensam

En person larmar och méter ev sjukvardspersonal eller annan utryckning vid
grinden

En person informerar vaktmastaren sa att hen dppnar grinden in till idrottsplatsen
En tar hand om de 6vriga i gruppen och informerar om vad som hant

En tar hand om polis, en foljer transporten till olycksplatsen och sjukhuset
Informera krisgruppen

Efter olycka eller dodsfall

Skicka inte hem deltagarna! Samla deltagarna pa en plats dar ni kan vara ifred
och informera sa sakligt och uttdmmande som mojligt om det som hant
Informera krisgruppen om det som hant

Vid olycka kontakta anhdriga, klubbledare, forbund och eventuellt motstandare
Vid dodsfall ar det polis eller sjukvarden som kontaktar narmast anhorig

Samla alla deltagare direkt pa morgonen om det ar évernattning

Uppmana barnen/ungdomarna (deltagarna) att beratta for sina anhoériga om vad
som hant sa att de kan hantera eventuella reaktioner

Lat inte de drabbade kora bil eller vara ensam, kontrollera alltid att det finns
nagon hemma som moter upp

Férhallningssatt

Lamna inte den drabbade ensam under den akuta krisen
Var néra och narvarande

Lyssna aktivt

Acceptera grat, vrede och aggressioner

Misshandel, ran, vald och hot

Ta forst hand om de drabbade. Stang lokalen (omkladningsrum) och samla
vittnen. Tank pa att &ven vid ran kan drabbade personer fa svara reaktioner efter
handelsen

Hot mot medlemmar, ledare, anstalld eller egendom ska alltid polisanmalas


https://www.hammarbyhockey.se/foreningen/styrelse/
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Krisgrupp

Krisgruppens medlemmar bestar av styrelsen. Alla kontaktuppgifter finns tillganglig pa
hemsidan https://www.hammarbyhockey.se/foreningen/styrelse/

Krisgruppen ska kontaktas nar en olycka intraffar. Krisgruppen maste snabbt kunna
samlas alternativt ordna ett telefonméte. Den i krisgruppen som blir kontaktad ansvarar
for att starta en telefonkedja till de dvriga i gruppen. Vid olyckor ar det viktigt att besluta
om atgarder i samrad med de narmast berdrda.

Mote om vad som har hant

Samla krisgruppen och bérja motet med att faststalla vad som sakert kan konstateras
har hant. Besluta vad som ska goéras, av vem, nar och tid fér uppféljning.

Skriv protokoll vill métet.

Starta en journal 6ver alla hdndelser och insatser.

Utvardera och félj upp kontinuerligt upp insatserna.

Informera Oppet, sakligt och tydligt.

Vid olyckor kontaktas polisen som har informationsansvar gentemot allmanheten.
Besluta om Stockholms Ishockeyforbund ska kontaktas for att undvika onddiga
spekulationer.

Roller i krisgruppen

Sekreterare:

- Sammanstaller aktuellt handelsefbrlopp och uppdaterar fortlépande.
- Skriver protokoll vid alla méten.

- Informerar skriftligen de narmast berorda

Laget / ledaren

Styrelsen

Medlemmarna (dédsfall bor informeras om via e-post)

Férbundet


https://www.hammarbyhockey.se/foreningen/styrelse/
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