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FÖRENINGEN 
 
Det blåser positiva vindar i Hammarby Hockey där antalet ungdomslag växer och verksamheten 
går parallellt med Hockeyskola och ungdom på både Kärrtorp och Zinken. Juniorlagen behåller 
eller nyrekryterar tränare och ledare. 
 
Föreningen är fortsatt beroende av ideella krafter både för sin fortlevnad och utveckling. Arbetet 
med att bygga organisationen fortsätter, även om det inte är lätt att hitta nya krafter som är 
beredda att bidra med arbete i och för föreningen. Behovet är stort och vi måste fortsätta arbetet 
med att utöka antalet medarbetare, medlemmar och ledare samt fördela ansvar på lagen och 
höja nivån i samtliga delar av föreningen. 
 
Vi behöver även fortsatt utöka bemanningen inom föreningens verksamhetsområden och 
utveckla formerna för arbetet i arbetsgrupperna för att Hammarby Hockey ska kunna växa och 
möta framtida sportsliga, ekonomiska och administrativa krav. 

EKONOMI 
 
Föreningens ekonomi är ansträngd men under säsongen har vi aktivt arbetat med att söka upp 
sponsorer genom att två externa säljare arbetar på provisionsbasis med att kontakta presumtiva 
framtida sponsorer. Vidare har vi arbetat vidare med skärpta  rutiner för inköp till föreningen, där 
alla inköp skall godkännas av en ansvarig person. Detta ger oss en god kontroll över våra 
framtida utgifter. Vi har även gjort en översyn av ersättningar till ledare i verksamheten och lagt 
en maxnivå för olika funktioner som skall resultera i en lägre kostnad totalt för föreningen. 
Målsättningen för Föreningens ekonomi 2026/2027 är att den skall vara i balans.  
 

SPORTRÅD 
 
Sportrådet utses av den nya styrelsen och ska utgöras av representanter för Senior, Junior och 
Ungdom/Flick. 

 

HERRLAG OCH HERRJUNIOR 
 
Herrlag 
 
Rekryteringar och förhandlingar med en ny huvudtränare och en assisterande tränare pågår, 
liksom övrig stab runt laget. 
 
Truppen består förhoppningsvis av en stomme från föregående säsong. Avtalsförhandlingar tas 
av den tillträdande huvudtränaren och ordförande. 
Laget samlas fär återstart vecka 34 med start på Zinkensdamm och flyttar till Kärrorp vecka 38. 
 
Säsongsmål 
 
Målsättningen för säsongen är att laget ska ta en plats bland tabellens fem första lag. 
 
 
Långsiktiga mål 
 
Avancemang i seriesystemet. 
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Hammarby 2 
 
Laget går in i säsongen med något utökad trupp och med ett års erfarenheter av seniorspel i 
bagaget är vi bättre rustade inför 2026/2027. 
 
Säsongsmål 
 
Ett första mål är att kvalificera laget för Allfyran. 
 
Långsiktiga mål 
 
Avancemang i seriesystemet 
 
Hammarby 3 
 
Laget startas upp i Hockeyfemman. 
 
Säsongsmål Ett första mål är att kvaificera laget till Allfemman. 
 
Långsiktiga mål 
 
Avancemang i seriesystemet 
 
Juniorverksamheten 
 
Säsongsmål 
 
Långsiktiga mål 
 
J20 
 
Målsättningen för J20 är att laget ska spela i J20 Regional inom två år och medverka till reella 
bidrag till A-lagsverksamheten. 
 
J18 
 
Henrik Lövgren tar över som huvudtränare för laget. 
 
Målsättningen för J18 är att laget ska spela i J18 Regional inom två år. 
 

DAMLAG  
 
Laget är för kommande säsong direktkvalificrade för DamhockeyAllsvenskan och kommer att 
spela i den Södra gruppen. Troligtvis tillsammans med Södertälje, Örebro, Troja, Rögle och 
Malmö. Målsättningen att sluta bland topp 4 för kvalificering till DamhockeyAllsvenskans slutspel. 
 
 
 
Maximala antalet utländska spelare sänks till åtta och det gör att rekryteringen av svenska 
spelare blir än viktigare. Tyvärr är tillgången på svenska seniorspelare mycket begränsad. 
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Då dispenser för matchspel på Zinkensdamm inte kommer att ges som tidigare så kommer laget 
spela sina hemmamatcher på Stora Mossen. 
 
 

HOCKEYGYMNASIET 
 
Anton Elving (Sportchef ungdom/Flick) har fortsatt ansvaret för Hockeygymnasiet. 
 

UNGDOMS- OCH FLICKVERKSAMHETEN 
 
Anton Elving fortsätter som Sportchef Ungdom/Flick. 
 
Ungdomsverksamheter består per definition av pojkar och flickor som spelar i mixade lag. 
Flickverksamheten består av enbart flickor. 
 
Säsongsmål 
 
Att behålla och utveckla ungdomslag på Kärrtorps IP samt utbilda och utöka våra flicklag på 
Zinkensdamms IP. 
 
Alla ledare på isen ska ha utbildning i minst grundkurs enligt Utbildningsstegen. En gemensam 
målvaktstränare ska utbilda våra målvakter. Gemensam fystränare som kan åldersanpassa 
träning utanför isen med blandning av smidighet, balans, styrka och rörlighet. Ungdomsansvarig 
och tekniktränare fortsätter att utbilda i skridsko-, klubb- och skott-teknik. Genom att erbjuda 
högsta möjliga utbildning för våra tjej- och pojkspelare i föreningen får vi över tid spelare som är 
bra utbildade från grunden och som i sin tur gör det möjligt för spelarna att fortsätta med 
ishockey längre upp i åldrarna. 
 
Camp-verksamheten i Hammarby kommer att fortsätta och målet är att erbjuda våra spelare 
möjlighet att delta på föreningens olika camper varje skollov. 
 
Långsiktiga mål 
 
I Hammarby spelar tjejer i huvudsak i flicklag, men det finns de som också spelar i ungdomslagen 
(flickor och pojkar) i sina åldersklasser. Vi har för ambition att fortsätta växa med 
flickverksamheten och ser en fortsatt ökning med tjejer in i vår tjejhockeyskola. Ambitionen är att 
ha en full stege med alla flicklag i framtiden. 
 
Status för lagen 
 
Ungdomslag (pojkar och flickor) Spelare  Flicklag Spelare 
U14 – Team 2012 14  F14 14 
U13 – Team 2013 13  F12 0 
U12 – Team 2014 24  F10 15 
U11 – Team 2015 27  F8 10 
U9 – Team 2017 35    

 
Vi bygger vidare på de olika lagen och avser att rekrytera fler förmågor (lagledare, tränare, 
materialansvariga) till de olika staberna och att fortsätta på den inslagna vägen med fortlöpande 
ledar-och tränarutbildningar. 
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Seriespel och cup i egen regi 
 
Varje lag kommer att anmäla minst ett lag till seriespel. Team 13 som går över till helplansspel 
kommer endast anmäla ett lag till Stockholm Hockey Cup. 
 
Hockeyskolan 
 
Skridsko- och Hockeyskola ska hållas (minst) 2 ggr i veckan under perioden oktober till mars och 
föreningens hockeyskola är med i Stockholms Hockeyförbunds rekryterings-kampanj för Tre 
Kronors Hockeyskola, där anmälningsperioden startar kring den 1 juni. Vi kommer även fortsätta 
att bedriva en separat tjejhockeyskola för att säkerställa tillväxten till flickhockeyn.  
 
För Hockeyskolorna kommer Hammarbys Sportchef Ungdom/Flick att vara ansvarig. 
 
 
Camper 
 
Vi planerar för följande camper under säsongen 2026/2027: 

• Eftersäsongsakademi på Stora Mossen (maj-juni 2026) 
• Uppstartscamp i augusti 
• Höstlovscamp 
• Mellandagscamp 
• Sportlovscamp 
• Påsklovscamp 

 
 
Skridskodisco 
 
Ungdomslagen ges möjlighet att arrangera diskon även den här säsongen. 
Inga fasta dagar är bestämda men vi skickar in önskemål kring lov/långhelger till Stockholms 
stad. Arrangemanget är också ett utmärkt tillfälle att rekrytera skridsko- och hockeyintresserade 
barn till lagen och hockeyskolan. 
 

REKREATIONSLAG 
 
Föreningen vill erbjuda möjligheter till fortsatt spel och vara ett attraktivt val för spelare som 
väljer att fortsätta sin hockeykarriär i våra rekreationslag, oavsett ålder. 
 
Damrekreation – Hammarby Hockey Ladies 
 
Inför säsong 2026/2027 anmäler vi 1 lag till Damrekreation Div. 3 med 22 spelare, som vi 
hoppas blir fler under säsongen. 
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Herrekreation – Hammarby Oldtimers 
 
Vi hoppas på fler spelare till kommande säsong så att gruppen breddas. Även till nästa säsong 
kommer troligtvis lag i serierna 55+ och 60+ att anmälas. Förhoppningen är också att få till fler 
träningstillfällen. 
 
Målet är, utöver att ha roligt, att vinna så många matcher som möjligt. 
 

MÅLVAKTSVERKSAMHETEN 
 
Rekryteringar och förhandlingar med en ny målvaktsansvarig och tränare pågår. 
 
Målvaktsverksamheten i Hammarby Hockey leds av målvaktsansvarig  och omfattar utvecklingen 
av föreningens målvakter på ungdoms-, junior- och seniornivå – både på dam- och herrsidan. 
 
Inriktning, struktur och arbetssätt för målvaktsverksamheten under säsongen 2026/2027 är att 
fokusera på hur föreningen arbetar för att skapa en långsiktig och hållbar utvecklingsmiljö för 
sina målvakter. Inför säsongen 2026/2027 går verksamheten in i sitt tredje år med en etablerad 
struktur, där fokus ligger på att vidareutveckla kvalitet, kontinuitet och uppföljning i arbetet. 
 
 Fokus under säsongen är att:  

• Fördjupa och kvalitetssäkra det arbete som byggts upp  
• Skapa ännu större kontinuitet genom hela föreningen  
• Stärka den individuella utvecklingen hos varje målvakt  
• Vidareutveckla en tydlig målvaktskultur i Hammarby Hockey  

 
Målsättningen är att bedriva en strukturerad, långsiktig och kvalitativ målvaktsutveckling, där 
föreningens målvakter ges mycket goda förutsättningar att utvecklas – både inom Hammarby 
Hockey och vidare i sin hockeykarriär. 
 
Målvaktsträning – struktur och genomförande 
 
Veckovisa målvaktsträningar  
 
Målvaktsträningar genomförs kontinuerligt under säsongen med uppdelning:  

• Ungdom  
• Junior / A-lag (Dam & Herr)  

 
Deltagande – lagträningar 
 
Som en del av målvaktsverksamheten planeras ett kontinuerligt deltagande i lagträningar, med 
fokus på att stärka kopplingen mellan målvaktsträning och matchsituationer. 
 
Individuell uppföljning och utveckling. 
 
En central del av verksamheten är de individuella samtalen med utvecklingen för junior- och 
seniormålvakter. 
 
Fysisk utveckling (Off Ice) 
 
Målvaktsspecifik fys är en integrerad del av verksamheten under 
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BAJEN GOALIE CAMP 
 
Under säsongen 2026/2027 planeras utveckling av målvakts-verksamheten genom att utöka 
antalet målvaktsspecifika camper (4 st) för målvakter i Hammarby Hockey. 
 
LEDARSTÖD OCH UTVECKLING  
 
Ett viktigt fokusområde är att stärka kompetensen kring målvakter i ungdomsleden och skapa 
bättre förutsättningar för målvakternas dagliga utveckling i sina lag. 
 
HOCKEYGYMNASIET  
 
Inför säsongen 2026/2027 kommer målvaktsansvarig inte längre vara en del av den dagliga 
verksamheten inom hockeygymnasiet via Midsommarkransens Gymnasium. Det finns en 
ambition att vid enstaka tillfällen kunna bidra i form av gästinsatser, exempelvis genom specifika 
målvaktspass eller tematräningar. Detta sker i så fall i dialog med ansvarig tränare och utifrån tid 
och möjlighet. 
 
MÅLVAKTSKULTUR – HAMMARBY HOCKEY  
 
Målvaktsverksamheten ska präglas av en tydlig kultur där målvakten:  

• Tar ansvar för sin utveckling  
• Har en stark tävlingsmentalitet  
• Kommunicerar tydligt  
• Visar respekt för lag och konkurrens  
• Spelar med lugn och kontroll under press  
• Har glädje i sitt spel  

 
 

MARKNAD 
 
Vi fortsätter arbetet med att bygga förtroende för Hammarby Ishockey som varumärke och 
partner. Devisen är alltjämt Framåt – uppåt! 
  
Vi fortsätter arbetet med att utveckla evenemangen och våra sponsorträffar. 
 
 Från och med september kommer all verksamhet att struktureras och kommuniceras aktivt på 
sociala medier varje vecka, inklusive filmer med spelare och intervjuer med sponsorer. 
 

ANLÄGGNING 
 
Målsättningen för 2026/2027 är att fortsätta driva arbetet för att nå vårt långsiktiga mål med en 
egen hall där vi kan samla vår verksamhet under samma tak, och inte på flera ställen. Vi har 
under året haft en god dialog med stad, nämnder och förvaltning och målsättningen är att 
upprätthålla densamma säsongen 2026/2027. 
 
På kort sikt har vi också fortsatt ett antal önskemål på förbättringar i Kärrtorp och på 
Zinkensdamm för att öka funktionaliteten för de aktiva, föreningen och supportrar/publik. Det är 
frågor som vi fortsätter driva under 2026/2027 och rör till exempel förrådsutrymmen, 
läktarutformning, handikappanpassning och publikytor. 
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EVENEMANG 
 
Vi fortsätter arbetet med trivselhöjande åtgärder kring alla våra evenemang och matcher med A-
lagen, juniorer och ungdomslag. 

MEDLEM 
 
Målsättningen är att rekrytera fler medlemmar, då medlemsantalet är en viktig parameter för att 
vi ska få gehör för föreningens situation, behov och önskemål i dialogen med kommun, 
stadsdelsnämnd, förvaltningar, myndigheter och sponsorer. 
  
Vi vill också aktivera befintliga medlemmar då det är en viktig fråga för föreningsdemokratin. 
 
Vi ska arbeta för att utöka och förbättra medlemsförmånerna. 
 

SPORT 
 
Vi ska tillsammans med Svenska Hockeyförbundet, Stockholms Hockeyförbund samt övriga 
Stockholmsklubbar verka för bättre förutsättningar för en livskraftig hockeykultur, funktionell 
hockeyverksamhet, en höjd kvalitet och bättre möjligheter att fostra bra ishockeyspelare i 
Stockholm. 
 
 
Styrelsen, i maj 2026 
 
Hammarby IF Ishockeyförening 
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