BP-MALLEN

BP-mallen ar en verksamhetsplan / verksamhetsmodell som beskriver verksamheten
inom IF Brommapojkarnas (BP) ungdomsfotboll. Den riktar sig till spelare, féraldrar,
supportrar och andra som &ar intresserade hur vi bedriver var verksamhet
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BP-HISTORIA

e BP grundades den 13 april 1942 pa Yllevagen 6 vid Brommaplan.

o Det officiella startaret for BP:s ungdomssektion var 1954 med fotboll, bandy och
ishockey pa programmet.

e« 2007 spelade BP:s herrlag sin forsta sasong i Allsvenskan.

o I borjanav 70-talet borjar damfotbollen vaxa fram i Sverige och BP ar tidigt med pa
taget nar ett damlag startas under tidigt 70-tal. 2022 spelade BP sin forsta sasong i
OBOS Damallsvenskan.

e« Mer om BP:s historia finns att lasa pa bpfotboll.se, under fliken 'Om BP' och
rubriken 'Historia’

ORGANISATION

Arsmite och styrelse

Hogsta beslutande organ i BP ar arsmatet, dar valjer medlemmarna en styrelse bestaende
av en ordférande och ledamater. Styrelsen far som uppdrag att driva foreningen under
kommande verksamhetsar. Styrelsen har det 6vergripande ansvaret och tar de strategiska
besluten for féreningens verksamhet. Arsmétet sker varje ar fore 15 mars.

Verksamheten
Styrelsen har anstallt en klubbdirektdér som ansvarar for driften av klubbens verksamhet.
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VERKSAMHETSIDE, VISION & MALSATTNINGAR

Verksamhetsidé

Féreningens uppdrag ar att erbjuda gladje, gemenskap och personlig utveckling - fysiskt,
mentalt och socialt - genom fotbollsverksamhet. Féreningen ska ge majlighet for alla barn
och ungdomar att trana och spela fotboll, samt bedriva elitforberedande utbildning av
fotbollsspelare. Féreningen ska ha representationslag, som stravar efter att spela pa hog
nationell elitniva. BP ska bidra till en jamstalld fotbollsrorelse, genom att ge pojkar och
flickor ssamma madjligheter att utvecklas. BP:s ambition ar att sammansattningen av
fortroendevalda, ledare och anstallda ska aterspegla verksamheten och samhallet.
Foreningen ska bedriva sin verksamhet pa ett socialt ansvarstagande satt.

Vision

BP:s vision ar att vara den ledande ungdomsfdreningen inom svensk fotboll, bade pa pojk-
och flicksidan. Det blir vi genom att férena var bas- och elitverksamhet.

o Genom att ge flickor och pojkar samma mojligheter till deltagande och utveckling
vill vi bidra till en jamstalld idrottsrorelse.

e Den breda barn- och ungdomsverksamheten som samlar tusentals spelare ska
utga ifran vara tre grundvarden "Gladje, Gemenskap och Gora sitt basta”. Vi ska
erbjuda personlig utveckling utifran varje individs formaga och intresse. Vi ska
bidra till att fler fortsatter med sin idrott sa lange som mojligt, till gagn for
folkhalsan.

e Varaakademier ska erbjuda den basta utbildningen i landet for blivande elitspelare.

e Varaseniorlag ska erbjuda talanger en mojlighet till spel pa elitniva.

Malsattningar

Malsattningen med herr- och damlaget ar att de ska vara etablerade lag i respektive
allsvenska.

e Akademiernas malsattning ar att varje ar lyfta upp minst tre pojkar respektive tre
flickor till herr respektive damtruppen.

e Malsattning ar att BP:s Basverksamhet ska vaxa med 200 spelare per ar.

o BPvill 6ka klubbkanslan bland spelare och ledare genom ett aktivt arbete med
foreningens vardegrund. Malsattningen ar att alla lag genomfor samtliga punkter i
vardegrundens forankringsprocess.
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UNGDOMSFOTBOLLEN

Inom var ungdomsfotboll spelar 6ver 4 500 aktiva pojkar & flickor fotboll, dessa leds av ca
900 engagerade ledare. Varje ar genomfor vi dver 20 000 aktiviteter traningar & matcher.
For att ha en tydlighet i kommunikation och ansvar sa har ungdomsfotbollen delats upp i
fem delar; Basverksamheten, Flickakademin, Pojkakademin, DFF akademin och Bromma
TFF Akademin. Varje block har en sportchef eller akademichef som ansvar for driften av

verksamheten.

Basverksamheten

14-19 ar Sportchef
11-13 ar Sportchef
8-10 ar Sportchef

5-7ar Sportchef

Flickakademin

Akademichef

Pojkakademin
Akademichef

Sportchef

Jakob Matanovic
Anders Hermanson
Daniel Hasselstrand

Linus Johansson

Tim Hamida

Erik Nathorst Windahl

Tommy Soderstrom

BP DFF Akademin & Bromma TFF Akademin

Sportchef DFF

Sportchef TFF

Tommy Soderstréom

Jakob Matanovic
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VARDEGRUNDEN

Glddje - Gemenskap - Gora sitt basta

Var vardegrund galler for alla i BP, spelare, foraldrar, ledare och anstallda. Vara tre
grundvarden "Gladje, Gemenskap & Gora sitt basta” ger stéd och riktning at hela var
verksamhet.

BP valkomnar alla som vill uppleva fotbollens gladje och gemenskap.

| BP ska ingen behtva kanna sig utanfor - oavsett alder, kon, religios tro, etnicitet
eller sexuell laggning.

| BP har vi nolltolerans mot mobbning, rasism, fusk, dopning och anvandande av
droger.

| BP respekterar vi motstandare, domare och andra inblandade vid vara matcher.
| BP tar vi ansvar for alla individer. Genom att inspirera och uppmuntra lar vi ut
sportsligt upptradande och hur man umgas i grupp.

Att fostras i idrottens samhorighet innebar att vara barn och ungdomar vaxer och
utvecklas, inte bara som fotbollsspelare utan ocksa som manniskor. Darigenom gor
féreningen en viktig samhallsinsats.

For att alla lag i var verksamhet ska ta till sig vardegrunden har vi tagit fram en
forankringsprocess med tio punkter. Denna finner du pa lagens hemsidor under fliken
foreningsinfo> Vardegrund & Trygghetsgrupp
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VARDEGRUNDENS FORANKRINGSPROCESS

For att alla lag i var verksamhet ska ta till sig vardegrunden har vi tagit fram en
forankringsprocess med tio punkter.

1. Signering av vardegrunden

Infor varje sasong ska alla spelare och ledare ga igenom vardegrunden och skriva under
att de tagit del av den. Spelare under 18 ar gor detta tillsammans med sin malsman.
Signeringen sker digitalt genom att alla spelare och ledare far ett mejl med en lank till ett
formular som ska vara ifyllt senast den 31 mars.

2. Lagets vardegrundsarbete

Varje ar ska ledarna tillsammans med spelarna arbeta med foreningens tre vardegrunder:
Gladje, Gemenskap och Goéra sitt basta. Spelarna delas in i sma grupper om fyra till fem
personer. Grupperna diskuterar vad vardeorden betyder for dem och presenterar sina
tankar for varandra.

Darefter genomfdrs samma 6vning i storgrupp dar ledarna leder samtalet och
sammanfattar gruppernas svar. Tillsammans enas laget om hur de ska efterleva
vardegrunden i sin verksamhet.

3. Fordldramdten

Pa lagets foraldramote ska foreningens vardegrund och lagets egen vardegrund, baserad
pa punkt 2, presenteras.

4. Aldersgruppsmaten

Vardegrunden och vardegrundens forankringsprocess ska gas igenom vid sasongens
aldersgruppsmaote.

5. Vardegrundsmedalj

Samtliga spelare i Knatteskolan 5-7 ar far i samband med héstavslutningen och en
seniormatch ta emot en vardegrundsmedalj for aret.

6. Vardegrundspris

Fran 8-arslagen till seniorlagen delar foreningen varje ar ut priset "Arets
vardegrundsspelare" till en spelare i respektive lag. Lagets ledare utser pristagaren, och
priset delas ut i samband med en seniormatch pa hdsten.

Priset gar till en spelare som:

¢ Kanvardegrundsorden

e Foljer och agerar enligt vardegrunden

o Arenbrakompis och stiller upp for sina lagkamrater

o Har hog traningsnarvaro och gor alltid sitt basta pa traning och match

« Har en positiv attityd och behandlar medspelare, motspelare, domare och
funktionarer med respekt

o Lyssnar pa och féljer ledarnas instruktioner

o Visar ett gott uppfdorande bade pa och utanfér planen
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1. Social aktivitet med virdegrundsarbete

Varje ar ska samtliga lag genomfoéra en social aktivitet utanfor fotbollsplanen, dar
vardegrundsorden och dess innebdrd tas upp. Exempel pa social aktivitet kan vara picknick
med korvgrillning, se pa en seniorlagsmatch tillsammans m.m.

8. Lagfoto med vardegrundsbanderoll

Pa foreningens fotodag ska tva lagbilder tas, ett vanligt lagfoto och ett lagfoto med
vardegrundsbanderollen. Vardegrundsbilden ska ligga pa lagets hemsida.

9. Tryck av virdegrundsorden

De tre grundvarden "Gladje, Gemenskap och Goéra sitt basta” ska synas runt omii
foreningens verksamhet, pa hemsidan, i klubbhuset, pa vara anlaggningar och pa vara
ledaroveraller.

10. Trygghetsgrupp

Féreningen har en trygghetsgrupp som spelare, ledare och féraldrar kan vanda sig till. BP
arbetar fér en miljo fri fran mobbning och krankande behandling, som kan férekomma i
olika former: fysiskt, psykiskt, genom ord, digitalt eller via handlingar.

Om du har sett, upplevt eller pa annat satt kommit i kontakt med mobbning eller
krankande behandling, vand dig till trygghetsgruppen. Du kan vara anonym.
Trygghetsgruppen arbetar enligt foreningens handlingsplan fér mobbning och krankande
behandling. Handlingsplanen finns i BP-mallen.

Trygghetsgruppen bestar av:

Sammankallande/Ordforande

Martina Elliot, vice klubbdirektor, martina.elliot@bpfotboll.se

Linus Johansson, sportchef 5-7 ar, linus.johansson@bpfotboll.se

Daniel Hasselstrand, sportchef 8-10 ar, daniel.hasselstrand@bpfotboll.se
Anders Hermanson, sportchef 11-13 ar, anders.hermanson@bpfotboll.se
Jakob Matanovic, sportchef 14-19 ar, jakob.matanovic@bpfotboll.se
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BASBLOCKET

Basblocket ar BP:s samlingsnamn for foreningens breddfotboll. Vara baslag fér barn och
ungdomar ar och férblir ssommen i BP:s verksamhet. Har finns ca 90% av féreningens
spelare och ledare. Dessa lag leds och tranas i huvudsak av engagerade féraldrar.

Basverksamheten ar uppdelad i block dar varje block har en heltidsanstalld sportchef.
Sportcheferna ar ytterst ansvariga for all fotbollsutbildning som bedrivs inom basblocket
och ser till att spelare och ledare blir utbildade enligt klubbens utbildningsplan och att
foraldrar informeras om verksamheten samt vad som férvantas av dem. Sportcheferna
ansvarar daven for att lagen inom respektive block genomfoér klubbaktiviteter samt foljer
upp att féreningens riktlinjer och policydokument féljs.

Organisation

Basblocket 14-19 ar Sportchef Jakob Matanovic
Basblocket 11-13 ar Sportchef Anders Hermanson
Basblocket 8-10 ar Sportchef Daniel Hasselstrand
Basblocket 5-7 ar Sportchef Linus Johansson
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KNATTESKOLAN 5 AR

Verksamhetsbeskrivning

Infér det ar spelarna fyller 5 ar bildar féreningen grupper utefter narhetsprincipen. Det
innebar att spelarna ofta kommer fran samma foérskola, antalet spelare kan variera mellan
grupperna.

Foraldraledd verksamhet.

Rekommendationen ar 1 tranare/6 spelare. Minst 2 tranare/grupp.

Introduktion av fotboll sker genom lekfull traning med fokus pa gladje.
Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 1 gang/vecka utomhus.
Under perioden november-mars sa erbjuds lagen att trana 1 gang/varannan vecka
inomhus.

Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege

o Genomfora forankringsprocess av féreningens vardegrund

BP uppmuntrar till utévning av andra idrotter sa lange som mojligt.

Riktlinjer - Traning

| denna utvecklingsfas laggs fokus pa gladjefyllda traningar dar utgangspunkten ar
barnens behov

Som grund for traningsplanering anvands Supercoach
Spontan och allsidig traning bér dominera med inslag av tekniktraning

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i grupperna (ex. 3 mot 3) fér manga
bolltouch

e BP:svardegrund ska vara ett inslag under traningen

Riktlinjer — Match
e Inga matcher spelas i dessa aldrar
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KNATTESKOLAN 6 AR

Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal foraldraledare i laget.

e Rekommendationen ar 1tranare/6 spelare. Minst 2 tranare/grupp.

e Vidareutveckling av barnens fotbollskunskaper sker genom lekfull traning med
fokus pa gladje dar spelarna tidigt uppmanas att alltid gora sitt basta for att
stimulera ett livslangt fotbollsintresse.

e Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

e Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 1 gang/vecka utomhus.

e Under perioden november-mars sa tranar lagen 1 gang/vecka inomhus.

o Matchspel erbjuds i Beppeligan.

e Cupdeltagande ska ske lokalt.

Extra traning erbjuds via vinterknatteskolan och Fotbollsskola.
Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege
e Genomfoéra forankringsprocess av foreningens vardegrund
- Genomfora ett foraldramdte under perioden februari - april.
- BP uppmuntrar till utévning av andra idrotter sa lange som mojligt.

Riktlinjer - Traning

o |denna utvecklingsfas laggs fokus pa gladjefyllda traningar dar utgangspunkten ar
barnens behov.

e Som grund for traningsplanering anvands Supercoach.

e Spontan och allsidig traning bor dominera med inslag av tekniktraning.

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i grupperna (ex. 3 mot 3) for manga
bolltouch.

e BP:svardegrund ska vara ett inslag under traningen.

Riktlinjer - Match

o Matchspel sker i Beppeligan i spelformen 5 mot 5, se kapitel Beppeligan sida 29

e Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
samt respekterar domarens beslut.

e Spelarna spelar pa alla positioner, inklusive malvakt.

e Enkla rutiner och genomgangar innan, under och efter match.

e Fokus pa att gora sitt basta.

e Samtliga spelare ska kallas till ungefar lika manga matcher under en sasong.

o Alla spelare som kallats deltar minst halva speltiden och ska regelbundet under
aret fa spela fran start, i enlighet med Stockholms fotbollforbund start- och
spelgaranti. (StFF)

e Lagen ansvarar sjalva for att meddela eventuell franvaro till sportchef och
motstandarlag i Beppeligan.

BP-mallen version 2026-01-08 1



AT

KNATTESKOLAN 7 AR

Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal foraldraledare i laget.

o Rekommendationen ar 1tranare/6 spelare. Minst 2 tranare/grupp samt en
lagledare.

o Vidareutveckling av barnens fotbollskunskaper sker genom lekfull traning med

fokus pa gladje dar spelarna tidigt uppmanas att alltid gora sitt basta for att

stimulera ett livslangt fotbollsintresse.

Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 1 gang/vecka utomhus.

Under perioden november-mars sa tranar lagen 1 gang/vecka inomhus.

Matchspel erbjuds i Beppeligan. Traningsmatcher mot andra lag uppmuntras.

Cupdeltagande ska ske lokalt.

Extra traning erbjuds via Fotbollscamp och Fotbollsskola.

Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens officiella foraldramote i

Bromma Gymnasium.

BP uppmuntrar till utévning av andra idrotter sa lange som mojligt.

e Under aret startas processen for bildandet av akademilag pa pojk och flick. Mer om
detta under kapitel pojk- och flickakademin.

Riktlinjer - Traning

o |denna utvecklingsfas laggs fokus pa spelarnas individuella utveckling.

e Som grund for traningsplanering anvands Supercoach.
Teknikinriktad traning med boll prioriteras tillsammans med spel. Aven inslag av
koordination, snabbhet och rorlighet ska inga.

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i grupperna (ex. 3 mot 3) fér manga
bolltouch.

o BP:svardegrund ska vara ett inslag under traningen.

Riktlinjer - Match

Matchspel sker i Beppeligan i spelformen 5 mot 5, se kapitel Beppeligan sida 29

Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser

samt respekterar domarens beslut.

Spelarna spelar pa alla positioner, inklusive malvakt.

Enkla rutiner och genomgangar innan, under och efter match.

Fokus pa att gora sitt basta.

Samtliga spelare ska kallas till ungefar lika manga matcher under en sasong.

Alla spelare som kallats deltar minst halva speltiden och ska regelbundet under

aret fa

e spela fran start, i enlighet med Stockholms fotbollforbund start- och spelgaranti.
(StFF)

e Lagen ansvarar sjalva for att meddela eventuell franvaro till sportchef och

motstandarlag i Beppeligan
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8 AR
Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget.

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, assisterande tranare och
lagledare. Rekommendation ar aven att laget har bade kassor och
vardegrundsansvarig.

o Rekommendationen ar 1tranare/8 spelare. Minst 2 tranare/lag.

Vidareutveckling av barnens fotbollskunskaper sker genom lekfull traning med
fokus pa gladje dar spelarna tidigt uppmanas att alltid gora sitt basta for att
stimulera ett livslangt fotbollsintresse.

e Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

e Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att kunna delta med 2 lag i seriespel. Inom 5 mot 5
rekommenderar vi att truppen bestar av ca 18 spelare. Nya spelare registreras i
laget efter samrad mellan ledare och sportchef.

Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 1 gang/vecka inomhus.

e Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka utomhus som
i regel startar mellan 16.00-17.00 samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen 5 mot 5. Resultat och tabell férs inte i
denna spelform.

e Cup- och turneringsdeltagande ska i huvudsak ske lokalt och resandet ska

begransas i yngre aldrar.

Extra traning erbjuds via BP perfomance, Fotbollscamp och Fotbollsskola.

Tranar- och ledarutbildning enligt foreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

Riktlinjer - Traning

| denna utvecklingsfas laggs fokus pa spelarnas individuella utveckling.

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen och
Supercoach.

« Teknikinriktad traning med boll prioriteras tillsammans med spel. Aven inslag av
koordination, snabbhet och rorlighet ska inga.

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3) for att uppna manga
bolltouch.

o Nivaanpassad fotbollsutbildning.
Alla tranar pa alla positioner.

e BP:svardegrund ska vara ett inslag under traningen.
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Riktlinjer - Match

e Vispelar som vi tranar, matchen ar ett traningstillfalle.

Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser

samt respekterar domarens beslut.

Spelarna spelar pa alla positioner, inklusive malvakt.

Enkla rutiner och genomgangar.

Lat spelarna losa uppkomna matchsituationer.

Fokus pa prestation och pa att gora sitt basta.

Alla spelare som kallats deltar minst halva speltiden och ska regelbundet under

aret fa spela fran start, i enlighet med Stockholms fotbollforbund start- och

spelgaranti. (S5tFF)

¢ Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 9.
For kallelse till match under seriespel bor spelaren ha deltagit pa minst 1 traning
under veckan.

o Alla spelare deltar i anfallsspelet med narmaste medspelare i uppgift att passera
motstandaren med bollen samt komma till avslut och att géra mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att vinna tillbaka bollen samt att férhindra och
radda avslut.

e Fair Play och foreningens vardegrund ska alltid féljas under match.
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9 AR

Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget.

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, assisterande tranare och
lagledare. Rekommendation ar aven att laget har bade kassor och
vardegrundsansvarig.

Rekommendationen ar 1 tranare/8 spelare. Minst 2 tranare/lag.

e Vidareutveckling av barnens fotbollskunskaper sker genom lekfull traning med
fokus pa gladje dar spelarna tidigt uppmanas att alltid gora sitt basta for att
stimulera ett livslangt fotbollsintresse.

e Verksamheten féljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att kunna delta med 2 lag i seriespel. Inom 5 mot 5
rekommenderar vi att truppen bestar av ca 18 spelare. Nya spelare registreras i
laget efter samrad mellan ledare och sportchef.

e Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka inomhus
och/eller utomhus. (ej snorojd spelplan)

e Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka utomhus
samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen 5 mot 5. Resultat och tabell fors inte i
denna spelform.

o Iregel borjar traningen 16.00 eller 17.00.

Cup- och turneringsdeltagande ska i huvudsak ske lokalt och resandet ska

begransas i yngre aldrar.

Extra traning erbjuds via BP perfomance, Fotbollscamp och Fotbollsskola.

Tranar- och ledarutbildning genomfoérs enligt féreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

Riktlinjer - Traning

e |denna utvecklingsfas laggs fokus pa spelarnas individuella utveckling.

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen och
Supercoach.

« Teknikinriktad traning med boll prioriteras tillsammans med spel. Aven inslag av
koordination, snabbhet och rorlighet ska inga.

e Smalagsspel genomfoérs med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3) for att uppna manga
bolltouch och for att ofta stallas i 1 mot 1 situationer offensivt/defensivt.
Nivaanpassad fotbollsutbildning.

e Alla tranar pa alla positioner.

BP:s vardegrund ska vara ett inslag under traningen.
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Riktlinjer - Match

e Vispelar som vi tranar, matchen ar ett traningstillfalle.

Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut.

Spelarna roterar pa alla positioner, inklusive som malvakt.

[ ]

e Enkla rutiner och genomgangar.

e Latspelarna losa uppkomna matchsituationer.

e Fokus pa prestation och pa att gora sitt basta.

o Alla spelare som kallats till match deltar minst halva speltiden och ska regelbundet
under aret fa spela fran start, i enlighet med StFF start- och spelgaranti.

¢ Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 9.

e FoOr kallelse till match bor spelaren ha deltagit pa minst 1 traning under veckan.

e Matchspelispelformen 7 mot 7 far spelas efter seriespelets slut.

e Alla spelare deltar i anfallsspel med narmaste spelare i uppgift att passera

motstandaren med bollen samt komma till avslut och att géra mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att vinna tillbaka bollen samt att férhindra och
radda avslut.

e Fair Play och foreningens vardegrund ska alltid féljas under match.
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10 AR

Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget.

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, assisterande tranare och
lagledare. Rekommendation ar aven att laget har bade kassor och
vardegrundsansvarig.

Rekommendationen ar 1tranare/8 spelare. Minst 2 tranare/lag.

e Vidareutveckling av barnens fotbollskunskaper sker genom lara for att trana med
fokus pa gladje dar spelarna tidigt uppmanas att alltid gora sitt basta for att
stimulera ett livslangt fotbollsintresse.

e Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att kunna delta med 2 lag i seriespel. Inom 7 mot 7 innebar detta
att truppen bor besta av ca 20 spelare. Spelarnumeraren uppfylls via
sammanslagningar och/eller spelare som aktivt séker sig till laget eller till
foreningen efter samrad mellan ledare och sportchef.

e Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka inomhus
och/eller utomhus. (ej snorojd spelplan)

e Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka utomhus
samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen liten 7 mot 7. Resultat och tabell
redovisas inte i denna spelform.

e Iregel bdrjar traningen 17.00 eller 19.30.

Cup- och turneringsdeltagande ska i mdjligaste man planeras langsiktigt och

resandet ska begransas i yngre aldrar

Extra traning erbjuds via BP Perfomance, Fotbollscamp och Fotbollsskola

Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

Riktlinjer - Traning

e Fortsatt fokus pa spelarnas individuella utveckling samt introducering av kollektivt
samarbete

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen, Supercoach
och SvFF:s 6vningsportal.

« Teknikinriktad traning med boll prioriteras tillsammans med spel. Aven inslag av
koordination, snabbhet (reaktion), rérlighet och styrka (med kroppen som redskap)
ska inga och kan med fordel genomforas innan/efter ordinarie plantid.

e Introducering av taktiska fardigheter, se Spelarutvecklingsplanen.

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3) for att uppna manga
bolltouch och for att ofta stallas i 1 mot 1 situationer offensivt/defensivt.
Nivaanpassad fotbollsutbildning.

e Alla tranar pa alla positioner.

e BP:svardegrund ska vara ett inslag under traning.
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e Vispelar som vi tranar, matchen ar ett traningstillfalle.

Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut.
Spelarna roterar pa alla positioner, inklusive malvakt.

e Enkla rutiner och genomgangar.

e Latspelarna tillsammans lésa uppkomna matchsituationer med eller utan ledarens
guidning

e Fokus pa prestation och att gora sitt basta.

Alla spelare som kallats till match deltar minst halva speltiden och ska regelbundet
under aret fa spela fran start, i enlighet med StFF start- och spelgaranti.
Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 10.

e For kallelse till match under seriespel bor spelaren ha deltagit pa minst 1 traning
under veckan.

e Forspelarens utveckling ska laget spela pa en serieniva dar laget vinner, spelar
oavgjort och forlorar matcher i ungefar lika stor utstrackning.

o Laget spelar ett mer kollektivt anfallsspel, med fa spelare, i uppgift att ha ett storre
bollinnehav och passera motstandaren med bollen samt komma till avslut och att
gora mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att vinna tillbaka bollen samt att férhindra och
radda avslut.

e Fair Play och féreningens vardegrund ska alltid féljas under match.

BP-mallen version 2026-01-08 18



AT
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Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, ass tranare, lagledare och
kassor.

o Rekommendationen ar 1tranare/8 spelare. Minst 2 tranare/lag.

e Vidareutveckling av barnens fotbollskunskaper sker genom lara for att trana med
fokus pa gladje dar spelarna tidigt uppmanas att alltid gora sitt basta for att
stimulera ett livslangt fotbollsintresse.

Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

e Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att kunna delta med 2 lag i seriespel. Inom 7 mot 7 innebar detta
att truppen bor besta av ca 20 spelare. Spelarnumeraren uppfylls via
sammanslagningar och/eller spelare som aktivt sdker sig till laget eller till
foreningen efter samrad mellan ledare och sportchef.

e Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka inomhus
eller utomhus.

e Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka utomhus
samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen liten 7 mot 7. Resultat och tabell
redovisas inte i denna spelform.

e Cup- och turneringsdeltagande ska i mdjligaste man planeras langsiktigt och

resandet ska begransas i yngre aldrar

Extra traning erbjuds via BP Perfomance, Fotbollscamp och Fotbollsskola.

Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

¢ Individuella spelarsamtal med vardnadshavare genomfdérs minst 1 gang/ar.

Riktlinjer - Traning

e Fortsatt fokus pa spelarnas individuella utveckling samt vidareutveckling av
kollektivt samarbete

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen och
Supercoach.

« Teknikinriktad traning med boll prioriteras tillsammans med spel. Aven inslag av
koordination, snabbhet (reaktion), rérlighet och styrka (med kroppen som redskap)
ska inga och kan med fordel genomfdras innan, under eller efter ordinarie plantid.

o Vidareutveckling av taktiska fardigheter, se Spelarutvecklingsplanen.

e Smalagsspel genomférs med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3, 4 mot 4) fér att uppnad
manga bolltouch och for att ofta stallas i 1 mot 1 situationer offensivt/defensivt.
Nivaanpassad fotbollsutbildning.

e Alla tranar pa alla positioner.

BP:s vardegrund ska vara en del av traning.
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Riktlinjer - Match

Vi spelar som vi tranar, matchen ar ett traningstillfalle.

e Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut.

Spelarna roterar pa alla positioner, inklusive som malvakt.

e Enkla rutiner och genomgangar.

Lat spelarna tillsammans lésa uppkomna matchsituationer med eller utan ledarens
guidning
Fokus pa prestation och att gora sitt basta

o Alla spelare som kallats till match deltar minst halva speltiden och ska regelbundet
under aret fa spela fran start, i enlighet med StFF start- och spelgaranti.
Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 10.

e FOr kallelse till match under seriespel bor spelaren ha deltagit pa minst 1 traning
under veckan.

e FOr spelarens utveckling ska laget spela pa en serieniva dar laget vinner, spelar
oavgjort och forlorar matcher i ungefar lika stor utstrackning.

o Laget spelar ett mer kollektivt anfallsspel, med fa spelare, i uppgift att ha ett storre
bollinnehav och passera motstandaren med bollen samt komma till avslut och att
gora mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att vinna tillbaka bollen samt att férhindra och
radda avslut.

e Fair Play och foreningens vardegrund ska alltid féljas under match.
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12AR

Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget.

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, ass tranare, lagledare och
kassor.

o Rekommendationen ar 1tranare/8 spelare. Minst 2 tranare/lag
Vidareutveckling av barnens fotboll sker genom lara for att trana med fokus pa
gladje dar spelarna tidigt uppmanas att alltid gora sitt basta for att stimulera ett
livslangt fotbollsintresse.

o Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan

e Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att delta med 2 lag i seriespel. Inom 7 mot 7 innebar detta att
truppen bor besta av ca 20 spelare. Spelarnumeraren uppfylls via
sammanslagningar och/eller spelare som aktivt sdker sig till laget eller till
foreningen efter samrad mellan ledare och sportchef.

e Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka inomhus
eller utomhus

e Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 2-3 ganger/vecka utomhus
samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen stor 7 mot 7. Resultat och tabell
redovisas inte i denna spelform.

e Iregel borjar traningen 17.00 eller 19.30.

Cup- och turneringsdeltagande ska i mdjligaste man planeras langsiktigt och

resandet ska begransas i yngre aldrar.

Extra traning erbjuds via BP Perfomance, Fotbollscamp och Fotbollsskola.

Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

o Individuella spelarsamtal med vardnadshavare genomférs minst 1 gang/ar.

Riktlinjer - Traning

e Fortsatt fokus pa spelarnas individuella utveckling samt vidareutveckling av
kollektivt samarbete och kommunikation

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen, Supercoach
och SvFF:s 6vningsportal.

« Teknikinriktad traning med boll prioriteras tillsammans med spel. Aven inslag av
koordination, snabbhet (reaktion), rérlighet och styrka (med kroppen som redskap)
ska inga och kan med fordel genomfdras innan/efter ordinarie plantid.

o Vidareutveckling av taktiska fardigheter, se Spelarutvecklingsplanen

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3, 4 mot 4) foér att uppna
manga bolltouch och for att ofta stallas i 1 mot 1 situationer offensivt/defensivt.
Nivaanpassad fotbollsutbildning.

e Alla tranar pa alla positioner.

e BP:svardegrund ska vara en del av traning.
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Riktlinjer - Match

Vi spelar som vi tranar, matchen ar ett traningstillfalle.

e Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut.

Spelarna roterar pa alla positioner, inklusive som malvakt.

e Enkla rutiner och genomgangar.

Lat spelarna tillsammans lésa uppkomna matchsituationer med eller utan ledarens
guidning.

e Fokus pa prestation och att gora sitt basta.

o Alla spelare som kallats till match deltar minst halva speltiden och ska regelbundet
under aret fa spela fran start, i enlighet med StFF start- och spelgaranti
Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 10.

e FOr kallelse till match bor spelaren ha deltagit pa minst 1 traning under veckan.

For spelarens utveckling ska laget spela pa en serieniva dar laget vinner, spelar
oavgjort och forlorar matcher i ungefar lika stor utstrackning.

e Matchspelispelformen 9 mot 9 far spelas efter seriespelets slut.

Laget spelar ett mer kollektivt anfallsspel, med fa spelare, i uppgift att ha ett storre
bollinnehav och passera motstandaren med bollen samt komma till avslut och att
gora mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att vinna tillbaka bollen samt att férhindra och
radda avslut.

e Fair Play och féreningens vardegrund ska alltid f6ljas under match.
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Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget.

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, ass tranare, lagledare och
kassor.

o Rekommendationen ar 1tranare/10 spelare. Minst 2 tranare/lag.

Vidareutveckling av barnens fotboll sker genom trana for att lara med fortsatt
fokus pa gladje, gora sitt basta och larande for att stimulera ett livslangt
fotbollsintresse.

e Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

e Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att kunna delta med 2 lag i seriespel. Inom 9 mot 9 innebar detta
att truppen bor besta av ca 24 spelare. Spelarnumeraren uppfylls via
sammanslagningar och/eller spelare som aktivt sdker sig till laget eller till
foreningen efter samrad mellan ledare och sportchef.

e Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka utomhus.
Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 3 ganger/vecka utomhus
samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen liten 9 mot 9.

| regel borjar traningen 17.00 eller 19.30.

Cup och turneringsdeltagande ska planeras langsiktigt och desto aldre spelarna blir

kan lagen delta i cuper och turneringar pa langre avstand.

Extra traning erbjuds via Fotbollscamp.

Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

o Individuella spelarsamtal med vardnadshavare genomférs minst 1 gang/ar.

Riktlinjer - Traning

e Fortsatt fokus pa spelarnas individuella utveckling samt vidareutveckling av
kollektivt samarbete och kommunikation.

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen, Supercoach
och SvFF:s 6vningsportal.

« Teknikinriktad traning med boll prioriteras tillsammans med spel. Aven inslag av
koordination, snabbhet, rorlighet och styrka (med kroppen som redskap) ska inga
och kan med férdel genomfdras innan/efter ordinarie plantid.

o 1mot1offensivt/defensivt.

o Vidareutveckling av taktiska fardigheter, se Spelarutvecklingsplanen.

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3, 5 mot 5) fér att uppna
manga bolltouch och for att ofta stallas i 1 mot 1 situationer offensivt/defensivt

o Nivaanpassad fotbollsutbildning.

Spelarna roterar pa 2-3 positioner inom laget/spelare.

e BP:svardegrund ska vara en del av traning.
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Riktlinjer - Match

e Vispelar som vi tranar, matchen ar ett traningstillfalle.
Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut.

e Enkla rutiner och genomgangar dar viss grundlaggande taktik borjar tillampas.
Lat spelarna tillsammans lésa uppkomna matchsituationer med eller utan ledarens
guidning.
Fokus pa prestation och att gora sitt basta.

e Alla spelare som kallats till match deltar minst halva speltiden och ska regelbundet
under aret fa spela fran start, i enlighet med StFF start- och spelgaranti.

o Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 12.

e For kallelse till match under seriespel bor spelaren ha deltagit pa minst 1 traning
under veckan.

e Forspelarens utveckling ska laget spela pa en serieniva dar laget vinner, spelar
oavgjort och forlorar matcher i ungefar lika stor utstrackning

o Laget spelar ett mer kollektivt anfallsspel, med flera spelare, i uppgift att ha ett
storre bollinnehav och passera motstandaren bade tillsammans samti1mot 1
situationer och komma till avslut och att géra mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att bade kollektivt och i 1 mot 1 situationer vinna
tillbaka bollen samt att férhindra och radda avslut.

e Fair Play och féreningens vardegrund ska alltid foljas under match.
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14 AR

Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget.

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, assisterande tranare och
lagledare. Rekommendation ar aven att laget har bade kassor och
vardegrundsansvarig.

Rekommendationen ar 1 tranare/10 spelare. Minst 2 tranare/lag

e Vidareutveckling av barnens fotbollskunskaper sker genom trana for att lara med
fortsatt fokus pa gladje, gora sitt basta och larande for att stimulera ett livslangt
fotbollsintresse

o Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan
Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att kunna delta med 2 lag i seriespel. Spelarintag uppfyllas via
spelare som aktivt soker sig till laget eller till foreningen efter samrad mellan
ledare och sportchef.

e Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 2 gangar/vecka utomhus.
Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 3 ganger/vecka utomhus
samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen stor 9 mot 9.

| regel borjar traningen 18.00 eller 20.00

Cup och turneringsdeltagande ska i mojligaste man planeras langsiktigt och desto

aldre spelarna blir kan lagen delta i cuper och turneringar pa langre avstand.

Extra traning erbjuds via Fotbollscamp.

Tranar- och ledarutbildning enligt féreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

o Individuella spelarsamtal med vardnadshavare genomférs minst 1 gang/ar.

Riktlinjer - Traning

e Fortsatt fokus pa spelarnas individuella utveckling samt vidareutveckling av
kollektivt samarbete, kommunikation och disciplin.

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen, Supercoach
och SvFF:s 6vningsportal.

« Speldvningar och spel prioriteras med inslag av fardighetstraning. Aven inslag av
koordination, snabbhet (aktion), rorlighet, styrka (med kroppen som redskap) och
uthallighet ska inga och kan med férdel genomforas innan/efter ordinarie plantid.

o Vidareutveckling av taktiska fardigheter, se Spelarutvecklingsplanen.

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3, 5 mot 5) fér att uppna
manga bolltouch och for att ofta stallas i 1 mot 1 situationer offensivt/defensivt.

o Nivaanpassad fotbollsutbildning.

e Spelarna roterar pa 2-3 positioner inom laget/spelare.

BP:s vardegrund ska vara en del av traning.
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Riktlinjer - Match

e Vispelar som vitranar, matchen ar ett traningstillfalle
Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut
Enkla rutiner och genomgangar dar mer taktik borjar tillampas
Lat spelarna tillsammans lésa uppkomna matchsituationer med eller utan ledarens
guidning
Fokus pa prestation och att gora sitt basta

e Alla spelare som kallats deltar minst halva speltiden och ska regelbundet under
aret fa spela fran start, i enlighet med StFF start- och spelgaranti.

¢ Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 12.

e Traningsnarvaro ligger till grund for kallelse till match.

For spelarens utveckling ska laget spela pa en serieniva dar laget vinner, spelar
oavgjort och forlorar matcher i ungefar lika stor utstrackning.
Matchspel i spelformen 11 mot 11 ska spelas efter seriespelets slut.

o Laget spelar ett mer kollektivt anfallsspel, med flera spelare, i uppgift att ha ett
storre bollinnehav och passera motstandaren bade tillsammans samti1mot 1
situationer och komma till avslut och att géra mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att bade kollektivt och i 1 mot 1 situationer vinna
tillbaka bollen samt att forhindra och radda avslut.

e Fair Play och foreningens vardegrund ska alltid féljas under match.

BP-mallen version 2026-01-08 26



AT

15-19 AR

Verksamhetsbeskrivning

e Foraldraledd verksamhet, en forutsattning for att bedriva lagverksamhet ar att det
finns tillrackligt antal féraldraledare i laget

o Deledarroller som bor finnas i respektive lag ar tranare, ass tranare, lagledare och
kassor.

o Rekommendationen ar 1tranare/10 spelare. Minst 2 tranare/lag.

Vidareutveckling av spelarens fotbollskunskaper sker genom trana for att prestera
med fortsatt fokus pa gladje, anstrangning och larande.
Verksamheten foljer aldersblockets spelarutvecklingsplan.

e Traningstrupperna bor antingen vara klasslagsindelade eller besta av tillrackligt
manga spelare for att kunna delta med 1-2 lag i seriespel. Spelarintag uppfyllas via
spelare som aktivt soker sig till laget eller till foreningen efter samrad mellan
ledare och sportchef.

Under perioden november-mars erbjuds lagen att trana 2 ganger/vecka utomhus.
Under perioden april-oktober erbjuds lagen att trana 3 ganger/vecka utomhus
samt att spela 1 match/vecka.

e Seriespel skeriS:t Erikscupen i spelformen 11 mot 11.

e Iregel borjar traningen 18.30 eller 20.30

For deltagande i kvalserie till SVFF seriespel, deltar har max ett lag i varje

aldersgrupp i seriespel under namnet och i foreningen Bromma TFF Akademi.

Cup och turneringsdeltagande ska planeras langsiktigt.

Tranar- och ledarutbildning enligt foreningens utbildningsstege.

Genomfora férankringsprocess av foreningens vardegrund.

Foraldramote ska genomforas i samband med foreningens arliga foraldramote i

Bromma Gymnasium.

o Individuella spelarsamtal med vardnadshavare genomférs minst 1 gang/ar.

Riktlinjer - Traning

e Fortsatt fokus pa spelarnas individuella utveckling samt vidareutveckling av
kollektivt samarbete, kommunikation och disciplin.

e Som grund for traningsplanering anvands Spelarutvecklingsplanen, Supercoach
och SvFF:s 6vningsportal.

« Speldvningar och spel prioriteras med inslag av fardighetstraning. Aven inslag av
koordination, snabbhet (aktion), rorlighet, styrka (med kroppen som redskap) och
uthallighet ska inga och kan med férdel genomforas innan/efter ordinarie plantid

o Vidareutveckling av taktiska fardigheter, se Spelarutvecklingsplanen.

e Smalagsspel genomfors med fa spelare i lagen (ex. 3 mot 3, 5 mot 5) fér att uppna
manga bolltouch och for att ofta stallas i 1 mot 1 situationer offensivt/defensivt.

o Nivaanpassad fotbollsutbildning.

Spelarna roterar pa 2-3 positioner inom laget/spelare.

e BP:svardegrund ska vara en del av traning.
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Riktlinjer - Match

e Vispelar som vi tranar, matchen ar ett traningstillfalle.

Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut.

Enkla rutiner och genomgangar dar taktik tillampas.

Lat spelarna tillsammans lésa uppkomna matchsituationer med eller utan ledarens
guidning.

Fokus pa prestation och att gora sitt basta.

e Alla spelare som kallats till match deltar minst halva speltiden och ska regelbundet
under aret fa spela fran start, i enlighet med StFF start- och spelgaranti.

¢ Rekommenderat antal spelare som kallas till match ar 14-16.

e Traningsnarvaro ligger till grund for kallelse till match.

For spelarens utveckling ska laget spela pa en serieniva dar laget vinner, spelar
oavgjort och forlorar matcher i ungefar lika stor utstrackning.

o Laget spelar ett kollektivt anfallsspel, med hela laget, i uppgift att ha ett storre
bollinnehav och passera motstandaren med bollen samt komma till avslut och att
gora mal.

o |lagets forsvarsspel ar uppgiften att bade kollektivt och i 1 mot 1 situationer vinna
tillbaka bollen samt att férhindra och radda avslut.

e Fair Play och foreningens vardegrund ska alltid féljas under match.
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PROJEKT INOM BASBLOCKET

BEPPELIGAN 6-7 AR

Beppeligan ar ett internt seriespel for BP spelare som ar 6-7 ar. Beppeligan arrangeras tre
ganger pa varen och tre ganger pa hosten pa Grimsta IP och fungerar som en trygg och
inspirerande introduktion till matchspel. Malet ar att barnen ska fa lara sig spelet, kanna
gladje och utveckla gemenskapen inom féreningen.

Varje lag far en match tilldelad per tillfalle. Om lagen vill spela fler matcher ar de fria att
sjalva boka extramatcher med varandra genom matchbokningsdokumentet.

Beppeligan foljer StFF:s riktlinjer for Start- och Spelargaranti, vilket innebar att alla
spelare ska fa starta regelbundet och spela minst 50 % av matchtiden under aret.

Beppeligan fungerar daven som ett utbildningstillfalle for ledare dar sportchefer kan
instruera i hallbart ledarskap och sund matchcoachning.

BP PERFORMANCE 8-13 AR

Syfte och mal

BP Performance ar en extra traningsverksamhet aret runt for spelare i BP:s
basverksamhet som vill trana mer utdver den ordinarie lagverksamheten. Traningen riktar
sig till utespelare i aldrarna 8-13 ar samt malvakter i aldrarna 8-15 ar. Syftet ar att erbjuda
en utvecklande miljo dar spelare kan fordjupa sina tekniska fardigheter och fa stod i sin
individuella utveckling. Verksamheten utgar fran BP:s utbildningsmetodik och féljer
féreningens riktlinjer for spelarutbildning, allt for att hjalpa spelaren att ta nasta stegi sin
utveckling.

Instruktor

BP Performance leds av arvoderade instruktdrer som har erfarenhet av individuell traning.
Instruktorerna ar utbildade enligt BP:s traningsmetodik och ansvarar for engagerat
genomfdrande av traningarna.

Avgift

Verksamheten ar avgiftsbelagd beroende av antal tillfallen per period.

Traningsinnehall

Traningen genomférs med fokus pa individuell utveckling och anpassas efter spelarens
alder, niva och mognad. Innehallet bygger pa BP:s akademimetodik, dar teknik- och
rorelseférmaga tranas i en stimulerande och kvalitativ milj6. Feedback ar en central del av
verksamheten och syftar till att ge spelaren tydliga och konkreta verktyg for att fortsatta
sin utveckling. Utespelare och malvakter tréanar enligt separata upplagg for att sakerstalla
kvalitet och rollanpassning.
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Traningsgrupperna ar sma, med maximalt sex spelare per grupp, for att sakerstalla hog
individanpassning. Grupperna delas in efter alder samt i pojk- och flickgrupper. Vid behov
kan spelare omplaceras inom samma traningstid om detta bedéms vara det basta for
spelaren.

Riktlinjer for deltagande

Vid skada, sjukdom eller val av annan aktivitet ges ingen aterbetalning eller kompensation.
Traningarna foljer angivet schema for respektive period och uppehall kan forekomma i
samband med hogtider.
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FLICKAKADEMIN

BP:s ambition med akademiverksamheten ar att genom sin valkanda och framgangsrika
spelarutbildning skapa basta majliga forutsattningar for spelare att pa sikt etablera sig
som elitfotbollsspelare. Primart i klubbens eget damlag och darefter till en hégre rankad
liga internationellt. BP:s malsattning ar att vara den ledande akademin genom att dver tid
utbilda bast och flest spelare i landet till elitfotbollen.

Amanda Nildén ar fostrad i BP och spelar idag i Tottenham FC i den engelska ligan samt
vart svenska damlandslag.

SPORTSLIGA MALSATTNINGAR
o Minst tre spelare ska arligen lyftas upp fran akademins verksamhet till klubbens
seniorlag.

e Vararepresenteradeialla flicklandslag F15-F19.
e Tavla om placering ett till tre i serier och turneringar.

AKADEMIRAD

Akademichefen ansvarar for verksamheten 15 ar och yngre. Sportchefen ansvarar for
verksamheten i Dam U och Damlaget. Samarbetet mellan Sportchef och Akademichef sker i
form av ett akademirad som har kontinuerliga veckomaoten. Pa dessa moten diskuteras
akademins verksamhet framat, med saval kortsiktigt som langsiktigt perspektiv.

TRANARNA

BP stravar efter att ha erfarna och valutbildade tranare knutna till respektive lag. Samtliga
lag har anstallda tranare, med specialister som tex. fys- och malvaktstranare kopplade till
lagen. Var vision ar att ha minst en kvinnlig tranare i varje lag.

Det sportsliga slutmalet for akademin och tranarnas yttersta uppgift ar att forbereda och
utbilda spelarna sa att de ges goda mojligheter att bli elitfotbollsspelare. Detta genom att
skapa en utvecklande och motiverande miljo foér inlarning och trivsel.

Ansvarig tranare har ett helhetsansvar for all form av verksamhet kring laget, och
fungerar darmed som en chefstranare for lagets tranarstab och dess lagledning.

LAGLEDNING

Dessa ska ses som en resurs kopplade till ett lags verksamhet for att skapa en god miljo
och forutsattning for att tranarna ska kunna bedriva en god spelarutbildning. Dessa ar ofta
foraldrar till spelare i laget.

Sportsliga beslut sa som fragestallningar kring matchning, traningsupplagg etc. fattas
alltid av huvudtranaren - ingen féralder inom lagledningen har nagon inverkan i sportsliga
fragor.
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Akademin ar indelad i fyra olika faser. Syftet ar att aldersanpassa och stegra det innehall
som finns i Akademins spelarutbildning.

FAS18-10 ar

Lagens verksamhet bdrjar vid 8 ars alder. Spelare och foraldrar far lara sig hur rutinerna
fungerar i ett akademilag. Spelarna utvecklar sin bollkansla och koordination samtidigt
som ett stort fokus ligger pa gladje. Tekniska fardigheter och formandet av en god
traningsmentalitet ar en central del i traningsinnehallet.

Traning sker vid tre tillfallen per vecka, med en-tva matcher per helg.

FAS 2 11-12 ar

| denna fas ligger fokus i traningsmiljon fortsatt mycket pa tekniska fardigheter och
traningsmentalitet men det taktiska innehallet 6kar aven i omfattning. Spelarna uppmanas
att borja ta eget ansvar dver sitt material och andra praktiska bitar. Traningsmangden
okas till fyra tillfallen per vecka och spelarna introduceras for fystraning. Per helg spelas
en-tva matcher och lagen borjar mer frekvent delta i turneringar nationellt samt
internationellt.

FAS313-15ar

| denna fas blir seriespel dar resultat rapporteras for forsta gangen en del av
matchmiljon. Spelarna ska fortsatta utveckla en sjalvstandighet och uppmuntras nu att
skota stora delar av kommunikationen med sin tranare pa egen hand. Traningsmangden
ar fyra tillfallen per vecka och fystraning kan stegras till fler an ett tillfalle per vecka.
Traningsinnehallet tar i allt hégre utstrackning utgangspunkt i det taktiska spelet men har
fortfarande teknisk traning som en del av traningen.

FAS 416-19 ar

| denna fas deltar lagen for forsta gangen i nationellt seriespel och resultat far ett forhojt
fokus inom matchningen for att forbereda spelarna for seniorfotboll. Traningsmangden
bibehalls med fyra tillfallen per vecka och for de som har NIU verksamhet adderas
ytterligare traningsmangd. Spelarna blir mer benagna att ta ansvar dver sin traning och
bli mer sjalvstandiga. | denna fas blir aven truppernas sammansattning av aldrar mer
flytande.
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MATCHMIL)ON

Att spela match ar ett tillfalle att tavla och trana pa stort spel. Samtliga spelare i
akademin uppmuntras att alltid gora sitt basta for att vinna matchen. | dldrarna 8-12
deltar vi i pojk- och flickserier i S:t Eriks-Cupen. | Aldrarna 13-15 &r deltar vi i seedade flick
serier i S:t Eriks-Cupen. | dldrarna 16-19 ar deltar vi i nationellt seriespel och har konkreta
resultatmal i match och seriespel. Utdver seriespel spelar vi traningsmatcher aret runt.

Internationell matchning

En delispelarutbildningen ar att ge spelarna erfarenhet av att méta andra spelstilar. Detta
innebar att akademins lag fran 10 ars alder arligen genomfar en eller flera resor utanfor
landets granser for att delta i olika typer av matcharrangemang och/eller turneringar.

Andra idrotter

BP uppmuntrar till allsidig traning. Spelare far garna utdva andra idrotter. | flickakademin
forvantar vi oss att fotbollen prioriteras.

Riktlinjer

Som ett led for att na klubbens ambition och malsattningar med akademiverksamheten
finns upprattade riktlinjer fér traningsmiljon, matchmiljon, vid resor och utanfor fotbollen.
Dessa finns dokumenterade internt och presenteras arligen i samband med
informationsmoten for foraldrar. Spelarna informeras och paminns om dessa regelbundet
under en sasong och tranarna i samband med anstallning. Nya spelare far dessa
presenterade for sig tillsammans med sin féralder i samband med att spelaren erbjuds
plats i akademin. Akademiradet foljer upp namnda riktlinjer under aret.

Intresse och provspel

Sportchef och Akademichef ar ansvariga for att bjuda in spelare for provspel i enlighet
med regler uppsatta av SvFF och StFF. Mer information och riktlinjer fér provspel kan ni
lasa pa bpungdom.se under fliken flickakademin.

Avgiften for att spela i akademin under en sasong ar 4000 kr. Summan exkluderar
spelarens traningsklader och skor. Varje lag har sedan en lagkassa som ska tacka lagets
kostnader under en sasong. Budgeten for respektive lags arsplanering kontrolleras av
akademichef i inledningen av sasongen, och olika betalningsplaner gérs sedan i respektive
lag.
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Skapande av flickakademilag F8

Bakgrund
Infér F8 aret sa skapas ett akademilag pa flicksidan. Detta dokument beskriver hur denna
process gar till.

Antal spelare
Antal spelare som tas ut ar ca 6-9. Spelare som erbjuds spela i det nya laget ar spelare
fran knatteskolan i BP samt fran andra féreningar som anmalt sitt intresse.

Processens beskrivning

Under september och oktober manad under 7-ars aret genomfors traningar infor
skapandet av ett akademilag. Alla spelare som vill far vara med pa dessa traningar, men
dessa traningar riktar sig till de spelare som har ett extra stort intresse och formaga,
traningar halls av akademins instruktorer.

Efter traningarna kallas en mindre grupp spelare till nasta steg, vilket sker i formen av 1-2
matchtillfallen under oktober manad. Efter dessa matcher sa skapas det nya laget och de
borjar sin traningsverksamhet senast 1 dec.

Fardigheter akademierna tittar efter

e Tekniska fardigheter (bollkontroll, passningar, mottagningar, avslut med mera).

e Inredrivkraft och viljan att gora sitt basta.

e Spelférstaelse och beslutsfattande.

e Engagemang, reaktioner pa motgangar.

e Lagspel och samarbete.

o Kompletterande processer

e Under sasongen foljer och scoutar akademin alderskullen under Knatteskolan och
matchspelet i Beppe-ligan.

o Akademin har kontinuerlig dialog och samverkan med sportchefer inom
basfotbollen som féljer aldersgruppen under 5, 6 och 7-ars aret.

Fran flickor 9 och dldre

For spelare i BP:s basverksamhet ar dorren aldrig stangd till flickakademin. Akademichef
och Sportchef for bas har kontinuerlig samverkan och dialog mellan varandra for att
uppmarksamma spelare i basverksamheten.
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POJKAKADEMIN

BP:s ambition med akademiverksamhet ar att genom sin valkanda och framgangsrika
spelarutbildning skapa basta majliga forutsattningar for sina spelare att pa sikt etablera
sig som elitfotbollsspelare. Primart i klubbens eget herrlag och darefter till en hégre
rankad liga internationellt.

Sveriges basta fotbollsspelare 2022 och 2023, Dejan Kulusevski samt 2024, Viktor
GyoOkeres har bada fostrats i akademin.

Sportsliga Malsattningar
e BP:s malsattning ar att vara den ledande akademin genom att 6ver tid fostrar bast
och flest spelare i landet till elitfotbollen.
o Minst tre spelare ska arligen lyftas upp fran akademins verksamhet till klubbens
herrlag.

Akademiradet - Akademins ledning
Akademichefen ansvarar 6vergripande for all verksamhet inom akademin.

Akademiradet bestar av anstallda i foreningen med ansvar kopplat till akademins
verksamhet. Var och en har olika ansvarsomraden. Dessa sammantrader regelbundet i ett
akademirad som fungerar som ett nav som driver akademins verksamhet framat, med ett
saval kortsiktigt som langsiktigt perspektiv.

Tranarna
BP stravar efter att ha erfarna och valutbildade tranare knutna till respektive lag. Samtliga
lag har minst tva anstallda tranare, och flertalet specialister kopplade till lagen.

Det sportsliga slutmalet for Akademin och féljaktligen tranarnas yttersta uppgift ar att
forbereda och utbilda spelarna sa att de ges goda mojligheter att bli elitfotbollsspelare.
Detta genom att skapa en utvecklande och motiverande miljo fér inlarning och trivsel.

Ekonomi
Arsavgiften for att spela i akademin &r 4000 kr.

Summan exkluderar spelarens traningsklader och skor. Varje lag har sedan en lagkassa
som ska tacka lagets kostnader under aret. Budget for respektive lags arsplanering
kontrolleras av akademiradet i inledningen av varje ny sasong.

Riktlinjer
Som ett led for att na klubbens ambition och malsattningar med akademiverksamheten
finns upprattade riktlinjer for traningsmiljon, matchmiljon, vid resor och utanfér fotbollen.

Dessa finns dokumenterade internt och presenteras arligen for spelare och foraldrar
Akademiradet foljer upp namnda riktlinjer under aret.

Vid intresse
For provspel eller fragor, besdk: www.bpungdom.se - klicka dig vidare till Pojkakademin.
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Aldersgrupper

Akademin ar indelad i fyra olika steg. Syftet ar att aldersanpassa och stegra det innehall
som finns i Akademins spelarutbildning

m 16-19 ér

8-10ar

e Spelare och foraldrar far lara sig hur rutinerna fungerar i ett akademilag.
Spelarna utvecklar sin bollkansla och koordination samtidigt som ett stort fokus
ligger pa gladje.

e Tekniska fardigheter och formandet av en god traningsmentalitet ar en central del i
traningsinnehallet.

e Traning sker vid tre-fyra tillfallen per vecka, med en-tva matcher per helg.
Lagen reser utomlands 1-3 ganger per ar for att delta i olika matcharrangemang.

1n-12ar

e Fokusitraningsinnehallet ligger fortsatt pa tekniska fardigheter men det taktiska
innehallet 6kar i omfattning.

e Spelarna uppmanas att ta ett storre eget ansvar dver sitt material och andra
praktiska bitar.

e Traning sker vid fyra tillfallen per vecka, med en-tva matcher per helg.
Spelarna introduceras for skadeférebyggande fystraning.

o Lagenreser utomlands 2-4 ganger per ar for att delta i olika matcharrangemang.

13-15ar

e Har blir seriespel for forsta gangen en del av matchmiljon.

e Traningsinnehallet tar i allt hdgre utstrackning utgangspunkt i akademins spelsatt,
och blir mer positionsspecifik.

e Fleraspelare kommer ini puberteten vilket kan kantas av kraftig tillvaxt och
kanslighet for skador.

o Den skadeftérebyggande fystraningen stegras till minst tva tillfallen per vecka.

e Spelarna férvantas utveckla sin sjalvstandighet och uppmuntras nu att skota stora
delar av kommunikationen med sin tranare pa egen hand.

e Lagenreser utomlands 1-4 ganger per ar for att delta i olika matcharrangemang.
| slutet av denna fas tillkommer aven distrikts- och landslagsverksamhet.

P16-P19

e Hardeltar lagen for forsta gangen i nationellt seriespel och resultat far ett forhojt
fokus inom matchningen for att férbereda spelarna for spel pa seniorniva.

e FOrdespelare som valjer att ga pa Bromma Gymnasium, klubbens samarbetsskola
for NIU, 6kar traningsmangden till 6-7 tillfallen i veckan.

e Spelarna blir mer benagna att ta eget ansvar samt besitter en storre vilja att vara
sjalvstandiga.

e Inom denna fas ar truppernas sammansattning av aldrar mer flytande.
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Skapandet av pojkakademilag P8

Bakgrund

Infér P8 aret sa skapas tva akademilag pa pojksidan i BP, ett lag i pojkakademi och ett lag i
BP DFF akademin. Detta dokument beskriver hur denna process gar till.

Antal spelare
Antal spelare som tas ut ar ca 16-20 fordelat pa tva lag. Spelare som erbjuds spela i de nya

lagen ar spelare fran knatteskolan i BP samt fran andra féreningar som anmalt sitt
intresse.

Processens beskrivning

Under september manad under 7-ars aret genomfors tva traningar infér skapandet av tva
akademilag. Alla spelare som vill far vara med pa dessa traningar, men dessa traningar
riktar sig till de spelare som har ett extra stort intresse och formaga, traningar halls av
akademins instruktorer.

Efter de tva traningarna kallas en mindre grupp spelare (ca 30st) till nasta steg, vilket sker
i formen av 1-2 matchtillfallen under oktober manad. Efter dessa matcher sa skapas de tva
nya lagen och de bérjar sin traningsverksamhet senast 1 dec.

Fardigheter akademierna tittar efter

e Tekniska fardigheter (bollkontroll, passningar, mottagningar, avslut med mera).
e Inredrivkraft och viljan att gora sitt basta.

e Spelférstaelse och beslutsfattande.

e Engagemang, reaktioner pa motgangar.

e Lagspel och samarbete.

Kompletterande processer

e Under sasongen féljer och scoutar akademin alderskullen under Knatteskolan och
matchspelet i Beppe-ligan.

o Akademin har kontinuerlig dialog och samverkan med sportchefer inom
basfotbollen som féljer aldersgruppen under 5, 6 och 7-ars aret.

e Enextratraningsgrupp med ett fatal spelare ur alderkullen, ca 4-8 st spelare,
skapas under april manad. Gruppen tranar en gang i veckan under aret och bestar
av spelarna som kommit extra langt i sin utveckling, denna grupp anvants bland
annat som referensgrupp under aret fér externa spelare.

Framtida uttagningar

For spelare i BP:s basverksamhet ar dorren aldrig stangd till pojkakademin, vagen till
pojkakademin gar genom DFF Akademin. Akademichefer och Sportchefer for bas har
kontinuerlig samverkan och dialog mellan varandra for att uppmarksamma spelare i
basverksamheten.
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BP DFF AKADEMIN

DFF Akademin ar BP:s selekterade andralagsverksamhet pa pojksidan. DFF Akademin
bestar av ett lag i varje aldersgrupp mellan 8 - 19 ars alder for pojkar.

Sportsliga Malsattningar
e Ambition att arligen lyfta upp en spelare i varje aldersgrupp till Pojkakademin.
o BP DFF skaspelaiP16iallsvenskan, P17 i allsvenskan och P19 i superettan.

Akademiradet - Akademins ledning
Sportchef for BP DFF Akademin ansvarar overgripande for all verksamhet inom akademin.

Akademiradet bestar av anstallda i foreningen med ansvar kopplat till akademins
verksamhet. Var och en har olika ansvarsomraden. Dessa sammantrader regelbundet i ett
akademirad som fungerar som ett nav som driver akademins verksamhet framat, med ett
saval kortsiktigt som langsiktigt perspektiv.

Tranarna

BP stravar efter att ha erfarna och valutbildade tranare knutna till respektive lag. Samtliga
lag har minst en anstalld tranare.

Det sportsliga slutmalet for Akademin och foljaktligen tranarnas yttersta uppgift ar att
forbereda och utbilda spelarna sa att de ges goda mojligheter att bli elitfotbollsspelare.
Detta genom att skapa en utvecklande och motiverande miljo fér inlarning och trivsel.

Ekonomi
Arsavgiften for att spela i akademin ar 4000 kr.

Summan exkluderar spelarens traningsklader och skor. Varje lag har sedan en lagkassa
som ska tacka lagets kostnader under aret. Budget for respektive lags arsplanering
kontrolleras av akademiradet i inledningen av varje ny sasong.

Riktlinjer
Som ett led for att na klubbens ambition och malsattningar med akademiverksamheten
finns upprattade riktlinjer for traningsmiljon, matchmiljon, vid resor och utanfér fotbollen.

Dessa finns dokumenterade internt och presenteras arligen for spelare och foraldrar
Akademiradet foljer upp namnda riktlinjer under aret.

Vid intresse
For provspel eller fragor, besdk: www.bpungdom.se - klicka dig vidare till DFF Akademin.

Aldersgrupper

Akademin ar indelad i fyra olika steg. Syftet ar att aldersanpassa och stegra det innehall
som finns i Akademins spelarutbildning
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e Spelare och foraldrar far lara sig hur rutinerna fungerar i ett akademilag.
Spelarna utvecklar sin bollkansla och koordination samtidigt som ett stort fokus
ligger pa gladje.

e Tekniska fardigheter och formandet av en god traningsmentalitet ar en central del i
traningsinnehallet.

e Traning sker vid tre-fyra tillfallen per vecka, med en-tva matcher per helg.
Lagen kan delta i matchcamper och cuper i Sverige och utomlands.

N-12ar

e Fokusitraningsinnehallet ligger fortsatt pa tekniska fardigheter men det taktiska
innehallet 6kar i omfattning.

e Spelarna uppmanas att ta ett storre eget ansvar dver sitt material och andra
praktiska bitar.

e Traning sker vid fyra tillfallen per vecka, med en-tva matcher per helg.
Spelarna introduceras for skadeférebyggande fystraning.

o Lagen kan delta i matchcamper och cuper i Sverige och utomlands.

13-15ar

e Har blir seriespel for forsta gangen en del av matchmiljon.

Traningsinnehallet tar i allt hogre utstrackning utgangspunkt i akademins spelsatt,
och blir mer positionsspecifik.

e Fleraspelare kommer ini puberteten vilket kan kantas av kraftig tillvaxt och
kanslighet for skador.

o Den skadeforebyggande fystraningen stegras till minst tva tillfallen per vecka.
Spelarna férvantas utveckla sin sjalvstandighet och uppmuntras nu att skota stora
delar av kommunikationen med sin tranare pa egen hand.

o Lagen kan delta i matchcamper och cuper i Sverige och utomlands.
| slutet av denna fas tillkommer aven distrikts- och landslagsverksamhet.

P16-P19

e Har deltar lagen for forsta gangen i nationellt seriespel och resultat far ett forhojt
fokus inom matchningen for att forbereda spelarna for spel pa seniorniva.

e FOrdespelare som valjer att ga pa Bromma Gymnasium, klubbens samarbetsskola
for NIU, 6kar traningsmangden till 6-7 tillfallen i veckan.

e Spelarna blir mer benagna att ta eget ansvar samt besitter en storre vilja att vara
sjalvstandiga.

e Inom denna fas ar truppernas sammansattning av aldrar mer flytande.
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BROMMA TFF AKADEMIN

TFF Akademin ar BP:s tredjelagsverksamhet fér pojkar och utgér en selekterad verksamhet
som startar vid 14 ars alder. TFF Akademin ar lanken mellan féreningens stora
Basverksamhet och DFF Akademin/pojkakademin.

Sportsliga Malsattningar:

o Minst tva spelare per aldersgrupp ska flyttas upp till BP:s DFF varje ar.
e« [TFF ska minst spelaiSveriges nast hogsta serie for P16, P17 och P19.

Det sportsliga slutmalet for TFF Akademi, ar att forbereda och utbilda spelarna sa att de
far goda mojligheter att utvecklas till elitfotbollsspelare. Detta uppnas genom att skapa en
utvecklande och motiverande miljo som framjar bade inlarning och valbefinnande.

Organisation

Sportchef for TFF Akademin ansvarar for tillsattning av spelare och ledare samt for
implementering och efterlevnad av féreningens vardegrund och policydokument.

Trupper

Traningstruppernas storlek faststalls genom dialog mellan sportchef och tranare.
Truppernas storlek kan variera arligen. Majoriteten av spelarna i TFF Akademi ska komma
fran forenings stora basverksamhet.

Ledare

Varje lag ska ha en tranare, lagledare och kassor. Samtliga TFF-lag ska ha minst en
arvoderad trénare. Ovriga ledarroller tillsdtts av TFF och foraldrarna ses som en viktig
resurs for att skapa en bra miljo och ge laget de basta forutsattningarna att bedriva en
kvalitativ spelarutbildning.

Matcher

Matcher ar utvecklings- och utbildningstillfallen. Alla spelare férvantas alltid ge sitt basta
for att vinna, vilket ingar i utbildningen om tavling och personlig utveckling. Eftersom TFF
Akademin deltar i kvalificerande och nationella seriespel finns konkreta resultatmal for
klubben.

Traningstillfallen
Lagen tranar 4 ganger i veckan.

Speltid

Traningsnarvaro ar avgorande for kallelse till match. Alla kallade spelare ska delta minst
50% av speltiden. Samtliga spelare ska aven fa regelbundet starta matcher under aret, i
enlighet med Stockholms Fotbollférbunds start- och spelgaranti (StFF).

For P16 finns ingen garanterad speltid pa kort sikt i enskilda matcher, men pa langre sikt
ska alla spelare i truppen spela minst 25% av matcherna.
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Avgiften for att spela i akademin ar 3000 kr, exklusive traningsklader och skor. Varje lag
har en lagkassa for att tacka lagets kostnader under sasongen.

Steget fran BAS till TFF

Nar spelare i var basverksamhet kliver in under aret de fyller 14 ar gar de in i en process
kopplad till TFF Akademi. Malsattningen ar att ge sa manga spelare som mojligt en
mojlighet att bli sedda och bedémda infor uttagningen till akademilaget.

En viktig del av denna process ar att personal fran BP genomfér regelbundna lagbesok pa
traningar och matcher. Dessa besdk ligger till grund for bedémningen av spelarna, dar man
noggrant observerar deras tekniska, taktiska och fysiska utveckling samt deras attityd och
férmaga att samarbeta med laget.

Vad vi beddmer vid lagbesok pa traning och matcher ar bland annat.

« Tekniska fardigheter (bollkontroll, passningar, avslut)

o Taktisk formaga (positionsspel, beslutstagande, spelforstaelse)

o Fysisk kapacitet (uthallighet, snabbhet, styrka)

o Mentalinstallning (engagemang, reaktioner pa motgangar)

o Lagspel och samarbete (kommunikation, samarbete med lagkamrater)

o Arbetsvilja och attityd (disciplin, narvaro, vilja att utvecklas)

De spelare som beddms ha kommit langst i sin utveckling, baserat pa lagbesdk fran saval
nuvarande som tidigare ar, kallas till ett lager under augusti. Har far spelarna ytterligare
mojlighet att visa upp sig i mer konkurrensutsatta situationer. Efter lagret gors den
slutgiltiga bedémningen, och i oktober tas den definitiva truppen ut. Det ar viktigt att
forsta att det inte finns nagra garantier for att erbjudas en plats i akademilaget, da
beslutet baseras pa spelarens totala utveckling och potential.

P13 aret

Februari-Maj: Sportchefen ska ha besdkt lagen under fyra traningar och minst tva
matcher.

April-oktober: Traning med extern instruktor eller Sportchef sker varje vecka, ej under
sommarlovet.

Maj-Juni: Sportchefen bedomer vilka spelare som ska kallas till ett lager i augusti.
Augusti: Lager genomfors dar Sportchef gér bedomning om spelare.

November: Forberedande traningsgrupp.

December: Truppen tas ut av Sportchef.

Januari: Uppstart for laget.
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RIKTLINJER OCH POLICYDOKUMENT

UTDRAG UR BELASTNINGSREGISTRET

For att sakerstalla en trygg och saker verksamhet, ska alla ledare i féreningen varje ar visa
upp ett giltigt utdrag ur belastningsregistret. Kravet galler alla ledare som finns
registrerade pa lagets hemsida. Det begransade utdraget visar endast uppgifter kopplade
till allvarliga brott som sexualbrott, barnpornografibrott, mord, drap, grov misshandel,
manniskorov, manniskohandel, grovt ran och olaga tvang.

Bestallning

Utdrag bestalls digitalt via Polismyndigheten. Intyget ska darefter mejlas till lagets
sportchef. BP sparar aldrig utdraget utan noterar endast att det har visats. Detta i enlighet
med RF:s riktlinjer.

Om utdrag saknas

Ledare som inte visar upp utdraget i tid, kommer inte fa fortsatta i verksamheten. Kravet
bygger pa Riksidrottsmotets beslut fran 2019.

MATERIALPOLICY

Vi har ett samarbete med Stadium och Nike, var klubbprofil och materialpolicy finns pa
bpungdom.se under fliken féreningsinfo.
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ATT SPELA I BP

Som spelare i BP har du stora maéjligheter att utvecklas bade som spelare och som
manniska. Du kommer att fa uppleva gemenskap med kompisar som delar ditt intresse.
Tillsammans kommer ni att fa gléadjas 6ver framgangar och lara er hantera motgangar nar
ni gemensamt gor ert basta.

Sportcheferna och ledarna i féreningen har uppdraget att stddja dig i din utveckling som
fotbollsspelare och individ. Det ar darfor viktigt att du lyssnar pa deras rad och
instruktioner.

Upptradande

Som spelare i BP ar du en ambassador for féreningen och ska alltid upptrada enligt
foreningens varderingar. Tank pa att du representerar foreningen sa snart du har BP:s
profilklader pa dig - detta oavsett om du ar pa vag till traning/match eller om du anvander
kladerna i andra sammanhang. Som spelare i BP har du ett ansvar att alltid folja
foreningens vardegrund. Det galler saval vid lagets aktiviteter som vid hantering av till
exempel sociala medier.

Rutiner

Som spelare har du ett eget ansvar att vara forberedd for att traningar och matcher ska bli
sa bra som mojligt. Darfor ar det viktigt att du ar val bekant med nedanstaende rutiner. | de
yngsta aldrarna kravs naturligtvis att foraldrar eller andra vuxna hjalper till.

- Kom pa utsatt tid for samling till lagets aktiviteter.

- Se till att du har med dig ratt utrustning vid varje tillfalle.

« Du, eller foralder, ska meddela din ledare i god tid om du ar forhindrad att delta.
- Bar alltid féreningens profilklader vid lagaktiviteter.

- Visa alltid hansyn till andra lag och hall dig pa avstand fran planen tills din traningstid
borjar.

- Heja alltid pa féreningens spelare, bade i ditt eget lag och i andra BP-lag, saval i med-
som motgang.

- Vid ankomst till lagets aktiviteter, halsa alltid pa lagkamrater och ledare.
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ATT VARA FORALDER TILL BP-SPELARE

Foreningens verksamhet bygger till stor del pa ideellt engagemang fran foraldrar till vara
barn och ungdomar. Ofta har féraldrar viktiga roller i foreningen, inte minst som ledare.

Som foralder till barn i BP férvantas du stodja ditt barn i sin fotbollsutveckling. Manga kan
intyga att det ocksa berikar dig som foralder da du genom fotbollen far lara kanna barnets
kompisar och ofta byggs en gemenskap upp mellan féraldrarna och barnen i laget.

Hjdlp ditt barn genom att

e Pa ett sakert satt se till att ditt barn kommer i tid till traningarna.

o Setill att barnet tar med sig ratt utrustning.

e Avsta traning och match vid sjukdom eller skada. Annars kan det ge allvarliga
konsekvenser for barnets halsa.

e | god tid meddela lagets ledare om barnets deltagande eller icke deltagande vid
aktiviteter.

o Hjalp barnet att planera andra aktiviteter och laxlasning utifran kanda tidpunkter
for traning och match.

e Stotta barneniatt uppratthalla en balanserad livsstil genom att uppmuntra
regelbunden sémn och halsosam kost.

e Stotta ditt barn - analysera och bedém dem inte.

e Avdramatisera och se langsiktigt pa utveckling.

e Lamna utformning av spelartrupperna till klubben.

e Varanarvarande och stéttande vid lagets aktiviteter och delta pa foraldramoten.

Upptradande vid traning/match

e Foraldrar instruerar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och spelarnas insatser
och kommenterar aldrig domarens beslut.

e Som publik star du pa den langsida dar ledare och avbytare inte ar.

o Varen god forebild for barnen genom att sjalv upptrada sportsligt mot
motstandarlag och domare.

o Hejaalltid pa foreningens spelare, bade i egna lag och i andra BP-lag, saval i med-
som motgang.

e Betrad inte planen efter matchen, lat laget avsluta tillsammans innan du moter ditt
barn.

BP-mallen version 2026-01-08 44



AT

ATT VARA LEDARE | BP

Att vara ledare i BP innebar ett ansvarsfullt och utvecklande uppdrag i arbetet med barn
och ungdomar. Vi staller tydliga krav pa vara ledare och erbjuder samtidigt det stod och de
verktyg som kravs for att fullgéra uppdraget. For att uppfylla dessa krav ska varje ledare
folja nedanstaende riktlinjer.

Alimant

Som ledare i BP ska du:

Alltid satta spelarnas basta i forsta hand.

Skapa en trygg, inkluderande och respektfull miljé fér alla spelare.

Félja och tillampa féreningens vardegrund vid traning och match.

Sakerstalla att alla spelare hamtas pa ett tryggt satt efter aktiviteter. Ett barn ska
aldrig lamnas ensam.

Delta i féreningens ledartraffar och aldersgruppsmoten.

o Genomfora minst ett foraldramdote per ar.

« BaraBP:s profilklader vid lagets aktiviteter.

Traning

Planering ar en forutsattning for en valfungerande verksamhet. Traningar ska planeras i
Supercoach i enlighet med BP:s spelarutvecklingsplan for att sakerstalla en strukturerad
och kvalitativ traningsverksamhet. For att fa tillgang till supercoach kontaktar du ansvarig
sportchef.

Match

Nar lagen deltar i S:t Eriks-Cupen ska de folja StFF:s "start- och spelgaranti”. Start- och
spelgarantin ingar i S:t Eriks-Cupens foreningscertifikat och ar ett krav for deltagande. Start-
och spelgarantin innebar att alla spelare ska fa starta matcher regelbundet samt att alla
spelare som ar kallade ska fa spela minst halva matchtiden.
Nagra viktiga punkter att tanka pa:

o Halsa spelarna valkomna och skapa en positiv och inkluderande mil;jo.
Sakerstall att klader, vaskor och utrustning forvaras samlat pa en anvisad plats.

)

o Informera spelarna om dagens upplagg och mal med aktiviteten.

o Geindividuell feedback och arbeta enligt spelarutvecklingsplanen.

o Visarespekt mot motstandare och domare, och tacka efter matchen.

e Avsluta varje aktivitet med en gemensam samling och kort sammanfattning.
Ledarnas ansvar

« Dusom ledare har ett ansvar for att skapa en trygg och utvecklande milj6.
e Satta spelarens utveckling och prestation fore matchresultat.

o Haregelbunden kontakt med spelare och vardnadshavare for att folja upp trivsel
och valmaende.

o Varaen god forebild genom ditt beteende.

e« Framija fair play och uppmuntra ett positivt och respektfullt upptradande.

o Starka gemenskapen genom att ldra barnen respekt och ansvar.

« Arligen visa upp utdrag ur belastningsregistret.

o Genomfodra BP:s grundutbildning samt delta i aldersanpassade utbildningar.
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POLICY FOR OVERGANGAR BASBLOCKET 8—19 AR

Nya spelare till lagen

Inga ledare far aktivt rekrytera spelare varken interna spelare fran andra BP lag eller
externa spelare fran andra foreningar. Samtliga nya spelare till lagen ska alltid anmalas
till och godkannas av respektive Sportchef innan plats erbjuds i laget.

For nya externa spelare foljer BP de av StFF uppsatta spelterminer for spelare upp till 14
ars alder. Spelterminer: Perioder omfattande 1 mars - 30 juni, 1juli - 31 oktober samt 1
november - 28 februari. Det innebar att féreningen inte kommer behandla
dispensotvergangar, utan spelaren kan tidigast spela match i nastkommande speltermin.

Interna flyttar inom basblocket

Lagbyten far enbart genomforas under perioden vecka 42-43. Lagets egna ledare och
ansvarig sportchef ska informeras av vardnadshavare om dnskemal om lagbyte. Byte av
lag ska ocksa godkannas av det nya lagets ledare innan bytet kan fullféljas. Varje enskild
spelares lagbyte hanteras av respektive sportchef. Interna lagbyten far ej foregas av
provspel.

Process vid interna flyttar inom basblocket

e Spelare/foralder kontaktar nuvarande lag samt respektive sportchef om dnskemal
om lagbyte.

e Sportchef kontaktar bagge lagens ledare och gor en samlad beddémning om
lagbytet kan genomforas.

e Ingen traning sker med det nya laget forran Sportchef skriftligen godkant lagbytet.

Spelare till och fran akademierna

En spelare tillhdrande basblocket kan erbjudas plats i Akademierna nar som helst under
aret. Spelare som lamnar Akademierna tilldelas plats i basblocket.

Rekrytering / provspel

Inom basblockets verksamhet far ingen aktiv rekrytering ske. Nya spelare till foreningen
tas endast emot i man av plats efter dialog med respektive Sportchef. Ledare och foraldrar
tillhérande BP far under inga omstandigheter ta direktkontakt med spelare alternativt
foraldrar som tillhér annan forening i syfte att locka dver dem till féreningen. Spelare som
soker sig till foreningen ska visa pa bra beteende samt fotbollskunskaper i passande niva
for tilltankt grupp. Spelare och foralder ska aven informeras om BP-mallen samt klubbens
riktlinjer och vardegrund.
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POLICY FOR CUPER OCH TRANINGSLAGER

Resandet bor begransas i de yngre aldrarna och ska i stérsta mojligaste man planeras
langsiktigt.

Ledarna i laget ska ha tagit del av Krishanteringsplanen innan cuper eller traningslager
genomfors.

Svensk fotboll har gemensamma riktlinjer fér barn- och ungdomsfotboll. Nar laget deltar i
turneringar eller matchcamper, ar det viktigt att sakerstalla att dessa ar sanktionerade av
distriktsforbunden i respektive distrikt. For sanktionerade cuper galler foljande regler:

o Cuperna ska spelas enligt ratt spelform for aldersklassen.

e FOr cuper upp till och med 12 ar ska inga tabeller, slutspel eller slutsegrare
publiceras.

e Cuper ska spelas under ratt datum och far inte krocka med pagaende seriespel i St
Eriks-cupen.

specifika regler vid Utlandsresa
Vid utlandsresa maste foljande atgarder vidtas:

o Tillaggsforsakring fran Folksam ska tecknas for alla deltagande spelare och
ledare. For mer information och teckning av forsakring, félj denna lank: Folksam
Idrottsforsakring.

« Dispensansékan for resa utomlands maste godkannas av Stockholms
Fotbollférbund (StFF). Ansdkan fylls i av ledarna och skickas till sportchef for
respektive block som vidarebefordrar den till StFF for godkannande.

Mall for dispensansdkan finns har: Dispensansdkan
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HANDLINGSPLAN VID MOBBNING OCH KRANKANDE BEHANDLING

BP har nolltolerans mot mobbning, rasism, fusk, sexuella trakasserier och handlingar som
kan uppfattas som krankande. Nedan foljer féreningens handlingsplan samt
atgardstrappa:

Om en spelare beter sig olampligt

1. Samtal mellan berdrda ledare och spelare. Inblandade spelares féraldrar kommer
att kontaktas av lagets ledare. Den direkta atgarden kan bli att spelaren avisas fran
lagets aktiviteter som tex traning, match eller cup.

2. Berorda ledare samtalar med samtliga inblandade och gor tillsammans en
uppgorelse om hur framtiden kommer att se ut. Infér detta informeras lagets
sportchef i aktuellt aldersblock.

3. Om problemet kvarstar beslutar Sportradet om lamplig atgard.

0m en ledare beter sig olampligt

1. Om nagon uppmarksammar olampligt upptradande hos en BP ledare ska ansvarig
sportchef i aktuellt aldersblock kontaktas.

2. Samtal mellan ber6rd ledare och sportchef sker snarast mojligt. Tillsammans gors
en uppgorelse om hur framtiden kommer att se ut.

3. Om problemet kvarstar beslutar Sportradet om lamplig atgard

om en fordlder beter sig olampligt

1. Samtal mellan berérda ledare och aktuella personer. Den direkta atgarden kan bli
att personen avisas fran lagets aktiviteter.

2. Berorda ledare samtalar med samtliga inblandade och gor tillsammans en
uppgorelse om hur framtiden kommer att se ut. Infér detta ska lagets sportchef
kontaktas.

3. Om problemet kvarstar beslutar Sportradet om lamplig atgard.

VIKTIGT! | stérsta mojliga man ska spelarens mojlighet att delta i fotbollen inte paverkas
under processen.
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KRISHANTERINGSPLAN

Syftet med krishanteringsplanen ar att minska skador, motverka stress och spekulationer
vid olyckor eller krissituationer inom BP. Planen klargor vilka atgarder som ska vidtas i
olika situationer.

Forebyggande atgarder

BP uppmanar till forebyggande atgarder och rutiner for att hantera uppkomna
krissituationer. Nedan atgarder férenklar krishanteringen:

e Halla sportadmin uppdaterad med ratt kontaktuppgifter till vardnadshavare och
ledare.

e Haenuppdaterad kalender pa sportadmin.

e Vidresor ska varje lag skriftligen meddela respektive sportchef innan avfard vart
de ska resa samt vilka barn och ledare som medfdljer.

Akuta och allvarliga handelser

Vid mer akuta och allvarliga handelser som exempelvis sjukdom och olyckor ska nedan
handlingsplan efterféljas:

1. Ring 112.

2. Genomfoér nodvandiga atgarder; exempelvis hjart- och lungraddning, stoppa
blodning, forebygga chock samt ropa pa hjalp.

3. Samla gruppen och se till att alla fors till sakerhet.

4. Meddela ansvarig sportchef inom respektive block.

Vid olyckor som brander och naturkatastrofer

| olyckor likt dessa ar malet att forhindra skada pa samtliga. Vid misstanke om olycka ska
barnens, ledarstabens och vardnadshavarnas sakerhet gar fore allt annat. Vid olycka, folj
nedan hanteringsplan.

1. Satt sa manga som mojligt i sakerhet. Detta utan att riskera egen halsa eller
sakerhet.

2. Varna och meddela alla som madijligtvis kan hotas av olyckan.

3. Ring 112 och samlas vid uppsamlingsplatsen nar situationen bedoms saker

4. Meddela ansvarig sportchef inom respektive block.

Dadsfall

Vid dodsfall star de forsta som anlander till platsen for nedan handlingsplan. Uppgiften for
resterande blir att lugna och vidta lampliga atgarder for att panik och kaos inte ska
utspelas. Den forsta anlanda ska:

Ringa 112.

Sakerstalla att inga andra risker finns for personer i narheten.
Kontakta anhoriga.

Samla gruppen for stdéd och samtal.

Meddela ansvarig sportchef inom respektive block.

VoW
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RIKTLINJER KRING MATCHFIXNING

Syftet med det har dokumentet om matchfixning ar att skapa en mall att utga fran som ar
bade forebyggande och verksam vid eventuella handelser.

Matchfixning ar ett internationellt problem. Spelare och ledare mutas eller hotas att
orsaka handelser i matcher som kan leda till stora spelvinster. Exempel att férlora med
overraskande manga mal, ta ett onddigt rott kort och andra "spelobjekt” som det satsas
stora summor pa.

Seniorfotbollen pa herrsidan ar mest utsatt da det ar den mest "spelobjektifierade” delen
av fotbollen. Juniorfotbollen ar dock nasta led och redan finns flera exempel pa
matchfixning aven i yngre aldrar, framfor allt internationellt.

Sa jobbar BP med fragan

e BPjobbar aktivt med information om matchfixning och hur den kan kannas igen.
Vara senior- och aldsta akademilag utbildas varje ar i amnet.

e Spelare och ledare ska alltid saga nej till gavor och inbjudningar som kan leda till
matchfixning.

e Spelare och ledare ska vanda sig till sin narmaste chef vid patryckning. | vara
seniorlag finns utnamnd "Integrity officer" som ar kontaktperson for spelare vid
dessa fragor. Olika personer har dock olika relationer inom foreningen, varfor
"narmsta chef” kan vara en person inom organisationen som spelaren eller ledaren
har fortroende for.

o Vid eventuellt misstankta fall kring matchfixning kommer BP alltid att rapportera
detta till SvFF.

o Det finns mojlighet att anmala anonymt till féljande: Polisen, Svenska
Fotbollforbundet, Riksidrottsforbundet

Upplever du att du lider av spelberoende finns vi alltid tillgangliga for rad och stod till
hjalp. Det gar aven bra att vanda sig till Spelinstitutet.se eller Spelberoendes Riksforbund
eller stodlinjen.se
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ALKOHOL- OCH DROGPOLICY

BP jobbar for att framja ett hallbart idrottande fri fran alkohol och droger i
ungdomsverksamheten.

Genom detta policydokument ar var malsattning att verksamheten ska vara:

1. Frifran alkohol och droger.
2. Bidragande till senarelaggning av alkoholdebuten.
3. Stddja samhallets mal om att minska alkohol- och drogpaverkan i unga miljGer.

Med BP:s cirka 4500 aktiva medlemmar ser vi att vart arbete for ett battre och hallbart
samhalle har stor betydelse. Verksamheten samlar tusentals spelare, ledare och féraldrar,
vilket skapar en trygg och inkluderande miljé dar en stor del av barn och ungdomars fritid
spenderas. Att erbjuda en saker uppvaxtmiljo fri fran alkohol och droger ar en av vara
hogsta prioriteringar.

Alkohol och Droger

Alla ungdomsaktiviteter som genomfoérs i BP:s namn - traningar, matcher, cuper, lager och
andra sociala aktiviteter — ska vara helt fria fran alkohol och droger. Detta galler spelare,
ledare och foraldrar.

Detta omfattar aven att inte kora bil bakfull till aktiviteter.

Vid dvertradelse ska ansvarig sportchef kontaktas. Ett omgaende maote halls med berérda
parter, och bade sportrad och styrelse informeras.

Tobak

Ungdomsspelare i BP avrads fran anvandning av tobak. BP uppmuntrar ledare och
foraldrar till att visa ett gott foredéme vad galler anvandning av tobak. Rékande och
snusande bor inte exponeras framfor barnen.

Doping

BP ska verka for en dopningsfri miljo. Doping och andra prestationshdjande preparat ar
forbjuden. Vid giltigt lakarintyg kan vissa medicinska undantag forekomma; detta ska i sa
fall kommuniceras i god tid med ansvarig sportchef.

Vid missbruk av preparat ska ansvarig sportchef kontaktas. Ett méte med de berérde
kommer darefter att hallas omgaende dar sportradet och styrelse aven informeras.
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