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Prestationer och föreningsutveckling 

Vi vill börja med att tacka alla våra medlemmar för en fantastisk säsong! Vilka prestationer och så 

mycket glädje vi har fått uppleva både på träning, shower och tävling. I skrivande stund avslutas 

säsongen med den årliga synkrofesten för våra tävlingslag och redan nu planeras det för fullt inför 

sommarlägren.  

Vi har fått till oss att man upplever att processen för uppflyttning av åkare mellan lagen inte fungerar 

på bästa sätt. Vi har även fått till oss att kommunikation och feedback mellan åkare, tränare, styrelse, 

föräldrar och övriga medlemmar behöver förbättras ytterligare. Vi i styrelsen tar till oss denna kritik 

och kommer att agera enligt följande: 

- Handlingsplan kommer att tas fram för att förbättra vår kommunikation inom föreningen. 

Kommunikationen kan alltid förbättras och vi tror att en öppen och tydlig kommunikation bidrar till 

en god sammanhållning inom föreningen. 

- Vi kommer att utse en trygghetsansvarig i föreningen som kommer att arbeta för att säkerställa att 

vår förening är trygg och inkluderande för alla. Vi ser även över möjlighet att kunna kontakta denne 

anonymt för att alla ska kunna känna sig trygga i att framföra sina tankar och åsikter. 

- Processen för uppflyttning mellan lagen kommer att ses över tillsammans med RF/SISU och Svenska 

konståkningsförbundet för att säkerställa att den är rättvis och transparant. 

Vi vill också påminna er om att ni som medlemmar i vår förening inte bara har rättigheter utan också 

skyldigheter. En av de viktigaste skyldigheterna är att vara med och göra er röst hörd för att påverka 

föreningens utveckling framåt. Engagera er i ert barns idrott, sätt er in i reglerna som finns i sporten 

och kom med förslag på hur vi kan förbättra vår verksamhet. Tillsammans kan vi göra vår förening 

ännu bättre! Välkomna till årsmötet den 10 juni kl 19:00. 

 

Hälsningar Styrelsen 

 


