
 

 

Tjörns konståkningsklubb: 

Översiktlig verksamhetsplan 2026/2027 
 

 Verksamhetsplan säsongen 2026/2027 

 

 
1. Anläggningen 

a. Fortsätta samarbete med Rönnängs IK och Tjörns kommun. 

b. Tillsammans med Tjörns kommun och RIK slutföra renoveringen av ishallen. 

c.  Få ett kansli, en ny kafeteria och ett nytt rörelserum klart i tid för när säsongen startar. 

 

2. Organisation och administration 

a. Vidareutveckla rutiner och policys inom förening och kansli. 

b. Implementera handlingsplan öka delaktighet och kommunikation. Detta för att arbeta med vår vision 

Utveckling, Glädje och Gemenskap. 

c. Se över och skapa katastrofplaner och genomföra brandövning.  

d. Se över och skapa annan struktur för vår ekonomi och våra lagkassor. 

 

3. Ledare/tränare 

a. Fortsätta arbetet med att engagera och utveckla ledare och tränare, genom till exempel utbildningar. 

b. Fortsätta arbetet med att utveckla och ta fram mål för såväl hela team som enskilda åkare. 

c. Fortsätta arbete med att utveckla skridskotekniken hos team och enskilda åkare. 

d. Utbilda våra tränare i grundläggande kunskaper i Första Hjälpen.  
 

4. Medlemmar 

a. Vidareutveckla rutiner för föräldraengagemang vid evenemang, läger och det löpande arbetet. 

b. Hitta vägar för att behålla och engagera medlemmar som har slutat åka. 

c. Hitta vägar för att öka förståelsen mellan föräldrar/åkare/tränare. 

d. Informera medlemmar om Svenska Konståkningsförbundets uppförandekod och TKKs värdegrund. 
 

5. Samarbeten 

a. Arbeta för fortsatt goda kontakter med kommunen. 

b. Fördjupa, bredda och koordinera sponsorsamarbeten. 

c. Fortsätta samarbetet med Svenska konståkningsförbundet och BDKF. 

d. Utveckla samarbetet med andra konståkningsklubbar. 

e. Fortsätta samarbetet med SISU. 

 

6. Information 

a. Säkra en bättre och tätare information från styrelsen till medlemmarna, genom fler nyhetsbrev och bjuda 

in till dialoger. 

b. Styrelsen närvarar med representanter på samtliga föräldramöten för att säkerställa att information går ut 

på rätt sätt. 

c. Förbättra/förenkla dialogen mellan tränare och styrelse. 
 

7. Evenemang 

● Sommarträning v 32 

● Kickoff för styrelse, tränare och lagledare i september 

● Ansöker om Kvaltävling, Havstrofén 

● Julshow  

● Klubbmästerskap 

● Vårshow  

● Synkroklubbtävling Sjöslaget 

● Teknikläger på påsklovet 

 

8. Visioner 

● Mer istid 

● I den mån vi kan, hålla ner våra kostnader för samtliga åkare 

● Ishall öppen fram till sommaren för att möjliggöra försäsongsträning på hemmais 

● Ledande synkroklubb i Sverige 

● Det skall vara inkluderande och glädjefyllt att vara med i Tjörns konståkningsklubb 

 

 


