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Bredd, gemenskap och utveckling - fran Skidlek till elit

Sasongens riktning

Vi ska vaxa underifran, utveckla vara tranare, skapa fler tillfallen pa sn6 och starka den sociala
gemenskap som gor att barn och ungdomar vill stanna kvar i klubben.

Faststalls av styrelsen / arsmoétet hésten 2026
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1. Inriktning och 6vergripande mal

Kungsbergets Alpina Klubb ska erbjuda en trygg, utvecklande och socialt stark miljo for alpin skidakning.
Verksamheten ska rymma bade barn som vill trana for gladjen och gemenskapen och ungdomar som vill tavla
och satsa pa hog niva.

e bygga ett brett intresse for alpin skidakning i Sandvikens kommun och naromradet

e bedriva verksamheten pa barnens och ungdomarnas villkor, i linje med Riksidrottsforbundets och Svenska
Skidférbundets riktlinjer

e skapaen trygg och inkluderande miljo dar flickor och pojkar ges likvardiga mojligheter

e rekrytera nya akare och framfor allt forbattra atervaxten i de yngsta grupperna

e erbjuda en tydlig utvecklingsvag fran Skidlek och U8 till ungdoms-, junior- och elitniva

e utbilda och stotta tranare, funktionarer och unga ledare

e byggaverksamheten pa gemenskap, laganda och ideellt engagemang

e stodja de ungdomar som vill satsa pa hog niva inom ramen for klubbens resurser

e aktivt verka mot droger och doping och vara goda forebilder.

2. Prioriteringar 2026/2027

Utifran erfarenheterna fran de senaste sdsongerna prioriterar klubben fyra omraden:
Atervixt och rekrytering: Skidlek och U8/U10 ska vara tydliga inkdrsportar till klubben. Vi ska gora det enkelt
att prova p4, enkelt att forsta nasta steg och attraktivt att fortsatta.

Tranare och ledare: Fler tranare ska utbildas och arbetsbérdan ska spridas. Aldre ungdomar ska fa méjlighet
att prova ledarrollen och utvecklas som hjalptranare.

Mer robust traningsverksamhet: Snobrist i hemmabacken far inte sla ut hela verksamheten. Klubben ska
planera for alternativa traningsmojligheter, samtraning och lager sa att akarna far kontinuitet.

Gemenskap och tavling: Fler barn ska folja med pa lager och vaga tavla. Klubben ska skapa tydlighet, stod
och en stark lagkansla kring tavlingar pa lokal, regional och nationell niva.

3. Mal for sasongen

Mal 2026/2027 Uppféljning
A Oka antalet aktiva jamfort med foregdende sasong, o
Aktiva akare med sarskilt fokus pa U8 och U10. Var 2027
Genomfora minst en samma.nhalleln Skidlek-period Efter Skidlek
och aktivt slussa deltagare vidare till U8.
Minst 3 tranare/ledare ska genomfora relevant ..
e . Lopande
utbildning i egen regi eller genom SSF.
Unga ledare Minst 2 aldre ung@omar ska erbjudas en konkret VAr 2027
ledarroll under sdsongen.

Kungsbergets Alpina Klubb - Verksamhetsplan 2026/2027




Classified as Internal

Omrade Mal 2026/2027 Uppféljning
Lager Genomfora planerzide klubblager och prioritera Efter varje lager
subventioner som okar deltagandet.

Tavling Fler aktlv_a sk? deltai Gz.astrlke Cup och fler ska fa stod VAr 2027
att delta i regionala/nationella tavlingar.
. Budget i balans och fortsatt utrymme for subventioner, .
Ekonomi Kvartalsvis

utbildning och ndédvandig basmateriel.

4. Traning, utbildning och ledarskap

Gemensam traningslinje

KALP:s tranings-, tavlings- och utrustningstrappa ska anvandas som gemensam utgangspunkt mellan
grupperna.

Tranarna ska traffas dterkommande for planering, erfarenhetsutbyte och samordning mellan
aldersgrupperna.

Fokus ska ligga pa langsiktig utveckling, skidgladje, god teknik och trygg progression mellan grupperna.

Tranarutbildning

Intern introduktion for nya tranare och ledare infor vintersdsongen.

Fortsatt deltagande i Svenska Skidforbundets tranarutbildningar.

Utbildning i tavlingsorganisation, tidtagning och funktionarsroller for att bredda funktionarsbasen.
Foraldrautbildning i grundlaggande alpin skidakning, sakerhet och hur man bast stéttar barn vid traning
och tavling.

Samverkan

Fortsatt och utvecklad samtraning med Gavle Alpina och vid behov andra narliggande klubbar.
Klubben ska genom distrikts- och regionsamarbete bidra till samordning av utbildningar, tavlingar och
traningsmojligheter.

Alternativa backar och traningslosningar ska kunna anvandas nar snolaget i Kungsberget kraver det.

Hosten 2026 - forsasong och lager

Upptaktslager i Kungsberget i slutet av augusti for aktiva och familjer, med barmarkstraning, lek,
lagaktiviteter och social gemenskap.

Barmarkstraning fran sensommaren med fokus pa styrka, balans, koordination, rorlighet och kondition,
anpassat efter alder.

Gemensam fixar-, stad- och rojningsdag for klubbens byggnader, tavlingsomrade och material.

Snolager for aldre ungdomar i samverkan med region/distrikt nar forutsattningar finns.

Klubblager under senhdsten, med ambition att genomfora Sverigelager vecka 49 och vecka 51 for U12 och
uppat samt fartlager vecka 2.

Tydlig information fére varje lager om malgrupp, kostnad, subvention och tréaningsupplagg.
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6. Vintern 2026/2027

Klubben planerar for traning i Kungsberget sa snart backarna ar dkbara. Traningsmangden anpassas efter

aldersgrupp och forutsattningar, normalt 1-3 kvallar i veckan, kompletterat med lager och helgtraning for aldre
grupper.

Genomfora Skidlek/prova-pa for barn cirka 5-8 ar och skapa en tydlig vag vidare till ordinarie grupp.
Erbjuda traning i slalom och storslalom samt, nar sn6 och sakerhet tillater, fartmoment och 6vriga
discipliner.

Genomfora bredd-/familjelager under januari for att samla klubbens grupper och familjer.
Genomfora fartlager for U12-junior, med ambition om vecka 3 i Bjornrike i samarbete med distriktet.
Ordna skidvards- och utrustningsutbildning for medlemmar.

Fortsatta anvanda gemensamma digitala kanaler for kallelser, information och tydlig planering.

7. Tavling och arrangemang

Genomfora klubb- och distriktstavlingar som tilldelas klubben, med sérskilt fokus pa enkla och
valkomnande tavlingar for yngre akare.

Stodja deltagande i Gastrike Cup samt relevanta regionala och nationella tavlingar.

Gemensamt planera resor och boende till LVC-, USM- och andra finaler dar klubbens &kare deltar.
Ha beredskap att arrangera FIS/ENL-tavling i Kungsberget om tavlingskalender, sndlage och
funktionarsorganisation medger det.

Fortsatta utveckla Hector ALS Challenge tillsammans med berérda samarbetspartners, under
forutsattning att arrangemanget tilldelas klubben och kan genomfdras sakert.

Avsluta sdsongen med KM och gemensam social aktivitet i Kungsberget.
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8. Rekrytering, kommunikation och gemenskap

Synliggora verksamheten infér bade host- och vinterstart genom hemsida, sociala medier och lokala
kanaler.

Anvanda Skidlek, skidbytardag och klubbens tavlingar som rekryteringsytor.

Kommunicera tydligt vad som kravs for att borja, vilken utrustning som behovs och hur man gar vidare
mellan grupperna.

Skapa fler sociala aktiviteter dar hela familjen kdnner sig delaktig, bade pa lager och hemmai
Kungsberget.

Fanga upp foraldrar tidigt och erbjuda tydliga, avgransade funktionars- och ledaruppgifter.

Lyfta klubbens &kare och arrangemang i lokala medier och digitala kanaler.

9. Ekonomi, anlaggning och material

Klubbens ekonomi ska ge stabilitet 6ver tid och samtidigt anvandas for att gora alpin skidakning mer

tillganglig. Prioriteringen ar att halla verksamheten ekonomiskt hallbar och skapa storsta mojliga nytta for

aktiva barn och ungdomar.

Fortsatta sdka bidrag, fondmedel och sponsring for att kunna subventionera lager, tavlingar och
utbildning.

Prioritera investeringar i nodvandig tranings- och tavlingsmateriel samt l6pande underhall av klubbens
byggnader och utrustning.

Planera investeringar s& att de kan genomfdras utan att aventyra klubbens likviditet.

Fordjupa samarbetet med Kungsbergets skidanlaggning kring traningsytor, snoforutsattningar och
tavlingsarrangemang.

Sakerstalla att storre kostnadsdrivande aktiviteter beslutas med tydlig budget och ansvar.

10. Uppfdljning

Verksamhetsplanen foljs upp lopande av styrelsen och tillsammans med tranargruppen. Efter sdsongen ska

uppfoljningen sarskilt omfatta antal aktiva per grupp, rekrytering fran Skidlek, tranar- och

funktionarsutbildning, deltagande pa lager och tavlingar, ekonomi samt genomférda arrangemang.

Malet &r att planen ska vara ett praktiskt styrdokument - inte bara en beskrivning av ambitioner. Om

snoforhallanden, ekonomi eller andra forutsattningar andras ska aktiviteter kunna anpassas utan att klubbens

Overgripande mal dndras.
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