Froso IF fotboll - 2026

Nu drar vi igang en ny siasong — och med den kommer nya mgjligheter, nya utmaningar och

massor av gladje!

Nyheter infor sasongen

Den har sdsongen startar vi med flera riktigt gladjande nyheter:

Vi har sedan arsskiftet en ny sportchef pa plats som kommer att spela en viktig roll i att utveckla
var verksamhet framat. Med fokus pa bade bredd och kvalitet starker vi den roda trdden fran vara

yngsta spelare upp till seniornivé.

Vi ar ocksa vildigt glada over att aterstarta vart paralag, MixMax — ett viktigt steg i vart arbete for

inkludering och att gora fotbollen tillganglig for alla.

For vara yngsta startar vi upp fotbollslekis for barn 5-6 ar, dar fokus ligger pa lek, rorelsegladje

och ett forsta positivt mote med fotbollen.

Dessutom star vara nya forrad klara, vilket ger oss battre struktur och forutsittningar i vardagen

for bade ledare och lag.

Organisation och utveckling framat

For att ta nésta steg i var utveckling ser vi ett behov av att stiarka var organisation.

Vi startar upp en sportkommitté som kommer att arbeta med 6vergripande sportsliga fragor och

bidra till en tydlig och ldngsiktig riktning i verksamheten.

Samtidigt vill vi bli fler som engagerar sig i styrelsearbetet. Fotbollsstyrelsen bestar idag av fem

ledaméter som tillsammans arbetar efter basta formaga for att utveckla verksamheten.

For att skapa dnnu battre forutsiattningar séker vi en ordférande samt ytterligare ledamoter. Bade
till styrelsen och sportkommittén vill vi ha en bred representation fran hela féreningen — fran

olika aldersgrupper, spelformer och bade flick- och pojkverksamhet.

Genom att bli fler och tydliggora ansvarsfordelningen bygger vi en starkare organisation som kan

fortsétta utveckla verksamheten pé ett hallbart sitt.

Med dessa satsningar gar vi in i sisongen med extra mycket energi och framtidstro.
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Information

Viktigt for dig som ledare

Det hir behover du gora nu:

e Liamna in material och utrustning for inventering — senast 17 april

Skicka in onskemal om matchstill (antal och storlekar) — senast 17 april

Besvara kommande formular om ledarklader

Hamta ut nyckelbricka till forrad

Material och utrustning

Inventering

Vi behover samla in allt material och utrustning for att kunna gora en ordentlig inventering.
Syftet ar att fa en tydlig bild av vad som finns, vad som saknas och vad som behover ersittas.
Genom att fa in all utrustning i tid kan vi planera inkop péa ett mer resurs- och

kostnadseffektivt satt.

Ni ledare behover lamna in det som ni eventuellt har hemma (bollar, konor, vastar, ete.) sa

samlar vi in det som finns pa LF Jimtland Arena och pa andra anlaggningar.
Senast den 17 april 2026 ska allt material vara inlamnat i bollférraden.

Detta géller inte senior och de aldsta flick- och pojklag som har eget material och utrustning.

Ett separat meddelade kommer att skickas ut till dessa lag med mer information.

Sjuk/skadematerial
Sjukvardsviaska delas ut till varje lag och kan fyllas pa vid behov. Om ni inte har
sjukvardsviaska — kontakta kansliet.

e For yngre lag: mindre medicinvaska (medicalbag small w/c)

e For aldre lag: storre medicinvaska (medicalbag large w/content v25) och taktiktavla
For att underlitta pafyllnad kommer ett mindre lager av de vanligaste skadematerialen (tejp,

kylpasar, plaster osv.) att finnas pa kansliet.



Ledarklader

For att skapa en mer rittvis, tydlig och 1angsiktigt héallbar hantering av ledarklader infor vi nu

en ny rutin.

Framat géller att alla ledare far ett komplett klidpaket vid start, och darefter ett nytt
komplett paket vart tredje ar. Med komplett menar vi en sammanhaéllen uppsattning klader
(t-shirt, shorts, tréja, byxa och jacka) i stillet for som tidigare, da plagg ibland delats ut vid
olika tillfallen.

Vi gar fran en modell dar klader delats ut mer 16pande, till en modell med tydliga
tredrscykler. Det innebar att alla ledare placeras i en individuell klddcykel, baserat pa nar
man senast fick klader i ndgon storre omfattning. Under en 6vergangsperiod kan det darfor

uppsta skillnader mellan ledare. Nagra exempel:

e Ledare som nyligen fatt flera plagg (men inte en komplett uppsattning) far
mojlighet att komplettera upp till ett fullt klaidpaket. Trearscykel raknas fran det
tillfalle da du fatt merparten av dina plagg.

¢ Ledare som fatt fa eller inga klader pa lange far ett komplett paket.

¢ Nya ledare far ett komplett startpaket direkt.

Vi har forstéelse for att detta kan upplevas som ojamnt i borjan, men syftet ar att skapa en
likvardig hantering over tid, battre planera foreningens kostnader samt siakerstélla en

enhetlig och representativ utrustning.
Principer framat

¢ Klader delas inte langre ut som enstaka plagg vid olika tillfallen.
¢ Tilldelning sker i kompletta paket enligt respektive cykel.
¢ Undantag kan goras vid exempelvis trasiga plagg som behover ersattas.

¢ Foreningen foljer upp och planerar tilldelningen

Ledarklader ar i forsta hand for de tranare och ledare som regelbundet befinner sig pa
fotbollsplanen i samband med traning och match. Kladerna fyller en viktig funktion i att
skapa en enhetlighet och tydlig narvaro ute i verksamheten, bade for spelare, motstandare
och publik. Foér ledare som har andra roller, till exempel lagledare som framst arbetar med
administrativa uppgifter vid sidan av planen, kan behovet av ledarklader vara annorlunda. I
dessa fall gors en bedomning utifran funktion och faktisk anvindning. Var utgangspunkt ar

att resurserna ska anviandas dar de gor mest nytta, samtidigt som vi har respekt for att



uppdrag kan se olika ut. Vid behov av kldader i andra roller sker dialog och en gemensam

bedomning.

Om du avslutar ditt uppdrag som ledare inom ett ar fran det att du fatt dina klader, vill vi att
dessa lamnas tillbaka till foreningen. Syftet ar att kladerna ska kunna anvindas av nya ledare
eller dar behovet ar som storst. Vid ldngre engagemang ser vi kladerna som forbrukade inom

ramen for uppdraget och de behovs dia normalt inte aterlamnas.

Vad behover du som ledare gora?
For att vi ska kunna planera tilldelning av klader pa ett sa rattvist och smidigt satt som

mojligt behover vi er hjalp.
Vi ber darfor alla ledare att 1amna in f6ljande information:

e Vilka kldder har du fatt det senaste aret (ungefar racker)
e Vilka plagg har du idag och vad som eventuellt saknas for ett komplett paket

e Dina aktuella storlekar

Denna information ligger till grund for nar din nuvarande trearsperiod startade (baserat pa

nar du senast fick merparten av dina plagg) och eventuell komplettering.

Vi kommer skicka ut ett enkelt formular dar du fyller i uppgifterna. Nar alla svar kommit in
gor vi en sammanstillning och aterkopplar kring din placering i cykeln och nir nista

tilldelning blir aktuell.

Kladpaket
e t-shirt - Tiro 26 League Jersey - Herr - Dam
e shorts - Tiro 26 League Training Shorts
e troja - Tiro 26 League Training Jacket - Herr - Dam

¢ byxa - Tiro 26 League Training Pants — Herr - Dam

e jacka - Entrada 26 All Weather Jacket

Bestillning av andra produkter dn de som ingar i kladpaketet gor ni sjalv via Stadium Team

Sales - Froso IF Fotboll pa stadiumteamsales.se.

Ni kan besoka Stadium pa Prastgatan 47 om ni vill prova innan bestillning. Det kommer
aven finnas mojlighet att prova utvalda klader i cafét pa LF Jamtland Arena fran och med

april/maj 2026.


https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409716101/adidas.tiro26-l-jsy.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409718106/adidas.tiro26-l-jsy-w.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409746102/adidas.tiro26-l-tr-sho.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409743104/adidas.tiro26-l-tr-jkt.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409751106/adidas.tiro26-l-tr-top-w.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409719102/adidas.tiro26-l-pnt.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409721102/adidas.tiro26-l-pnt-w.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/froso-if-fotboll-ledare.2570972/409625102/adidas.ent26-aw-jkt.black-white
https://www.stadiumteamsales.se/foreningar/2574651

Forrad
Véra nya forrad stér antligen redo att tas i bruk!

Det finns totalt fyra forrad fordelade pa tva byggnader. Alla lag har ett eget bas dar ni
forvarar eget material och utrustning. Dartill finns utrymme for gemensamt material och
utrustning. Basen saknar i dagslaget dorr, vilket vi tror och hoppas kommer att fungera bra.
Om ordningen inte fungerar behover vi tyvarr sétta in dorrar och 1as till basen — nagot vi vill
undvika da det bade ar kostsamt och kraver extra arbete. Innan vi har inventerat och bestallt

in nytt material s kommer ni dela material — likt tidigare.

¢ Fem- och sjumannalag - forrddsbyggnaden narmast sjumannaplanen
¢ Nio- och elvamannalag - forradsbyggnaden vid elvamannaplanen

For att skapa ordning, trygghet och god tillginglighet i lagforraden giller foljande:

1. Tahand om ert bas
Varje lag ansvarar for sitt utrymme — hall det rent, organiserat, och i gott skick.

2. Visa respekt for varandra
Vi lanar inte material fran andra lag utan att fraga. Det skapar trygghet och ordning
for alla.

3. Mark upp utrustningen
Tydlig markning gor det enkelt att hitta ratt och minskar risken for forvaxling.

4. Hall gangarna fria
Fria ytor gor det smidigt och sikert for alla att rora sig i forradet.

5. Forvara smart och sikert
Placeras utrustning sa att den star sdkert och ar latt att na.

6. Lamna vardesaker hemma
Eftersom basen ar 6ppna ansvarar lag for sin utrustning — undvik att férvara egna
vardefulla saker har.

7. Tillsammans for trivsel
Alla hjalps at att hélla forradet rent och i ordning — plocka undan efter er och ta med
skrap.

8. Sig till om nagot behover fixas
Ser du ndgot som inte fungerar eller kan bli battre? Hor av dig — tillsammans
utvecklar vi var miljo!

Nyckel till forrad
Varje lag tilldelas tva nyckelbrickor (RFID-tagg) till forradet, till att borja med. Om behov av

fler nyckelbrickor uppstar ar ni valkomna att hora av er, sa ser vi 6ver en 16sning. Nycklarna



ansvarar av ledarstaben, som sikerstaller att de anviandas pa ett ansvarsfullt sitt och inte

sprids vidare.
Nyckelbrickor finns att himta pa kansliet.

Har ni redan fatt nyckelbrickor och bytt forrad sa behover de omprogrammeras sa att de ger

tillgang till ert nya forrad. Hor i sddana fall av er till kansliet.

Cupbidrag 2026

Infor sdsongen har vi sett 6ver var ekonomi och hur véra resurser fordelas. I detta arbete har
vi fattat beslut om att nivan for cupbidrag 2026 ar att foreningen stér for anmalningsavgift

till Storsjocupen + 2 valfria cuper till per lag.

Bakgrunden till beslutet ar att vi gjort flera nodviandiga och viktiga satsningar. Bland annat
har vi kopt in nya matchstall och gjort investeringar i var anlaggning. Vi har ocksa valt att
gora satsningar pa organisationen som ska bidra till battre kvalité, struktur och utveckling for

béde spelare och ledare.

Cupbidraget har historiskt till stor del finansierats genom olika forsaljningsaktiviteter samt
traningsavgifter. Vi vet att manga har haft delade meningar om dessa forsaljningar och vi har

ofta fatt fragan om man inte kan “kopa sig fri”.

For att kunna behélla tidigare niva pa cupbidraget hade vi i praktiken behovt vilja mellan att
hoja traningsavgifterna och/eller infora fler obligatoriska siljinsatser for vira medlemmar.
Det ar dtgarder vi vill undvika, da vi vill minska séljkraven och varna om rimliga avgifter for
att s manga barn och ungdomar som mgjligt kan delta i var verksamhet. Vi vill ocksa

framhalla att foreningen under en langre tid haft en mycket generos niva pa cupbidraget.

Beslutet att sanka cupbidraget ar darfor en del av en helhetsbedomning, dar vi forsoker
balansera ekonomiskt ansvar med langsiktig utveckling och tillganglighet. Vi foljer
utvecklingen under aret och ar 6ppna for att justera upplédgget vid behov. Var ambition ar att
framover, i takt med att ekonomin stirks, kunna se 6ver majligheterna att aterigen 6ka stodet

till cuper.

Vi uppmuntrar varje lag att tillsammans planera och hitta kreativa 16sningar for att kunna

genomfora cuper.

Vi hoppas pa forstaelse for beslutet och ser fram emot en fortsatt utvecklande och rolig

sdasong tillsammans.

Har ni fragor eller synpunkter ar ni vilkomna att kontakta styrelsen eller kansliet.



Forsaéljning och arbeten

Vi stravar efter att minska omfattande och aterkommande forsaljningskrav, samtidigt som vi
tar ansvar for ekonomin — vilket innebar att forsaljning av Bingolotter till uppesittarkvillen

fortsatt ar nodvandigt.

Det ar i nuldget en viktig del for att f3 ekonomin att ga ihop, men var ambition ar att
insatserna ska vara tydliga, rimliga och ge bra utfall. Vi ar ocksa 6ppna for idéer pa andra satt

att dra in pengar till f6reningen.

Utover detta har varje lag mojlighet att sjalva skapa aktiviteter for att starka sin lagkassa, till

exempel infor cuper. Pa sa sitt kan lagen paverka sina egna forutsattningar.

Schema om foreningens andra arbetsinsatser har skickas ut separat.

Matchstall

Véra nya matchtréjor forbereds for tryck och kommer forhoppningsvis vara klar vecka 18.
Femmannalagen delar pa fem lador med matchklader som de lanar infor sammandrag.

Fran sjumanna och uppat kommer varje lag att tilldelas ett eget matchstill som anviands
gemensamt inom laget. Trojorna ar alltsé inte personliga. Trojorna delas ut till lagen infor

sasongen och ska lamnas tillbaka nar sdsongen ar slut.

Varje lag behover inkomma med 6nskemal om antal tr6jor samt storlekar. Vi kommer

darefter fordela och forsoka tillgodose s méngas onskemal som majligt.

Senast den 17 april 2026 ska era 6nskemal ha kommit in. Ett separerat meddelande om

detta skickas ut via SportAdmin inom kort.

Utbildningar

Vi uppmuntrar er att ta del av forbundets utbildningar som en del i att utvecklas i er roll.

Foreningen star helt eller delvis for kostnaden, beroende pa utbildningens niva.

Utover detta erbjuder vi interna utbildningar och traffar dar vi delar kunskap, erfarenheter och

starker den roda traden.

e Tranarutbildning SvFF — Pa JHFF:s hemsida finns information om aktuella
tranarutbildningar.

¢ RF-SISU Jamtland-Héarjedalen — Erbjuder forelasningar, kurser och utbildningar. Ni kan
anmaéla er pa hemsidan och fa nyhetsbrev om utbildningar.



e Intern utbildning — Information om interna utbildningstillfallen skickas via SportAdmin.

o Ovriga utbildningar — Ni kommer f4 information om utbildningar under aret.

Sportchef

Under en lang tid har vi sett att var organisation inte riktigt haft de resurser som kravs for att
hantera den dagliga verksamheten och samtidigt utveckla verksamheten och ge det stod som ni

ledare fortjanar i ert viktiga uppdrag.

For att mota detta och skapa battre forutsattningar framat har vi valt att anstilla en sportchef —
en roll som kan avlasta, st6tta och driva den sportsliga utvecklingen pa ett mer sammanhéllet och
héllbart satt. Samtidigt vill vi vara tydliga med att detta ar ett 1angsiktigt arbete. Att utveckla
verksamheten och bygga forening sker inte 6ver en natt, och ar inte heller ndgot som vilar pa en
person. Det ar ett gemensamt ansvar dar vi alla - ledare, spelare, foraldrar och organisation —

behover bidra tillsammans over tid.

Sportchefen haller ihop och driver den sportsliga verksamheten — fran vara yngsta spelare hela
vagen upp till seniornivd. Uppdraget handlar om att bygga forening och skapa en tydlig rod trad i
allt vi gor, utveckla vara ledare och sikerstilla att vi bygger en langsiktig hallbar och kvalitativ

fotbollsverksambhet.

Vi ar glada att kunna presentera Hakan Lindstrém som ny sportchef i féreningen, dar han ocksa

kommer ha roll som tranare.

Hékan kommer med en bred och gedigen erfarenhet fran bade elit- och breddverksamhet. Utover

fotbollen har han dven arbetat med prestationsutveckling inom andra idrotter.

Med sin erfarenhet och kompetens tillfér Hakan viktiga delar i var fortsatta utveckling. Efter
flytten till Ostersund ser han fram emot att vara med och bygga nigot langsiktigt och hallbart

tillsammans med oss i féoreningen.

Hans syn pa fotboll och utveckling ligger helt i linje med var ambition — att skapa en milj6
dar trygghet, gladje och krav samspelar. Dar varje spelare blir sedd, far ratt utmaningar och

ges basta mojliga forutsattningar att utvecklas, oavsett niva eller malsattning.

Som ledare far du stod i din roll, nagon att bolla tankar och idéer med och riktlinjer som
forenklar ditt uppdrag och ger battre mojligheter att utvecklas tillsammans med andra ledare

i foreningen.

Vart mal ar att skapa en inspirerande och sammanhéllen milj6 dar bade ledare och spelare

trivs, utvecklas och vill vara kvar i.



Sportkommitté

Vi bygger upp en sportkommitté som hjalper till att utveckla foreningen verksamheten.

Vi soker dig som har ett engagemang for foreningens utveckling, vill bidra med idéer och
erfarenhet och som ar beredd att delta i moten och gemensamt arbete nagra ganger per

sasong.

Vi vill att sportkommittén speglar hela var verksamhet och soker darfor personer som
representerar olika delar av foreningen — fran olika spelformer, dldersgrupper samt bade
pojk- och flickverksamheten. Vi vilkomnar dven intresse fran personer med olika bakgrund,
erfarenheter och perspektiv. Du behéver inte ha en formell roll i féreningen — det viktigaste

ar viljan att bidra.

Kontakta Hakan (sportchef) om du ar intresserad av att vara med.

Spelarutbildningsplan

Fotbollsutvecklare, Victor Starfelt, arbetar med att ta fram en spelarutbildningsplan dar
fokus ligger pa gliadje, trygghet och langsiktig utveckling - fore kortsiktiga resultat. I bade
traning och match prioriteras teknik, spelforstaelse och ett modigt spel, dar spelare
uppmuntras att vaga, testa och fatta egna beslut. Pedagogik och kommunikation ar centrala

delar, bade i métet med spelare och i dialog med foraldrar.

Spelarutbildningsplanen ligger i linje med foreningens vision och virdegrund och ger oss en
gemensam riktning i hur vi vill bedriva var verksamhet. Vi ser girna att den anviands aktivt i

lagen.

Victor har bjudit in till flera utbildningstillfallen, men deltagandet har hittills varit begransat.

Fler tillfallen kommer framéver, och vi uppmuntrar er som dnnu inte deltagit att ta chansen.

Har ni fragor, idéer eller behov av stod ar ni vilkomna att kontakta Victor eller Hakan
(sportchef).

Lagaktiviteter

For att framja god gemenskap och trivsel i lagen avsitter foreningen ett bidrag till

lagaktiviteter upp till 100 kronor per spelare och ar.

Av detta bidrag ar 50 kronor per spelare avsatt for en gemensam uppstartsaktivitet och 50

kronor for en avslutningsaktivitet.
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Evenemang och handelser

e Ica Valhalla cup 9 — 10 maj

e Lovstadagen 9 maj

e Ica MAXI fotbollscamp 15 — 18 juni

e Fotbollsskola 22 — 26 juni

e Lilla Storsjocupen 30 juni

e Storsjocupen 1 — 4 juli

e LF Jamtland Cup prelimindrt 3 — 4 oktober

e Ledartraff i november

Stadium

Stadium ar var officiella samarbetspartner for foreningsklader och utrustning.

e For ledare — om man vill komplettera med andra kldder dn de som ingar i kladpaketet

www.stadiumteamsales.se

e For 6vriga medlemmar

www.stadium.se/foreningar

Stod din forening: Kom ihag att registrera Froso IF fotboll som dit val av forening under
Mina Sidor pa stadium.se. Nar du stodjer Froso IF, behaller du din egen bonus, men ger 3 %

extra till foreningen.

Kontaktperson pa Stadium:
Olle Hallstrom

olle.hallstrom@stadium.se

0730-41 22 32

Belastningsregister

Froso IF anvander numera ett hanteringssystem, Registercentralen, for att sakerstilla att alla
som arbetar med barn har visat upp sitt register. Instruktioner om hur man gor har skickats

ut via SportAdmin.
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Fritidskortet

Froso IF ar anslutna till fritidskortet och ni medlemmar kan vilja det som betalmetod pa
bade medlemsavgift och traningsavgift. Barn mellan 7 och 16 ar far 550 kronor per ar. Barn i
hushall som fick bostadsbidrag forra aret kan fa 2 500 kronor. Lis mer pa

www.fritidskortet.se

Lagfotografering

Information om fotografering skickas ut via SportAdmin under vecka 20.

Ny hemsida

Froso IF kommer ga over till att anvianda SportAdmin som plattform for var hemsida, vilket

skapar battre struktur, lattare administration och en mer levande kommunikation.

Den nya hemsidan gor att information automatiskt synkroniseras och vi slipper
dubbelarbete, samtidigt som det blir enklare att hélla sidan uppdaterad. Nyheter,
laginformation, aktiviteter och dokument finns samlat, vilket gor det enklare att hitta ratt

information.

Administration och bokningar

Har du fragor som ror administration eller de system vi anviander i foreningen ar du

valkommen att kontakta kansliet.

Det kan till exempel handla om st6d i vara digitala verktyg (SportAdmin, Fogis, Veo),

registreringar, rapportering eller andra administrativ delar kopplade till din roll som ledare.
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Kontaktuppgifter

Styrelse - Fredrik Syndera, Melker Rasteby, Iman Nyman, Linus Ferm och Emrik Nordin
Persson
E-post: fotboll@frosoif.se

Sportchef - Hikan Lindstrom
E-post: hakan@frosoif.se

Telefon: 070—-0194921

Kansliet — Per-Marten Jonsson

E-post: pm@frosoif.se
Telefon: 070-2745456
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