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LEDARMANUAL

Information for barn- och ungdomslag i Moron Bollklubb



Sa manga som mojligt,
sa lange som maojligt,
sa bra som mojligt

INNEHALL

* Foreningens vision, verksamhetsidé, vardegrund och 6vergripande malséattningar
* Organisation

* Uppstart av nya lag — processen

* Rollerinom foraldragruppen under forsta sasongen
* Material

* Foreningsklader

* Traningsverksamhet

* Matchsammandrag

* Ledartraffar

* Ledarutbildning

* Medlems- och deltagaravgifter

* Lagkassan



Sa manga som mojligt,
sa lange som mojligt,
sa bra som maojligt

MORON BK - Sa manga som méjligt, sa linge som méjligt, sa bra som majligt

Morén BK aktiverar varje &r omkring 700 barn och ungdomar. Var verksamhet riktar sig framst till boende pa Morébacke, Morén och Alvsbacka samt till elever vid Morébacke-
och Floraskolan. Vi erbjuder fotboll fran 7 ars alder och uppat, med seniorlag pa bade dam- och herrsidan samt ett lag for personer med funktionsnedsattningar.

Foreningens overgripande vision ar: ”Sa manga som mojligt, sa lange som mojligt och sa bra som mojligt.” Den fungerar som var kompass i det dagliga arbetet. Vi stravar efter att
bedriva en kvalitativ fotbollsverksamhet med fokus pa manniskan och att ta ett tydligt socialt ansvar. Det gor vi genom att halla avgifterna laga, motverka utslagning i tidig alder
och erbjuda sociala aktiviteter under lov och kvallar.

Varje ar arrangerar foreningen bland annat Midnattscupen for 13-14-aringar, Parasportcupen och var populéra Fotbollsskola.

OVERGRIPANDE MALSATTNINGAR

VAR VISION Bedriva kvalitativ fotbollsverksamhet med fokus pa hela manniskan
Sa manga som mojligt, sa lange som mojligt, sa
bra som majligt Sanka trosklar for deltagarna dar fotbollen ska vara tillganglig for fler och till en lagre
kostnad
VAR IDE Vara en positiv kraft i samhallet som aktivt jobbar med forebyggande aktiviteter och
.. inkluderi
Vi ska bedriva fotbollsverksamhet med VAR VARDEGRUND L
goda utveckhr:gsm@oer som vaTder sig till Tryaghet
DOEMEE B MBI BEEE, B el Seniorlag pa bade dam- och herrsidan dar karnan ska vara fran egna led
Alvsbacka. Vi vill med detta skapa Gemenskap
rorelsegladje, gemenskap, trygghet och pa Méngfald
sa satt vara en viktig samhallsaktor i
Skellefted” Erbjudafotbollsverksamhets for personer med funktionsnedsattningar




Sa manga som mojligt,
sa lange som mojligt,
sa bra som maojligt

ORGANISATION

Mordn BK drivs av ideella krafter dar medlemmarnas engagemang och tid ar grunden for verksamheten. Nedan presenteras foreningens organisatoriska funktioner,
vars uppgift ar att skapa struktur och underlatta lagens dagliga arbete.
Har finns ocksa en beskrivning av foreningens kansli, dar anstalld personal bidrar till att stodja och utveckla verksamheten.

«  Overgripande ansvaret for féreningen. Valjs av medlemmarna p& arsmétet
STYRELSE » Strategiskt arbete med beslutstagande
* Arbetsgivaransvar. Tillsatter personer i sektioner
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* Stodjaverksamheten (ledare)

* Verkstalla styrelsen och sektioners beslut
* Kontaktytaninternt och externt

* Administrativt center
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ROLLER INOM FORALDRAGRUPPEN KRING LAGEN

All verksamhet i foreningen bedrivs av ideella krafter fran foraldragruppen — det ar foraldragruppen som har ansvaret att driva verksamheten, med visst stod fran foreningen.
Arbetsuppgifterna for foraldragruppen forandras i takt med att barnen blir dldre och verksamheten férandras. En nyckel for ett hallbart engagemang ar att engagera manga
personer runt lagen med en tydlig fordelning av uppgifter/uppdrag. Har nedan finns exempel pa uppdelning samt uppgifter som foreningen forvantar sig att lagen skoter:

TRANARE - rekommenderat 1 trinare/5 barn HJALPREDOR - 1 forilder/barn undantaget tranarna (under forsta aret)

« Planera och leda tréningarna . Samtllgg foraoldrar (1 foralder/barn) forvantas narvara pa traningarna som barnet deltar pa
under forsta aret

* Fordela spelare i eventuella matchlag. Coacha vid matcher e . . .
* Knyta skor, hjalp till vid toabesdk, samla bollar, stotta trdnarna etc.

* Narvarorapporterna traningar och matcher i SportAdmin .
ASSISTERANDE TRANARE -

* Ansvara for lagets material
» Stoétta tranarna vid traning och match

LAGLEDARE - 1 person

* Administrera lagets sidor i Sportadmin och FOGIS EKONOMIANSVARIG -1 person

) . s q f8r foreningsfarsaling
* Onska traningstider/matchtider amordnare forioreningstorsayningar

) * Samordnare eventuella egna forsaljningar i laget
* Boka domare till matcher

* Infér sasongen kommunicera med kansliet kring planerade kostnader

 Kalla domare och motstandare till matcher tex. cupdeltagande
* Eventuelle anmalan till cuper * Kommunicera med kansliet kring eventuella inkop
* Kontaktperson till kansliet * Uppfoljning lagkassan

Paminna spelarna vardnadshavare vid obetalda fakturor




Sa manga som mojligt
Sa lange som mojligt
Sa bra som mojligt

TRANINGSVERKSAMHET

INNEHALL

Information om foreningens riktlinjer hur verksamheten ska bedrivas finns i ”Morémodellen” som finns pé féreningens hemsida.

BOKNING AV TRANINGSTIDER

Skellefted Kommun skoter bokningen av traningstider och tillvagagangssattet kring sjalva bokningen ar olika beroende péa period. Pa grund av brist pa inomhusplaner
skiljer sig mojligheter att fa traningstider mellan perioderna.

* Period vecka 15-21 — samtliga konstgrasplaner 6ppnar upp
Foreningens kansli skickar ut ett dokument dar samtliga lag far inkomma med 6nskemal om traningstider. Darefter fordelar kansliet traningstiderna utifran
kommunens tilldelning

* Period vecka 22 -40 - samtliga grasplaner 6ppnar
Kansliet bjuder in till ett fysiskt planbokningsmote déar lagen valjer sin traningstider utifran den turordning som finns

* Period vecka 41-44, 45-1 och 2-10 (tre olika perioder med liknande forutsattningar) — endast Bollhall, Fotbollstaltet och inomhushallar tillgangliga
Foreningens kansli skickar ut ett dokument dar samtliga lag far inkomma med 6nskemal om traningstider. Darefter fordelar kansliet traningstiderna utifran
kommunens tilldelning
Valdigt svart att fa traningstider

* Period vecka 11-14 - Norrvalla konstgrias och Guldvallen konstgras (Skelleftehamn) 6ppnar
Foreningens kansli skickar ut ett dokument dar samtliga lag far inkomma med 6nskemal om traningstider. Darefter fordelar kansliet traningstiderna utifran
kommunens tilldelning
Fortsatt svart att fa traningstider



Sa manga som mojligt
Sa lange som mojligt
Sa bra som mojligt

MATCHVERKSAMHET

* Matcher spelas i serien for aktuella aldern tex. P 12 ar
* Anmalan till seriespel gors via kansliet. Kansliet meddelar lagen nar det ar dags att anmala laget och dven hur ni gar tillvaga
* Lagen ansvarar for att administrera matcherna i FOGIS. Det som behdver goras ar:

* Lagga till datum, tid och spelplats for alla hemmamatcher
* Lagga in spelartruppen infor sdsong

* Lagga in spelarforteckning infor varje match

* Resultatrapportera alla hemmamatcher

 Lathund for respektive del finns i en sarskild manual ”Lathund SportAdmin och FOGIS” och det finns pa hemsidan
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MATERIAL

TRANINGSUTRUSTNING
* Alla nystartade lag i foreningen tilldelas ett uppstartspaket innehéallande bollar, vastar,

koner, sjukvardsmaterial
* For dvriga lag galler foljande:
» Foreningens star for bollar, koner och matchtrojor. Detta innebar att dessa &gs

av féreningen och inte enskilt lag.
YINTERSPORT

+ Ovrigt material, tex malvaktshandskar, taktiktavla bekostas av lagkassan

* Nya bollar férdelas ut vid byte av bollstorlek. Darefter far lagen arva bollar om
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det behdvs nya. Seniorlagen far nya bollar var 3:e ar

MATCHTROJOR

* Foreningen tillhandah&ller samtliga lag med matchtrojor. Ovrig matchutrustning far

lagen eller vardnadshavare bekosta

* Matchtrojor hamtas pa kansliet. Meddela kansliet antal och storlekar innan

upphamtning. Kansliet plockar ihop

» Efter sdsongen aterlamnas samtliga matchtrojor tvattade
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Delar ur sortimentet

FORENINGSKLADER

* Foreningen har Adidas och Intersport som leverantorer av tranings- och matchklader K R\N

.’ INTER

* Féreningen star for matchtrojor. Ovrig tranings- och matchkldder/utrustning bekostar
vardnadshavare eller lagen

* Foreningen har en egen webshop pa Intersport med eget Moron-sortiment. Lank till
webshopen Handla foreningsklader for Morén BK online | INTERSPORT

» Foreningsklader bestalls och kops antingen pa Intersport City i Skelleftea eller direkt i
webshopen

* Leveranstiden brukar vara 4-8 arbetsdagar

FORRAD PA SKOGSVALLEN

* Pa Skogsvallen IP (bakom den stora lakaren) finns en gron byggnad som vi anvander
som forrad for lagen. Tyvarr finns inte plats for samtliga lag. Prioriteringen gors utifran
alder dar de aldsta lagen gar forst

* Lagen har en markerad plats inne i forr&det dar det finns méjlighet att férvara bollar, WSORT
vastar, koner och annat traningsmaterial

* Lagen har en egen ”"personlig” kod som administreras av kansliet R\N



https://team.intersport.se/moron-bk
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LEDARTRAFFAR

Varen Varen Varen Hésten
= PLANBOKNINGS- LEDAR-
LEDARUPPSTART EKONOMITRAFF ..
MOTE AVSLUTNING
INNEHALL: INNEHALL
INNEHALL: INNEHALL: L sliar utif ) Ledarvard
*+ Kompetenspéfylinad Kompetenspéfyllnad agen vaijer utifran inspiration for
3 o turordning
* Genomgang delar av Genomgang delar av . . ledaruppdraget
foreni . L . Valen gors efter alder L
dreningens rutiner féreningens rutiner ldsta | béri (forelasare)
* Erfarenhetsutbyten Erfarenhetsutbyten (Cj'lls af"agen korjar)22 40 Utvardering av sasongen
atiertorveckorna - Erfarenhetsutbyten
MALGRUPP: MALGRUPP: MALGRUPP:
. Charn. LGRUPP: MALGRUPP: ;
Alla med ledarrollibarn Ekonomiansvariga i barn- . Alla med ledarrolli
och ungdomslag och ungdomslag Maxtva ledare/lag foreningen. Max 3/lag
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FOTBOLLENS TRANARUTBILDNINGAR

Moron BK stréavar efter att ha utbildade ledare — vi tror att det Okar vara forutsattningar att bedriva en kvalitativ och trygg verksamhet for vara barn och ungdomar. Varje sédsong
arrangerar foreningen ett antal interna métesplatser och utbildningstillfallen for vara ledare med syfte att hoja kompetensen (inbjudan till dessa skickas ut av kansliet.

Utover det vill vi att vara ledare gar tranarutbildning genom Svensk Fotboll

Tranarspar
UNGDOM

1 2 4

SvFFD UEFAC UEFA Youth B UEFA Elite Youth A
3-35-57-79-911-11 7-79-911-11 9-911-11 11-11

Tranarspar
MALVAKT

1 15 3 4

SvFFD SvFF Mv D UEFAC

3-35-57-79-911-11 5-5,7-7,9-9 2.79.9 1111 UEFACMvB UEFAMv A

11-11 11-11
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MEDLEMS- OCH DELTAGARAVGIFTER

*  Medlemsavgiften beslutas av arsmétet och maste betalas av samtliga aktiva medlemmar.

* Deltagaravgiften beslutas av styrelsen och anpassas utifran alder och verksamhet

*  Avgifterna tacker de foreningsgemensamma kostnaderna som tex. kansliet, seriespel, planhyror, material, domare
*  Foreningen tilldmpar ingen syskonrabatt

*  Bade medlems- och deltagaravgifterna skickas ut vi SportAdmin under maj

*  Spelare som endast deltar under hosten betalar halva deltagaravgifter

Medlemsavgift Deltagaravgift
Alla aldrar 250 kr/ar 6-7ar 525 kr/sasong
8-11ar 1 050 kr/sdsong
12-17 ar 1750 kr/sdsong




Sa manga som mojligt
Sa lange som mojligt
Sa bra som mojligt

LAGKASSA

* Alla lagiforeningen har en egen lagkassa (forutom seniorlagen) for att INTAKTER OCH KOSTNADER FOR LAGKASSAN
finansiera kostnader som inte foreningen finansierar

* Varje lag ska ha en Ekonomiansvarig som ar kontaktperson for kansliet for MorénBK | Morén BK Morsn BK Morsn BK
fragor kopplat till ekonomi (aktuellt fran 5v5 spel) INTAKT Svergripande | lagkassa évergripande | lagkassa
) Medlemsavglft | X Lag“censer X
+ Foreningen ager lagkassan men laget far disponera innehéllet till saker DoiAgAIEL X Anmélningsavgift serier X
. o . .. o o Statligt aktivitetsstod X Anmélningsavgift DM X
som ar direkt kopplat till lagets verksamhet. Lagen har ratt att fa utdrag pa ot aktiierEated X Ll ki e
status for sin lagkassa — kontakta kansliet Utforda tjanster X Traningslager x
. . . o Egna lagarbeten X Cuper/turneringar X
* Fdreningen accepterar inte att laget dppnar ett eget lagkonto pa banken Reklam/sponsring X Uttagning distriktslag X
eller forvarar lagets pengar hemma Egen lagsponsring X Avgift VEF X
Produktférsaljning/ X X Mat/fester X
* Inséttning till lagkassa kan antingen goras via foreningens bankgiro eller ’:4"?8: férséljning 5 Sjukvard . X
swishnummer. Viktigt att marka inséttningen med ”Lagkassa + lagets SLoblb Siukvardsmaterial X
. Egna matcharrangemang | ‘ X Ledarutbildningar X
namn Matchtréjor X
. L . KOSTNAD Traningsutrustning X
» Uttag fran lagkassan — kontakta kansliet for alternativ Resor buss/hyrbil X Fotbollar X
. . L . ) . ) . Reseersattning X Traningsmaterial X
* Merinformation och dvriga rutiner finns i ”Ledarhandbok — rutiner ekonomi Hyra planer/hallar X Telefonersattning X
och administration i Morén BK” och den finns pa féreningens hemsida Domare X Arvode till tranare/ledare X
Kioskinkop X Tryck egna klader X
Inkop eget lag X

h

). LEDARHANDBOK

Y{% RUTINER EKONOMI OCH ADMINISTRATION | MORGN BK




Sa manga som méjligt
Sa linge som majligt
Sa bra som méjligt

FORSALJNINGAR OCH JOBB

FORENINGSFORSALIJNINGAR - ALLA LAG

*  Varje ar genomfors tva foreningsforsaljningar som samtliga lag ska delta aktivt i (maj och september). Undantaget ar nystartade lag for 7 aringar forsta sdsongen och
Barcalaget

*  Foreningsforsaljningar innebar forsaljningar som foreningen, genom kansliet, samordnar och varje lag har en forsaljningsansvarig som ar lagets kontaktperson under
forsaljningen
*  Fortjansten fran forsaljningen gar 100% till foreningen och gar till de foreningsgemensamma kostnaderna (personal, lokalhyra, domare, forbundskostnader etc.

FIKAFORSALINING VID SENIORMATCHER - UNGDOMSLAG 11-13 AR

*  Varje sdsong ska lagen 11-13 &r bemanna kiosken under seniorlagens hemmamatcher pa Skogsvallen IP.
*  Flicklagen jobbar pa damlagets hemma matcher och pojklagen pa herrlagets.

*  Infor sdsongen skapar kansliet ett bemanningsschema dar lagen tilldelas matcher att jobba pa. Darefter ansvarar respektive lag for att bemanna sina matcher.
*  En sarskild manual med kioskrutiner finns pd hemsidan

*  Efter sdsongen sammanstaller kansliet den totala fortjansten av fikaforsaljningen pa seniorlagens hemmamatcher och fordelar darefter, efter antal matcher/lag, till
respektive lags egen lagkassa.
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