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Lagorganisation, Arbets-/Rollférdelning inom Vasterviks IK Ungdomslag
Lagets organisation dar mycket viktig for att verksamheten ska fungera pa basta satt.

Varje ungdomslag/traningsgrupp behover ett antal personer till de olika rollerna, for att férdela
arbetsbelastningen pa ett bra och hallbart satt. Alla ledare som jobbar néra laget star bakom och
foljer VIK:s ledarpolicy. Ovriga férildrar som stéttar och peppar vara barn star bakom vara punkter i
dokumentet ”Stolt foralder till en VIK-stjarna”.

Onskemal pa lagorganisation:

e Huvudtrinare?

e |agledare?!

e Ansvarig for viardegrundsarbetet?® (kan vara lagledare)
e Assisterande trénare (x antal)

- Fys-/Off-iceansvarig (kan vara huvud-/ass.trénare)
- Malvaktstranare (kan vara huvud-/ass.trénare)
Materialansvarig/Materialforvaltare (x antal)
Ekonomiansvarig/kassor

Kioskansvarig

Sekretariat/OVRansvarig

Dessa roller kommer sitta med i ungdomsverksamhetens arbetsgrupper for respektive roll.
Utover dessa roller kan man inom laget vélja fler, ex cupansvarig eller védlja att engagera sig i 6vriga
arbetsgrupper som finns i féreningen for att skapa sammanhallning, event eller andra aktiviteter.

Det ar huvudtranaren och lagledaren som har det dvergripande ansvaret for lagets sasongsplanering,
uppfdljning och utvardering. Huvudtranaren har det 6vergripande sportsliga ansvaret, och
tillsammans med lagledaren ansvar fér I6pande kommunikation med féraldrar samt att regelbundet
(rekommendation 2 ggr/sdsong) anordna féraldramote.

Ovriga poster kring lagets organisation utses i samband med/innan férildraméte i bérjan av varje
sdsong (maj-augusti), och godkédnns i samrad med Ungdomsansvarig.

Ungdomsansvarig har yttersta ansvaret for att huvudtranare finns i samtliga
ungdomstraningsgrupper/lag men ser girna att det ar ett teamwork med respektive
traningsgrupp/lag att tillsatta.

Ungdomsansvarig har yttersta ansvaret for att en upprattad arbetsbeskrivning utifran dessa roller
finns infor varje sdsong. Dessa arbets-/rollfordelningen redovisas infor varje sdasong pa
uppstartsmotet med lagledare.

Tar man som foralder pa sig ansvar for nagon roll i lagets organisation bor man klargéra inom laget
hur 6vriga uppgifter for foreningens rakning tex kiosktjanstgoring, sekretariat osv ska fordelas. De
foraldrar som inte har en roll i lagorganisationen kan exempelvis vara mer engagerade i nar
uppgifterna

1 Huvudtrinare, Lagledare och Ansvarig for vardegrundsarbetet &r obligatoriska roller i lagets
organisation
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Arbetsbeskrivning/Rollfordelning

Huvudtranare:

Ansvarig (tillsammans med lagledaren) for Sdsongsplaneringen enligt foreningens mal och
riktlinjer for aktuell dldersgrupp/kategori.

Ansvarig for Cupplaneringen. Antal cuper, inom reseavstand enligt féreningens verksamhetsplan.
Ansvarig for planeringen och genomfdérande av lagets istraningar.

Skapa hog aktivitet med barn i rorelse (mal minst 50%) fér bade spelare och ledare — undvik koer.
Folja Vastervik IKs utvecklingstrappa for ungdomshockeyn och anpassa traningen efter optimal
mottaglighet (under uppbyggnad)

Dokumentera garna och spara lagets aktiviteter for att bygga pa VIK:s traningsbank och kunna
dela med sig lagen i mellan.

G3a igenom traningarna innan aktuell traning tillsammans med 6vriga istranare. Detta for att gora
alla ledare delaktiga, for hogre kvalitet och battre utfall.

Halla kontakten med trénare i foreningen for att skapa Vi-kansla

Lagledare (delegera/fordela arbetsuppgifter):

Ansvara for att information formedlas till foéraldrar och spelare i laget
(tillsammans med huvudtranare).

Ansvarar for att SportAdmin ar uppdaterat med ratt kontaktuppgifter till ledare, spelare och
foraldrar samt kommunicera till kanslist om sa inte ar fallet.

Att lagets aktiviteter aterrapporteras for LOK-stod inom utsatt tid.

Kallelse till féraldramoten (tillsammans med huvudtrdnare).

Boka matcher, cupdeltagande, bussar (tillsammans med huvudtrédnare).

Kontakten med kansliet gdllande anmalningsavgifter, dispensansékningar, nya deltagare etc
Kalla spelare till traning, match, fys och teoripass (tillsammans med huvudtrédnare).

Ansvarig for vardegrundsarbetet

Ansvara for lagets genomforande av lagets aktiviteter i enlighet med VIK:s “Mer an bara hockey”
under sasongen i samrad med huvudtranare/lagledare samt vardegrundsansvarig for féreningen.

Sammanstilla lagets (spelare/ledare) utveckling under och efter avslutad sdsong.

Assisterande tranare:

Vara delaktig och engagerad vid lagets is-/fystraningar/malvaktstraningar.
Vara behjalplig huvudtranaren fér genomférande av traningar enligt planering.
Vara behjalplig vid lagets matcher.

Tillsammans med huvudtrdanaren halla kontakten med tranare inom alderskullen och ndrmaste
(aldre/yngre) traningsgrupper.

Malvaktstranare (kan vara ass.trénare):

Ansvarig for planeringen och genomforande av malvakternas tréaningar pa och utanfor isen
tillsammans med huvudtrénare och/eller féreningens malvaktstranare.

Vara behjalplig huvudtranaren fér genomférande av traningar enligt planering.
Halla kontakten med trénare inom alderskullen och ndarmaste (dldre/yngre) tréaningsgrupper.
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Fys-/Off-iceansvarig (kan vara ass.tranare):

e Ansvarig for planeringen och genomférande av lagets fys-/off-icetréningar tillsammans med
huvudtranare.

e Skapa hog aktivitet for bade spelare och ledare — undvik kéer. Skapa hog aktivitet med barn i
rorelse (mal minst 50%) for bade spelare och ledare — undvik koéer.

e Halla kontakten med tranare inom alderskullen och ndrmaste (aldre/yngre) traningsgrupper.

Materialansvarig/Materialforvaltare:

e Foljer och star bakom foreningens materialforvaltarpolicy och genomgar sliputbildning (under
uppbyggnad)

e Ansvarar for lagets gemensamma utrustning (match-/traningstréjor, MV-utrustning), skotsel,
underhall och inventering (vid sdsongsavslut), kdpsbehov etc i samrad med materialansvarig VIK
Ungdom.

e Ingariforeningens arbetsgrupp for Materialare

e Har kontakt med materialansvarig VIK Ungdom fér bestéllning/inventering av utrustning.

e Varnar om en sund installning till materialinkép hos féraldrar. “Man behoéver inte kdpa det
dyraste utan sok hellre efter billigare bra begagnade alternativ”.

e Kanna till regler gillande utrustning som géller hos svenska ishockeyférbundet.

e Upplysa och formedla information till fordldrar géllande tvattrad och skétsel av spelarnas
utrustning.

Ekonomiansvarig/Kassor:

e Ansvara for bokféring av kontot for lagkassan

e Kontakt med klubbchef gallande lagkassan om problem uppstar.
e Arsredovisa lagkassan senast 15/4 efter avslutad sésong.

Kioskansvarig:
e Tar fram kioskschema for det egna lagets matcher
e Vara med i arbetsgrupp kiosk som tar fram rutiner, férslag till sortiment osv

Sekretariat/OVR

e Tar fram schema for det egna lagets matcher

e Armed iarbetsgrupp Sekretariat/OVR som tar fram rutiner, instruktioner, utbildningar osv

e Aransvarig for att det egna laget har kunskap och vetskap om de olika rollerna i ett sekretariat for
den egna aldersgruppen
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Kontakter i Vasterviks IK

Petra Axelsson
Klubbchef

Malin Karlsson
Kanslist

Jenny Rylander
Vardegrundsansvarig

Kalle Linnsand
Ungdomsansvarig

Gabriel Remelin
Malvaktsansvarig

Jimmy Edmark
Materialansvarig ungdom

Véstervik 2024-08-01

petra.axelsson@vikhockey.se 0705152965

malin.karlsson@vikhockey.se 0490-182 30

jenny.rylander@vikhockey.se

kalle.linnsand@vikhockey.se 0730718355

gabriel.remelin@vikhockey.se
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