Svenstaviks Hockeyklubbs Vardegrundspolicy.
SHK vill som férening att alla ska kdnna sig varmt valkomna och trivas hos oss.

SHK satter darfor upp tydliga mal och riktlinjer infor varje sdsong som for alla ska vara latta att ta till
sig.

SHK verkar for att s manga barn och ungdomar som mgjligt, i vart upptagningsomrade ska borja
spela hockey och har mojligheten att fortsatta med det under hela uppvaxten.

SHK ska vara en attraktiv och positiv forening for alla som sysslar med ishockey men ocksa for dem
som endast vill aka skridskor eller bedriva annan aktivitet i ishallens lokal.

SHK vill ha ett ndra samarbete med andra féreningar i kommunen, dess ledare och spelare. Vi har i
alla lagen en positiv och professionell installning till andra klubbar i bade med och motgang.

SHK vill lara ut spelets grundregler och ge alla en god ishockeyutbildning.

SHK vill att barn och ungdomar i var férening ska ha roligt och erbjudas utveckling saval socialt som
ishockey eller skridskomassigt.

SHK stravar efter att ha medlemmar i alla aldrar som alla kan samarbeta och hjalpas at for att na
gemensamma mal.

SHK vill utveckla och utbilda lag men aldrig glémma individens personliga utveckling.

SHK uppmuntrar i alla lagen sina medlemmar att dven halla pa med andra sporter jamsides med
ishockey eller skridskor.

SHK arbetar aktivt for att motverka mobbning och sdrbehandling och inom féreningen behandlar vi
alla lika oberoende av kon, etnicitet eller religion.

SHK vill att alla ledare och féraldrar tar ett gemensamt ansvar for att hjalpa de aktiva att |6sa
konflikter som uppstar. Nar man l[amnar laget efter en traning eller match skall man kdnna gladje att
aterkomma igen.

SHK vill att alla ledare inom féreningen tillsammans med idrottsutévarna i den trupp man ansvarar
for kommer dverens om tydliga riktlinjer for hur vi skapar ett klimat dar vi behandlar varandra med
Omsesidig respekt.

SHK tycker att det dr viktigt att alla ar delaktiga. Spelare, foraldrar och ledare ska vara medvetna
om de policys och riktlinjer som finns inom féreningen. Detta sa att vi alla tilsammans kan jobba
for att uppratthalla dem.

Man kan och ska alltid vanda sig till SHK:s styrelse om man upplever att nagon bemoéts pa ett satt
som strider mot vardegrundpolicyn.



