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Syfte med rutinen
Syftet med utbildningsplanen är skapa förutsättningar för kompetensutveckling av aktiva, ledare och styrelsemedlemmar i föreningen. Genom att föreningsengagerade deltar på utbildningar som är viktiga för föreningens värdegrundsarbete skapas en bättre kultur och miljö för våra medlemmar. 

Aktiva erbjuds
Externa och interna träningsläger ledda av egna instruktörer eller instruktörer utsedda av Svenska Judoförbundet eller Smålands Judoförbund.

Ledare erbjuds
Hjälptränarutbildning/Introduktionsutbildning
Hjälptränarutbildning erbjuds till samtliga ledare som är aktiva som ledare/instruktörer i olika grupper. Utbildningen kan genomföras på klubbnivå eller inom distriktet.
Målet är att samtliga ledare skall genomgå denna utbildningen.

Grundutbildning för tränare
Grundutbildning för tränare genomförs i två steg och genomförs av SISU på distriktsnivå och erbjuds till samtliga instruktörer.
Grundutbildningen kan bidra till ökat engagemang och kunskap hos ledare, vilket leder till högre kvalité på träningen och tryggare miljö för barn och ungdomar.
Svenska Judoförbundets instruktörsutbildningar
Målet är att alla aktiva instruktörer skall genomgå de olika utbildningarna som på olika nivåer gör dom redo för sina uppgifter inom föreningen. Genom detta kan engagemang skapas och kunskap hos ledare öka, vilket leder till en förbättrad träningsmiljö och utveckling för aktiva.

Domarutbildning
Att erbjuda våra ledare domarutbildning möjliggör för dem att utvecklas som individer och få större förståelse för domarens roll.
Tränarmöten 
Ordförande bjuder in till tränarmöten minst 4 gånger per år där vi diskuterar och planerar den fortsatta verksamheten

Årlig ledarträff med diskussion om verksamhetens utveckling 
Genom RF SISU erbjuder föreningen ledarträffar för att utbildas och tillsammans diskutera viktiga ämnen för föreningen. Detta bidrar till delaktighet och engagemang

Styrelsen erbjuds 
Styrelseutbildningar 
Genom styrelseutbildningar kan styrelsemedlemmarnas kompetens öka, vilket även kan effektivisera arbetet och öka förståelsen för varandras roller. 


Övriga utbildningar 
Föreningsengagerade erbjuds relevanta utbildningar kopplat till värdegrundsarbetet och andra utbildningar med idrottsanknytning arrangerade av RF SISU Småland eller Växjö kommun.
Vi bjuder in föreningsengagerade/föräldrar till föredrag och utbildningar som kan vara av intresse typ HLR

Sekreteraren/Utbildningsansvarig upprättar och underhåller dokument över genomförda utbildningar.
Ansvarig  i föreningen skickar kontinuerligt ut förslag på utbildningar, föredrag och kurser till aktiva, ledare och styrelse
[bookmark: _GoBack]






Antogs 17-08-2021	Revideras senast 2024	Utgåva 1
image1.png
VAX]S

19
Voo
L))

i
(¥]
DOKLY




