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Verksamhetsplan  

En verksamhetsplan är en nedskriven plan för det kommande fem (5) verksamhetsåren. Den ska ha med 
information om alla väsentliga delar av föreningens verksamhet så som aktiviteter för medlemmar, planerade 
samarbeten, kommande arrangemang med mera.  

Verksamhetsplanen kan liknas vid en kalender eller en tidsplan. Årsmötet fattar beslut om verksamhetsplan 
vilket är framställd av styrelsen vid varje årsstämma.  
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1. Inledning 

Denna verksamhetsplan är ett styrande dokument för föreningen Almunge Jaktskytteklubb (JSK). Fokus ligger på 
att utveckla verksamheten enligt godkända stadgar, medlemmarnas intresse samt enligt verksamhetsplanen. 

2. Syfte, vision och mål  

Syfte 

JSK ska bedriva föreningsverksamhet inom jakt- och sportskytte samt utbildning av jägare och skyttar med syfte 
för en säkrare jakt-, tränings- och tävlingsskytte. 

Vision 

En förening som genomsyras av ett gemensamt intresse för etiskt jakt- och sportskytte och där föreningens 
verksamhet bidrar till erfarenhetsutbyte och utveckling över generationsgränser.  

Mål 

Verka för en god jaktvård samt träning i skytte genom att engagera både gammal som ung, erfaren och oerfaren, 
i att delta i olika skytteaktiviteter och på så vis bidra till god jaktvård och förbättrade skyttekunskaper.  

Föreningen ska drivas för att medlemsavgifter och andra intäkter ska gå tillbaka till medlemmarna genom att 
tillhandahålla olika aktiviteter, och där verksamheten ska ske utan vinstintresse.  

3. Strategier och aktiviteter 

Sedan grundandet av föreningen 1964 har flertalet regler kring skytteverksamhet tillkommit, en mer restriktiv 
förhållning till verksamheters miljöpåverkan samt en ökad förväntan på service från verksamheten från olika 
intressenter. För att kunna fortsätta finnas som en skytteförening ytterligare 60 år krävs det av föreningen att 
anpassa sig till de rådande förutsättningarna. 

Föreningens intäkter ska gå till att täcka föreningens om- och utvecklingskostnader samt sådana kostnader för av 
Styrelsen beslutade investeringar. 

Strategi 

Utveckla verksamheten vid Kvarnmyra skjutbanor för att erbjuda medlemmar en modern förening där olika 
skytteformer kan utövas genom att modernisera banorna och metodik för integrering med medlemmar för att 
möta medlemmars och myndigheters förväntningar och krav.   

Hinder och utmaningar 

A. Skärpt reglering genom lagar, förordningar och föreskrifter ställer flera administrativa krav på föreningen 
inom säkerhet, miljö-, ammunition- och vapenhantering. Det går inte kvantifiera merkostnaden dock 
uppskattas nuvarande i att hantera nuvarande administrativa krav samt bevaka eventuellt kommande krav 
för JSK’s verksamhet uppgå till cirka 200 ideella timmar per år.  

B. Betalande medlemmar är lågt i förhållande till besökare och nyttjande av banorna vilket medför lägre 
medlemsintäkter och således negativt påverkar föreningens ekonomiska förutsättningar. Detta beror 
troligen på att det inte finns en större differens eller fördel i att vara medlem i jämförelse med ej betalande 
medlem. 

C. Inomhusskjutbanor har blivit populära de senaste åren och förväntas fortsätta öka i antal. 
Inomhusskjutbanor har fördel, i förhållande till traditionella skjutbanor, bland annat avseende avsevärt 
minskat buller från verksamheten samt kunna erbjuda skyttarna mer ”realistiska skytte-scenarion” än en 
traditionell skjutbana. Denna verksamhet bedrivs vanligtvis kommersiellt och avgift för skytte är relativt höga 
jämfört med traditionella skjutbanor. 

D. Medlemmars engagemang sett över tid resignerat, detta gäller för de flesta ideella föreningar och då särskilt 
kännbart efter Covid-19. Generaliserat, en yngre generation som inte skolats in i den traditionella 
föreningsformen utan förväntar sig en viss nivå av service efter erlagd avgift. Detta ställer krav på föreningar 
i hur de arbetar för att få medlemmar att bidra utöver själva idrottsutövandet.   
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Projekt och långsiktiga aktiviteter för att uppnå mål och hantera hinder och utmaningar 

A. JSK ska verka för att strukturerat dokumentera och arbeta med nuvarande krav samt förmedla information 
om förutsättningar och krav till medlemmar och funktionärer genom att på så sätt verka förebyggande att 
föreningens verksamhet inte bryter mot några gällande lagar, förordningar och föreskrifter. 

B. JSK och dess skjutbanor ska utvecklas för att erbjuda medlemmar en modern skjutbana med tillhörande 
funktionaliteter men som samtidigt är anpassade till de krav som ställs på verksamheten. 

C. JSK ska långsiktigt anpassa verksamheten och skjutbanor för att vara inkluderande oaktat kön, etnisk 
härkomst, funktionsförhinder med mera.  

D. JSK ska över tid införliva verktyg och aktiviteter som medför ett mervärde för den som är medlem i relation 
till den som inte är medlem i föreningen. 

4. Löpande arbete under året 

Föreningens årsmöte 

Föreningen ska ha ett årsmöte per år förutsatt att det inte beslutas om stadgeändring. Årsmöte ska ske innan 
april månads utgång. 

Styrelsens sammanträden 

Vid styrelsens första sammanträde, konstituerande möte, ska roller enligt Almunge JSK roller och ansvar fördelas 
och vid behov nämnt styrdokument uppdateras. 

Styrelsen bör sammanträda en gång per månad. Styrelsen ska vid dessa sammanträden följa upp föreningens 
aktiviteter samt behandla ärenden enligt de uppgifter som åligger Styrelsen enligt föreningens stadgar och 
fastlagt styrelseagenda. 

Egenkontroll och säkerhetsarbete 

Innan årsmöte ska verksamheten i sin helhet genomföra en egenkontroll inom miljö och säkerhet. Resultat från 
denna kontroll samt förslag till åtgärder ska presenteras på årsmötet.  

Under pågående verksamhet ansvarar funktionärer för säkerhetskontroll av banorna både före och efter 
skytteaktivitet. 

Skjutbanechefer samt Kvalité-, miljö- och säkerhetskoordinator bör minst en gång per månad (maj-okt) 
genomföra en förenklad kontroll. 

Vattenprover från kulfång ska ske minst 3 gånger per år. 1 prov under vår innan uppstart, 1 prov under 
sommaren under pågående verksamhet, och 1 prov efter avslutat huvudsäsong. 

Löpande följa upp förelägganden på föreningen från Kommun och andra myndigheter.  

Rapportering till Myndigheter och Riksidrottsförbundet 

Senast mars utgång ska en Miljörapport insändas till Miljökontoret Uppsala kommun. 

Löpande ska genomförandet av Jägarexamen rapporteras till Naturvårdsverket. 

Lokalt aktivitetsstöd (LOK) ska rapporteras 2 gånger per år till Uppsala Kommun och Staten. 

Utbildningsaktiviteter ska rapporteras löpande till Riksidrottsförbundet SISU. 

Skytteverksamhet, träning och tävlingar 

Inför varje verksamhetsår ska styrelsen ta fram ett program/schema för året samt planlägga för funktionärer för 
aktiviteterna. I skjutprogrammet ska det som minst framgå: 

a) Allmänna öppethållande av banorna. 
b) Olika tävlingar så som klubb- och distriktsmästerskap. 
c) Andra evenemang arrangerat av föreningen för föreningens medlemmar. 
d) Tillfällen för att öva inför samt genomföra prov för jägarexamen. 

Skytteverksamheten ska bedrivas enligt av styrelsen fastslaget program under året förutsatt att det inte 
föreligger hinder för genomförande så som brand eller säkerhetsrisk, eller brott mot någon gällande 
bestämmelse. 

5. Långsiktig planering 

https://almungejsk.sharepoint.com/:w:/s/AlmungeJSKbibliotek/EduBPC2xhX9FvWaUhuzPbqEBFZ4SVft0VCMmwPiOsjhaCQ?e=WpdkGM
https://almungejsk.sharepoint.com/:w:/s/AlmungeJSKbibliotek/EZeczYySL2VHl863-UDQ-zsBEDvCWTZo5Z1tDddgIF4Gww?e=aGsOOO
https://almungejsk.sharepoint.com/:w:/s/AlmungeJSKbibliotek/EUAVWETmQSJJhwrGA_ss7zwBrovMMyjPqb12lzSkYM-B8Q?e=wjE7aF
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Prio Aktivitet 2024 2025 2026 2927 2028 

1 Övergång till nytt ekonomisystem X 
 

   

1 Förbereda åtgärd kulfång 50 m kort-håll, V-50m, V-80 m* X 
 

   

1 Introducera medlemskort X 
 

   

1 Ny larmsändare, 4G* 
 

X    

1 Åtgärda kulfång 50 m kort-håll, V-50m, V-80 m* 
 

X    

1 Anordna fasta stationsplatser Engelsk Sporting* 
 

X    

1 Tillsyn, förnyade tillstånd, Polisen* 
 

X    

1 Ny JX avståndsbedömning + säker vapenhantering – 
initierande planering 

  
   

1(2) Införandet av ett kassa- och betalsystem 
  

   

1(2) Rörelseanpassa stigen till Nordisk trap 
  

   

1(2) Ny WC som är handikappanpassad   
  

   

2(1) Ny Harbana/markmål, ny – flytta från grisbana till tex 
Skeet. Eventuellt anlägga ny bana senare 

  
   

2 Miljökulfång V-50 + ny räls       

2(3) Införande av skillnad i pris och tjänst för medlem / icke 
medlem 

 X    

2(3) Inskjutning med variation av avstånd från 40 till 100 m      

2(3) Anpassa trap och skeet för para-skytte      

3 Renovering Nordisk Trap, nytt vindskydd mm      

3(4) Måla klubbstuga samt bygga trä-däck*      

3(4) Renovering Skeet, rätta upp torn mm      

3(4) 3-4 nya lerduvekastare – behövs för 8 stationer Engelsk 
sporting 

     

4 Miljökulfång V-80/eller förbjuda bly      

4(5) Bygga 40m vall, Då kan man köra björnpasset harbana på 
den banan. 2 skjutplatser, 1 -  40 m och 1 - 20 m 

     

5 Klubbstuga, renovering över- och undervåning 
  

   

5 Underhåll Holmens byggnader 
  

   

5 Ladan, gör till samlingslokal 
  

   

- Tillsyn, miljökontoret Uppsala Kommun 
  

 X  

 

6. Utvärdering 

Utvärdering av målen och projekten ska succesivt och efter avslutning av respektive aktivitet samt projekt. 
Utvärdering sker av styrelsen och sammanfattning presenteras vid årsmötet som del av verksamhetsberättelsen. 


