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Planerade aktiviteter:
· Uppstart nya lag
· Domarutbildning 5-7 mot 5-7 samt 9 mot 9
· Ledarträff
· Tränarutbildningar B- och C-diplom
· Arbete-/Fixardag Lingheden i april och oktober
· Fotbollsskolan i juni
· Linghemscupen i augusti

Särskilda satsningar:
· Att tillsammans med Kultur & Fritid utveckla anläggningen: Konstgräsplan, nya omklädningsrum samt förråd på Lingheden
· Fortsätta uppvakta Linköpings Kommun för att få till stånd bra faciliteter för lek & idrott i Linghem. Ny ”storhall” i Linghem!
· Utveckla kommunikationsplattform. Ansvarig sökes.
· Fortsätta utveckla marknad och sponsring.
· Skill-zone på Lingheden 
· Fönsterbyte som en fortsättning på renoveringen av omklädningsrumspaviljongen
· Tillsätta en ledarcoach

Strategier och mål att arbeta efter under 2022
· Behålla spelare så långt det är möjligt inom fotbollen i LSK. Detta görs bl.a genom satsning på utbildning av ledare, fadderverksamhet, särskilda fotbollsinsatser som ex. Coerver och målvaktsträning. En utvecklingsgrupp är tillsatt som ska jobba med fotbollsutvecklingen i Linghems fotbollssektion
· Fortsätta arbetet med att öka samarbetet mellan lagen så att framtida eventuella hopslagningar i äldre åldrar underlättas.
· Erbjuda alla som vill spela fotboll möjlighet till det i LSK Fotboll
· Öka ”föreningskulturen” inom LSK Fotboll
· Ökat samarbete mellan sektionerna inom LSK


Linghem 25 mars 2022


…………………………………………………….
Karolina Härle
Ordförande LSK Fotboll
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