Så här ser vi på spelaren, coachen och laget

Vår allmänna syn 
Växjö Ravens Basketball är en klubb för alla och vi vill erbjuda såväl bredd- som spetsverksamhet beroende på spelarens egna ambitioner. Vi tror på ett sunt idrottande och vad det begreppet innebär är något högst personligt och varierar mellan personer beroende på egna mål samt krav. Vi tycker därför att det är viktigt att bygga en bred, inkluderande verksamhet som välkomnar alla oavsett ambition.

Växjö Ravens Basketball värnar både om en idrottslig och en social utveckling. Vår verksamhet skall främst byggas på egenproducerade spelare, vilket innebär att vi jobbar målinriktat och aktivt för att skapa en bra och bred ungdomsverksamhet. Målet är att så småningom representeras genom division 1-lag på både dam- och herrsidan. Det är alltså en framstående ungdomssektion som är Växjö Ravens Basketballs epitet.

För att kunna uppnå våra målsättningar och ambitioner i Växjö Ravens har vi sammanfattat våra riktlinjer i nedanstående policies. 

Spelaren
Spelarna utgör ett av klubbens viktigaste fundament och de representerar klubben nationellt och internationellt. Växjö Ravens har som mål och syfte att vara en trygg klubb som fostrar välutbildade spelare på alla plan. Detta innebär såväl speltekniska som sociala drag. Vi vill att våra spelare utbildas till att utvecklas både inom basketsportens principer, men även förstå och ta till sig innebörden av att spela i ett lag och hur man fungerar i ett kollektivt sammanhang både på och utanför basketplanen. 

Seniorverksamheten är ett av klubbens tydligaste skyltfönster och därför utgör spelare och ledare på denna nivå ett viktigt föredöme för yngre spelare och andra individer. Våra seniorspelare förväntas hjälpa klubben och basketen att utvecklas. Det kan vara genom coachning av ett yngre lag, domar- eller sekretariatsinsatser, men det kan också vara andra uppgifter där du kan göra en insats. Ingen får eller kan göra allt, men alla kan bidra med något. Det är viktigt att vi tillsammans hjälps åt att stärka basketen i staden och där utgör våra seniorspelare en mycket viktig roll.

Spelarpolicy

· Växjö Ravens spelare förväntas delta på träningar och matcher samt andra evenemang som klubben önskar att man skall närvara vid. Vid förhinder hör man i god tid av sig till tränare och om det behövs ordnar man dessutom med en kunnig ersättare.

· Växjö Ravens spelare skall visa god lagmoral, respektera medspelare och motspelare, domare och publik.

· Växjö Ravens är en ideell verksamhet och beroende av ledare som kan hjälpa till. Därför förväntas du som seniorspelare vara behjälplig för klubben och bidra till att utveckla basketen. 

·  Växjö Ravens strävar efter att ge samtliga ungdomsspelare lika mycket speltid, och toppar således inte våra lag.




Fadderskapet
För att skapa en trygg miljö vill vi att klubbens äldre medlemmar skall hjälpa de yngre att utvecklas och vi vill att nya spelare som kommer utifrån skall introduceras på ett bra sätt i sitt nya lag/klubb. Därför utser vi en eller flera faddrar som har ett extra ansvar att se till att introduktionen i laget och klubben blir lyckad. 

Lagkaptenen
Vi har ett gemensamt ansvar att hjälpa varandra och se till att stämningen är god inom klubben och dess lag. Inom Ravens Basketball är lagkaptensrollen en stor ära att tilldelas. Det innebär att man är ett föredöme på och utanför planen och dessutom anses ha goda ledaregenskaper. Dessa får en extra betydande roll i skapandet av sammanhållning i grupperna. Detta innebär även att man tillsammans med coachen leder arbetet för en god lagatmosfär och att nya spelare snabbt skall känna sig välkomna i gruppen. På så vis kommer dessa snabbare att lära känna sina kamrater, laget och dess filosofi samt basketsporten i stort. 


Coachen
Coachpolicy
Coacherna leder spelarna framåt i sin utveckling och utgör en avgörande grundsten i klubben.

· Våra coacher skall föregå med gott exempel för att spelare skall kunna agera på samma sätt. Våra coacher är engagerade i sina lag och sina medcoacher och ger spelarna en bra miljö att utvecklas i. 

· Coachuppgiften innebär vissa administrativa uppgifter som måste genomföras för att laget skall fungera.

· För att kunna fostra kompetenta basketspelare behövs kompetenta coacher. En kompetent coach förstår spelets, pedagogikens och didaktikens idéer och för att lyckas med detta krävs att man tar del av erbjuden ut- och fortbildning genom olika forum. Det är via kunskap som vi tillsammans växer oss starka!
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Laget
Lagpolicy
Om man inom olika lag vill sätta upp interna regler förväntas inblandade personer (spelare, föräldrar, coacher etc) att följa dessa. Dessa policies kan variera mellan olika lag, men de får aldrig motsäga eller underminera klubbens övergripande policies/regler. Detta innebär dessutom att man fullföljer övriga obligatoriska uppdrag som man förväntas eller har tagit sig an att utföra. Det kan exempelvis vara att sitta i sekretariat, döma en match, bistå coach på någon träning, sälja fika eller utföra andra aktiviteter (exempelvis lottförsäljning) som syftar att stärka lagets eller klubbens kassa. När alla hjälper till behöver dessa aktiviteter inte utföras speciellt ofta (såvida man inte vill inom laget), men de är avgörande för klubbens verksamhet och måste därför utföras av samtliga spelare i laget och vid vissa tillfällen även lagföräldrarna.
