IK Viljan Strangnas

Bla Traden

Inledning

IK Viljan Strangnas bildades 1914 och ar en fotbollsférening i centrala Strangnas.
Foreningens ambition ar att ge alla barn och ungdomar som vill méjligheten att spela
fotboll i IK Viljan Strangnas (IKV). En bred verksamhet skapar, utéver en socialt
meningsfull tillvaro fér unga i Strangnas kommun, forutsattningar for sportsliga
framgangar lokalt, regionalt och nationellt. IK Viljans sportsliga mal ar att utbilda och
fostra till vara egna representationslag samt att bidra med spelare till klubbar hogre
upp i seriesystemen. Som ledare, spelare och foralder ar det viktigt att kdnna till vad
foreningen star for samt vilka forvantningar som finns pa alla som pa nagot satt ar en
del av var verksamhet. Vi kallar detta for BLA TRADEN. Den ska genomsyra var
fotbollsverksamhet.

IK Viljans policydokument
e [KViljans spelarutbildningsplan
e Uppférandekod — IK Viljan Strangnas
e Policy for sociala medier

Verksamhetsidé

IK Viljans uppdrag ar att bedriva barn-, ungdom- och seniorfotboll sa att den utvecklar
barn, ungdomar och seniorer saval fysiskt, mentalt som socialt. IK Viljan skall bedriva
flick- och pojkfotboll och erbjuda en kvalitativ fotbollsutbildning.

Vision

Var vision ar att erbjuda gladje och utveckling for s manga som mojligt, sa lange som
moijligt och sa bra som mojligt. | Viljan kan alla véxa pa och utanfor fotbollsplanen. IK
Viljan ska vara en av S6dermanlands framsta fotbollsféreningar och vara det sjalvklara
malet for spelare som vill satsa pa fotboll i Strangnds kommun med omnejd.

1.FORENINGEN

2.INDIVIDEN
3.LAGET
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Allmanna forutsattningar for IK Viljans ungdomsverksamhet

For att kunna delta i verksamheten behdver man vara medlem. Det sker genom
betalning av medlemsavgiften. Viljan ska erbjuda organiserad fotbollstraning fran och
med det ar barnen fyller fem ar. Fran spelformen 9 mot 9 erbjuds spelare som vill
borja spela fotboll i IK Viljan att provtrana for att kvalificera sig for verksamheten.
Fokus for hela verksamheten ska vara pa prestation och langsiktig utveckling, inte pa
kortsiktiga resultat. Mobbing och andra trakasserier ar oacceptabelt.

Utbildningspolicy
Klubben har en utbildningspolicy for vara barn- och ungdomstranare. Klubben star for
samtliga utbildningskostnader. IK Viljan rekommenderar alla ledare att i sa hog
utstrackning som mojligt félja IK Viljans utbildningspolicy och att delta pa de
utbildningar som anordnas av IK Viljan och S6dermanlands Fotbollsférbund.
Utbildning ar en forutsattning for att kunna bedriva en bra fotbollsverksamhet.
Fotbollsutvecklarna (FU) ansvarar for att sprida information om aktuella utbildningar
till alla berorda ledare.

e Spelformsutbildning i den verksamma spelformen (2 timmar, digitalt via

Sédermanlands FF) och tranarutbildning SvFF D &r obligatoriska.
e UEFA C for samtliga tranare fran spelformen 7 mot 7.
e UEFA B for huvudtranaren i spelformen 11 mot 11, men garna 6vriga tranare
ocksa.

Ledare
IK Viljan ar en forening som drivs och fungerar tack vare ideella krafter.
Ungdomsverksamheten ar beroende av att fordldrar engagerar sig som tranare och
ledare. Det ska inte vara fler an atta spelare per tranare. Manga narvarande vuxna
skapar en trygg miljo och gor att varje individ kan bli sedd. Varje lag ska ocksa ha en
lagledare, kassor, kioskansvarig och en matchansvarig.
IK Viljan foljer Riksidrottsférbundets rekommendationer om att alltid begara ett
begrédnsat utdrag ur belastningsregistret for ledare i var forening. Se separat policy:
"policy for begransat utdrag ur belastningsregistret”.

Cuper

Att delta i cuper ar stimulerande for lagverksamheten och ska uppmuntras.
Foreningen betalar anmalningsavgifter for lagen upp till 100 kr per spelare och
sasong. IK Viljan utser foreningscuper som foreningen forordar att man aker pa samt
att man deltar pa cuper som anordnas av foreningen pa hemmaplan i aktuell alder.
Ar 2026 &r det Dalecarlia som &r foreningscup och till den betalar foreningen ocksa
anmalningsavgiften. Deltagaravgifter, dvs. kostnad for boende och mat, betalas av
respektive lag/spelare gillande alla cuper.

Sponsring av individuellt lag

Innan beslut om sponsring av eget lag kan ske ska Sponsorgruppen kontaktas som i
sin tur stammer av med marketinggruppen. Detta for att undvika att foretag kontaktas
av flera olika foretradare for foreningen. Gallande ansékningar av bidrag som finns att
soka for olika behov ska dessa godkdannas av foreningen innan ansokan sker. Generellt
ska alla ansdkningar av olika bidrag ske via foreningen.
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Riktlinjer for traning och match

Detta avsnitt inleds med allmanna forutsattningar som galler for alla aldrar. Darefter
foljer specifika riktlinjer anpassade efter alder och spelform.

Foreningens spelarutbildningsplan beskriver VAD varje lag ska trana pa i respektive
spelform. | tranarutbildningarna via forbundet sa beskrivs det HUR man tranar i
respektive spelform. | detta avsnitt sa kompletteras vad spelarna behéver trana pa
med tips till ledarna.

Allmant

Fotbollstraning ska erbjudas aret runt for de spelare som vill.

Ha sa ofta som majligt med boll och strdva efter 800 bolltouch per traning
Fokusera pa spelarnas utveckling och installningen att alltid gora sitt basta
Anvand frageteknik, det underlattar forstaelsen hos spelarna.

Ge positiv feedback och uppmuntran.

Undvik évningar som skapar kobildning.

Traningen ska individ- och nivaanpassas for optimal utveckling hos varje
spelare. Anpassning anvands for att spelarnas olika utvecklingsnivaer ska
kunna tillgodoses. Barn behérskar spelet, den egna kroppen och bollen olika
utifran sina forutsattningar och tidigare erfarenhet. Malet ar att fa alla att
lyckas och kdnna bekréaftelse. Alla ska fa utmaning utifran sina forutsattningar.
Spelare ska ges mojlighet att trdna och spela matcher med aldre for att
stimulera varje individ for basta maojliga utveckling, detta sker i samrad med
FU.

IK Viljan vill utveckla spelare, lag och forening samtidigt. | utgangslaget ska en
spelare alltid trana, spela och tillhéra sin ordinarie aldersgrupp. Klubben ar
mycket restriktiv till uppflyttningar. | de unika fall det férekommer uppflyttning
ar uppflyttningen alltid tillfallig om inte undantag anges fran Sportrad eller
fotbollsutvecklare. Vi anser att retoriken om permanent uppflyttning blir fel
gentemot spelaren, da laget kan férandras vid senare gentemot andra spelare
i den egna gruppen eller andra grupper. Utgangspunkten ar alltid att spelaren
ska trana, spela och tillhéra sin ordinarie aldersgrupp eftersom de fardigheter
som ska utvecklas inhdmtas mest effektivt i den egna aldersgruppen

Vi ser positivt pa:

Att individanpassa traningen och pa match fran och med spelformen 7 vs 7
Att aka pa cuper med varierande svarighetsgrad dar vi anpassar
matchgrupperna

Att med punkten ovan i atanke: delta ocksa pa s.k. mixcuper dar vi starker
lagkanslan hos spelare, ledare och foraldrar

Vi undviker helt:

Att spela ihop ett forutbestamt lag pa ungdomssidan
Att anvanda oss av permanent selektering, for strikt nivaindelning eller
toppning fram till spelformen 11 vs 11
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Om nérvaro och franvaro

I IKV galler principen om 100 % narvaro pa traningar och matcher. Undantag gors for
Bollskolan och spelformen 3v3.

En hoég narvaro ar en grundforutsattning for att vi som serios, frivillig och sjalvvald
verksamhet ska kunna uppfylla vart framsta mal: att utbilda och utveckla spelare i
fotboll. Bristande narvaro innebar att spelaren missar viktiga delar av utbildningen,
vilket leder till att kunskap, spelforstaelse och lagkansla inte utvecklas i samma takt
som hos spelare med regelbunden narvaro. Franvaro paverkar hela gruppen. Nar
vissa spelare inte deltar regelbundet minskar kvaliteten pa traningarna, vilket gor att
de mest ambitidsa spelarna inte far samma majlighet att utmanas och utvecklas i ratt
takt.

Giltig franvaro
100 % narvaro galler pa féljande basis, med undantag for giltig franvaro:

Sjukdom eller skada
Trana aldrig med infektion i kroppen. Vid skada kan man ofta delta i anpassad eller
alternativ tréaning — prata med din tranare om vad som ar moijligt.

Skolarbete eller sommarjobb

Skolan gar alltid forst, men god planering ar avgoérande. Att planera ar att "flytta
framtiden till nutiden sa att man kan gora nagot at den”. Ta kontakt med dina ledare i
god tid om du ser att schemat krockar.

Semester
Kommunicera planerad ledighet i god tid. Prata med trdnaren sa att det finns
forstaelse och mojlighet att anpassa verksamheten vid behov.

Dubbla idrotter

Att utdva tva idrotter ar ett giltigt skal till franvaro, forutsatt att spelaren
kommunicerar detta i god tid och aktivt forsoker planera sa att krockar minimeras.
Klubben ser positivt pa mangsidighet — flera idrotter kan bidra till en bredare fysisk
och mental utveckling

Kommunikation vid franvaro

Regelbunden och tydlig kommunikation visar respekt for lagkamrater, ledare och
verksamheten som helhet. Har har bade vardnadshavare och spelare ett stort ansvar.
Som ledare géller det att vara tydlig i sin kommunikation kring hur franvaro ska
meddelas.
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5-6 ar (Fotbollsskola)

Fotbollsskolan ar IK Viljans forsta kontakt med de barn och foraldrar som
forhoppningsvis ar vara framtida spelare och ledare. Fotbollsskolan ska vara en rolig,
trygg och utvecklande verksamhet som ger alla inblandade ett forsta positivt intryck
av fotboll och IK Viljan som férening. Traning sker 1 gang/vecka mellan april-oktober.

Fotbollsskolan leds av foreningens engagerade ungdomsledare. Innehallet ska vara
lekfullt med fokus pa bollen. Enkla lekar/6vningar med sa mycket boll som mojligt ar
malsattningen. Barnen ska stimuleras till att vilja ha bollen, och fortsatta leka fotboll
aven efter traningarna pa sin fritid. Efter bollskolan delar vi upp den i en flick och en
pojkdel. Dessutom kan vi vid behov starta flera olika lag sa att antalet spelare inte blir
orimligt manga. Vi doper dem da efter farger och lagen bestar da av ca 20 spelare per

lag.

Spelformerna 3 mot 3 skapa intresse och 5 mot 5, 7-9 ar
Traning 3/3 skapa ett intresse och Narvaro 5/5 100%
e | denna alder tranar lagen tva traningar per vecka mellan april-oktober. En
traning per vecka november-mars.
e Viuppmuntrar till dubbelidrottande
e Delain spelarna i mindre grupper pa traningarna. For att dstadkomma
variation kan till exempel traningen bedrivas i olika stationer.
e Traningen pradglas av mycket spel (minst 50% av traningstiden).
e Forsok att fa med roliga tavlingsmoment i traningen.
e Endel av traningen bestar av lek, forsok dven i dessa 6vningar att ha med
bollen s3 mycket som majligt.
e Korta samlingar och kort tid mellan 6vningar.
e Koordinationsovningar med och utan boll.
e Anpassa efter spelformen 3 mot 3 och 5 mot 5 - Spelarutbildningsplanens
innehall.
e Sitt tidigt ramar och regler for upptradande mot lagkamrater, ledare,
motstandare och domare.
Match
e Vilka spelar, hur mycket och pa vilken position.

o L3t alla spelare spela lika mycket under forutsattning att de ar med och
tranar och fran 5 vs 5 ligger traningsnarvaro till grund for spel

o Lat alla spelare prova pa alla positioner. Forsok att byta positioner
mellan matcherna och inte i samma match.

o L3t alla spelare prova pa att vara malvakt.

o Ett fatal avbytare racker, ha i stillet fler lag vilket leder till att fler far
spela mer.

o Franviborjar med 5/5 spel arbetar vi med en individanpassad traning
men under sammandrag mixar vi vara lag. Det ar dock tillatet att &ka pa
extracuper och spela matcher utéver ssammandragen, pa dessa ar det ok
att anpassa laget efter den enskildes fardigheter for stunden. Tank pa att
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en utvecklingskurva &r ojamn 6ver tid. Notera: det &r ocksa viktigt att alla
erbjuds fler matcher om spelaren har hog narvaro och vill spela mer.
Spelformen 7 mot 7, 10-12 ar
Traning Narvaro 100%

e | denna alder tranar lagen tre traningar per vecka mellan april-oktober. En till
tva trdningar under perioden november-mars.

e FOlj ett tema och spela mycket i olika former.

e Matchlika 6vningar med hog aktivitet.

e Speltraning ar en viktig del av tréaningen. Med speltraning menas smalagsspel
(max 5 mot 5), speldvning eller spel (max 7 mot 7). Farre spelare per lag ger
fler bollkontakter och alla far mojlighet att delta.

e Anpassa efter spelformen 7 mot 7 - Spelarutbildningsplanens innehall.

e Forsok att fa in fler tavlingsmoment an tidigare.

e Delain spelarna i mindre grupper pa traningarna.

e Viuppmuntrar till dubbelidrottande

Match

e Vilka spelar, hur mycket och pa vilken position.

o Lat alla spelare spela lika mycket under forutsattning att de ar med och
tranar. Traningsnarvaro ligger till grund foér match.

o L3t alla spelare prova pa alla positioner. Forsok att byta positioner
mellan matcherna men inte under i samma match.

o Ett fatal avbytare racker, ha i stéllet fler lag vilket leder till att fler far
spela mer

o Uppmuntra till att vaga lyckas

Spelformen 9 mot 9, 13-14 ar
Traning Narvaro 100%

e | denna alder tranar lagen tre till fyra tréningar per vecka aret runt.

e Malsattningen att spelare ska ges mojlighet att trana minst fyra ganger i
veckan. En 6kad traningsmangd kan ocksa uppnas genom upp- och
nedflyttningar av spelare mellan arskullar.

e Trana matchlikt med 6vervagande speldvningar och spel.

e Folj samma tema genom hela traningen.

e Anpassa efter spelformen 9 mot 9 - Spelarutbildningsplanens innehall.

Match

e Vilka spelar, hur mycket och pa vilken position.

o Alla spelare som tranar far spela. Malsattningen att alla ska fa speltid
nar man ar uttagen till match men speltiden kan variera.

o Traningsnarvaro ligger till grund for match.

o Vifoljer RF riktlinjer och tilldter mer permanent nivaindelning/selektering
(urval) fran det ar spelarna fyller 13 ar.

o Spelarna borjar fa mer fasta positioner, men det ar viktigt att man inte
Iaser dessa spelare i fack utan man skall vara villig att fortsatt dndra
positioner pa spelarna.

o Det racker med tre till fyra avbytare for att alla som ar uttagna till
match skall fa spela.

o Uppmuntra mod och tillat misslyckanden.
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Spelformen 11 mot 11, 15-19 ar Narvaro 100%

Fran denna spelform dr malsattningen att ha externa huvudtranare (som inte ar
foralder till spelare) och foraldraledare i 6vriga roller (t.ex. assisterande tranare,
malvaktstrénare, lagledare och materialférvaltare).

Traning

e | denna alder tréanar lagen fyra till fem traningar per vecka aret runt.

e Den femte traningen per vecka kan ske i form av till exempel lagtraning,
extratraning som bedrivs av foéreningen eller genom upp- och nedflyttningar av
spelare mellan arskullar.

e Variera antal spelare och storlek pa ytor i 6vningar.

e Trana matchlikt och positionsanpassat.

e Fokus pa fotbollsaktioner med hog fart och kraft med vila emellan.

e Anpassa efter spelformen 11 mot 11 - Spelarutbildningsplanens innehall.

Rotation 7 vs 7, 9 vs 9 och 11 vs 11

Kriterier for att vara aktuell for rotation
1. Behovsrotation, att laget ovanfor behoéver en specifik spelare pa den
positionen som aktuell spelare har
2. Kvalitetsrotation, att spelaren ligger langt fram och dven behdver fa extra
utmaningar och stimulans, Dam och Herr har alltid ratt att ha fortur pa spelare
3. Beloningsrotation utifran att vi vill uppmuntra spelaren for stora framsteg och
att vederboérande alltid ger 100%.
For att 6verhuvudtaget vara aktuell for rotation galler 100% narvaro i ordinarie lag,
god disciplin och att man ar en god lagkamrat
Om inget annat blir 6verenskommet ar det max fyra spelare som ska rotera upp per
traning, detta for att alla lag ska fa mojlighet att ha en bra miljo och att det ska
upplevas som “stort” att fa trana med &ldre.

| 7 vs 7 utgar punkt 1 och rotation sker under mindre strukturerade former och mer
utifran vilka som behoéver extra stimulans och mer utmaning i sin ordinarie traning
Det ar viktigt med en bra dialog mellan er huvudansvariga ledare sa att ovanstaende
kriterier ar sdkrade och att inte belastningen blir for hég for den enskilda individen.
Vid fragor, kontakta fotbollsutvecklaren i respektive spelform.
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Att vara foralder till IKV spelare
Stotta ditt barn genom att:
* Fa barnet att komma i tid till traningarna
* Se till att barnet tar med sig ratt utrustning
* Medverka till att era barn uppfor sig under traningar och matcher
* Fa barnet att avsta trdning och match vid sjukdom eller skada. Annars kan det
ge allvarliga konsekvenser for barnets halsa, detta ar inget man ska overlata till
ledarnal
* | god tid meddela lagets ledare om barnet ar forhindrad att delta i match
* Hjalp barnet att planera andra aktiviteter och laxlasning utifran kdnda
tidpunkter for traning och match, viktigt planera for att kunna medverka pa
matcher och traningar
* Vara hjalpsam under traningar/matcher om man tittar gallande hamta bollar,
samla in saker, stada efter sig mm
* Det ar direkt olampligt att ha sa kallade malpremier till sina barn
* Medverka pa foraldramoten eller andra aktiviteter
Upptradande vid match och traning
* Inte vara inne pa planen under traning eller for nara planen
* Foraldrar instruerar och coachar inte, de hejar och uppmuntrar lagets och
spelarnas insatser och kommenterar aldrig domarens beslut
* Som publik star du pa den langsida dar ledare och avbytare inte ar
* Var en god forebild fér barnen genom att sjalv upptrada sportsligt mot
motstandarlag och domare. Hall dig lugn pa sidan och lat spelarna spela
* Heja alltid pa féreningens spelare, bade i egna lag och i andra IKV-lag, saval i
med- som motgang
* Inte lagga sig i ledarnas coaching eller laguttagningar
Om en foralder upptrader olampligt
* Samtal mellan berérda ledare och aktuella personer. Den direkta atgarden kan
bli att personen avisas fran lagets aktiviteter som tex traning, match eller cup.
* Berorda ledare samtalar med samtliga inblandade och gor tillsammans en
uppgorelse om hur framtiden kommer att se ut. Infor detta skall Sportradet
kontaktas och informeras och vid 6nskemal ta dialog med foralder
* Utifall problem kvarstar beslutar Sportradet om lamplig atgard.
Checklista for foraldrar
* Var tillganglig for ditt barn — fysiskt narvarande och lyhérd. Folj med pa
matcher och traningar som exempel. Ditt barn satter stort varde pa det
* Ge girna rad och instruktioner — men I3t barnet ta initiativ till det.
*  Hemmet ar den basta platsen for stod och uppmuntran.
* Ge berom for anstrangningar och belona uthallighet och inte bara kortsiktiga
prestationer som mal eller lyckade dribblingar
* Hall inne med starka kanslor som besvikelse och bli arg, fraga aldrig efter
resultat
* Fran det ar Spelaren fyller 13 ar ska all kommunikation géllande fotbolls
relaterade fragor ske mellan spelaren och ansvarig ledare, detta géller fragor
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som speltid, position, uppflyttningar mm. Sociala fragor far sjalvklart 5
vardnadshavaren fortsatta ta upp oavsett alder
Att vara spelare i IKV
Upptradande: Som spelare i IK Viljan forvantas du vara en ambassador for foreningen
och alltid upptrada enligt foreningens varderingar i alla sammanhang. Tank pa att du
ses som representant for foreningen sa snart du har IKV:s profilklader pa dig - detta
oavsett om du ar pa vag till traning/match eller om du anvander kladerna i andra /
sammanhang. Som spelare i IKV har du ett ansvar att alltid folja féreningens /
vardegrund. Det galler saval vid match, traning, vistelse pa Larslunda/ Vasavallen som
i hantering av till exempel sociala medier eller i andra situationer som har med IKV att !
gora. |
* Komma i utsatt tid till samling vid varje traning och match, det handlar om \
respekt for laget \
* Se till att du har med dig ratt utrustning till varje tillfalle
* Du eller foralder, ska meddela i god tid till din ledare om du ar férhindrad att
deltaga pa aktiviteten (fran 13 ar)
* Bar alltid IKV profilklader vid lagaktiviteter
* Visa alltid hansyn till andra lag och hall dig pa avstand fran planen tills din
traningstid borjar
* Vianvander ett vardat sprak mot vara lagkamrater, tranare, motstandare och
agerar som forebilder och anvéander inte ett negativt kroppssprak
* Virespekterar domarens beslut
* Vistadar och tar reda pa saker efter traning/match, galler dven nar man ar
privat pa vara anlaggningar /
/
Upptradande I
* Vilyssnar och tar till oss av andras asikter |
* Har roligt, firar tillsammans och forlorar tillsammans \
* Vianvander oss av ett positivt kroppssprak som tex ursaktande gester vid \
misstag och vi ger tummen vid lyckade prestationer \
* Viagerar pa sa vis att vi hojer vara medspelares prestation. Tex konstruktiva
instruktioner och positiv kommunikation
* Vi halsar pa alla lagkamrater och tréanare innan traning och match
(6gonkontakt eller handhalsning)
* Respekterar tranarens beslut om laguttagning, taktik och 6vriga upplagg
* IKV har noll tolerans mot mobbning, rasism, fusk, sexuella trakasserier och
handlingar som kan uppfattas som krankande.
Om spelare upptrader olampligt
1. Samtal mellan berérda ledare och aktuella spelare. Den direkta atgarden kan
bli att spelaren avisas fran lagets aktiviteter som tex tréaning, match eller cup.
Inblandade spelares foraldrar kommer att kontaktas av lagets ledare eller /
Sportrad -
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2. Berorda ledare eller Sportrad samtalar med samtliga inblandade och gor
tillsammans en uppgorelse om hur framtiden kommer att se ut.
3. Utifall problem kvarstar beslutar Sportradet om lamplig atgard.
Att vara Ledare i IKV

e Ungdomsverksamheten dr beroende av att foraldrar engagerar sig som tranare
och ledare. Om inte dessa hjaltar fanns och stallde upp hade vi ingen
verksamhet!

Nedanstaende ska ses som riktlinjer och rekommendationer som varje lag bor strava
efter att na.
* IKViljan uppmuntrar alla ledare att i sa hog utstrackning som majligt folja IK
Viljans utbildningspolicy och att delta pa de utbildningar som anordnas av IK
Viljan eller S6dermanlands Fotbollsférbund. Utbildning ar en forutsattning for
att kunna bedriva en bra fotbollsverksamhet
* IKV forvantar sig att man féljer Bla Traden som tagits fram och dom riktlinjer
och regler som finns

Om ledare upptrader olampligt

Om nagon uppmarksammar olampligt upptradande hos en IKV-ledare ska Sportrad
kontaktas.

Samtal mellan berérd ledare och Sportrad sker snarast mojligt. Tillsammans gors en
uppgorelse om hur framtiden kommer att se ut.

Utifall problem kvarstar beslutar Sportradet om lamplig atgard.




