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Riktlinjer for Bodens hockeyforenings juniorverksamhet.

Riktlinjer

Bodens hockeyfdrening ska erbjuda bra, kvalitativ hockeyutbildning for barn, ungdomar och
vuxna, seniora hockeyspelare.

Foreningen ska skapa rétt forutsattningar for att s& manga ungdomar som mojligt ska ges
mojlighet att kunna fortsatta med hockeyn upp mot seniorniva. Alternativa mojligheter att
kunna stanna kvar i féreningen ska framjas, exempelvis som tranare, domare eller
funktionar.

Foreningen jobbar utifran det aktiva spelarmaterial som finns att tillga i respektive alderskull
inom féreningen.

Malet ar att alltid spela pa s& hdg niva som ar majligt utifrdn den kompetensen och
hockeyniva som spelarunderlaget besitter. Rekrytering externt av spets och bredd till ett lag
ar eventuella behov, olika fran ar till ar.

Detta beslut tas i samrad med féreningens utvecklingsrad.

Vi skall alltid strava efter att ha den mest utvecklande och inspirerande hockeyutbildningen,
med malsattningen att fostra bra manniskor och goda ambassadarer for Boden.

Spelare som vdljer att lamna Boden for att spela pa en hogre niva i sin hockeykarriar, ar i sig
ett kvitto pa att vi i foreningen gor ratt saker och har lyckats i var ambition att fostra bra
hockeyspelare.

Boden hockeys juniorverksamhet bygger i grund och botten pa lokala produkter.

En stravan ar saledes att minst 50% av juniorlagen skall besta av spelare skolade i var egen
ungdomsverksamhet.

| undantagsfall, dar underlaget ar for fa i antal eller dar ambitionsnivan for att satsa ar for lag.
Kan dessa 50% av egna produkter underskridas.

| samband med detta ska dialog gemensamt i utvecklingsradet ske (ungdomsansvarig,
junioransvarig, ungdomssektionen och sportchef). Sammankallande ansvaret ligger pa
junioransvarig.

Styrelsen ska hallas informerad arligen, infér kommande sasong om aktuellt lage. Senast 15
februari.

Vidare sa behover deltagaravgifter, ideellt arbete och behovet av laguppdrag revideras
arligen, mot bakgrund av radande spelarunderlag. Ansvaret for detta ligger hos styrelsen,
men med hjalp av junioransvarig.

En utlandsk spelare kan vara utfyllnad om underlaget vissa ar ar for tunt for att fylla en trupp.
Men i huvudsak ska en utlandsk spelare till vara juniorlag vara en klasspelare, som i
huvudsak tar plats i en forsta och en andra uppstallning.

Spelare ska prioriteras i foljande ordning:



1: Lokala spelare

2: Regionala spelare

3: Nationella spelare

4: Internationella spelare

Detta utifran att individen haller samma kvalité och ambitionsniva.

Upp och nedflyttning mellan lag U16-J20.

Tranare for respektive lag ansvarar och hanterar den dagliga verksamheten, i samrad med
de aktuella tranarna, ungdomsansvarig, junioransvarig och vardnadshavare gors en
bedomning om en flytt mellan féreningens juniorlag ar den basta vagen att ga.

Information och dialog ska ske med féreningens utsedda sportsligt ansvarige (sportchef),
som ska fa nodvandig information om upp och nedflyttning av spelare, men ej bara ansvaret
for sjalva momentet. Om det uppstar en total meningsskiljaktighet mellan tranarna i lagen, sa
fattar den sportsligt ansvarige det slutliga beslutet.

Kriterier for flytt av spelare mellan lag:

-Radande eller uppkommen brist pa spelare for det aktuella laget.

-Sportsliga grunder (mognad, utvecklingsmajligheter, niva)

-Uppmuntran for bra prestation, hart arbete och engagemang, bra kamrat, i Gvrigt ett bra och
utvecklande upptradande i det egna laget. (Inte socialflytt i den man att spelare ej ar
sportsligt férberedd for uppgiften.)

-Basta utvecklingsmojlighet for individen.

Uppmarksamhet 6ver:

Att spelaren &r mogen for uppgiften.

Att spelaren kan hantera flytten gentemot det lag denne lamnar. Att hantera menas med att
spelaren ej tappar sin 6dmjukhet till verksamhet i det forra laget. Fortsatter vara en bra
lagkamrat och forhaller sig 6dmjukt mot till gamla lag.

Ledaransvaret ligger i att utbilda och forbereda vara spelare for att kunna agera och hantera
dessa moment, forklara varfor och hur det kan paverka en spelares eventuella fortsatta flytt
om detta inte fungerar enligt féreningens riktlinjer.

Antal anmalda juniorlag for seriespel

Antalet spelare med Bodens hockeyférening som moderférening skall vara avgorande for
antalet juniorlag som anmals infor sdsongens seriespel. Antal spelare raknas i respektive lag
som aldersmassigt kommer upp underifran, i forsta hand fran U16 som &r narmaste lag
underifran. Att alltid daremot kunna spela i den hégsta mojliga serien, ar en sjalvklar ambition
och vision for foreningen varje ar.

Rekrytering till juniorlagen sker av junioransvarig i foreningen. Sportsliga grunder skall alltid
avgora i rekrytering av elever till hockeygymnasiet, tillika till juniorlagen i féreningen.

Tranare / ledare i Bodens hockeyfoérening

Tranare/ ledare, skall genomga nédvandig och av féreningen hanvisad utbildning for
géllande lag. En individuell utbildningsplan uppréttas for varje juniortranare aktiv i féreningen.
Utbildning anordnas av Svenska ishockeyfoérbundet, féreningen star for
utbildningskostnaden. Junioransvarig ansvarar for rekrytering och utbildning foér vara
juniortranare (u16-j20)

Tranare och ledare arbetar med lagen utifran och i enlighet med foreningens filosofi.
Utbildningsmaterial, trdningsbank, och riktlinjer fér stegring och utveckling formedlas och féljs
upp av junioransvarig i féreningen.



Tranarnas kompetens, ambition och formaga att utveckla verksamheten kommer alltid att
vara centrala i féreningens ambitioner.

Sportsligt ansvarig tillsammans med junioransvarig och ungdomsansvarig for foreningens
verksamhet, informerar samtliga trdnare om vad som géller vid tr&ning samt matchning av
lagen i seriespel och turneringar under sésong.
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