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Förväntningar på ledare i Örby IS 

 
I Örby IS bygger vi verksamheten på glädje, gemenskap och trygghet. Som ledare förväntas 

du vara en inspirationskälla och bidra till en miljö där alla känner sig välkomna och utvecklas 

tillsammans. 

 

Ledarskapet innebär mer än att ansvara för träningar och matcher – du är en förebild som 

främjar laganda, respekt och idrottsglädje. Ditt engagemang stärker gemenskapen och skapar 

en positiv anda i föreningen. 

 

Det är också viktigt att du aktivt verkar för att barn och ungdomar ska vilja och kunna spela 

fotboll så länge som möjligt. Genom att skapa en inkluderande och utvecklande miljö, där 

varje individ får möjlighet att växa och ha roligt, bidrar du till att fler vill fortsätta idrotta och 

känna tillhörighet i föreningen under många år framöver. 

 

Vi förväntar oss att: 

 

• Du ska följa föreningens mål och riktlinjer och värdegrund. 

• Du främjar rent spel och har nolltolerans mot mobbning och kränkande behandling. 

• Du tränar och leder ditt lag på ett positivt och engagerat sätt. 

• Du fokuserar på utveckling snarare än resultat. 

• Du tar del av föreningens spelarutbildningsplan och följer den röda tråd som är 

framtagen. 

• Du ger alla chansen att hitta sin plats i laget och uppmuntrar spelarna att prova olika 

positioner. 

• Du ser till att ha goda relationer med motståndare och domare. 

• Du deltar vid föreningens gemensamma möten som ledarträffar, utbildningsdagar, 

ledarkonferenser och årsmöten. 

• Du är först på plan och lämnar sist. 

• Du bidrar till en meningsfull, hälsofrämjande och utvecklande fritid för barn och 

ungdomar. 

• Du kommunicerar tydligt och regelbundet med spelare och vårdnadshavare, både om 

praktiska frågor och om lagets värderingar. 

 

För att lyckas som ledare: 

 

• Erbjuds du löpande ledar- och tränarutbildning som finansieras av föreningen. 

• Får du tillgång till det träningsmaterial som du behöver för att driva laget. 
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Åldersrekommendationer och lagindelning 

För att ge varje spelare bästa möjliga utvecklingsmiljö rekommenderas att spelare i första 

hand deltar i den åldersklass som motsvarar deras egen ålder, alltså tillsammans med 

jämnåriga. Undantag från denna princip kan i vissa fall göras, och beslut tas då av föreningen 

i samråd med aktuella ledare och vårdnadshavare, med hänsyn till spelarens bästa. 

 

Vi vill även främja möjligheten till åldersrotation, eftersom vi ser att det kan bidra till både 

utveckling och gemenskap, men det ska alltid ske under ordnade och strukturerade former där 

tryggheten och spelarnas bästa står i fokus. 

Undantag från huvudprincipen kan exempelvis vara: 

• Det saknas lag i spelarens åldersklass. 

• Det finns för få tränare för att ta emot spelare i aktuell åldersgrupp. 

• Spelaren har nära vänner i ett annat lag eller åldersklass. 

• Särskilda sociala eller geografiska skäl. 

• Antalet spelare i åldersklassen räcker inte till för att bilda ett komplett lag, vilket gör 

att olika årskullar behöver spela tillsammans. 

Vid behov av att spela med äldre för att utmana och stimulera utveckling fattas beslutet 

gemensamt mellan berörda lags tränare och spelarens vårdnadshavare, alltid med spelarens 

bästa som utgångspunkt. Detta bör också informeras till fotbollssektionen. 
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