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FÖREDRAGNINGSLISTA ÅRSMÖTE STENUNGSUNDS HOCKEY 25/26 
För perioden 2025-05-01 till 2026-04-30, säsongen 25–26, i Stenungsund HF  
 

1. Val av ordförande och sekreterare för mötet.  
2. Val av protokolljusterare och rösträknare.  
3. Fastställande att mötet har utlysts på rätt sätt.  
4. Fastställande av föredragningslista. 

5. Styrelsens verksamhetsberättelse med årsredovisning/årsbokslut för det senaste 
verksamhets- /räkenskapsåret.  
6. Styrelsens berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhets- / 
räkenskapsåret 

7. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser.  
8. Fastställande av preliminär verksamhetsplan och budget för det kommande 
verksamhets/ räkenskapsåret.  
9. Fastställande av medlemsavgifter. 
10. Behandling av i rätt tid och relevanta inkomna motioner: 

10.1 Motioner från medlemmarna 
11. Redovisning av förslag till styrelsens och föreningens organisation för den kommande 
säsongen. 
12. Val och omval av styrelse

	 a) presentation av organisation

13. Val av Revisor*

*I detta val får inte styrelsens ledamöter delta 
14. Styrdokumentet: Den Gula Vägen  
15. Avtackningar och styrelsens tack

16. Övriga frågor



 




Verksamhetsberättelse säsongen 25/26 
Styrelsen i Stenungsunds Hockey (SHF) avger härmed följande redogörelse för verksamheten säsongen 25/26. 

Styrelsen har under året haft 12 protokollförda sammanträden. Antal aktiva medlemmar som betalt medlemsavgift: 278 

st.

Vid årsmötet 2025 valdes följande styrelse:

Ordförande: Magnus Tummalid

Kassör: Mattias Wesley

Ledamot Ungdom: Vakant

Ledamot Senior: Marcus Sköld

Ledamot Flickor / Sponsorer: Richard Andersson

Ledamot Marknad: Henrik Gidenstam

Ledamot Material: Carl Sandén

Admin: Camilla Söderberg

Revisor: Emilia Kraljevska

Styrelsen utsåg återigen Richard Andersson till vice ordförande.


SHF är en verksamhet i ständig förändring och utveckling men målet är detsamma: att låta barn och ungdomar få en 

aktiv och meningsfylld fritid som man älskar att göra tillsammans med andra i en positiv miljö och skapa ett livslångt 

intresse för ishockey och Stenungsund HF. Vårt gemensamma mål i alla frågor är att vara Regionens bästa arbetsmiljö 

för barn och unga.


En säsong av historiska framgångar och utmärkelser 
Säsongen 25/26 har på alla sätt varit en milstolpe i föreningens historia, fylld av glädje och stolthet både på och utanför 

isen. En av de absolut största höjdpunkterna under året var när vi gemensamt fick fira vår egen Ivar Stenberg till JVM-

guldet, en fantastisk prestation som visar att drömmar kan födas och fostras hela vägen från Stenungsund till den 

absoluta världstoppen.

Vårt hårda och målmedvetna arbete med att skapa en trygg och utvecklande miljö bar också frukt på en ny nivå då vi 

under året blev tilldelade det ärofyllda priset som Årets förening 2026 i Stenungsunds kommun.


På hemmaplan har intresset för vår verksamhet nått nya gränser. Vi har lyckats ta tillbaka ett gammalt ärofyllt rekord 

med över 100 inskrivna barn i Hockeyskolan, vilket ger en fantastisk signal om en stark återväxt för föreningen framåt. 

Vi har också nått vårt historiska mål med över 50 aktiva flickor i föreningen. 
För att välkomna ännu fler till rinken och bredda vår gemenskap har vi under säsongen dessutom startat igång 

Rekreationshockeyn, vilket har varit ett mycket uppskattat inslag för våra veteraner, och isen har fyllts på 

söndagskvällar med massor av glädje.




 

Ekonomi och marknad 
Ett fortsatt starkt fokus på ekonomin under ledning av Mattias Wesley har bidragit till årets stabila resultat som vi är 

mycket nöjda med. Detta har skapat arbetsro och gjort att styrelsen har kunnat fokusera på kärnverksamheten och 

ishockeyn på ett tryggt sätt. På marknadssidan genomförde vi under året en Sponsormatch som gick helt över 

förväntan och gav ett fantastiskt tillskott till både föreningens kassa, lagkassorna och våra lokala relationer.


Under säsongen har vi planerat för och genomfört 4 ungdomscuper i april. Alla har, med ett fantastiskt engagemang 

från våra ungdomsteam, kunnat genomföras på bästa sätt. Vi har som vanligt fått väldigt fina recensioner från gästande 

föreningar, och cuperna fortsätter att vara en viktig stöttepelare för både föreningens ekonomi och lagkassorna.


Camper och ledarinsatser 
Föreningen har framgångsrikt genomfört följande Camper i WCHC:s regi: WCHC Summercamp, Stingerscampen som vi 

har försökt prissätta på en nivå så att alla kan delta.

Höstlovscamp, Jullovscamp, Sportlovscamp och Påskcamp har arrangerats i mindre strukturerad form i år.


Under säsongen är vi också mycket nöjda med domarinsatserna från föreningens håll. Utbildningar har genomförts för 

våra ungdomsdomare, och flera spelare från Stenungsund har tagit klivet vidare och blivit distriktsdomare. Arbetet har 

varit välplanerat och bemannat av vår DAIF Martin Petrovic. Det är otroligt roligt att se våra ungdomar växa med 

ansvaret, samtidigt som det erbjuder ett värdefullt extrajobb.


Avslutande ord 
Vi vill passa på att rikta ett stort tack till alla föräldrar och ideella krafter för ert ovärderliga engagemang i exempelvis 

medlemsförsäljningen av Bingolotter, ert engagemang för caféverksamheten och sekriteriatsjobb.


Framåt i dokumentet kan ni läsa de detaljerade verksamhetsberättelserna från respektive lagenhet, vår årsredovisning 

(se bilaga) samt budget och verksamhetsplan för den kommande säsongen. Vi är oerhört stolta över det arbete som vi, 

som en enad breddförening, har lyckats åstadkomma tillsammans under denna historiska säsong.


Styrelsen Stenungsunds HF Stenungsund, juni 2026 



 




Verksamhetsberättelse Årslag säsongen 25/26 

Hockeyskolan - födda 2021-2018 
Under säsongen har Stingers hockeyskola samlat över 100 tjejer och killar på isen. Det har varit en säsong med hög 
närvaro, mycket glädje och tydlig utveckling hos barnen - från de allra yngsta nybörjarna till de äldre hockeyskolebarnen.
Tack vare ett bidrag från Otto Stenberg har föreningen kunnat erbjuda gratis deltagaravgift under året, vilket gjort det 
möjligt för ännu fler barn att prova på hockey.
Utöver den ordinarie verksamheten har säsongen innehållit flera uppskattade aktiviteter. Inför jul fick hockeyskolan besök 
av tomten och vid säsongsavslutningen delades guldmedaljer ut till samtliga barn. Vi har även genomfört gemensamma 
aktiviteter tillsammans med Härryda och Rönnängs hockeyskolor.
De äldsta barnen i hockeyskolan har under året fått möjlighet att ta nästa steg genom deltagande i cupspel. Gruppen har 
både representerat föreningen på bortacup och deltagit i en egen hemmacup med många glada barn och familjer på 
plats.
Ett stort tack riktas till alla ledare, föräldrar och sponsorer som bidragit till ännu en fin säsong för Stingers hockeyskola.


Stingers Queens - tjejer födda 2017-2009
Säsongen 2025/2026 har varit en mycket framgångsrik och positiv period för Queens, där föreningens flickverksamhet 
har tagit stora kliv framåt. Säsongen har präglats av en stark sportslig spelarutveckling, ett tätare matchschema samt ett 
fantastiskt och växande engagemang från både ledare och föräldrar runt lagen.

Truppbygge och historisk tillväxt
Antal aktiva spelare: 50 st tjejer (en imponerande ökning med 35 % jämfört med föregående år!)
Antal målvakter: 2 st

Lagstrukturen:  
För första gången har vi haft möjlighet att mönstra två separata tjejlag: F9–F12 och F13–F16. Denna uppdelning har 
skapat avsevärt bättre förutsättningar för individanpassad utveckling, gemenskap och träningskvalitet.
Serie- och allianssamarbeten
Bohuslän-Dals Ishockeyförbund: Uppstarten av de nya tjejserierna F11 och F14 har varit en succé och gett våra tjejer 
betydligt fler och bättre möjligheter till matchspel på hemmaplan i närområdet.

West Coast Killerwhales (Allianslag):  
Vårt äldre lag (F13–F16) har under säsongen ingått i alliansen West Coast Killerwhales tillsammans med Uddevalla, 
Munkedal och Vänersborg. Detta samarbete har inneburit spel i Västergötlands serie, vilket har varit både lärorikt, 
utvecklande och bjudit på bra sportsligt motstånd. 

Framtidsutsikter  
Tack vare den starka medlemstillväxten, en fungerande lagstruktur och en stabil ledar- och föräldragrupp står Queens 
fantastiskt väl rustade inför fortsatt tillväxt kommande säsong. Flickhockeyn i Stenungsunds HF har framtiden för sig!

U9 - födda 2017

Team 17/U9 har haft sin första säsong som "riktigt lag". Fokus har varit att få till en lagkänsla samt hitta en nivå som har 
gjort att alla spelar har känt att de har fått utvecklas efter sin förmåga. 

Nivån/kunskapen i laget har en stor spridning då vissa av killarna kommer direkt från hockeyskolan medan vissa har 
tidigare spelat med nuvarande u10 och har helt andra behov. Det är första gången som vi har spelat våra poolspel vilket 
har varit lärorik. 

Vi har även varit iväg på två cuper vilket var mycket uppskattat. Hemmacupen blev lyckad där vi bla hade 4 lagenheter 
från Rögle! Laget har haft två killarna som gärna står i mål men det har även funnits intresset från ett par andra killar 
som har testat på under träningar och vid poolspel. 




 

Tyvärr har vi inga tjejer som tränar med oss regelbundet, något vi önskar få till under kommande säsong. Vid ett tillfälle 
hade vi träning ihop med u16 som en del i att få till en fadder-verksamhet. Något vi hoppas kunna utveckla under 
kommande säsong. Som det ser ut nu är vi 17 spelare. Laget kommer avsluta säsongen ihop med bowling och 
hamburgare på Boost. 
 
U10 - födda 2016  
Det har varit en rolig säsong men tyvärr för lite utmaning i Bohuslän-Dals-serien (BD). Lagom med poolspel, 9st till 
antalet. Vi har varit i väg utanför distriktet på 4 cuper för att möta mer jämbördigt motstånd, två stycken i Partille, en i 
Mariestad och en i Trelleborg. Det vi ser när vi möter andra distrikt på cuper är att spelarna ligger bra till i sin 
hockeyutveckling när det gäller skridskoåkning och speluppfattning, vilket laget fått mycket beröm för just på dessa 
cuper. 
 
Träningarna har mestadels bedrivits med stort fokus på skridskoåkning, individuella färdigheter (skills) och funktionella 
spelövningar. 
Tisdagar har vi delat is med två andra lag och då har vi många gånger slagit ihop oss med u9 och kört stationer 
tillsammans. 
 
Truppbygge och samarbete 
Utespelare vid säsongsstart: 12 st 
Utespelare vid säsongsslut: 13 st 
Antal målvakter: 2 st 
Flickor i truppen: 1 st  
 
Gemensamma lag- och blocköverskridande samarbeten: 
Några av lagets spelare har under säsongen stöttat upp U11, vilket varit både roligt, uppskattat och lärorikt. Möjligheten 
till matchspel med U11 har tyvärr varit begränsad under året, likaså merträning med U11 då de är en stor trupp.  
Vi har haft desto mer samarbete med U9 den gångna säsongen, flera spelare har stöttat upp vid poolspel men 
merträningen har varit begränsad då vi ofta varit på is samtidigt.  
 
 
U11 - födda 2015
Våra träningar har mestadels varit tillsammans med U12 samt även en del med Q1/Q2. Det har varit stort fokus på spelet 
under säsongen. 
Vi åkte på Nordic Youth Trophy vilket var väldigt uppskattat av alla spelare och vi lämnade som vinnare i båda lagen. Vi 
var även i Norge på endagscup 

Truppen 
25 utespelare 4 målvakter. Vi har tappat några spelare under säsongen men också fått nya så håller samma summa på 
aktiva. 

Samarbeten 
Vi har haft ett fint samarbete med U10 när det kommer till att låna spelare för matcher då vi haft lite utmaningar med att 
fylla våra lag på matcher. 
Vi har haft ett fåtal spelare som tränat och spelat matcher uppåt och flera som tränat nedåt. Dessvärre har flera av 
tillfällena nedåt legat direkt innan vår egna träning vilket gjort att flera tillfällen fallit bort 

U12 - födda 2014
Det har varit en utvecklande säsong och med flera nya ledare. Vi har mestadels tränat tillsammans med U11, med stort 
fokus på skridskoåkning.
Spelat seriespel i Bohuslän-Dal och delat serien i Göteborg med U11.
Vi har spelat 4 cuper. Lerumspucken i September, Nordic Youth Trophy och Scandic Trophy i Mars. Ordnat GLT-cupen 
här hemma i April.

Truppbygge och samarbete
Utespelare vid säsongsstart: 18 st
Utespelare vid säsongsslut: 17 st
Antal målvakter: 3 st
Flickor i truppen: 2 st



 

Gemensamma lag- och blocköverskridande samarbeten:
U11/U13-utbyte:
I och med att vi delat serien i Göteborg med U11 och haft de flesta träningarna tillsammans har U11/U12 haft ett nära 
samarbete.
Tyvärr har vi bara haft ett fåtal tillfällen till matcher med U13, men däremot många möjligheter till merträning.

U13 - födda 2013
Säsongen har varit mycket intensiv och givande med spel i både Bohuslän-Dals-serien och Göteborgsserien, vilket har 
gett spelarna en bred och varierad matchmiljö. Laget har tagit stora kliv i sin spelförståelse och förmåga att spela som en 
enhet.  

Under året har vi även deltagit i två större cuper: Skärgårdscupen och den prestigefyllda Nordic Youth Trophy. I Nordic 
Youth Trophy stod killarna för en fantastisk kämpainsats där vi till slut stod som stolta segrare av C-slutspelet (i en stor 
turnering med A–F-indelning). 

Truppbygge och kontinuitet
Spelare i truppen vid säsongsstart: 19 st
Spelare i truppen vid säsongsslut: 18 st
Antal målvakter: 2 st
Truppen har hållit sig mycket stabil över hela året, vilket har skapat en trygg gruppdynamik och god kontinuitet på 
träningarna. 

Utvärdering av föreningens målvaktssatsning  
Föreningens målvaktsinsatser är ett välkommet inslag i verksamheten, men lagledningen delar samma erfarenhet som 
flera andra grupper: de tillfällen som legat under pågående säsong har tyvärr ofta krockat med lagets matchdagar. Inför 
kommande säsong ser vi därför gärna en utveckling där fler riktade målvaktsträningar planeras in under försäsongen 
(innan seriespelet drar igång) samt efter att tävlingssäsongen har avslutats.

 
U14 - födda 2012 
Det har varit en tuff men starkt utvecklande säsong med kvalificerat motstånd i Bohuslän-Dals-serien (BD). Trots en del 
resultatmässiga motgångar och förluster har Team12 kämpat på med ett fantastiskt fyllt driv och följt träningsplanen 
noggrant. Träningarna har mestadels bedrivits tillsammans med Team11/U16, med stort fokus på skridskoåkning, 
individuella färdigheter (skills) och funktionella spelövningar.
Spelarnas stora framsteg gav en välförtjänt utdelning under vårens två cuper (Hammarö i mars och Tyringe i april). Laget 
stod för mycket fina prestationer, framför allt spelmässigt men även resultatmässigt genom att spela hem flera vinster 
och oavgjorda matcher. 

Truppbygge och samarbete 
Utespelare vid säsongsstart: 11 st

Utespelare vid säsongsslut: 10 st

Antal målvakter: 1 st

Flickor i truppen: 0 st (noteras att det finns tjejer födda 2012 i Queens-verksamheten, men ingen som tränar med 
årslaget just nu). 

Gemensamma lag- och blocköverskridande samarbeten: 
Lysekil (Snedstreckslag): Från mitten av höstterminen gick vi in i ett mycket lyckat samarbete som snedstreckslag med 
Lysekil. Detta tillförde tre duktiga utespelare som stärkt upp truppen avsevärt under både träningar, matcher och cuper.

U16/U13-utbyte: Några av lagets spelare har under säsongen stöttat upp U16 i division 2, vilket varit både roligt, 
uppskattat och lärorikt. Möjligheten till matchspel med U13 har tyvärr varit begränsad under året, men spelarna har i 
stället erbjudits mycket merträning i det blocket vilket varit starkt utvecklande.

Utvärdering av föreningens målvaktssatsning Det var ett mycket positivt och uppskattat initiativ att föreningen vid några 
tillfällen anordnade specifika träningar med en extern målvaktstränare. Tyvärr krockade dessa tillfällen ibland med lagets 
bortamatcher, vilket tyvärr ledde till ett lägre deltagande än önskat. Laget ser gärna en fortsättning på denna externa 
stöttning men hoppas på en mer matchledig synkronisering i schemat framöver.




 

U16 - födda 2010-2011
Säsongen 2025/26 markerade en ny och spännande start för U16 i Stenungsunds Hockey - vårt första år i denna 
åldersklass. Truppen bestod huvudsakligen av spelare födda 2011, kompletterad med två spelare födda 2010 samt en 
spelare född 2012, en tjej som bidrog starkt både på och utanför isen.
Under året såg vi en tydlig och glädjande utveckling. Hårt arbete, engagemang och laganda gav resultat, och vi fick 
möjligheten att låta vår grupp utvecklas vidare i matchmiljö genom spel i division 2 A. Våra prestationer växte successivt 
under säsongen, och både pojkar och flickor visade att de kunde konkurrera och leverera i tuffa matcher.
Samarbetet med U14 var en annan viktig framgångsfaktor. Genom en god samverkan kunde vi erbjuda fler matchmiljöer, 
både uppåt och nedåt, vilket bidrog till utveckling för spelarna i båda lagen. Den flexibiliteten skapade fler möjligheter och 
stärkte föreningens helhet.
Vi är också stolta över att flera av våra spelare fått chansen att träna och spela matcher med J18, vilket gett värdefull 
erfarenhet och inspiration för fortsatt utveckling.
På distriktsnivå har vi haft stark representation. Flera spelare har varit uttagna och tränat kontinuerligt med Bohuslän-
Dal, med sikte på TV-pucken. Dessutom har ett antal spelare deltagit i distriktslagsturneringar, där Aprilcupen blev ett fint 
kvitto på vår verksamhet.
Bakom denna framgångsrika säsong stod huvudtränare Jens Andreasson, som med sitt ledarskap och engagemang 
bidrog starkt till lagets utveckling.
Sammanfattningsvis har säsongen 2026/27 varit ett år att vara stolta över - ett år där vi lagt en stabil grund för framtiden 
och visat att Stenungsunds U16 är att räkna med.
 
 
U18 - födda 2009-2007 
Målsättningen under säsongen har varit att spela i U18 division 2 samt att behålla så många spelare som möjligt i 
föreningen för att bygga en stabil och slagkraftig grund inför kommande säsong. Fokus har legat på kontinuitet och att 
förbereda killarna för nästa steg i juniorverksamheten, vilket har burit frukt.

Truppbygge och stabilitet
Spelare i truppen vid säsongsstart: 13 st
Spelare i truppen vid säsongsslut: 13 st
Antal målvakter: 2 st

Att truppen har varit helt intakt från första till sista matchen är ett fantastiskt kvitto på gruppens sammanhållning, lojalitet 
och starka trivsel i Stenungsunds HF.
Utvärdering av föreningens målvaktssatsning När det gäller föreningens riktade målvaktsinsatser har det varit ett 
värdefullt inslag, men vi skickar med en konstruktiv reflektion inför kommande planering: de tillfällen som erbjudits under 
pågående säsong har tyvärr ofta krockat med lagets matchdagar. Inför framtiden önskar vi se en utveckling där fler 
målvaktssessioner förläggs under försäsongen (innan seriestart) samt efter att själva tävlingssäsongen har avslutats.

Framtidsutsikter 
Vi ser fram emot kommande säsong med stor tillförsikt och entusiasm. Laget står väl rustat inför det kommande steget till 
spel i U20 division 1. Truppen har redan breddats ordentligt och vi räknar i dagsläget in 19 klara spelare, med ytterligare 
några intressanta namn på gång in i föreningen.
 

A-Laget
Säsongen har varit en utmanande men utvecklande resa för Stenungsunds Hockeys A-lag i Division 3. 
Laget har under året mött starkt motstånd i serien, vilket ställt höga krav både fysiskt och taktiskt, men också bidragit till 
en tydlig utvecklingskurva över tid.

Under delar av säsongen har laget haft utmaningar med närvaro på träningar och matcher. Trots detta har gruppen, 
genom arbete, engagemang och god lagkänsla, lyckats hantera situationen och upprätthålla en fungerande tränings- och 
matchverksamhet.

Resultatmässigt blev säsongen inte helt som förväntat, och laget nådde inte de målsättningar som satts upp inför året. 
Samtidigt finns det tydliga perioder där prestationen höll en betydligt högre nivå, och där laget visade att man kan mäta 
sig väl med seriens motstånd.
Mot slutet av säsongen kunde en tydlig förbättring skönjas, både i struktur, prestation och energi, vilket gav en mer 
positiv känsla och ett starkare avslut på året.



 

Träningarna har i övrigt präglats av hög intensitet och en vilja att utvecklas, där fokus legat på att stärka både det 
kollektiva spelet och individuella färdigheter. Under säsongen har även yngre spelare fått möjlighet att kliva in i A-
lagsmiljön, vilket bidragit till värdefull erfarenhet och ökad konkurrens i truppen.
Sammanfattningsvis har säsongen varit en lärorik process med både utmaningar och utveckling. Trots en tuff start finns 
nu en bättre grund och känsla i gruppen, vilket ger goda förutsättningar inför kommande säsong. 
 
 

VI VILL TACKA ALLA LAG FÖR ERT ENGAGEMANG DENNA SÄSONGEN! 



 

                             


Årets Ekonomiska Resultat 25/26  
Årsredovisning - separat bilaga 

 

Resultatdisposition 
Förslag till disposition av föreningens resultat  
  
 
 
 
Till förfogande står  
balanserad vinst: 	 	 	 	 +361 719 kr 
årets vinst: 	 	 	 	 	 +541 760 kr 
	 	 	 	 	 	 +903 479 kr


Styrelsen föreslår att i ny räkning överföres: +903 479 kr

Styrelsen begär ansvarsfrihet för den tid revisionen avser 


Vi tackar alla engagerade för den gångna säsongen! 

Stenungsund 2026-05-18  
 
Styrelsen för Stenungsund Hockeyförening  
  

 
 
Magnus Tummalid	 Mattias Wesley	 Richard Andersson Camilla Söderberg  

Marcus Sköld	 	 Henrik Gidenstam      Carl Sandén	





Revisionsberättelse för Stenungsund Hockeyförening 

 

Till årsmötet i Stenungsund Hockeyförening 10 juni 2026 

Organisationsnummer: 853300-3334 

 

Jag har granskat årsredovisningen och bokföringen samt styrelsens förvaltning i 
Stenungsund Hockeyförening för räkenskapsåret 2025-05-01 – 2026-04-30. Det är 
styrelsen som har ansvaret för räkenskaperna och förvaltningen och det är mitt ansvar 
som revisor att uttala mig om årsredovisningen och förvaltningen på grundval av min 
revision. 

Revisionen har utförts enligt god revisionssed. Det innebär att jag planerat och 
genomfört granskningen för att i rimlig grad försäkra mig om att årsredovisningen inte 
innehåller väsentliga felaktigheter. 

Anmärkning 

Föreningen hanterar kontantliknande betalningar genom bland annat Swish. Jag 
rekommenderar att styrelsen under kommande verksamhetsår säkerställer att rutinerna 
för dokumentation och intäktsredovisning är tillräckliga samt förbereder verksamheten 
för de krav på kassaregister som kan bli aktuella från och med den 1 januari 2027. 

Revisionsuttalande 

Jag har inte funnit några omständigheter som ger mig anledning att rikta kritik mot 
årsredovisningen eller föreningens förvaltning. 

Jag tillstyrker därför: 

 

– att resultat- och balansräkningen fastställs, 

– att styrelsens ledamöter beviljas ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 

 

Göteborg, 2026-06-07 

 

Emilia Kraljevska 

Revisor 
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Verksamhetsplan säsongen 26/27 

SHF är en förening i ständig utveckling där målet alltid är detsamma - att ge barn och ungdomar en aktiv, trygg och 

meningsfull fritid tillsammans med andra i en positiv miljö. Vi vill skapa ett livslångt intresse för ishockey och för 

Stenungsund HF som förening. Vårt gemensamma mål i alla frågor är att vara regionens bästa arbetsmiljö för barn och 

unga.


Inför säsongen 2026/2027 fortsätter föreningen att utvecklas både organisatoriskt och sportsligt. Vi går in i året med 

fortsatt disciplin i ekonomin där varje investering ska kopplas direkt till ishockeyverksamheten och skapa värde för våra 

aktiva, ledare och medlemmar. Den stabilare ekonomiska situationen ger oss möjlighet att fortsätta investera långsiktigt 

i utbildning, material, spelarutveckling och föreningsmiljö.


Under kommande verksamhetsår kommer SHF implementera den nya ”Gula Vägen” fullt ut i verksamheten. Gula Vägen 

ska genomsyra föreningens arbetssätt, utbildning, spelarutveckling och vår gemensamma syn på ledarskap och 

hockeyutbildning. Det ska skapa en tydlig ”gul väg” från Hockeyskolan hela vägen upp till junior- och seniorverksamhet 

samt rekreationsverksamheten Stingers Rec Hockey. Vi påminner alla medlemmar att läsa den och följa vår GAME-plan 

som i stor del handlar om att ta ansvar för sin roll i föreningen. Alla är vi lika viktiga!  
Marko Sretovic är ansvarig för sporten och anställd av föreningen att hjälpa till med att implementeringen genomförs på 

rätt sätt. Från denna säsongen bildar han tillsammans med vald ungdomsansvarig Sportrådet som ska vara en 

stödfunktion för våra ledare och spelare.


En viktig satsning under året är vårt nya materialavtal tillsammans med Bauer. Genom ett samarbete mellan föreningen, 

Bauer och Ivar Stenbergs Fond kommer alla ungdomsspelare i föreningen erbjudas nya träningsoveraller till en kraftigt 

subventionerad kostnad. Endast 250 kronor läggs på träningsavgiften för varje spelare. Detta är en satsning på 

gemenskap, identitet och tillhörighet i föreningen.  
En ny merchandise kollektion enligt föreningens uppdaterade grafiska profil lanseras under hösten. 
Representationslagen U16, U20 och A-laget kommer samtidigt att byta till nya matchtröjor i en uppdaterad design 

kopplad till det nya materialavtalet. Vi vill att våra representationslag ska vara tydliga ambassadörer för föreningen och 

skapa stolthet både på och utanför isen.


Som årets förening i Stenungsund 2026 tar vi ett stort ansvar för hockeyns utveckling i kommunen. Vi vill fortsätta 

bygga en stark föreningskultur där hela verksamheten arbetar tillsammans mot gemensamma mål. Sportsligt vill vi att 

A-laget fortsätter utvecklas och etablerar sig som ett lag som konkurrerar om kvalspel till division 3 samtidigt som vi vill 

skapa attraktiva evenemang med välfyllda läktare i Stenungsund Arena.


Caféverksamheten fortsätter vara en viktig del av föreningen och kommer även framöver erbjuda en mix av energi, 

service och merchandise. Cafét är en central mötesplats i arenan och en viktig del av både ekonomin och upplevelsen 

kring våra matcher och arrangemang.




 

Hockeyskolan startar med 2 provapåtillfällen 5/9 och 12/9 kl 09:00, tipsa gärna kompisar och vänner. Nya spelare 

skriver in sig på www.trekronorshockeyskola.se/shf


Föreningen kommer fortsatt arrangera cuper och camper som är viktiga både för verksamheten, föreningslivet och 

ekonomin. Under verksamhetsåret planeras följande cuper:


• 10/4 – U9 + Hockeyskolan Spring Trophy

• 11/4 – U10 Spring Trophy

• 17/4 – U11 Spring Trophy

• 18/4 – U12 Spring Trophy

• 24/4 – U13 ”GLT CUPEN”

• 25/4 – U14 ”GLT CUPEN”

• 8/5 – F9-F12 CUP

• 9/5 – F13-F16 CUP


Vi kommer att arrangera följande camper 

• Vecka 27 (5–9/7) – Summercamp

• Vecka 33 (16–20/8) – Stingerscampen


Övriga lovcamper är i dagsläget inte planerade men mer information kommer löpande under säsongen.


Förutom ovanstående fortsätter vårt populära Hockeyfritids på tisdagar kl. 15:00 för U9–U13 samt ”Skills After School” 

på måndagar kl. 15:00 under hösten. Dessa verksamheter är viktiga delar i vår satsning på individuell utveckling och 

ökad aktivitet för våra spelare.


Vi vill fortsatt uppmuntra till aktiviteter och evenemang runt hockeyn som stärker gemenskapen och skapar möjligheter 

för lagen att samla in pengar till sina verksamheter. Föreningens medlemsförsäljning kommer även denna säsong bestå 

av Bingolotter. Varje medlem förväntas sälja 8 Bingolotter samt 2 Bingokalendrar. Detta är den enda centrala försäljning 

som föreningen kräver av sina medlemmar.


Efter jul planeras en sponsormatch och Stingersdagen är planerad till den 6 december – en dag där vi samlar hela 

föreningen kring hockeyglädje, aktiviteter och gemenskap i form av internt cupspel. Denna dag bjuder vi också in till 

medlemsmöte, en halvårsavstämning och rapport från styrelsen.


Vi ser fram emot ännu en säsong fylld av hockey, utveckling och gemenskap tillsammans med alla spelare, ledare, 

funktionärer, föräldrar, sponsorer och supportrar.


Styrelsen Stenungsund HF 
2026-05-18


 

http://www.trekronorshockeyskola.se/shf


 

Förslag styrelse 26/27 
 
Ordförande: Magnus Tummalid (vald på 2 år) stenungsundshockey@gmail.com 
Ledamot Flickor & Vice Ordförande: Richard Andersson (omval 1 år) richard.andersson@cramo.com 
Kassör: Mattias Wesley (omval 1 år) mattias.wesley@outlook.com 
Ledamot Material: Carl Sandén (omval 1 år) c.runesson@gmail.com 
Ledamot Sponsorer: Henrik Gidenstam (nyval 1 år) henkeslyftochbygg@gmail.com 
Admin: Camilla Söderberg (omval 1 år) medlemshf@gmail.com

Ledamot Ungdom: Martin Petrovic (nyval 1 år) petmarre@gmail.com 
Ledamot Senior: Peter Dalman (nyval 2 år) Peter.dalman@outlook.com


Revisor: Emilia Kraljevska  
—-

Sportligt ansvarig: Marko Sretovic

Istidsansvarig: Anna-Karin Relfsson istidershf@gmail.com 
DAIF: Martin Petrovic petmarre@gmail.com 
MAIF och Tävlingsansvarig: Emma Höglund hhoglundf@gmail.com 
CAIF:  Malin Bergqvist


Lagledare Hockeyskolan: Nina Wesley nina.m.andersson@outlook.com

Lagledare Queens F9-F12 & F13-F16: Julia Sjöström julessj@hotmail.com 
Lagledare U9: Nina Wesley nina.m.andersson@outlook.com

Lagledare U10: Johanna Axelsson jo.axelsson@hotmail.com 
Lagledare U11: Anna Hederstad anna_hederstad@hotmail.com 
Lagledare U12: Camilla Söderberg, Martina Sanden martina.sanden@hotmail.com

Lagledare U13: Emelie Richter emelierichter@homail.com 
Lagledare U14: Emma Höglund hoglund.emma@gmail.com

Lagledare U16: Mattias Öst mattiias.ost@gmail.com

Lagledare U20: Emma Höglund hoglund.emma@gmail.com

Lagledare A-Lag: Peter Dalman peter.dalman@gmail.com


Lagledare REC: Håkan Rabe


mailto:nina.m.andersson@outlook.com
mailto:peter.dalman@gmail.com


 






BUDGET SÄSONGEN 26/27



 

 

STENUNGSUND HF - Avgifter säsongen 26/27 
 
A. Medlemsavgifter 200 kr 
B. Träningsavgifter 
Hockeyskolan	 	 	 	 	 300 kr* (*betalar säsongen 26/27 endast Medlemsavgift pga Ottos fond)  
F9-F12	 	 	 	 	 	 3700 kr  
F13-F16	 	 	 	 	 	 3950 kr  
U9	 	 	 	 	 	 3700 kr  
U10	 	 	 	 	 	 3950 kr  
U11	 	 	 	 	 	 4500 kr  
U12	 	 	 	 	 	 4750 kr  
U13	 	 	 	 	 	 5300 kr  
U14	 	 	 	 	 	 5550 kr  
U16	 	 	 	 	 	 6450 kr

U18/U20	 	 	 	 	 	 7450 kr  
REC	 	 	 	 	 	 700 kr  
Alag	 	 	 	 	 	 betalar medlemsavgift 
Ledare/Styrelsemedlem	 	 	 	 betalar medlemsavgift 
Vårdnadshavare	 	 	 	 	 frivillig medlemsavgift 
C. Följande gäller
- att träningsavgifter ska vara betalda före utgången av september månad 
- att Familjeavgiften är 9000:- (maximal träningsavgift för en familj i Stingers, oavsett antal spelare - anmäls till 

medlemshf@gmail.com) 
- att för nya medlemmar efter årsskiftet 2027 reduceras träningsavgiften med hälften

- att delbetalning medges

- ledare betalar medlemsavgift

- att för ledare och spelare i Stenungsund HF betalar ej inträde till Alagsmatcher 
- att vid långtidsskada och/eller -sjukdom tillämpa reducering av avgift. 
- att ingen träning- eller seriespel kommer ifråga om inte avgifter betalas enligt ovanstående 
- att målvakter får 50% rabatt av träningsavgift för att bekosta utrustning 

- att till spelare som lämnar föreningen betalas 2/3 av träningsavgiften tillbaka om detta sker innan november månad. Vid avhopp 

november-december betalas 1/3 av avgiften tillbaka. Ingenting betalas tillbaka till spelare som lämnar föreningen efter årsskiftet.

- att om en spelare initierar att endast träna i föreningen och ej spela match avläggs endast 50% av träningsavgiften. Om spelaren 

sedan väljer att ändå spela matcher så räknas en procentuell del av kvarvarande säsong ut och faktureras för kvarvarande period av 

säsongen

1. Stödmedlem 150 kr / månad. Årskort ingår. 
2. Frågor som rör medlemsskap ställs till medlemshf@gmail.com 
3. Spelare och ledares medlemsavgift och träningsavgift faktureras 

mailto:medlemshf@gmail.com

