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Syfte

Syftet med denna policy ar att skapa trygghet, tydlighet och ett gemensamt forhallningssatt for
hur vi kommunicerar pé sociala medier och lagsidor pd www.segeltorpsfotboll.se.

Sociala medier och digitala kanaler ar viktiga verktyg for att informera, utveckla gemenskap och
visa upp vara lag och var verksamhet. Samtidigt representerar vi alltid foreningen — aven digitalt.

Grundlaggande principer

All kommunikation ska spegla var verksamhetsidé och var vardegrund: UTVECKLING - GLADJE
- TILLSAMMANS

e Utveckling - Vi uppmuntrar larande, anstrangning och framsteg. Fokus ligger pa
prestation och utveckling, inte pa resultat.

e Gladje - Visprider en positiv bild av var verksamhet. Inlagg ska praglas av respekt,
varme och gladje.

o Tillsammans - Vi lyfter laget fore jaget och visar respekt for spelare, ledare, domare,
motstandare och publik.

Riktlinjer
1. Tank efter fore du publicerar

e Fundera pa hur inlagget kan uppfattas av andra — dven utanfor féreningen.

e Publicera aldrig ndgot som kan uppfattas som krankande, exkluderande,
provocerande eller nedvarderande.

e Skriv aldrig negativt om domare, motstandare, spelare eller ledare

e Internet ar offentligt — det du publicerar kan spridas och finnas kvar lange

2. Anvénd ett inkluderande sprak

e Undvik uttryck som kan uppfattas som aggressiva eller nedvarderande

e Exempel:

Skriv hellre “kdmpade péa bra” an “krigade”

Skriv hellre “vann overtygande” an “krossade”

Skriv hellre “vi spelade bra tillsammans” an “vi korde éver motstandarna”
Skriv hellre “manga fina prestationer idag” an “antligen vann vi”

Skriv hellre “vi tar med oss flera lardomar till nasta match” an “vi fortjanade att
vinna”

o O O O O

3. Hantera bilder och filmer ansvarsfullt

e Delainte bilder eller filmer utan samtycke fran berérda personer (eller
vardnadshavare)
e Varextra forsiktig vid publicering av barn och unga
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4. Fokusera pa det positiva

e |yft prestationer, laganda, utveckling och gladje
e Undvik att peka ut enskilda personer negativt

5. Inkludera alla

e Undvik inldgg som kan uppfattas som exkluderande
e Alla barn och unga ska kanna sig vidlkomna och sedda - dven digitalt

Ansvar

e |edare ansvarar for att policyn kommuniceras och foljs i laget
e Alla medlemmar har ett ansvar att uppmarksamma olampligt innehall
e |nlagg som strider mot denna policy kan tas bort av foreningen.

Avslutning

Vi &r stolta over var forening och vara lag. Lat vara digitala kanaler spegla det vi star for —
utveckling, gladje, tillsammans.

Bilaga - exempel pa inlagg

Exempel 1 - Efter en vinst
Mindre bra
“Vi krossade motstandet idag! 5-0 och total dominans. De hade inget att satta emot.”

Battre
“En riktigt fin laginsats idag dar vi spelade bra tillsammans och tog hem segern med 5-0. Kul att
se utvecklingen i spelet — och tack till motstandarna fér matchen!”

Exempel 2 — Efter en forlust

Mindre bra

“Tung forlust idag. Vi var egentligen battre och borde ha vunnit. Domaren gjorde det inte latt for
oss.”

Battre
“En tuff match idag dar vi motte ett skickligt lag. Vitar med oss manga lardomar och fortsatter
jobba vidare tillsammans. Tack till motstdndarna och domaren for matchen!”

Exempel 3 - Lyft av individ
Mindre bra
“X avgjorde matchen med tva mal - resten av laget hade en tuff dag.”

Battre
“En stark laginsats idag dar manga bidrog. Extra kul att se X géra tva mal —fint samspeli hela
laget!”
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