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Fotboll 
 
Verksamhetsåret har varit ett aktivt och utvecklande år för Eriksbergs IF. Föreningen 
har under året samlat 680 aktiva spelare, engagerat 25 föreningsdomare och haft stöd 
av omkring 100 ledare som varje vecka bidrar till trygg, glädjefylld och utvecklande 
fotbollsverksamhet. 
 
Det stora ideella engagemanget är föreningens hjärta. Tack vare våra ledares, spelares 
och vårdnadshavares insatser fortsätter vi att skapa en inkluderande och hållbar miljö 
där gemenskap, respekt och utveckling står i centrum. 
 
Eriksbergs IF står fast vid vår vision att skapa en inkluderande och utvecklande 
fotbollsmiljö, där alla ges möjlighet att spela och utvecklas över tid. 
Genom våra satsningar på vår breddverksamhet stärker vi föreningens hela struktur – 
från de yngsta spelarna till våra seniorlag. Vi strävar efter att skapa en trygg och 
inspirerande fotbollsutbildning där kvalitet genomsyrar varje del av verksamheten. 
Med stark laganda, samhörighet och motivation som grund sätter vi glädje och 
långsiktig utveckling i fokus – både på och utanför planen. 
 
Med detta som grund ser vi fram emot en fortsatt positiv utveckling av Eriksbergs IF:s 
fotbollsverksamhet och att fler barn, ungdomar och vuxna ska vilja vara en del av vår 
förening – både på och utanför planen. 

 
Fotbollsskola 
 
Midsommarveckan arrangerade föreningen Fotbollsskola på Krokängsplan. 135 barn 
och 12 ledare hade fyra härliga dagar tillsammans med mycket fotboll, lekar och 
tävlingar. Under veckan fick vi också besök av damspelare från BK Häcken och 
herrspelare från IFK Göteborg - helt klart en succé. 

 
Fotbollsskolan markerar ett viktigt steg i föreningens utveckling, och kommer vara ett 
återkommande och årligt inslag i vår verksamhet. 

 
Julavslutningen 
 
Föreningens årliga julavslutning hölls i Lundbystrandshallen och blev en mycket 
välbesökt och uppskattad tillställning. Över 300 spelare och föräldrar samlades för att 
tillsammans avsluta året i en festlig och gemenskapsstärkande anda. 
 
Under dagen delades pokaler ut till spelarna, vilket skapade många stolta ögonblick. 
Utdelningen genomfördes av två representanter från föreningens damlag, som 
genom sitt engagemang och sin närvaro bidrog till att stärka sammanhållningen 
mellan föreningens olika lag och åldersgrupper. 
 
Julavslutningen är en viktig tradition i föreningen och ett tillfälle att uppmärksamma 
spelarnas insatser samt tacka ledare och föräldrar för deras engagemang under året. 
 
Gothia Cup 
 
I juli var föreningen värdföreningen för Gothia Cup. Det var inte första gången spel 
spelades på Krokängsplan inom ramen för turneringen, men däremot första gången 
med vår nya plan och det nya klubbhuset på plats – något som markerar ett viktigt 
steg i föreningens utveckling och anläggningens förbättring. 
 

 
Från Eriksbergs IF deltog tre lag i Gothia Cup och representerade föreningen på ett fint 
sätt både på och utanför planen. Deltagandet i turneringen är en betydelsefull del av 
vår verksamhet och bidrar till både sportslig utveckling och stärkt gemenskap inom 
föreningen. 
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Barn och Ungdomar 
 
Under 2025 har Eriksbergs IF startat nya barngrupper för flickor och pojkar födda 2019. 
Totalt har 63 nya spelare välkomnats som medlemmar i föreningen. 
Gruppen består av både tjejer och killar som tränar tillsammans, vilket bidrar till en 
inkluderande och trygg miljö redan från start. Träningarna bedrivs på Färjenäsplan en 
dag i veckan och leds av 10 engagerade ledare, vars insatser skapar goda 
förutsättningar för både utveckling och gemenskap. 
 
Damlaget 

 
Föreningens damlag, som består av ca 27 spelare, har under 2025 spelat i Division 2 
Dam Västra Götaland och genomfört en mycket stark säsong. Laget slutade på en 
hedrande 6:e plats, vilket är ett kvitto på den kvalitet och utveckling som finns i 
truppen. 

 
Säsongen präglades också av betydande engagemang och resor. Laget har gjort långa 
bortaresor till bland annat Malmö och Helsingborg, där matcherna har spelats då laget 
ingått i Serie Syd. Dessa resor har ställt krav på både spelarnas och ledarnas tid och 
energi, men har också stärkt lagandan och sammanhållningen. 
 
Säsongen har dessutom inneburit start med ny tränare som genomfört sin första 
säsong i föreningen. Ledarstabens engagemang har bidragit till både lagets sportsliga 
prestation och till att skapa en stark gemenskap. Damlaget fungerar även som viktiga 
förebilder för våra yngre spelare.  
 
Herrlaget 
 
Föreningens herrlag har under 2025 spelat i Division 5, där laget avslutade säsongen 
på 8:e plats. Laget har visat stort engagemang och motivation under hela säsongen, 
och truppen består av cirka 28 spelare som alla bidrar till lagets utveckling och 
gemenskap. 
 
Ledarstaben är stabil och erfaren, och har varit en viktig del av lagets kontinuitet under 
flera år. Herrlaget har främst mött andra Göteborgslag i serien, vilket skapat intensiva 
och utvecklande matcher lokalt. 
 
Truppen präglas av motivation, laganda och vilja att utvecklas, vilket gör herrlaget till 
en stark del av Eriksbergs IF:s seniorverksamhet och är även här en viktig förebild för 
yngre spelare i föreningen. 
 
Ekonomi 
 
Föreningens ekonomi är stabil och fortsatt god. Under 2025 har Eriksbergs IF fortsatt 
att växa i medlemsantal och ökningen för 2025 uppgick till 134 medlemmar, vilket har 
bidragit till ökade intäkter för klubben. 
 
Samtidigt har föreningen under året haft högre kostnader, främst kopplade till 
inflyttning och iordningställande av den nya lokalen. Trots dessa investeringar står 
föreningen ekonomiskt stark och väl rustad inför kommande verksamhetsår 

 
 

Styrelsen 
 
Styrelsen har varit bemannad av representation från både barn och ungdomssidan- 
som seniorsidan.   
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Under 2025 har styrelsen haft 10 gemensamma möten, där focus varit arbete kring 
struktur, rutiner och kommunikation samt driftsfrågor. Utöver det så har det varit 
flertalet arbetsmöte för att komma framåt i de olika frågorna. 

 
Styrelsen har under året deltagit i flera träffar och utbildningar kring styrelsearbete. 
Syftet har varit att fördjupa kunskapen om ansvar och arbetsmetoder samt att 
säkerställa att styrelsens arbete sker i enlighet med Svenska Fotbollförbundet och dess 
riktlinjer. 
 
Styrelsen hade under 2025 satt upp riktmärken och mål vad att genomföra 
nedanstående punkter: 
 

o Under året har föreningen tagit fram ett styrdokument för samtliga ledare. 
Syftet är att underlätta ledarnas arbete samt säkerställa att information, 
riktlinjer och arbetssätt är tydliga och lättillgängliga för alla. 
 

o Två ledardagsträffar har planerats och genomförts under året. Vid dessa 
tillfällen har styrelsen informerat om aktuella frågor och lyssnat in ledarnas 
synpunkter och önskemål. Träffarna har bland annat lett till förbättrad 
återkoppling efter styrelsemöten samt tydligare rutiner kring inköp av 
utrustning och andra praktiska frågor. 

 
o Under 2025 genomfördes en domarutbildning för 26 föreningsdomare, ledd av 

Daniel Eckebrant från Göteborgs Fotbollförbund. Utbildningen är en viktig del i 
att stärka föreningens egen domarverksamhet. 

 
o Grundutbildningen SvFF D har genomförts under två dagar, med 14 ledare från 

föreningen som deltagare. Utbildare var Lars Borgström, och utbildningen 
bidrar till att höja den sportsliga kvaliteten och tryggheten i vår barn- och 
ungdomsverksamhet. 

 
o Föreningen har under året anslutit sig till Fotbollslyftet, i regi av Göteborgs 

Fotbollförbund och BK Häcken. Satsningen har gett våra ledare tillgång till 
inspirerande och utvecklande utbildningar, möjlighet till matchförening på 
Häckens dammatch samt värdefulla nätverksträffar med andra föreningar på 
Hisingen. 

 
o Under året har föreningen fortsatt arbetet med att iordningställa vår nya 

klubbstuga samt färdigställa och förbättra vår plan. Detta arbete har omfattat 
både praktiska åtgärder och organisatoriska insatser för att skapa en 
funktionell, trivsam och hållbar miljö för spelare, ledare och medlemmar. 

 
 
Under 2025 har Eriksbergs IF tagit tydliga steg i sitt utvecklingsarbete. Genom 
satsningar på ledarutbildning, stärkt domarverksamhet, gemensamma ledarträffar 
och framtagandet av ett gemensamt styrdokument har föreningen skapat bättre 
struktur, tydligare kommunikation och ökade förutsättningar för kvalitet i 
verksamheten. 
 
Deltagandet i externa utbildningsinsatser och samarbeten har dessutom breddat 
perspektiven och stärkt nätverket med andra föreningar, vilket bidrar till både 
inspiration och långsiktig hållbarhet. 

 
Sammantaget visar året på en förening i utveckling, där engagemang, kompetens och 
samarbete lägger grunden för fortsatt positiv tillväxt – både sportsligt och 
organisatoriskt. 
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Styrelsen har under året bestått av: 
 
Ordförande: Reine Lindmark 
Kassör                   Kjell Andersson 
Ledamöter:             John Eklöf 
  Maria Deling 
  Mikael Johansson 
                               Sonny Magnusson 
                               Ulrika Mårdborg 
 
Revisorer:               Anneli Karlsson Mood, Tomas Johansson 
Valberedning:         Susanne Aspbäck och Jan Johansson 
 
 

 
Styrelsen för Eriksbergs IF vill rikta ett varmt tack till alla spelare, ledare, 

domare, vårdnadshavare och övriga engagerade i föreningen för era värdefulla 
insatser under året. 

 
Genom ert engagemang och ideella arbete fortsätter föreningen att utvecklas 

och stärkas. Styrelsen ser fram emot ett fortsatt gott samarbete och ett 
framgångsrikt 2026. 
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