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FÖRENINGSGEMENSAMT  
 
 

Inledning 

Styrelsen för Värmdö IF lämnar härmed verksamhetsberättelse för verksamhetsåret 2025. 

 

Året har präglats av stort engagemang, god sammanhållning och en fortsatt positiv utveckling. 

 

Organisation och ledning 

Föreningen har tydliga styrdokument och policys för verksamheten. Organisationen består av en 

huvudstyrelse, tre sektioner: fotboll, innebandy och friidrott samt ett kansli. 

 

Ordförande: Hans Ritzler 

Vice ordförande: Anna Anderman 

Ledamot/ ordförande innebandyutskottet: Andreas Runwall 

Adjungerad friidrottssektionen: Linnea Sandvik  

Ledamot/ ordförande fotbollssektionen: Lars Malm 

Ledamot: Ida Lidberg 

 

Verksamheten under året 

Föreningen har bedrivit barn-, ungdoms- och seniorverksamhet med fokus på gemenskap, trygghet och 

utveckling. 

Föreningen har en bra grund för att utveckla alla våra idrotter. Ansvaret ligger på respektive sektion att 

förvalta denna plattform och förverkliga våra gemensamma målsättningar som är: 

 

Att vara en av de bästa föreningarna i Stockholm på att utbilda barn och ungdomar i idrotterna fotboll, 

innebandy och friidrott. 

 

Det innebär att vi vill ha många aktiva medlemmar och rekrytera och behålla ungdomarna länge i våra 

verksamheter men även kunna erbjuda andra uppdrag om det egna idrottandet inte längre känns 

attraktivt. 

 

Vi vill stödja våra ledare genom att erbjuda utbildning och erfarenhetsutbyte både för nytillkomna och 

befintliga ledare. Vi vill också vara en förening med gott rykte så vi kan rekrytera kunniga ledare utifrån. 

 

För att kunna utvecklas som idrottare bedömer vi att det behövs många möjligheter att utöva sin idrott 

och att det krävs inte alltid bara ledarbunden tid utan god tillgång till idrottsyta för att utvecklas. 

 

För föreningens fortsatta utveckling och förmåga att kunna ta emot nya barn och ungdomar är det viktigt 

med en god samverkan med Värmdö kommun. Föreningen har en kontinuerlig en dialog med Värmdö 

kommun och andra föreningar i kommunen bland annat om behovet av planer och hallar för att kunna 

garantera tillgängligheten för att stärka idrottandet i kommunen. 
 

 

Uppföljning av målen för 2025 

 

Ekonomi i balans – mål öka intäkter med 20% 

Under 2025 behöver det genomföras ett arbete för att hitta nya partnerskapsavtal men även se över den 

finansiella strategin på längre sikt. Vi kommer under 2025 genomföra en eller två 

föreningsgemensamma försäljningar för att stärka föreningens ekonomi. 

 

Under året genomfördes två gemensamma föreningsförsäljningar som inbringade ca 120 000 kr. 

 

1948 klubbens återstart har inte gett önskat resultat så det arbetet behöver ses över.  

 

Försäljning av merchendise har ökat men samtidigt har avskrivning av lagerkostnaderna medfört en 

mindre förlust för året. Även här finns anledning att se hur den försäljningen kan utvecklas.  

 

En ny partnerskapsmodell är framtagen men har ännu inte implementerats. Andelen sponsormedel har 

dock ökat under året.   



 

 

 

Alla representationslagen har en arrangemangsorganisation kopplad till lagens hemmamatcher. Det 

innebär möjlighet till försäljning i anslutning till matcherna och förbättrad service för besökare.  

 

Vi har inte uppnått målet med att öka intäkterna med 20% men ca 15% och har arbetat med strategier 

för att öka intäkterna långsiktigt. 

 

 

Attrahera mera och engagera flera – 50 % fler aktiva ledare/funktionärer 

För att kunna erbjuda en bra barn- och ungdomsverksamhet så behövs många ideella krafter vilket vi 

därför avser att kraftsamla kring under 2025.  

  

Arbetet med att öka ledarstaberna för varje lag med en värdegrundsambassadör en ny roll som bidrar till 

att skapa trygga miljöer. Det innebär också att vi får en till ledare som kan avlasta redan aktiva ledare. 

Arbetet har dessvärre på grund av brist på ideella ledare inte kunnat fullföljas.  

Möten med föräldrar och ledare kring vad som attraherar och engagerar har följts upp med möten med 

ledarna kring ledorden rekrytera- behålla- utveckla. 

 

Kommunikation kring vad vi redan aktiva vill ha hjälp med, beskriva uppdrag-uppgifter. Under året har ett 

stort arbete genomförts, med bidrag från RF-SISU, för att ta fram arbetsbeskrivningar samt beskrivningar 

över uppdrag och ansvar för styrelse, sektioner samt kansli för att bättre kunna beskriva vad vi behöver 

hjälp med och hur arbetet fördelas inom nuvarande organisation. Eventgrupper finns för herr- respektive 

damlag.  

 

Unga ledare (fotboll, innebandy och friidrott) har fortsatt men det behöver rekryteras en person som håller 

ihop gruppen och erbjuder utbildning, introduktion mm.  

 

Sportchef (fotboll) - tjänsten har avvecklats under året och nya lösningar utreds. 

 

 

Kommunikation och marknadsföring 

Kommunikation har skett via hemsida, sociala medier och ett nytt nyhetsbrev. En policy för sociala 

medier har tagits fram under 2025. 

 

Utveckling och utbildning 

Vi har uppsatta mål för vilka kunskaper olika ledare på olika positioner ska ha. Vi ställer krav på att nya 

ledare ska gå föreningens körkortsutbildning som omfattar föreningskunskap, ledarskap och barn och 

ungdomars utveckling för att vi ska kunna garantera att våra ledare har en grundkunskap i sitt arbete.  

 

 

Mål framåt – verksamhetsplan för 2026 

 

Vi ska fortsatt vara en av de bästa föreningarna i Stockholm på att utbilda barn och ungdomar i idrotterna 

fotboll, innebandy och friidrott och vill därför fortsatt prioritera våra ledare och stödet till desamma. 

Tydliga rutiner och stark organisation är en viktig pusselbit och styrelsen är även mån om att arbeta med 

att stärka den blå-vita tråden i föreningen.  

 

Vi ska stå på starka ben i framtiden. Vi fyller 80 år 2028 och det ska vi fira. 

Målbilden är att senast 2028 ska ha en stabil finansiell strategi och vara den mest attraktiva och aktiva 

föreningen på Värmdö.  

 

Värmdö IF behöver arbeta med att förnya och utveckla föreningens strategi för framtiden.  

 

Värmdö IF har under några år haft ganska stora tapp av aktiva och vi behöver ta i beräkning att 

barnkullarna framöver kommer vara mindre. Vi har fortsatt stora kullar på vår uppstart men dessvärre 

upplevt ett större tapp efter några år. Det är viktigt att vi följer upp orsakerna till tappen och erbjuder en 

verksamhet som attraherar och erbjuder både gemenskap, trygghet och utveckling. 

  



 

 

 

Vi kommer under 2026 fortsatt att fokusera på: 

 

Hållbar ekonomi 

• Sjösätta den framtagna partnerskapstrategin 

• Utveckla sälj – och event 

• Se över strukturen för medlemsavgifter och aktivitetsavgifter  

 

Attrahera mera och engagera flera  

För att kunna erbjuda en bra barn- och ungdomsverksamhet så behövs många ideella krafter vilket vi 

därför avser att kraftsamla kring under 2026. 

 

Under kommande verksamhetsår vill styrelsen arbeta mer aktivt med att stärka kommunikationen inom 

föreningen. Vi vill komma närmare vår idrottsverksamhet, skapa tätare dialog med våra ledare och bygga 

broar mellan sektionerna. 

 

Vi kommer därför införa regelbundna möten med ledare, skapa forum där sektionerna kan utbyta 

erfarenheter och utveckla både skriftliga och muntliga kommunikationskanaler. 

 

För oss är det också viktigt att lyfta föräldraperspektivet. Genom exempelvis föräldraråd eller 

återkommande föräldramöten vill vi fånga upp frågor och stärka samverkan kring barnens och 

ungdomarnas idrottande. 

 

Målet är en mer enad, tydlig och inkluderande förening där alla känner sig delaktiga i utvecklingen 

 

 

FOTBOLLSSEKTIONEN 
 
Verksamhetsberättelse 2025 

Fotbollen är den största bland tre sektioner i Värmdö IF med knappt 800 aktiva spelare. Under 2025 har 

52 lag fullföljt seriespel, varav 48 (barn & ungdom) i S:t Erikscupen samt 1 Herrlag och 1 damlag med ett 

reservlag för respektive seniorlag. 

 

Fotbollsuppstarten för flickor och pojkar födda 2019 genomfördes i april med 28 flickor, 56 pojkar samt 

12 ledare. 

 

På seniorsidan hade vi en bra säsong med damlaget i division 2 där vi under hösten lyckades vinna en 

räcka av matcher men där vi tyvärr inte hade marginalerna med oss och slutade 2:a. Lyckligtvis får vi 

ändå möjligheten att spela i div 1 nästa är då lag i seriesystem ovanför oss har dragit sig ur. 

 

Herrlaget hade som mål att ta steget upp men tyvärr räckte man inte hela vägen och slutade på en 8:e 

plats. Ett ungt lag som vi kan bygga vidare på inför nästa säsong. 

 

Vi har under året spelat i Juniorallsvenskan med vårt F 17 lag( samarbete med Sickla) och där gjorde en 

fin säsong med en avslutande 9:e plats. 

 

Aktivitetsmässigt lyckades vi genomföra Sommarfotbollsskolan som lockade 257 nöjda flickor och pojkar 

födda 2012-2017. Vi har under våren även genomfört Torvalla/KIA Cup, Baui Cup i september och ICA 

Maxi Cup i oktober med bra utfall. 

 

Fotbollssektionen har under 2025 jobbat vidare med dom sportsliga riktlinjerna så att vi visar att vi är en 

klubb som aktivt jobbar med vad vi förmedlar.  

 

Vi har en jättefin anläggning och kan erbjuda våra spelare goda träningsmöjligheter under 

sommarhalvåret. Vintertid har vi en större utmaning då träningsmöjligheterna är begränsade under 

snörika och/ eller kalla vintrar. 

 
 

 

 



 

 

Verksamhetsplan 2026 

Värmdö IF kommer under 2026 att fortsätta att vara en förening för alla. Vi är en breddförening med allt 

vad det innebär. Gemenskap, Trygghet och utveckling. 

 

Vi kommer under året att fokusera på att utbilda fler ledare inom föreningen. Både på 

barn/ungdomssidan men även på juniorsidan där vi väver in  utbildningar i våra ledaravtal men också att 

vi internutbildar våra unga ledare samt våra (vuxna) ledare. 

 

Fotbollssektionen ser med tillförsikt fram emot ett ljust 2026 med en förhoppning att fler vill komma och 

spela i våra fina färger 

 
 

INNEBANDYSEKTIONEN 
 

Vi har under verksamhetsåret 2025 jobbat med vår kärnverksamhet: 

 

• Att behålla så många utövare så långt som möjligt 

• Att engagera fler föräldrar och frivilliga i verksamheten 

• Att hålla kontroll på utgifter/inkomster och att budgeten hålls 

• Att följa vårt årshjul med fasta aktiviteter/händelser/arbetsinsatser 

• Att stötta ledare och medlemmar i sporten innebandy 

 

Vi är fortfarande för få som engagerar oss i sektionen, vi måste bli fler. Vi har kontrollerat hur långt vi 

kommit i 3–5 års planen, och utefter det konstruerat en ny. Vi har jobbat med kostnadskontroll och 

sponsorsamarbeten. Allt för att få en bra verksamhet som går ihop ekonomiskt. 

 

Vi har i samverkan med Hemmestaskolan bedrivit innebandyfritids vilket finansierats med bidrag från 

innebandyförbundet.  

Under 2025 har vi även med bidrag från innebandyförbundet genomfört projektet VIF tjejer framåt med 

fokus på dam och damjuniorverksamheten under ledning av projektledaren Jens Ankelstam. Arbetet har 

resulterat i en nulägesanalys och sammanställning av aktuell forskning inom området.  

 

Sett över året har vi en bra verksamhet, men det finns mer att göra! 

 

Vi i arbetsutskottet vill tacka alla fantastiska ledare som lägger ner mängder av timmar på sina lag för att 

få verksamhet att fungera för våra barn/ungdomar. 

 

Framåt så kommer vi att jobba tätare med ledarna i de olika färgerna för att säkerställa att de är trygga i 

sin egen verksamhet. Vi kommer att göra nya rutiner och manualer för att alla skall jobba åt samma håll i 

den blå-vita tråden, redan från unga år. 

 

Vi kommer att jobba hårt och nära alla våra lag i hallklimatfrågan, som just nu växer på arenorna runt om 

i Stockholm. Vi kommer också där att säkerställa att alla ledare som förebilder för sina lag jobbar åt 

samma håll, Värmdöandan! 

 

Vi kommer att jobba sponsring och kostnadsmedvetenhet, vad vill vi få ut av de pengar vi har i vår budget, 

dvs rätt pengar till rätt saker. 

 

Vi kommer att jobba vidare med vårt årshjul och de aktiviteter som driver vår verksamhet. 

Ett av årets stora mål är att få i gång mer ”öppenhall”träning och samkväm i vår fantastiska Värmdö 

Sporthall, några färgansvariga är redan i gång och kör, vilket är jättekul. 

 

Vi måste också jobba för att bli fler i utskottet, du som brinner för innebandy på Värmdö, hör av dig , inget 

uppdrag eller ide är för litet. 

 

  



 

 

FRIIDROTTSSEKTIONEN 
 

Verksamhetsberättelse 2025 

Under 2025 har friidrottssektionen välkomnat barn födda 2018 till en av våra befintliga träningsgrupper. 

Tack vare engagemang från en ledare har vi även kunnat fortsätta erbjuda träning för ungdomar födda 

2012–2013 efter en period utan ledare. 

 

Vi ser ett fortsatt stort intresse för friidrott, framför allt bland de yngre barnen och ett ökat intresse för att 

börja tävla. Sektionens största utmaning under året har varit att engagera tillräckligt många ledare, vilket 

är en avgörande förutsättning för att kunna fortsätta utvecklas och växa inom föreningen. 

 

Utmaningar inför 2026 

Friidrottssektionen står inför flera utmaningar: 

• Att engagera fler ledare, framför allt föräldrar, för att möjliggöra fler träningsgrupper och 

aktiviteter 

• Att få fler ungdomar att fortsätta med friidrott i högre åldrar 

• Begränsad tillgång till träningsanpassade inomhusytor under vintersäsongen 

• Behov av att utbilda och stimulera befintliga tränare 

• Behov av att aktivera en sektionsstyrelse med regelbundna möten och uppföljning 

 

 

Övergripande vision 

Vi vill vara den självklara friidrottsföreningen i vårt närområde för barn och ungdomar – en 

friidrottssektion där glädje, gemenskap och utveckling gör att barn, ungdomar och ledare vill stanna 

länge. 

 

Verksamhetsidé 

Vi vill vara en friidrottsförening med bredd, öppen för alla som vill börja träna friidrott oavsett tidigare 

kunskaper. Träningen ska vara välkomnande och utgå från varje barns förutsättningar, med målet att ta 

tillvara och utveckla deras förmågor. 

 

Friidrott är den enda sektionen inom VIF som inte är en boll- eller lagidrott, och det är viktigt att kunna 

erbjuda barn och ungdomar ett alternativ där individuell utveckling står i fokus. 

 

Vi strävar efter att hålla ihop våra grupper som ett gemensamt lag och bygga en stark sammanhållning 

och god stämning kring friidrotten. Genom detta vill vi skapa förutsättningar för att äldre ungdomar ska 

stanna kvar i verksamheten samt attrahera nya aktiva. 

 

Träningen ska vara rolig, inspirerande och hålla hög kvalitet. Den ska vara bred och ge grundläggande 

kunskap i friidrottens samtliga grenar, samtidigt som äldre ungdomar ges möjlighet att specialisera sig 

inom valda grenar. 

 

 

Mål för 2026 

• Ge barn och ungdomar möjlighet att börja träna friidrott inom Värmdö IF 

• Starta upp en ny träningsgrupp för barn födda 2018–2019, under förutsättning att ledare 

kan engageras 

• Utbilda och stötta sektionens tränare genom utbildningar via Friidrottsförbundet och intern 

kunskapsdelning 

• Skapa förutsättningar för att yngre och äldre tränar tillsammans vid tillfällen för inspiration och 

gemenskap 

• Bygga en stark teamkänsla inom friidrotten 

• Införa gemensamma tävlingskläder 

• Anordna ett klubbmästerskap 

• Uppmuntra och möjliggöra tävlande för de barn och ungdomar som vill, för att bygga erfarenhet 

 

  



 

 

 

Avslutning och tack 

 
Styrelsen tackar alla som bidragit till föreningens verksamhet. 

 

 

Värmdö, 20260304 

 

Styrelsen för Värmdö IF 

  



 

 

 
 

RESULTATUTVECKLING 2023-2025

INTÄKTER BUDGET 2026 Utfall 2025 Utfall 2024 Utfall 2023

Medlem och aktivitetsavgifter 2 610 850,00 kr 2 580 100,00 kr 2 529 328,00 kr 2 901 057,00 kr

Statliga och kommunala bidrag 1 039 680,00 kr 1 093 002,00 kr 1 130 375,00 kr 1 243 707,00 kr

Övriga intäkter 1 247 900,00 kr 1 567 041,00 kr 1 267 609,00 kr 1 103 955,00 kr

TOTALA INTÄKTER 4 898 430,00 kr 5 240 143,00 kr 4 927 312,00 kr 5 248 719,00 kr

KOSTNADER

Gemensamma kostnader -2 588 457,00 kr -2 388 431,00 kr -2 327 165,00 kr -2 177 555,00 kr

Utfall Fotbollssektionen innan lösen av Ungsomsfonden -1 733 778,00 kr

Fotbollssektionen -1 142 000,00 kr -1 181 470,00 kr -1 380 594,00 kr -1 533 646,00 kr

 - varav sektionens intäkter 325 000,00 kr 306 094,00 kr 314 568,00 kr 361 288,00 kr

 - varav personal/marknadsf./övrigt 0,00 kr 0,00 kr -5 729,00 kr -4 045,00 kr

 - varav Barn- och ungdom -599 000,00 kr -850 743,00 kr -637 910,00 kr -838 687,00 kr

 - varav Seniorer -868 000,00 kr -636 821,00 kr -1 051 523,00 kr -1 052 202,00 kr

Innebandysektionen -1 181 500,00 kr -1 129 960,00 kr -1 500 742,00 kr -1 349 944,00 kr

 - varav sektionens intäkter 55 000,00 kr 44 068,00 kr 17 017,00 kr 127 628,00 kr

 - varav Barn- och ungdom -602 500,00 kr -593 783,00 kr -636 316,00 kr -648 866,00 kr

 - varav Seniorer -634 000,00 kr -580 245,00 kr -881 443,00 kr -828 706,00 kr

Friidrottssektionen -95 500,00 kr -48 359,00 kr -23 900,00 kr -38 837,00 kr

 - varav sektionens intäkter 2 000,00 kr 961,00 kr 1 602,00 kr 1 738,00 kr

 - varav Barn- och ungdom -97 500,00 kr -49 320,00 kr -25 502,00 kr -40 575,00 kr

TOTALA KOSTNADER -5 007 457,00 kr -4 748 220,00 kr -5 232 401,00 kr -5 099 982,00 kr

RESULTAT FÖRE AVSKRIVNINGAR -109 027,00 kr 491 923,00 kr -305 089,00 kr 148 737,00 kr

Avskrivningar -18 000,00 kr -5 431,00 kr -12 960,00 kr -12 960,00 kr

RESULTAT FÖRE FINANSIELLA

KOSTNADER OCH INTÄKTER -127 027,00 kr 486 492,00 kr -318 049,00 kr 135 777,00 kr

Finansiella kostnader och intäkter -24 000,00 kr -15 997,00 kr -10 421,00 kr -5 297,00 kr

Ändamålsbestämda medel 0,00 kr 206 466,00 kr 135 504,00 kr 110 608,00 kr

RESULTAT FÖRE

ÄNDAMÅLSBESTÄMDA MEDEL -151 027,00 kr 676 961,00 kr -192 966,00 kr 241 088,00 kr

Lagen 0,00 kr -201 115,00 kr 248 480,00 kr -86 045,00 kr

Ungdomsfonden 0,00 kr -367 584,00 kr -21 713,00 kr

Stödfonden 0,00 kr -5 351,00 kr -13 600,00 kr -2 850,00 kr

Anders Olsons Minnesfond 0,00 kr -2 800,00 kr

ÅRETS RESULTAT -151 027,00 kr 470 495,00 kr -328 470,00 kr 130 480,00 kr


