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Verksamhet

Ostra Torp Gymnastikforening ar en egen férening inom Ostra Torp Allians och som &r
uppbyggd pa ideell bas. Féreningen ar medlem i Svenska Gymnastikforbundet och vi féljer
forbundets stadgar, Svensk Gymnastiks uppférandekod, utvecklingsmodell och
Barnkonventionen.

Verksamheten bestar av Bamsegympa, barn-, truppgymnastik samt grupptraningspass,
yinyoga och motionsgymnastik.
Aktiviteterna bedrivs i Smyge Idrottshall, Trupphallen och pa Torpalangan.

| Ostra Torp GF har vi en positiv féreningsanda och engagerade ledare som utvecklar
deltagarna i en positiv riktning. Vi starker det ideella ledarskapet genom att erbjuda en
kvalitativt hog utbildning till den enskilde ledaren. Vi ser och tar tillvara pa alla individers
mojlighet att vara med och hos oss ar alla vadlkomna. Vi engagerar, motiverar och inkluderar.

Vision
Rorelsegladje for alla - hela livet.

Verksamhetsidé

Vi vill erbjuda friskvard, gladje och gemenskap till motionarer och gymnaster i alla aldrar. Vi
vill mdjliggdra for alla att trana, tavla och uppleva rorelsegladje. Vi vill vara en férening dar
alla vill vara med, en férening som ledare, aktiva och vardnadshavare ar stolta dver att
tillhéra och som ar en forebild fér andra féreningar.

Halsa och véalbefinnande genom rorelse, gemenskap och personlig utveckling - det ar Ostra
Torp GF.

Vardegrund

Gladje och gemenskap

Vi utvecklas och glads tillsammans och lar for livet. Vi ar positiva till oss sjalva och var
omgivning. Vi utgar fran vara egna férmagor, egenskaper och férutsattningar. Alla ska kanna
sig hemma i féreningen.

Nyfikenhet och utveckling

Vi ar lyhoérda for den enskilde individens behov och visar forstaelse for varandras
verksamheter och bjuder pa oss sjalva. Alla ska fa chansen att utvecklas, oavsett
ambitionsniva, och ges mdjlighet att na uppsatta mal.

Trygghet och 6ppenhet

Vi erbjuder traning med utbildade ledare i en trygg och saker milj6. Vi bygger trygga och
starka gymnaster som tror pa sig sjalv.

Ostra Torp GF ska ha ett gott samarbete med andra féreningar i Skane samt organisationer
och foretag i Trelleborgs kommun.



Verksamhet Barn/trupp
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Gymnaster
Hos oss bérjar man med Bamsegympa det ar man fyller 4 ar for att sedan fortsatta med
barngymnastik och vidare med truppgymnastik.

Barngymnastiken utformas sa att alla ges majlighet till ett livslangt intresse fér gymnastik.
Gymnasterna skall kanna sig trygga, de skall trivas och tycka det ar kul att gympa. De ska
uppleva rorelsegladje samt kanna att de utvecklas och lyckas.

Grupperna ar aldersindelade och utvecklas med gymnasterna, dvs det sker ingen forflyttning
mellan grupperna. Om grupperna ar fulla finns ett kdsystem. Féreningen ar beroende av
tillgang pa halltider och ledare for att kunna bedriva tréaning och starta nya grupper.

Traning Barngrupper

Vara barngrupper tranar en gang i veckan i Smyge Idrottshall. | de yngre grupperna tranar vi
mycket grundformer, for att barnen ska lara kanna och fa kontroll éver sin kropp. Vi
anvander musik, bollar och hopprep i var traning och later barnen prova pa olika banor dar
de far bekanta sig med alla redskapen. Ledarna inspirerar barnen pa ett lekfullt satt att
kanna gladje i rorelserna. Malsattningen ar, nar ett barn har gatt pa barngymnastik, att de
tycker att det ar kul att réra pa sig. Barnet ska beharska grundformerna och kanna till vad
det finns for olika redskap i en gymnastiksal.

Vi utvecklar sedan gymnasternas fardigheter vidare pa de olika redskapen matta, tumbling
och trampett och vi jobbar med rérelse/dans, styrka, smidighet och balans. Allt utifran
gymnasternas egna forutsattningar och mal. Nivan far inte ligga for lagt eller for hogt i
grupperna, da blir det for trakigt eller for svart fér gymnasterna.

Traning Truppgymnastik

Vara tavlingsgrupper tranar 1-3 ganger i veckan i Smyge Ildrottshallar.

Vi tranar allsidigt, smart och har talamod. Vi tanker Iangsiktigt och hallbart och tar hansyn till
barnens individuella utveckling och uppmuntrar deras inre drivkraft. De gymnaster som vill
och som ar redo deltar i for lagen lampliga tavlingar. Resultaten star ej i centrum. Har kan
aldrar blandas beroende pa antal barn i arskullarna.

Ledare

Alla grupper leds av utbildade ledare och den ansvariga ledarens utbildningsniva ska
motsvara nivan pa évningar som gymnasterna tranar och tavlar pa. Ansvarig ledare for vara
grupper ska vara minst 18 ar och ha grundlaggande kunskap om barns fysiska, psykiska och
sociala utveckling. | vara grupper finns aven assisterande ledare, hjalpforaldrar och
hjalpledare.

Forsakringar
® Basforsakringen galler vid all traning for barn, ungdomar och motionarer, samt resa
till och fran sadana aktiviteter.



® Traningsforsakringen ar en del av traningslicensen. Den ar obligatorisk for alla
gymnaster som utfor fria rotationer runt tvaraxeln (oavsett redskap) eller dverslag och
kullerbytta pa trampett.

® Tavlingsforsakringen ar en del av tavlingslicensen. Den ar obligatorisk for alla
gymnaster som deltar pa tavling med gymnaster fran annan férening dar
poangbeddmning sker.

Ostra Torp GF ansvarar for att férsakring tecknas under férutsattning att medlems- och
deltagaravgift betalats in. Som ledare har du ratt att neka gymnast traning om betalning inte
skett i tid.

Sjukvardsvaska finns bade i Trupphallen och i Idrottshallen. Hjartstartare finns i
materialrummet i Idrottshallen samt utanpa byggnaden.

Verksamhet Grupptraning - Trana for ett aktivt liv
-]

Motionarer

Foreningens grupptraningsverksamhet riktar sig till alla i vuxen alder och vart utbud av
grupptraning ska vara anpassad till olika behov och férutsattningar, halla hég kvalitet och
vara lattillganglig.

Alla ska kunna delta efter egen férmaga och pa sina egna villkor. For att trana pa vara pass
maste man ha fyllt minst 15 ar (13 ar i féraldrars sallskap) och pa spinning maste man vara
minst 150 cm lang.

Traning

Vi erbjuder:

HIIT - hégintensiv intervalltréning. Enormt effektiv och utmanande traning! Det handlar om
att trana i intervaller, och att gora det riktigt hart. Ett perfekt satt att fa mycket traning pa kort
tid.

Cirkelfys - fokus pa styrka, rorlighet, stabilitet och koordination for hela kroppen. Vi jobbar
oss igenom stationer med allt fran kroppsvikt och gummiband till kettlebells, rep, fria vikter
och gamla dack.

Jogging - En héarlig 16prunda genom byn och éver 6ppna landskap, dar vi ibland varvar
I6pningen med stopp for styrkedvningar. Ett harligt energigivande pass dar det verkligen star
klart att "alla kan springa™

Motionsgympa - 60-minuterspass till harlig musik som innehaller kondition, styrka och
stretch.

Spinning - konditionscykling i grupp till musik. Roligt, enkelt, skonsamt och passar alla.
Styrkepass - for hela kroppen dar du jobbar bade med vikter och med den egna
kroppsvikten.

YinYoga - bygger pa Tao-yogans val beprovade kinesiska évningar. Det ar en lugn och
meditativ yogaform.



Ledare
Varje grupp har en ansvarig ledare. Ansvarig ledare ska vara minst 16 ar.

Forsakringar

Alla motionarer i vara olika grupper har Basférsakring. Ostra Torp GF ansvarar for att
forsakring tecknas, under forutsattning att medlems- och deltagaravgift betalats. Som ledare
har du ratt att neka motionar traning om betalning inte skett i tid.

Anlaggningar och materiella resurser

Motionsgymnastiken bedrivs i Smyge Idrottshall. Ovriga pass bedrivs pé eller utanfér
Torpalangan. Vi har egna musikanlaggningar, bade i hallen och pa Torpalangan Vi har
spinningcyklar, hantlar, gummiband, hopprep, mattor, vikter, floatingmattor, skivstanger mm.

Sjukvardsvaska finns i skapet och i forradet i hallen samt pa Torpalangan. Hjartstartare finns
i salen pa Torpalangan, i ett skap i materialrummet i Idrottshallen samt utanpa byggnaden.

Riktlinjer for alla ledare

Nar ny ledare borjar ska hon/han informeras om:
® styrelsen, dess ledamoéter och deras funktioner
® musikanlaggningarna/redskap, lokalerna samt hur nycklar till dessa rekvireras
® narvarorapportering samt bokningssystem
® riktlinjer och policy

En ledare i Ostra Torp GF atager sig att:

ta ansvar for sin grupp, visa gott ledarskap och vara inspirerande.

ha kdnnedom om och arbeta efter féreningens riktlinjer och policy.

i god tid vid férhinder/sjukdom kontakta ersattare.

aldrig stalla in ett pass om inte synnerligen goda skal finns. Om sa ar fallet ansvarar

ledare for att maila/sms:a motionarer/féraldrar/gymnaster. Meddela aven detta till

styrelsen s& att avbokning av lokal kan goras.

® vara ett féreddme for deltagarna och verka fér en éppen féraldrakontakt
(foraldrakontakt galler ledare som har barngrupper).

® verka for att de férslag och funderingar som framférs av motionarer/féraldrar i olika
sammanhang, behandlas pa ett korrekt och positivt satt.

® stalla upp i samband med uppvisningar och andra arrangemang, narvara pa
ledarmote samt pa ett positivt satt marknadsfora var forening.

® kanna till och félja Svenska GF:s regler och bestammelser for licenser,
utbildningskrav samt regler for passning.

® markera narvaro via Sportadmin.

® ansvara for att lokalen lases efter avslutat pass och att alla redskap mm ar pa plats.

® Kkontakta styrelsen innan ledaruppdrag tas i annan foérening. Ledare som verkar
utanfér Ostra Torp GF: s regi far sta for 50 % av kurskostnaden sjalv om denna kan
anvandas pa bada stallen.



® att kvarstd som ledare under minst 2 terminer efter genomgangen utbildning som
bekostas av forening. Vid specialfall kan drendet tas upp i styrelsen. Vid franvaro fran
anmald kurs/ledardag kravs lakarintyg annars far ledaren sjalv sta for kursavgiften.

® ha kdnnedom om hur skador kan forebyggas samt hur man behandlar de skador
som kan ske under traning.

® Det ar varje enskild ledares ansvar att se till att licens for trampett/tumbling ar giltig.

® Ledare inom barn/trupp ska arligen redovisa utdrag ur belastningsregister till
ordférande.

® Om du som ledare blir skadad under tréning géller Riksidrottsférbundets
grundférsakring. Denna forsakring galler alla ledare, tranare och funktionarer som ar
medlemmar i en forening ansluten till Svenska Gymnastikforbundet.

® |edare bér genomga HLR utbildning nar tillfalle ges.

® Ung ledare ar man fram tills man fyller 18 ar.

® Som ledare far du skobidrag med max 1000 kr per ar, vid kdp av nya skor. Anstkan
gors pa avsedd blankett som finns pa hemsidan.

® Som ledare far du ersattning for kérning till och fran kurs, tavling, lager, traning (dar
du ar ledare) samt for ledarmote och planering. Ersattning utgar endast om avstand
ar minst 7 km enkel resa. Ansdkan om uppskattat antal mil gérs pa avsedd blankett
infor varje termin. Reserakning finns att ladda ner fran var hemsida. Samakning till
och fran aktivitet ar en sjalvklarhet.

® AnsoOkan om inkop gors till kassor pa avsedd blankett. Tank pa att kvitto pa utlagg
skall bifogas.

® Alla kurser/inspiration ska anstkas och godkannas av styrelsen innan anmalan.
Anmalan gors av styrelsen, eller av styrelsen utsedd person, om inte annan
overenskommelse gjorts. Féreningen star for kostnaden for utbildning samt resa till
och fran utbildning.

® Ostra Torp GF ar uppbyggd pé ideell bas. Inget arvode utgér for ledaruppdrag. Vi ger
en gava till jul samt en sommarpresent.

Riktlinjer for Barn- och ungdomsledare

Gladje/utveckling

Gymnasterna ska ha roligt. Alla ska fa vara med lika mycket. Alla ska ga fran traning med
starkt sjalvfortroende och med en kénsla av att ha lyckats och haft kul. Alla ska fa delta efter
sina forutsattningar och vi ska motverka utslagning.

Leda/engagemang

En bra ledare lockar fram energi och majligheter som finns hos gymnasterna. Ge berém ofta
och ga fran det latta till det svara. Lar ut genom att visa. Kontrollera att ratt teknik anvands i
ovningar, korrigera fel, ge positiv kritik och massor av uppmuntran.

Skapa en trygg atmosfar och tolerera aldrig mobbing eller andra trakningar. Fula ord och ett
negativt beteende ska inte accepteras. Satt granser. Barn gor inte alltid som du sager, men



ofta som du sjalv gor. Att vara ledare ar inte att harska eller att bestamma, utan att hjalpa,
finnas till hands, vagleda och stétta.

Du som ledare ska férega med gott exempel och vara lyhord for hur andra tanker och
kanner. Hall det du lovar och erkann fel och brister. Behandla andra som du vill att andra ska
behandla dig. Vand dig garna till nAgon annan ledare i foreningen nar du kor fast.

En ledare i Ostra Torp GF far aldrig, under inga omstandigheter, bestraffa en gymnast som
inte kan eller inte vagar. Daremot kan en ledare tillrattavisa en gymnast och neka en
gymnast att fortsatta traningen om gymnasten inte foljer uppsatta regler.

Planera/organisera

Kom i tid, ombytt och val forberedd till varje traning. En genomtankt tréaning leder till basta
resultat. Planera innehallet i uppvarmningen, styrkan och i de olika redskapen. Varje traning
maste vara meningsfull. Satt upp delmal och mal fér terminen, forsok att folja en réd trad i
din planering och stdm av under terminen.

Tank pa att en rad fardigheter ska tranas och att en helhetssyn ska rada. Bryt ner évningar,
bygg stationer, 1at inte gymnaster goéra évningar som de inte har forkunskap till, trana istallet
delmoment. Inga kder= bygg sidostationer. Lagg in styrka och spanning.

Ansvara

Ledaren ansvarar for gymnasterna under traning, ldger mm. Ledaren ansvarar for att
gymnasterna kanner till och foljer féreningens traningsregler i hallen. Ledaren ska alltid se till
att traningen ar sa saker som mgjligt. Det ar viktigt att ledaren lamnar tréningen sist.

Policy Utbildning
-]

Mal:
® Halla en hdg utbildningsniva och ha inspirerande ledare i alla grupper.
® Alla huvudledare med egna barn/ungdomsgrupper skall ha genomgatt minst
Gymnastikens Baskurs - traning och tavling. Bamseledare ska ha genomgatt
Bamseutbildning alternativt Gymnastikens Baskurs.
® God 6versyn over alla ledares utbildningsniva och fortsatt utveckling.

Allmant:

® Alla ledare som har egna grupper ska, nar tillfalle ges, erbjudas ga
baskurs/stegutbildning/inspiration inom sitt omrade. Féreningen bekostar dessa.

® Ordna egna interna ledarvardsdagar/utbildningsdagar. Dessa dagar ar av stor
betydelse d& man traffar 6vriga ledare och far information.

® Ledare som verkar som ledare utanfér Ostra Torp GF: s regi far sta fér 50 % av
kurskostnaden sjalv. Detta galler kurser som ledaren kan anvanda sig av da denna
instruerar i andra féreningar. Galler inte ledare som har inspirationsdag/ledardag for
andra foreningar nagon gang per ar.



® |edare maste vara aktiv under minst 2 terminen efter genomgangen utbildning som
bekostats av férening.
® | edare bor genomga HLR utbildning nar tillfalle ges.

Policy Tavling
-]

Foreningen har en aktiv tavlingssatsning och har som policy att de gymnaster som vill ska
ges mojlighet att fa tavla. Truppen tavlar pa den niva som ar anpassad till gymnasternas.
Vara yngre gymnaster tranar pa att tavla, i férsta hand pa lokal och regional niva.
Resultatet star ej i centrum och uttagning ska undvikas. Vart motto nar vi tavlar ar
Representation framfér prestation. Vi vill ge gymnasterna upplevelsen av tavlingsbubblan
och att de inte fokuserar pa resultat. Gymnasterna ska kanna gladje, stolthet och trygghet i
att tavla.

| féreningen rader det inte nagon inbdrdes konkurrens utan samarbete och féreningsanda.
Vi visar en positiv och stéttande attityd gentemot andra OTGF-lag och andra féreningar och
upptrader sportsligt gentemot bade lagkamrater och medtavlande. Vi respekterar alltid
domarnas beddémning och poang. Ledare och gymnast ska vara en god férebild och
representant for féreningen i alla sammanhang, genom att uppféra och uttrycka sig pa ett
bra och positivt satt. Vi tavlar for att ha roligt och fa erfarenhet.

Foreningen har, sa lange ekonomin tillater, drakter och trikder som gymnaster far lana.
Pojkar i yngre grupper tavlar i egna svarta shorts och svart tréja. Huvudledare ansvarar sjalv
for anmalan till tavling och musik for sin trupp samt att all information kring tavling gar ut till
gymnaster/féraldrar. Fore anmalan till tavling ska styrelsen informeras och ansvarig for
anmalan meddelar kassor nar startavgift skall betalas.

Avslutningsvis bor framhallas att den enda tavlingen som egentligen ar viktig ar den man for
med sig sjalv. Den egna utvecklingen och de egna malen med sin traning bor alltid sta i
fokus!

Policy for utdrag ur belastningsregister
-]

Ostra Torp GF stravar efter att skapa en trygg verksambhet, fri fran alla former av évergrepp
och krankningar. Under Riksidrottsmotet 2019 beslutades det att féreningar ska — istallet for
som tidigare uppmanas att — begara begransat utdrag ur belastningsregistret fér de som
anstalls eller har uppdrag i féreningen och dar har kontakt med barn. Detta bérjade att gélla
fran och med 1 januari 2020. Vi har som en del i detta infort krav pa registerutdrag ur
belastningsregistret pa alla ledare som ar engagerade i féreningens aktiviteter.

Kravet pa registerutdrag omfattar samtliga aktiva ledare 6ver 15 ar som har en regelbunden
kontakt med barn under 18 ar. Foralder, annan anhorig eller vuxen som foljer med pa lager,
bor visa upp registerutdrag fran belastningsregistret i god tid for styrelsens representanter.



Registerutdragen innehaller enbart upplysningar om domar som galler valdsbrott,
sexualbrott och barnpornografibrott. Andra brott, till exempel skattebrott eller rattfylleri, syns
inte i utdraget. Utdraget galler i 1 ar fran det datum utdraget ar gjort och processen for
registerutdrag kommer upprepas varje ar.

Sa har gar det till:

® Varje ledare gar in pa Polisens webbplats och goér en ansdkan om att fa ett
registerutdrag. Detta kan goras digitalt eller genom att skicka in en blankett.

® Nar utdraget fran belastningsregistret kommit till ledaren med posten ska det visas
for en av representanterna fér Ostra Torp GF:s styrelse. Det kan ta upp till tva veckor
att fa utdraget.

® Den som tittar pa utdraget kommer att notera i Sportadmin att utdraget visats och
vilket datum det har gjorts.

Drogpolicy
]

Allman bakgrund

Ostra Torp GF &r uppbyggd pa ideell bas och vi arbetar for att pa ett roligt och lekfullt satt ge
barn och ungdomar en aktiv och stimulerande fritid som bygger pa gemenskap, kamratskap
och social fostran. Som barn- och ungdomsledare och vuxen ar det viktigt att tanka pa sitt
ansvar och att man ar en forebild for sina ungdomar.

Ostra Torp GF:s verksamhet ska utgora en trygg miljé fér barn och trénare. Féraldrar ska
kanna fortroende att lamna sina barn till traningar, tavlingar och lager. Féreningens
drogpolicy ska verka som ett stéd fér trénare, féraldrar och gymnaster och visa Ostra Torp
GF:s férhallningssatt till tobak, alkohol och droger.

Det ar allas ansvar att féreningens policy foljs. Det ar viktigt att vi hjalper den som haller pa
att utveckla nagon form av missbruk och att vi har en éppen diskussion om var policy. Nar
det galler minderariga (under 18 ar) kontaktas alltid malsman.

Tobak
Aldersgrans 18 ar, enligt svensk lag.
Vi tillater inte att vara ungdomar under 18 ar anvander tobak. Om vi skulle upptacka att
nagon/nagra av vara ungdomar anvant tobak gor vi pa féljande satt:
® Samtalar med ungdomarna och kontaktar féraldrarna

Alkohol

Enligt svensk lag ar aldersgransen 18 ar for att kdpa folkdl och dricka alkohol pa restaurang.
For kop pa systembolaget ar aldersgransen 20 ar.

Inga alkoholhaltiga drycker far férekomma bland gymnaster/ledare/funktionarer i samband
med traningar, lager, resor, tavlingar, uppvisningar eller inom andra verksamheter dar man
har ansvar for ungdomar. Man far inte komma péaverkad eller bakfull till traning, tavling eller
utbildning. Vid funktionarstraffar och medlemsfester galler 18-ars grans for fortaring av



alkohol. Det ar inte tillatet att dricka alkohol och/eller upptrada berusad i féreningens
profilklader. Chaufforer till och fran tavlingar och lager omfattas ocksa av dessa regler.

Om vi skulle upptacka att nagon/nagra av vara ungdomar druckit alkohol gor vi pa foljande
satt:

® Samtalar med ungdomarna och kontaktar féraldrarna

® Vid misstanke om problem tar vi kontakt med sociala myndigheter
Vid misstanke om alkoholproblem hos nagon av vara ledare gor vi pa foljande satt:

® Enskilt samtal

® Erbjuderhjalp och stdttning

® Vid upprepade tillfallen av berusning - avstangning fran ledaruppdrag

Doping och narkotika

Allt bruk och hantering av narkotiska preparat och vissa dopningspreparat t.ex anabola
steorider ar férbjudet enligt svensk lag. All form av dopning ar férbjuden enligt idrottens
regler. Vi tillater inte att gymnaster eller ledare anvander narkotiska eller prestationshdjande
medel.

Om vi skulle upptacka narkotika/dopningsbruk hos nagon av vara medlemmar gor vi pa
foljande satt:

® Samtalar med medlemmen och féraldrakontakt fér ungdomar

® Kontakt med sociala myndigheter och polis

® Utifran dessa samtal bestammer vi eventuella konsekvenser for de berdrda.

Ansvaret for att ovannamnda regler foljs ar i forsta hand styrelsens men aven ledare/tranare
och féraldrar har ansvar for att detta upptacks och uppmarksammas.

For att var policy ska na fram till alla kommer den att presenteras vid arsmote och
gemensamma traffar. Dessutom kommer policyn att finnas pa var hemsida.

Slutligen ska drogpolicyn arligen gas igenom vid ledarmoten.

Policy mot sexuella dvergrepp

Ostra Torp GF féljer Riksidrottsforbundets policy mot sexuella évergrepp som inriktar sig
sarskilt pa skyddet av barn och ungdomar upp till 18 ar. Alla barn och ungdomar har ratt att
idrotta och utvecklas i en trygg miljé6 och bemdtas med respekt.

Vad ar sexuella 6vergrepp?

Sexuella 6vergrepp ar alla sexuella handlingar som gérs mot nagon, infér nagon eller som
en person far nagon annan att géra, mot dennes vilja. Sexuella évergrepp ar oférenligt med
Ostra Torp GF: s varderingar och innebar uteslutning ur féreningen.



Vad gor vi som forening i forebyggande syfte?

Vi varnar om goda relationer mellan barn, ungdomar och vuxna. Att fa vara ledare hos oss
ar ett fértroendeuppdrag. Alla ledare 6ver 18 ar, som ar verksamma i vara
barn/ungdomsgrupper, ska uppvisa utdrag ur belastningsregistret.

Vad kan du som kanner dig utsatt gora?

® Markera att beteendet ar oonskat genom att saga ifran, eller be ndgon annan géra
det.

® Sok stdd hos en vuxen om det inte hjalper att saga ifran, tala med nagon i din narhet
som du kanner fortroende for.

® Spara eventuella sms och mail eller annat och visa fér nagon som du har fértroende
for.

® Det arinte alltid enkelt att sjalv bedoma vad som ar okej och vad som inte ar oke;j.

Policy mot mobbing och krankande behandling

Mal:

® Alla barn/fungdomar/vuxna ska kanna sig trygga och kunna kdnna gemenskap nar de
tréanar i Ostra Torp GF.

® Ostra Torp GF tar avstand ifran och arbetar for att férhindra att barn/ungdomar/vuxna
utsatts fér mobbning, diskriminering, trakasserier, vald eller annan krankande
behandling nar de deltar i foreningens aktiviteter.

® [edare, motionarer och gymnaster ska kunna ta tillvara manniskors olikheter och
anvanda den styrka och de mgjligheterna till fornyelse det kan ge.

Definitioner

De fem diskrimineringsgrunderna ar:

Kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning och
funktionshinder.

Direkt diskriminering é&r:

Nar barn/ungdomar/vuxna missgynnas genom sarbehandling p.g.a. ovan namnda grunder.
Indirekt diskriminering ar:

Nar barn/ungdomar/vuxna missgynnas genom att till synes neutrala ordningsregler m.m.
tilampas sa att de far en diskriminerande effekt.

Trakasserier ar:
Ett upptraddande som kranker en individs vardighet och har ett samband med ovan namn da
grunder.

Krédnkande behandling ar:

Upptradande som utan att vara trakasserier kranker en manniskas vardighet. Krankande
behandling kan vara subjektiv, det ar inte handlingen i sig som ar krénkande utan hur
personen upplever den. Krankningar ar ett uttryck fér makt och fortryck och kan utféras av



en eller flera personer vid ett eller flera tillfallen. Krankningar kan vara fysiska, verbala,
psykosociala eller i text och bild.

Mobbning ér:
Nar en person upprepade ganger under en viss tid blir utsatt fér ne gativa handlingar fran en
eller flera personer.
Forebyggande atgarder
Ostra Torp GF
® Arbetar regelbundet med etik, moral, attityd och varderingar.
® Har tydliga normer och regler gallande barn/ungdomar/vuxna.
® Diskuterar mobbning pa foraldramdéten/ledarméten, dar foraldrar/ledare/styrelse
uppmanas att vara observanta pa mobbningstendenser. Ser till att ledare alltid finns
dar barnen/ungdomarna ar.

Atgéarder vid férekomst av mobbning

Alla ledare/féraldrar har ett standigt ansvar for att upptacka och férhindra mobbning. De ska
omedelbart ta itu med problemet om en situation med koppling till de fem
diskrimineringsgrunderna skulle uppsta i féreningen.

Detta gors genom att:

® Alla som bevittnar nagot otillatet omedelbart sager till den/dem som utfort
handlingen.
All fakta samlas in.
Ordférande informeras.
Foraldrarna informeras.
Samtal med berérda barn/ungdomar/ledare och ev. féraldrar halls, konfliktlésning.
Allt dokumenteras.
Ett gemensamt beslut tas ang. hur man ska ga vidare och en atgardsplan upprattas
(t.ex. avstangning under viss period). En sista utvag ar att utesluta personen ur
féreningen och ev. géra en polisanmalan.

Dokumentation
® Alla atgarder dokumenteras (handelser, datum, inblandade). Ansvariga ar de som
hallit resp. samtal.

Kommittéer
e

Ledarkommittén
Uppgifter:
® Att planera en kick off, om mdjligt infér varje termin men minst 1 gang per ar
® Att vara uppdaterad pa vilka utbildningar som erbjuds av tex GF Syd och sprida detta
vidare till ledarna samt aven rekommendera utbildningar
® Ansvarig for registrering av samtliga ledares utbildningar.
® Att vara kontaktperson och coach for ledarna i féreningen och tillvarata och svara pa
de fragor som framfors



Att verka for och motivera till samverkan/samarbete mellan ledare/grupper

Att reagera pa olika problemstallningar rérande det idrottsliga ledarskapet och agera
mot revirtankande och otrivsel i grupperna

Att verka for att mentorskapet fungerar fér yngre ledarna

Uppvisningskommittén
Uppgift:

Att under hostterminen ta fram forslag pa lampligt datum for uppvisning, med hansyn
till eventuella tavlingar dar trupper fran féreningen deltar

Att meddela styrelsen datum

Att ta fram forslag pa uppvisningsupplagg sasom tema, inramning, etc.

Att kalla 6vriga ledare till informationsmdéte samt kontinuerligt halla dessa
uppdaterade gallande planering som paverkar féreningens gymnastikgrupper infor
och under uppvisningen

Att utse ansvariga ledare/funktionarer fér de olika aktiviteter som rér uppvisningen
sasom mat- och fikaansvarig, musik- och ljusansvarig, lotteri- och biljettansvarig o s v
Att aktivt sbka sponsorer

Att efter uppvisning utvardera och lagga fram forslag pa sadant som kan forbattras till
nasta gang

Redskapskommittén
Uppgifter:

Att regelbundet se dver foreningens redskap i Smygehallen/Trupphallen och se till att
dessa ar i gott skick

Att ta emot ledarnas synpunkter och 6nskemal om inkdp och féra detta vidare till
styrelsen.

Lagerkommittén

Uppgift:

® Att anmalan om foreningslager gors till Lingvallens kansli enligt deras riktlinjer och da
ldamna forslag pa 2 olika helger pa varen alt. hésten

® Nar lagerdatum ar bekraftat ska detta anmalas till styrelsen och lageranmalan gar ut
till berdrda grupper i god tid

® Att sammanstalla Idageranmalningar fran gymnaster och ledare och foérbereda fakturor

® Att boka bussar i god tid innan lager

® Att kontakta Lingvallen senast 2 veckor fore lager och anmala exakt antal gymnaster
och ledare och anmala ev. allergier/specialkost.

® Att planera férlaggningen av gymnaster/ledare

® Att uppdatera packlista samt se till att denna gar ut till gymnaster/ledare

® Att planera ev. kvallsaktiviteter

® Att planera for vilka gymnaster/ledare som aker i bussarna



Policy for kostnader i samband med tavling

Gymnast betalar hela kostnaden for resa, kost och logi om styrelsen inte beslutat om
subvention. Féreningen lanar ut drakter och betalar tavlingsavgiften samt ev administrativa
avgifter. Foreningen star for kostnaden for ledare.

Foralder eller annan medféljande betalar hela kostnaden for resa, kost och logi. Om féralder
eller annan medféljande behévs som ledare galler samma regler som for ledare.

Policy for kostnader i samband med lager

Gymnast betalar hela kostnaden for [dger om styrelsen inte beslutat om subvention.
Anmalan till lager ar bindande och aterbetalas endast om arrangéren kan kreditera summan
till foreningen. Foreningen star for lagerkostnaderna for ledare.

Foralder eller annan medféljande betalar hela kostnaden for resa, kost och logi. Om féralder
eller annan medfdljande behdvs som ledare géller samma regler som for ledare. Max tva
foraldrar per grupp.

Det stér varje ledare fritt att arrangera egna lager o.dyl. for sin grupp, sa lange styrelsen

halls informerad. Reseersattning for ledare utgar for ett lager per &r med egna gruppen.
Gymnaster betalar fullt pris.

Policy sponsring

Gymnastikféreningens verksamhet ar och ska inte vara beroende av sponsorer. Dock ar alla
bidrag valkomna for att verksamheten ska kunna unna sig mer utéver vad normala
inkomster tillater. Exempel pa sponsring ar skankta vinster till lottdragning, fika till uppvisning
till reducerat pris osv.

Alla inom foreningen ar valkomna att hitta sponsorer.

Policy lagkassa

Det ar tillatet for en trupp att ha en lagkassa. Féreningens lagkassor ar till for att kunna
finansiera tex boende, mat, resor i samband med tavling, lager samt andra sociala
aktiviteter. Om laget bestdammer sig for att samla in stérre summor for t.ex. l&ger och tavling
sa ska det vara val férankrat med truppens familjer 6-12 manader i férvag.



Insamlingsaktiviteten ska behandlas som ett tydligt uttalat projekt dar kostnaderna och hur
intakterna ska samlas in kan visas. Darefter ska lagets alla medlemmar fa méjlighet att ta
stallning till om de vill géra det har tillsammans eller inte.

® | agkassan administreras av féreningens kassor och ska bokféras i féreningen.

® | agkassan tillhor foreningen och kan inte flyttas ut ur féreningen om hela eller delar
av truppen avser att sluta.

® |agkassan ar till for att delfinansiera aktiviteter med laget.

® Pengarna i lagkassan far endast anvandas till gemensamma saker och e; till enskilda
utgifter (sdsom medlems-och licensavgifter, mm).

® Om truppen laggs ned ar det styrelsen som beslutar om pengarnas anvandning.

Stodverksamhet

Organisation

Vi har en styrelse bestaende av ordférande samt 5-7 ledaméter. Alla i styrelsen har varsitt
ansvarsomrade. Vi har en valberedning samt en revisorer och representanter fran styrelsen
sitter med i Ostra Torp Alliansférening.

Ekonomi

Intaktskallor for féreningen ar terminsavgifter, medlemsavgifter samt aktivitetsstod.
Kostnader for féreningen ar i huvudsak lokalhyror, utbildningar, STIM och SAMI avgifter,
olika férbundsavgifter, férsakringar, licensavgifter, tavlingsavgifter samt material- och
redskapsinkop.

Information och marknadsféring
Foreningen sprider sin information via hemsidan, Facebook och Instagram.



