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§ 1.  Inledning 
CL hälsade alla välkomna till detta fjärde styrelsemöte. NS meddelat ej möjlighet att delta. CW har 
förmånen att föra mötesanteckningar. 
Fokusområden för mötet är: 
→ Lägesredovisning rekryteringsprocessen 
→ Planering av ”Planeringen inför 2027” 
 
Administration: 
• Inget 
 
Information: 
• Ordförandeträff (CL) 

o Genomfördes 28/5 där följande BILDSPEL visades. Huvuddragen under träffen var 
inledning av Johan R (ordförande UFF), presentation av Haris Curovac (ny Förbundschef), 
genomgång av analys förbundskollen då UFF genomför kvalitetsdistrikt samt slutligen info 
från RF-SISU. 

• Info SpK (OA) 
o Fortsätter med styrgruppsmöten på måndagar. Dialog behöver göras med SpC angående 

skicket på IP gräsplan.  
o Syfte mer genomförande än planering numera. Nu efter Camp Roslagen kommer det dock 

bli ett upphåll för sommarperioden. 
o Mötet diskuterar möjlighet att ha en gemensam sommaravslutningsmiddag tillsammans 

med SpK, sätter preliminärt datum till 1/7. CL undersöker om det fungerar med SpK.  

mailto:kansli@bkvnorrtalje.nu
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:b:/s/admin/IQBv92-PS5gyR5k7-2H_8OK0AYJUmctcuknIrIXopjnJP1Q
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o Ärende kring en allvarlig incident i spelform 7v7 har inträffat på Sportfältet söndag den 7 
juni. Ärendet hanteras av BKV Trygghetscoach enligt BKV åtgärdstrappa och där styrelsen 
(ledamot förening) får kontinuerligt information av ärendet. 

o Spelarutvecklarna tuffar på. Behöver kanske tydliggöras vilket mandat de har innan de 
besöker olika lag. Ge dom trygghet. Prio för kommande sportchef.  

§ 2.  Åtgärdslista 
Ursprung Ansv. Åtgärd Status 
241208:1 CL,  

SpK 
(Trygg) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SpK 

Åtgärdsplan Dam 
Styrelsen (CL) och SpK (TL) tar fram en åtgärdsplan och kallar snarast 
möjligt till informationsmöte med berörda ur styrelse, sportkontor, 
damsektion (ledare/spelare) samt föräldrar 
 
Anteckningar mellan 250109–250812 återfinns i tidigare protokoll 
251113: Uppföljning av Åtgärdslista Dam. KB och TL slutrapportering 
Projekt Inkluderande miljö enligt 250109:1 nedan. 
Åtgärd: SpK klargör, i samband med möte med spelarråd, uppfattat läge för 
behov av fortsatta åtgärder. 
251209: Väntar på återkoppling från Dam spelarråd med förslag på dag/tid 
där spelarrådet tillsammans med BKV:s Trygghetscoach kommer att gå 
igenom 12 punktlistan och om det kvarstår oklarheter som bör/ska 
omhändertas 
260115: Ingen förändring från 251209, påminnelse från Trygghetscoach till 
berörd ansvarig gjord. 
Åtgärd: TL påminner vid möte med team manager dam om denna åtgärd. 
260205: Dam har f.n. ingen Team manager, varför kontakten mellan SpK 
och Dam går via Samordnare/lagledaren. Ingen respons har inkommit från 
vare sig ledarna eller spelarna och SpK har just nu högre prioriterade 
områden som behöver hanteras. Men SpK gm. Trygghetscoach har målet 
att ta direktkontakt med spelarna under Q1 med målsättning att stänga 
ärendet. 
260218: inget nytt att rapportera 
260413: möte har genomförts med följande anteckningar, därutöver har 
anteckningar från Spelarrådsmöte 251126 lagts upp på SP. 
Åtgärd/Beslut: SpK dialogiserar med Dam angående frågeställningar som 
kommit upp vid olika kommunikationer och vid behov fattar beslut (OA 
som tf klubbchef har mandatet). 
260504: möten har genomförts av SpK med olika delar inom dam för att 
klarlägga oklarheter. Områden som har dialogiserats är plantider, ekonomi 
och fortsatt delgivning/uppföljning. 
Åtgärd kvarstår för kvarvarande punkter utifrån 
spelarrådmötessanteckningar. 
260609: åtgärden stängs då inga större frågor kommer upp och skulle så 
vara så drivs det i ordinarie struktur likt övrig verksamhet. 

Klar 

251209:1 SpK 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CL 
 
 
CL 
 

Samspel Stockholm 
BKV har blivit inbjuden till att ingå i Samspel Stockholm. JL deltar vid 
möte och föredrar BKV:s verksamhet. Föreslagna dokument att ta ställning 
till är avsiktsförklaring samt Spelarövergångar. 
251209: inget deltagande vid mötet. Fortsatt dialog genomförs med 
Samspel Stockholm om ingående i Samspel Stockholm. 
251218: JL informerade att nästa möte sker 260211 och att till dess bör vi 
ha en beslutsinriktning. 
260115: information om vad detta är. Inriktningsbeslut att vi är fortsatt 
intresserade och BKV representerar på möte 
Åtgärd: CL samverkar med JL och TL om deltagande 
260205: JL har meddelat att mötet flyttat till den 18/2. JL kan åta sig att 
repr BKV. 
Åtgärd: CL samverkar med JL att företräda BKV vid mötet och 
återrapporterar information som delgavs. Inga mandat ges att nu ingå avtal. 

Klar 

https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/admin/EbZRHZsoAHlFosWzO0uVebsBlblAJZOyM-xTODHOWbA57g
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/admin/EZLLw_P3_q5PrqEfZWf5DX4B-m8rLk4TsN1RIBSreB5Nxw
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/admin/IQBz172WFFgzRYkG7VAaiIkBAfiNB0eUPW4ePvdYaNDWVgs
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:b:/s/admin/IQBnd1ztm5PkRbtChMZ7MwyiAdTnUFaPSqQkpuOlB4Ou1vk
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:b:/s/admin/IQBRdJsaW3o3Q6wK51r1t-6VAZLILjwfYjc3YdB5KWnrbb8
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:b:/s/admin/IQAKbqCe37JNR5BgPYanerTIAXZD4r5Z_lc4z9QBHsohdnk
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CL 

260218: oklart läge om mötet genomfördes. 
260413: CL har haft kontakt med Leif K och han skulle återkoppla med 
kontaktuppgifter till repr. i AIK. Kontaktuppgifter erhållet (260411) och 
CL mailat fråga om arbetsläget. AIK har återkopplat och välkomnar oss om 
detta är fortsatt intressant. Ovan dokument gäller fortsatt och därutöver 
finns möjligheter att ingå ytterligare avtal för att fördjupa 
föreningssamverkan. Nästa möte är 6/5 på Skytteholm. 
Åtgärd: CL håller kontakten med AIK. Ledamöter läser igenom ovan 
dokument för ställningstagande. 
260504: kontakt tagen med AIK och mötet är flyttat till 13/5. Är vi fortsatt 
intresserade så är vi välkomna att komma. 
Åtgärd: CL och/eller OA deltar vid nästa möte och gör en presentation av 
BKV. 
260609: CL deltog på mötet och presenterade BKV som förening. AIK 
återkommer efter beslut från föreningar om BKV:s deltagande.250608: 
AIK meddelar att alla föreningar godkänner BKV som medlem i Samspel 
Stockholm. Dokumenten Avsiktsförklaring och Övergångspolicy behöver 
undertecknas för att slutligt ingå i nätverket. Nästa möte är 9 sept. 
Beslut: CL undertecknar dokument och delger AIK klubbchef som 
sammanhållande för Samspel Stockholm och kommunicerar detta internt 
styrelse och SpK samt på våra SoMe:s 

251209:2 RN msa 
LL 
 
 
 
 
 
 
RN m fl 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OA, TL, 
CL 

Anläggningsstrategi 
Beslutsunderlaget omformuleras till strategi för fastställande 
 
260115: Teamsmöte 260120 (BKV repr.RN, LL och TL) tillsammans med 
RF/SISU. Syfte att få information vad som gäller…anläggningsstöd! 
Kommunträff (BKV repr. RN och LL). Syfte; Diskussionskväll gällande 
anläggningar, ekonomiskt stöd och samhällsnytta. 
Diskussion om lämplighet att koppla på idrottsinitiativet här. 
Åtgärd: Anläggningsgruppen värderar effekten av att engagera 
idrottsinitiativet och kontaktar dom i så fall, enligt beslutsunderlaget. 
260205: se tidigare infopunkt från kommunträff. Fortsatt dialog pågår med 
ansvariga på kommun för påverkan att följa vårt beslutsunderlag 
anläggningar. 
260218: RN informerar om genomfört möte arrangerat av UFF samt 
planerat möte med NE kommun den 9 mars. 
260314: Leif K tagit kontakt med CL om vårt behov av stöd från LK m fl. 
260413: möte med kommunen (260309) har genomförts med följande 
anteckningar. Se även anteckningar med ny åtgärd avseende utökade 
möjligheter till logi vid Flygfyren sommarcup 
Åtgärd: OA samverkar med TL, med stöd av CL, för dialog med Norrtälje 
kommun avseende behovet av utökade möjligheter till logi i skolsalar. 
Informera RN och LL. 
260504: åtgärd dialog med kommunen avseende ökat antal logiplatser i 
skolor är klar genom RN och LL försorg. RN, msa anläggningsgruppen, ser 
fortsatt över anläggningsstrategin. 
260609: inplanerat möte med kommunen senarelades till efter midsommar. 
Framtagning strategi pågår. 

Pågår 

260115:1 OA 
(CL, CW) 
 
 
 
 
 
OA 
 
 
 
 

BKV Organisation 2027 
Utarbeta tillvägagångssätt för tillsättning av rollen klubbchef samt 
koordinatorer för enheter i BKV 
Arbetsläget gicks igenom. Avtalsframtagning för kortsiktig lösning tas 
fram och dialog med berörd görs av CL msa styrelsen. Fortsatt arbete för 
långsiktig lösning genomförs och bör vara klar under april månad. 
260205: läget, förslag på framdrivning och tidplan diskuterades 
Åtgärd: OA, i rollen som tf klubbchef, får i uppdrag att utarbeta förslag på 
SpK organisation. Förslagen ska minst omfatta org.stuktur (översta 
ledningsnivå), %-sats ”anställning”, huvudsaklig arbetsbeskrivning. 
Redovisning styrelsemöte #2 i april. Vid behov samverkas/bollas frågor 
med CL, CW. 

Pågår 

https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/admin/IQACeRXyxAs4Sbe8nyOxgHTkAckKpXoT67D-FUT4DdW-h7o
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:b:/s/admin/IQANc_WMgirGSoEZz_QFHljAARXCoJY7cXF-3XeDwycmyeM
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:b:/s/admin/IQBrGcYtbAflQZlu0IXTt-PVAeXzDbWAIXUmQ9YE1CuFw8U
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/admin/IQA25h2mSoNtS63n-0emjQLgAf4hBVGbM62ze_21Nnp94b4
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CW msa 
OA, CL 

260218: CL delger status i genomförandet, inga förändringar beslutades. 
260413: OA redovisade förslag på organisationer. 
Beslut: mötet beslutade att gå vidare med alternativ B 
Åtgärd: CW utarbetar, med stöd av CL och OA, kravprofiler för 
platsannonser för ingående roller i alternativ B. Övriga i styrelsen utgör 
referensgrupp. Klart till nästa styrelsemöte. 
260504: rekryteringsgruppen presenterade förslag enl åtgärd.  

1) Åtgärds-/kommunikations- samt ekonomisk Plan (utkast) 
2) Annons Verksamhetschef 
3) Annons Sportchef 

Vi diskuterar den föreslagna nya organisationen med två likställda ledare. 
För- och nackdelar, men vi landar i att vi går vidare med två olika roller i 
ledarposition. 
Beslut: Styrelsen beslutar att inrätta två heltidstjänster i föreningen: 
• Verksamhetschef 
• Sportchef 
Vidare fastställs utarbetade platsannonser för annonsering. 
Slutligen ger styrelsen rekryteringsgruppen (CW, OA, CL) i uppdrag att: 
• genomföra rekryteringsprocessen (kommunikation med media (CL), 

facklig organisation (CW), annonsering på SoMe och andra kanaler 
(TL m fl) 

• fastställa lön och anställningsvillkor inom beslutad budget 
• teckna anställningsavtal 
Övriga i styrelsen ska informeras fortlöpande och beroende på utfall vid 
rekrytering kan detta beslut överses. 
260609: CW och OA redovisade genomförda intervjuer med 
rekommendation om fortsatt arbete. Vi går vidare med utvalda under 
fortsatt ledning av CW msa OA, CL samt LL tillfrågas för särskild uppgift 

260504:1 RN Spelinspektionen 
Ser över vad som gäller och redovisar efterfrågat underlag 
260609: ska vara klart enligt info från TL. 

Klar 

260504:2 KB, JM 
msa LL 

Koncept Värdgrund/Trygg 
Utarbetar förslag på koncept för hur värdegrund inklusive trygghetsärenden 
fortsatt omhändertas i föreningen 
260609: arbete pågår 

Pågår 

§ 3.  Varvet runt 
• Frågor/funderingar som vill lyftas/diskuteras, info aktiviteter/verksamhet: 

o Planering av ”Planeringen inför 2027” (CL) 
▪ Punkten genomfördes inte 

o Arbetstidsplanering (OA) 
▪ Åtgärd: OA informerar berörd att ordinarie arbetsledning genomförs där 

prioritering av arbetsuppgifter klarläggs för ev möjlighet till borttagning av 
uppgifter. 

 

https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:p:/s/styrelse/IQBIcpxrDQCCQpmgwK1ELKKsAZFqchOl7cWfevd1dEeASXM
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/styrelse/IQBWcHsGuKYmQZcUbuj6jfn4Ae1gD8QLuG3YRrV3Qnn1XKM
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/styrelse/IQAeTIjEeKdSSrr0C_KAg2o6AW-vBFuuiDz5HwmdCePLkgE
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:w:/s/styrelse/IQDXhfTo24h-QrbvDLanjFKLAf8NDUQxqRIlMCoj_lKV5mI
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:x:/s/styrelse/IQACrRYyhITdQIkrowufTQrgARdre90rmm2PUakbKD8i9Qc
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:b:/s/admin/IQBbBn24J0W4T4U7iyTYhby9AQ3Ll-7iRguHG03UAJcZMM4
https://bkvnorrtalje.sharepoint.com/:p:/s/admin/IQB3d8SMJMT7RrOUbMonfgxdAQtoW4epV9Z-rG7gubdNIMU
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§ 4.  Kommande verksamheter, nästa möte/-n och avslutning 
Senast två veckor innan möte finns kallelse till styrelsemöte via SportAdmin och agenda med 
åtgärdslista/uppgifter m.m. för mötet i Sharepoint: 

Vad När Varför Vilka 
Planeringsmöte #1–26 2026-07-01 kl 

?? 
Planera ”Planeringen av 2027” 
Samkväm med SpK 

Styrelse 
Styrelse och SpK 

Styrelsemöte #5–26 2026–08-dd Verksamhetsrapportering #2 Antecknare: RN 
Planeringsmöte #n -26    
Styrelsemöte #6–26 2026–11-dd Verksamhetsrapportering #3 Antecknare: JM 
Julmarknad 2026–12-dd Bidra till BKV intäkter Ur Styrelse och SpK 
Styrelsemöte #7–26 2026–12-dd Beslut Förhandsutgåva BKV VP-27 Antecknare: KB 
Styrelsemöte #8–26 2027–01-dd Verksamhetsrapportering ÅR-26 Antecknare: CW 
Styrelsemöte #9–26 2026–02-dd Årsmötesförberedelser Antecknare: OA 

 
Ordförande tackar för deltagande, redovisningar och engagemang och ser fram emot kommande möten 
med flera givande diskussioner och idéer som utvecklar BKV Norrtälje. 
 
Vid tangentbordet    

Fastställs 
 
 
 
Christoffer Wahlgren    

Christer Lundin 
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Beslutsförteckning 
Löpnr Beslut 
260413:1 Signering styrelseprotokoll 

Använda PDF-protokoll med förenklad signering. Protokollutkast distribueras fortsatt till 
samtliga innan förenklad signering 

260413:2 Föreningssamverkan Uppland 
BKV bevakar och deltar men agerar inte aktivt tills vidare utan söker även andra samarbeten 

260413:3 Fördelning lagkassa 
tf klubbchef har mandatet att besluta vad som ska göras med kvarvarande ekonomi i F2011 
lagkassa. 

260413:4 Omfördelning av föreningsägda aktiviteter 
tf klubbchef har mandat att besluta om omfördelning av perioder avseende 
föreningsaktiviteter. 

260413:5 Alternativ för rekrytering 
mötet beslutade att gå vidare med alternativ B 

260504:1 Rekrytering 
Styrelsen beslutar att inrätta två heltidstjänster i föreningen: 
• Verksamhetschef 
• Sportchef 
Vidare fastställs utarbetade platsannonser för annonsering. 
Slutligen ger styrelsen rekryteringsgruppen (CW, OA, CL) i uppdrag att: 
• genomföra rekryteringsprocessen (kommunikation med media (CL), facklig organisation (CW), 

annonsering på SoMe och andra kanaler (TL m fl) 
• fastställa lön och anställningsvillkor inom beslutad budget 
• teckna anställningsavtal 
Övriga i styrelsen ska informeras fortlöpande och beroende på utfall vid rekrytering kan detta beslut 
överses. 
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