
 

 

Utvecklingsplan för Dackegymnasterna till 2030 

 
Dackegymnasternas värdeord: 
 
Glädje & Gemenskap, Engagemang, Utveckling & Kvalité 
 
Vi vill att glädje och gemenskap ska genomsyra vår verksamhet. Alla ska känna sig som en 
del i en gemenskap, både i form av ett lag och i en förening. Alla ska känna sig välkomna i 
vår förening, oavsett vem man är eller vilken bakgrund man har. Dackegymnasternas 
gemenskap skapas av gymnaster, ledare och föräldrar tillsammans. 
 
För att uppnå detta på kort och på lång sikt ska Dackegymnasterna till 2030 arbeta med ett 
antal utvecklingsområden.  
 
 
Organisation och strukturer 
 

- Effektivisera och digitalisera verksamheten 
 

- Ett nytt koncept för Dackegymnasterna ska tas fram med inriktning att du ska kunna 
födas in i gymnastiken och vara en del av den i hela livet. Ett nytt koncept för hur vi 
ser på ett deltagande i föreningen behöver klargöras. 
 

- Ta fram en strategi och arbetssätt för hur Dackegymnasterna ska vara en central del i 
regionen och verka för en samverkan mellan näringsliv, kommun, 
gymnastikföreningar och förbundet. 
 

- Arbeta med att kommunicera och föra in värdegrunden i hela föreningen med 
perspektivet att den ska leva och utvecklas över tiden i hela föreningen (aktiva, ledare 
och föräldrar). 

 
 
Träningsförutsättningar 
 

- Utreda om en egen sporthall är realistisk och leder till rätt inriktning.  
 

- Jobba med kommunen för en långsiktig lösning av lokaler. 
 

- Att föreningen samverkar med skolor i Växjö kommun för att erbjuda elitsatsning, 
samt erbjuda träning för de som vill fördjupa sig i sin idrott (profilidrott). 
 

 
Ledarskap 
 

- Alla aktiva ledare ska ha gått Svensk Gymnastik basutbildning eller 
hjälpledarutbildning. 
 

- Förbättra förutsättningar för att rekrytera och behålla ledare. 
 

- Utveckla internutbildningar för våra ledare. 
 



 

 
 
Ekonomisk utveckling 
 

- Utveckla sponsring och inrätta fler samarbeten med 
huvudsponsorer 
 

- Varumärkesbyggande 

 

 

 


