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GRUNDFILOSOFI

Sedan IFK Norrkoping bildades den 29 maj

1897 har barn- och ungdomsverksamhet legat
foreningen varmt om hjartat. Det har varit allt

fran spontanfotboll och koloniverksamhet med
allmant inriktad idrott for barn till mer specialiserad
fotbollsutbildning for sarskilt engagerade och
talangfulla ungdomar. Denna grundfilosofi lever &@n
i dag.

Pa foljande sidor vill vi tala om vad IFK kan erbjuda
fotbollsintresserade barn och ungdomar, vad IFK
star for och vad IFK vill.

IFK:S AMBITION

m Skapa ett fotbollsintresse for de yngsta.

m Utveckla ett brinnande fotbollsintresse for de lite
aldre.

m Behélla det brinnande intresset sa lange som
moijligt, oavsett om det leder till intresserade
spelare, ledare, domare, sponsorer eller publik.

GRUNDFILOSOFI, VISION OCH MAL

w

VISION

Genom en sund barn- och ungdomsverksamhet
i en sportslig och kamratlig miljé med individen
i centrum och med hég traningskvalitet aret runt
utbilda och stddja barn- och ungdomsspelare
sa att de i eller via IFK A kan bli nationellt och
internationellt erkant duktiga fotbollsspelare.

MAL

m Utbilda elitspelare i sddan omfattning att minst
30 procent av A-truppen bestar av spelare fran
Akademin.

m Utbilda och utveckla ledare och trénare sa att de
kan avancera till hégre nivaer i IFK eller andra
foreningar.

m Genom samverkan och utbildningsinsatser med
regionens foreningar na fler spelare och ledare.

m | takt med en vaxande verksamhet vara en
drivande part i framtagandet av
fotbollsanlaggningar som tillgodoser bra
forutsattningar for att bedriva traningar och
matcher aret om.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
SKAPA ETT BRINNANDE INTRESSE

IFK NORRKOPING MAL & RIKTLINJER 2024
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METOD & VERKSAMHET

METOD

IFK Norrkoping lyder organisatoriskt under

Svenska Fotbollforbundet (SvFF), som stods

av Riksidrottsforbundet (RF). Forbundens
styrdokument om barn- och ungdomsverksambhet,
SvFF:s "Fotbollens spela, lek och lar” och RF:s
“Idrotten vill” bygger pa FN:s barnkonvention om
manskliga rattigheter for barn i tillampliga delar. IFK
star givetvis bakom detta.

FOTBOLLSAKADEMINS OVERGRIPANDE
METOD

m Inneha vél genomarbetade styrdokument sdsom
Mal och Riktlinjer, Utbildningsplaner och en
Vardegrund, vilka tydligt beskriver hur Akademin
vill bedriva verksamheten.

m Rekrytera ledare med en positiv manniskosyn
och ambition att utveckla sig sjalva och andra
genom att folja innehallet i foreningens
styrdokument.

m Genom stdd och uppfdljning se till att forverkliga
budskapen i styrdokumenten.

m Samarbeta med skolor for att kunna bedriva
fotbollstraningar pa dagtid.

m Samarbeta med andra féreningar, framst inom
ramen av Akademins CSR projekt,
Fotbollsfamiljen.

VERKSAMHET

Bollekskola Pojkar 5-6 ar.
Grundutbildning Pojkar 7-12 ar.
Elitforberedande utbildning 13-15.
Elitutbildning 15-19.

Fotbollsprojekt och camper.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
FOR GEMENSAMMA PRESTATIONER



VARDEGRUND

ETTLIVETTLAG

Ett liv ett lag symboliserar foreningen, dess stolta tradition och
framtidstro. Med passion och lojalitet samt ordning och reda skapar
vi tillsammans ndgot storre dn oss sjédlva och staller oss bakom
vardeorden: Laganda Odmjukhet Utveckling Vinnare.

LAGANDA innebar att vi tillsammans varnar om lagkéansla,
foreningskansla och kamratskap. Vi stravar mot gemensamma mal i
en trygg miljo.

m Vi star for alla manniskors lika varde och respekterar varandra.

m Vi sprider positiv energi och skrattar garna tillsammans.

m Vi har tydliga gréanser samt reagerar och agerar om nagon bryter
mot féreningens vardegrunder.

ODMJUKHET innebér att vi lyssnar pa varandra och visar respekt.
m Vi hélsar pa vara kamrater.

m Vi lyfter varandra vid motgang, vagar géra misstag och vi gor
varandra battre.

m Vi har fotterna pa jorden och inser att det alltid finns mer att lara
och forbattra.

UTVECKLING innebér att vi ser fotbollsutbildningen pa lang

sikt med gladje och lust som en nyckel till Iarande. Vi arbetar
tillsammans for att stimulera fotbollsmassig, personlig och social
utveckling.

m Vi uppmuntrar mod och vagar férsoka.

m Vi tar ett steg i taget och visar tdlamod.

m Vi star bakom grundfilosofin att skapa ett livslangt intresse for IFK
och fotboll samt att fa vanner for livet.

VINNARE innebar att vi alltid anstréanger oss till det yttersta i traning

och match. Var vilja att vinna gor att vi vdgar utmana oss sjalva.

m Vitrdnar pd att bli goda vinnare och férlorare genom att trdna och
tavla ofta - bade i den organiserade verksamheten och i
egentraning.

m Vi tror pa att en vinnare &r en god kamrat och forebild bade pa och
utanfor planen.

m Vi foljer och stéller oss bakom innehallet i "Mal och riktlinjer” och
utbildningsplaner for akademin.

VARDEGRUND 5

4

LAGANDA
ODMJUKHET
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SPELAREN | CENTRUM

SPELAREN | GENTRUM

ANTAGNING OCH REKRYTERING

IFK vill givetvis leva upp till sin grundldaggande filosofi
att utbilda och behélla s& manga intresserade barn
och ungdomar sa lange som mojligt i verksamheten.
De senaste aren har det emellertid visat sig
nodvandigt att begrdansa antalet spelare, bland annat
pa grund av brist pa ledare och/eller traningsytor
med mera. Efterfrdgan att fa vara med i IFK &r stor.

FOLJANDE GALLER

m Alla pojkar &r valkomna att anmala sitt intresse
till IFK Norrkopings Bollekskola. Tillgang till
ledare och faciliteter kan dock tvinga IFK att
begrénsa antalet deltagare.

m Pojkar i arsgrupperna 7 — 12 ar, vilka inte deltagit
i Bollekskolan, men som vil trdna och spela
fotboll i IFK ska anmala sitt intresse pa IFK
Norrkdpings hemsida for Fotbollsakademin pa
respektive lagsida.

m |FK sammanstaller intresseanmalningarna och
upprattar en intresselista 7-12 ar - antagning
sker i man av plats. Om antagning pa det sattet
blir aktuell fran en annan férening ska
koordinatorn kontakta ungdomsansvarig i den
foreningen innan en 6vergang far ske. Kontakten
tas endast av koordinatorn, inte av ledare eller
tranare for aktuell arsgrupp. "Aktiva varvningar”
av barn upp till och med 12 ar fran andra
foreningar far inte ske, varken direkt eller indirekt.

m Antagning av intresserade spelare till den
elitforberedande utbildningen (13-15 ar) for
pojkar sker framst fran egna led. Koordinatorn
ska forst informera spelarna vad som kravs i
frdga om tid och andra uppoffringar och att
verksamheten ar tamligen kravande. Om spelare
fran egna led, efter koordinatorns information
eller individuella rad, inte ar beredda att fortsatta
ska koordinatorn hjalpa dem oOver till en annan
forening. Under den elitférberedande
utbildningen kommer rekrytering av spelare fran
andra foreningar ske. Precis som i
grundutbildningen tas kontakten endast av
koordinator.

m For flickor som vill spela i IFK finns det lag forst
fran 15-ars alder da vi enbart har fokus pa
elitutbildningen. Rekrytering for flickor till
elitutbildningen (15-19 ar) sker i sérskild ordning,
fran egna led och fran andra foreningar.

m Rekrytering av ungdomar till elitutbildningen
(16-19 ar) sker i sarskild ordning, fran egna led
och fran andra foreningar.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
| EN KAMRATLIG OCH RATTVIS MILJO



SPELAREN | GENTRUM

UTBILDNING

UNDERLAGET FOR SPELARNAS
UTBILDNING | FOTBOLLSAKADEMIN:

Fotbollsutbildningsplanen
Fotbollsfysiologiplanen
Fotbollspsykologiplanen
Ovrig spelarutbildning

Pond =

Fotbollsutbildningsplanen har under aren vuxit fram,
reviderats och anpassats for att matcha dagens
och framtidens krav pa fotbollsspelare.

m Varje enskilt tréningspass &r planerat utifrdn
féreningens arsplanering som bygger pa
temametoden och spelarutbildningsplan.

m Trdningspassen kvalitetssdkras genom
koordinatorer eller av féreningen utsedd annan
representant.

m Plattformen Sideline sékerstéller att trdningarna
planeras utifran spelarutbildningsplanen.

m [nternutbildningstréffar kring
spelarutbildningsplanen genomférs arligen.

m Koordinatorer eller av féreningen utsedd annan
erfaren representant deltar kontinuerligt vid
matchtillfallen.

m Foreningen utvarderar kontinuerligt
spelarutbildningsplanen och reviderar den vid
behov.

SPELAREN | CENTRUM

FOTBOLLSFYSIOLOGIPLANEN syftar till
att spelarna under utbildningen ska forbattra
sina fotbollsaktioner (explosivitet), gora fler
fotbollsaktioner (uthallighet) samt forebygga
skador (skadeférebyggande strategier).

FOTBOLLSPSYKOLOGIPLANEN innehaller delar
som vander sig till spelare, ledare, foraldrar och
foreningsrepresentanter. | grunden handlar det
om att skapa en utvecklande miljé och att utbilda
spelare i psykologiska fardigheter som gor att de
kan hantera de utmaningar som sker under en
fotbollskarriar.

OVRIG SPELARUTBILDNING

Forutom spelarutbildningsplanerna genomfor
Fotbollsakademin sarskilda utbildningsinsatser

for spelarna. Detta sker som regel i samarbete
RF-SISU Ostergétland och kan handla om kost,
domarutbildning och vardegrundsfragor med mera.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
VIKTIGARE AN LEDARES SPELARBEDOMNINGAR

7
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SPELAREN | CENTRUM

SPELAREN | GENTRUM

NARVARO OCH ENGAGEMANG

Eftersom manga barn och ungdomar i samtliga
arsgrupper anmalt intresse att fa vara med i IFK
och eftersom IFK:s ledar- och anldaggningsresurser
ar begrénsade stéller verksamheten som sadan
vissa krav pa barnens och ungdomarnas narvaro,
intresse, engagemang och traningsvilja. Lagsta
grans for narvaro i verksamheten 7-15 ar ar 75 %
men spelarna forvantas delta pa samtliga traningar
sa lange inte séarskilda skal foreligger. Spelaren ska
ocksa uppvisa en vilja att delta i varje trdning, gora
sitt basta i varje ovning, vilja ta till sig instruktioner
fran ledare vid varje traning samt bidra till att skapa
en miljé som gor lagkamraterna battre.

Franvaro fran traningar kan — oavsett skal

- omedelbart inverka pa laguttagningar till
match i alla arsgrupper. Ansvarig trdnare ska da
tydligt informera spelaren om orsaken till det. |
barnverksamheten bor dven foralder eller annan
ansvarig vuxen informeras vid behov.

Om en spelare uteblir i storre omfattning ska
ansvarig tranare i samrad med koordinatorn och
spelaren reda ut orsaken till frAnvaron. Aven
foralder eller annan vuxen representant for spelaren
bor fa tillfalle att ge synpunkter.

Om giltiga skal saknas under en langre tid kan
spelaren, efter varningar och beslut av koordinator/
akademichef uppmanas att Ilamna verksamheten.
Skalet &r da alltsa att spelare som inte visar
intresse eller vilja att trdna i rimlig omfattning inte
ska sta i vagen for andra som anmaélt intresse.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
MED NARVARO, INTRESSE OCH ENGAGEMANG



SPELAREN | GENTRUM

INDIVIDUELL UTBILDNING

IFK Norrkopings overgripande syfte med
verksamheten ar att skapa forutsattningar for
att alla individer ska ges chansen att utvecklas
optimalt. Traningsinnehall, kvalitet i tréning,
inre motivation och ledarskap &r nagra av alla
de faktorer som paverkar spelarens utveckling.
Ytterligare en aspekt ar att spelare far trédna pa
att hantera individuella utmaningar under sin
fotbollsutbildning.

Mot bakgrund av detta kommer individuella
anpassningar att forekomma och da ar det bra att
ha koll pa dessa begrepp.

RIKSIDROTTSFORBUNDETS DEFINITIONER

INDIVIDANPASSNING

Traning anpassad till var och en utifran fardighets-,
kunskaps-, och mognadsniva. Kan genomforas
oavsett hur traningsgruppen eller laget ar
sammansatt.

NIVAANPASSNING
Traning dar det vid vissa dvningar sker uppdelningar
av gruppen utifran fardighets- och kunskapsniva.

NIVAGRUPPERING
Da lag eller traningsgrupper delas upp utifran
fardighets- och kunskapsniva.

Fotbollsakademins metod och viktiga principer

IFK Norrkoping tillampar alla ovanstaende tre
tillvdgagangssatten for att erbjuda béasta mojliga
utmaning och utbildning for spelaren. | yngre

aldrar ar det mest fokus pa nivdanpassning och
individanpassning och langre fram i utbildningen pa
nivagruppering.

m Alla spelare ska kanna sig sedda och fa
uppmarksamhet och feedback fran sina trénare i
Akademin.

SPELAREN | CENTRUM

m Akademin vill folja 25-50-25 principen, vilket
innebar att trana ungefar 50 % av tiden med de
som ar pa likvardig nuvarande niva, 25 % av tiden
med de som just nu kommit langre i sin
utveckling och 25 % av tiden med de som for
stunden inte kommit lika langt i sin utveckling. Pa
sa vis far spelaren, till exempel, bade utmaningen
i att ta snabbare beslut och att utféra aktioner i
ett hogre tempo samt majligheten att fa vara en
forebild, en ledare, vara mer noggrann med sina
aktioner och ge alla chansen att lyckas oftare.

m Akademin &r medveten om svarigheterna att i
unga ar forsoka forutse vilka spelare som
kommer att nd langst med sin fotboll. Det finns
inget direkt samband mellan framgang i unga ar
och framgang som senior, utvecklingen &r
namligen icke-linjar och komplex. Nar det galler
barn och ungdomar ar det ocksa stor risk att
forvaxla nuvarande fardighetsniva med tidig
mognad (biologisk och fysisk). Dessa, och
narliggande, fragor diskuteras och fortbildas
kring arligen och motsétter inte viljan att utmana
samtliga spelare pa sin nuvarande
fardighetsniva.

m Akademin &r ocksd medveten om och tar i
beaktande att spelarna som ar langst fram i sin
utveckling ena aret kanske inte ar det andra aret.
Foreningen har darfor ett langsiktigt perspektiv
pa spelarutveckling och forstar att processer
med uppflyttning och nedflyttning/tillbakagang
behover ske med tydlig kommunikation.

m Akademin ar slutligen medveten om styrkan i den
sociala tryggheten som en lagtillhorighet innebar,
men vill efterstrava att skapa en trygghet i hela
foreningen. Vi tillhor alla IFK Norrkdping.

O
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SPELAREN | CENTRUM

SPELAREN | GENTRUM

INDIVIDUELL UTBILDNING

Individuella utmaningar ar en viktig delfaktor i att
utvecklas som spelare, men det finns ockséa en del
inbyggda risker med detta. vilket kraver reflektion
och utbildningsinsatser for spelare, ledare och
foraldrar. Nyckelorden ar flexibla och varierande
I6sningar med ett langsiktigt perspektiv pa
spelarutveckling. Pa sa vis kan det skapas en kultur
dér det inte behover varderas eller bli sa kansligt
kring vilken miljo spelaren tranar eller spelar match
i for stunden.

MER KONKRET INNEBAR DETTA
FOLJANDE

m Spelare kan fa trdna och spela match med &ldre
for att fa 6kad utmaning eller att vissa aktiviteter
genomfors i blandade aldrar och utgar fran
biologisk mognad (bio-banding).

m Nar det galler matcher kan det under ett ar
férekomma olika former av matchgrupper, utifran
nyckelorden variation och flexibilitet. Ldés mer om
principerna for match under respektive
aldersgrupp.

m Nar det galler uppflyttningar och matchgrupper
ager foreningens koordinatorer/tjansteman
fragan och stravar efter att i samrad med
huvudledare samverka och landa i sa kloka och
sunda beslut som maijligt for varje spelare.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
MED LAGOM UTMANINGAR PA RIMLIGA NIVAER



SPELAREN | GENTRUM

ANDRA IDROTTER

Barn och ungdomar mar bra av allsidig tréaning och
vill ibland prova pa flera idrotter. Detta ar enbart
positivt for den personliga, sociala och idrottsliga
utvecklingen.

IFK tillater darfor utdvning av andra idrotter sa
lange som mojligt. Deltagande i andra idrotter kan
emellertid tillfalligt fa vissa konsekvenser i fraga
om deltagande i turneringar och matcher.

Barn och ungdomar som alltsa vill prova pa

andra idrotter ska informera sin trdnare om detta.
Tranaren informerar i sin tur koordinatorn for

en overenskommelse om praktiska fragor och
fordelning av traningstider som sker i samrad med
foraldrar.

P& grund av 6kande antal traningar i den
elitférberedande utbildningen minskar givetvis
utrymmet att kombinera den med andra idrotter.

SPELAREN I CENTRUM 11

UTBILDNING OCH UTVECKLING
FRAMJA ALLSIDIG TRANING

IFK NORRKOPING MAL & RIKTLINJER 2024



BOLLEKSKOLA

BOLLEKSKOLA

POJKAR 5-6 AR

DELMAL RIKTLINJER

m Vacka intresse for idrott, bollspel m Bollekskola en gang i veckan.

och IFK Norrképing. m Betoning pa val anpassade lekfulla och allsidiga

m Lara barnen att agera tillsammans i sma grupper. ovningar, pedagogiska bollekar och motoriska
bollévningar.
METOD ® Indelning i sméa grupper med en ledare

i varje grupp.
m Leka och ha roligt under ordnade former enligt Je gripp

IFK:s handledning for Bollekskolan.

m L&ra barnen att ta hansyn till varandra och att
respektera enkla och tydliga regler.

SlZquImi

JLATINUMCARS

UTBILDNING OCH UTVECKLING
SPELA — LEKA — LARA
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GRUNDUTBILDNING

GRUNDUTBILDNING

POJKAR 7-12 AR

DELMAL

m Behalla och utveckla ett intresse for fotboll.

m Behédrska de moment som finns i IFK:s
spelarutbildningsplan.

m Vara en god kamrat och gora lagkamrater battre
genom att folja IFK:s vardegrund och aktuella
delar i utbildningsplanerna.

METOD

m Genomfora allsidiga traningar med
manga bollkontakter.

m Anvanda IFK:s spelarutbildningsplaner i
praktiken.

m Uppmuntra till spontanfotboll.

m Erbjuda utvecklingssamtal (10-12 ar)
med varje enskild spelare.

RIKTLINJER-TRANING

m Minst tva ganger per vecka (7-9 ar).
m Minst tre ganger per vecka (10-12 ar).

m Fokus pa aktuella teman i
spelarutbildningsplanerna.

m Extratréningar, garna i samverkan med andra
arsgrupper, om forutséattningar finns.

RIKTLINJER-MATCH

®m 3 mot 3 samt 5mot 5 (7-9 ar).
®m 7 mot 7 samt 9 mot 9 (10-12 ar).

m Turneringar i ndromradet utan évernattning
(7-9 ar).

m Nationella turneringar med Overnattning
(10-12 ar).

m Deltagande i matcher grundar sig pa
traningsnarvaro och engagemang - i vissa fall i
kombination med annan idrott efter godkdnnande
av koordinatorn.

m Ledaren i respektive matchgrupp har mandat att
efter samrad med koordinatorn, utifran kriterierna
ovan, besluta i deltagande i matcher och om
speltid.

m Malséattningen ar att alla som uppfyllt kriterierna
ovan erbjuds deltagande i match. Klubben
beslutar i vilken matchgrupp.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
SKAPA KANSLA AV TRYGGHET
VAGA MISSA — VAGA FORSOKA



ELITFORBEREDANDE UTBILDNING 15

ELITFORBEREDANDE UTBILDNING

13-15 AR

DELMAL

Skapa ett brinnande intresse for fotboll
samt inse vad som krévs for att pa sikt
bli en elitfotbollsspelare.

Anvanda IFK:s spelarutbildningsplaner
i praktiken.

METOD

Genomfora allsidiga traningar med
manga bollkontakter.

Anvanda IFK:s spelarutbildningsplaner
i praktiken.

Uppmuntra till spontanfotboll men samtidigt lara
spelarna att kdnna av sin totala belastning.

Informera tydligt om vad en elitverksamhet
kraver och hjalpa spelarna att skapa struktur
i sin vardag.

Genomfdra utvecklingssamtal med
varje enskild spelare och uppratta
individuella utvecklingsplaner.

RIKTLINJER-TRANING

Minst fyra ganger per vecka.

Antal spelare i speltraning bor varieras sa att det
tillgodoser dels intresset av manga bollkontakter
och beslut samt dels intresset av att ratt utnyttja
planens ytor i aktuell spelform.

Vissa traningar i samverkan med andra
arsgrupper.

RIKTLINJER-MATCH

® 9 mot 9 och 11 mot 11.

m Nationella och internationella turneringar
och matcher.

m Speltid samt uttagningar till matcher och
turneringar grundar sig pa narvaro, engagemang
och potential. Da det inte finns lika méanga ledare
i varje arsgrupp som i grundutbildningen och da
Akademins faciliteter ar begransade medfor det
att antalet matcher per spelare kommer att
variera. Sarskild hansyn ska tas till ungdomar
som ar sena i fysisk utveckling och biologisk
mognad.

m Huvudtranaren i respektive arsgrupp beslutar i
samarbete med koordinator om laguttagningar
och speltid.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
GAR FORE BEDOMNING OCH UTSLAGNING

IFK NORRKOPING MAL & RIKTLINJER 2024



ELITUTBILDNING

ELITUTBILDNING

16-19 AR

DELMAL

m Behalla och utveckla ett brinnande intresse for
fotboll samt inse vad som kravs for att satsa pa
en fortsatt elitkarriar.

m Ta plats i samarbetsféreningar eller IFK A.

m Vara en god kamrat genom att motivera,
kommunicera och agera pa ett positivt sétt.

METOD

m Genomfora roliga, allsidiga och stimulerande
ovningar med hog intensitet.

m Overgéd successivt till elittraning pa seniorniva.

m Erbjuda de for tillfallet basta spelarna traning med
aldre arsgrupper eller med samarbetsforeningar
eller IFK A.

m Anvéanda IFK:s spelarutbildningsplaner i praktiken
(fotbollsmoment, fotbollspsykologi,
fotbollsfysiologi och 6vrig spelarutbildning) -
med gladje och lust som en nyckel till [arande.

m Samarbete med ledningen for IFK A.

m Informera tydligt om vad en elitverksamhet
kraver — fotbollsmassigt och socialt - med
betoning pa att skolarbetet inte far férsakas.

m Genomfora utvecklingssamtal med varje enskild
spelare.

m Samarbeta med skolor for att komplettera
traningsupplagget och undvika 6verbelastningar
samt underlatta studierna.

RIKTLINJER - TRANING

m Minst fyra ganger i veckan utdver traning i skolor,
varav minst en med tydlig individuell inriktning.

m Antal spelare i speltréning bor varieras sa att det
tillgodoser dels intresset av manga bollkontakter
och beslut samt dels intresset av att ratt utnyttja
planens ytor i aktuell spelform.

RIKTLINJER - MATCH

m Seriespel och traningsmatcher anpassade efter
ungdomarnas fotbollsmassiga niva.

m Nationella och internationella turneringar och
matcher.

m Laguttagningar grundas pa potential,
traningsnarvaro och engagemang - sarskild
hansyn ska tas till ungdomar som ar sena i fysisk
utveckling.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
MOT EN PLATS I IFK A



LEDAREN SOM FOREDOME

IFK:S BARN OCH UNGDOMSLEDARE

® dr medlemmar i IFK.

m bar aktuell IFK-utrustning under tréning och match.

m verkar for att uppfylla IFK:s VISION, MAL och VARDEGRUND.
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m anvander sig av IFK:s METOD och RIKTLINJER och utbildar spelarna enligt IFK:s UTBILDNINGSPLANER.

m ar alltid val forberedda infor aktivitet.

m deltar i aktivitet &ven om ens barn av olika skal inte gor det (foraldraledare).

m forstar att uppdraget som ideell ledare sker arsvis.

UTBILDNINGSKRAV

FUNKTION

Kontaktledare/Lagledare

ARSGRUPP

Samtliga arsgrupper

UTBILDNING

Internutbildning

Ledare 5-12 ar SvFF D
Huvudledare 10-12 ar UEFA C
Assisterande tranare 13-15ar UEFA C
Huvudtrénare 13-15ar UEFA B
Assisterande tranare 16-19 ar UEFA B
Huvudtréanare 16-19 ar UEFA A/UEFA Elite Youth A
Koordinatorer 5-15ar UEFA B
Utvecklingschef 5-19 ar UEFA A/UEFA Elite Youth A

IFK NORRKOPING MAL & RIKTLINJER 2024



LEDAREN SOM FOREDOME

RIKTLINJER

Fotbollsakademins ledare stravar efter att skapa en
miljo dar spelare trivs, blir mer och mer motiverade
samt lar sig fotboll.

For att skapa trivsel och bidra till spelarnas
motivation behdver ledarna bygga goda relationer,
lata spelarna (inom vissa ramar) paverka
verksamheten samt fokusera pa langsiktig
utveckling. Néar det géller larande behdver ledarna
se till att spelarna upptécker syftet med évningen
samt tilldtas upptacka egna losningar i spelet,
ledarna behover skapa ett engagemang under
traningarna samt hjalpa spelarna att upptacka via
instruktion, fragor eller att visa.

Exempel pa ledarbeteenden for att bidra till

motivation och/eller larande:

m erbjud barnen och ungdomarna en trygg och
sund fotbollsmiljo.

m stimulera barnens och ungdomarnas intresse for
fotboll.

m lar dig och anvéand spelarnas namn.
m hélsa pa spelarna i samband med traning.

m hjalp spelarna att fokusera pa sina egna framsteg
och sin egen utveckling (istéllet for jamforelse
med andra).

m ha en instéllning att alla dina spelare kan
utvecklas och bli battre.

m |at spelarna fa beratta hur de upplevde lagets
prestation i matchen.

m berdm anstrangning och goda forsok.
m berdm hjalpsamhet.
m |at spelarna fatta egna beslut i spelet.

® inse att sent utvecklade ungdomar pa langre sikt
kan ha goda foérutséattningar att lyckas.

m se matchen som ett viktigt lartillfalle — ett led i
fotbollsutbildningen.

m i grundutbildningen |ata barnen prova pa olika
platser i laget.

KVALITETSSAKRING

IFK erbjuder ledarna, med hjélp av koordinatorer
och andra representanter fran Fotbollsakademin,
kontinuerligt stod och fortbildning angaende
verksamheten. Det basta larandet for ledarna sker i
samband med den vardagliga fotbollsverksamheten
och darfor ar det fordelaktigt med uppfdljning,
dialog och ledarfortbildning i samband med
traningar och matcher.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
— NYCKEL FOR LEDARE OCH TRANARE:
HAR JAG SETT ALLA | DAG? HAR ALLA VARIT
DELAKTIGA? HAR GRUPPEN VARIT TRYGG? HAR
JAG UPPMUNTRAT ALLA ATT GORA SITT BASTA?
HAR MITT BEROM VARIT AKTA? HAR JAG VARIT
TYDLIG? HAR JAG VARIT EN FOREBILD?

FRIENDS OCH STADIUM SPORTS CAMP
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FORALDRAR SOM STOD

Foraldrar eller andra vuxna representanter ar viktiga m bidra gérna till ett livslangt intresse for fysisk
for spelarna under fotbollsutbildningen. Deras aktivitet genom att vara aktiva tillsammans med
roll handlar om att erbjuda stéd, ha ett langsiktigt barnen.

perspektiv pa fotbollsutveckling samt agera

) m styr inte spelarna under match, 1t dem fa fatta
sportsligt och schysst.

sina egna beslut.

m var medveten om att det &r omojligt att forutspa
EXEMPEL PA GODA FORALDRA-/ framtida framgangar/utveckling.

VUXENBETEENDEN: ® inse att du representerar IFK i samband med

.. traning och match.
m ge uppmuntran och stéd.

m agera trevligt gentemot spelare, ledare, domare

hjalp till praktiskt med Ivis skjuts och
= TUap LY praxctiskt MEC exempelvis Siguts oc och foraldrar (galler aven motstandare).

goda rutiner kring kost och somn.
®m anvand sociala medier med sunt fornuft. Bade da

det galler fair play och ett langsiktigt perspektiv
pa fotbollsutveckling.

m var tillganglig, lyssna och visa intresse, via karlek
i bade med- och motgang.

m var ndrvarande men inte styrande, |at spelaren

.. . m acceptera och folj foreningens mal-och riktlinjer.
och trdanarna leda fotbollsutvecklingen. P ) 9 )

m ta upp eventuella problem i verksamheten med i
forsta hand ledarna och i andra hand
koordinatorn for respektive arsgrupp.

m berom goda forsok, anstrangning och larande
fore kortsiktiga resultat.

m uppmuntra spelarna till att gora sitt basta och att

o .. .. .. . ® ta upp synpunkter i ratt forum — inte under
vaga gora fel (for att lara sig). PP Synp

traning och match.

UTBILDNING OCH UTVECKLING
MED STOD OCH SUPPORT

IFK NORRKOPING MAL & RIKTLINJER 2024
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