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Gustavsberg IF FK:s Vardegrund

Var vision:

Vi ska vara det naturliga valet, for alla fotbollsintresserade, i ett vaxande Gustavsberg.

Var verksamhetsidé:
Vi ska med ledare, som vi utbildar, bedriva fotbollsverksamhet for alla i Gustavsberg. For att alla ska fa ha roligt och
utvecklas tillsammans utifran var och ens niva och bakgrund.

Gustavsbergs IF FK:s varderingar

Vara vardeord ar vara tre BEN
e Bredd

Med bredd menar vi att fa med sa manga som mojligt sa lange som mojligt. Du ska kénna att du har kul, att du far
utvecklas som individ och som fotbollsspelare utifran din egen niva. Oavsett vilken livssituation du har.

e Engagemang

Med engagemang menar vi att alla engagerar sig i verksamheten, utévare liksom vardnadshavare, for att vi ska
kunna ha roligt tillsammans. Du ska kanna gladje genom att delta i var gemenskap.

° Narhet

Med nérhet menar vi att traningarna ar i ditt ndromrade s att det blir en trygghet och en sammanhallning.
Fotbollen ska finnas ndra hemmet, skolan och kompisarna. | denna kamratskap moter du andra genom respekt
och accepterar andras olikheter liksom andra méter dig.

Andra varderingar

Alla ledare, aktiva spelare och vardnadshavare inom fotbollen behdver sta bakom de regler och riktlinjer som finns
inom foreningen. Alla ska veta vad klubben star for och vad man representerar som medlem. Vi erbjuder plats for
alla fotbollsintresserade och fostrar vara utovare, ledare och vardnadshavare till en god laganda och ett sportsligt
upptradande. Ledare, aktiva och vardnadshavare ska alltid uppfora sig korrekt och sportsligt badde pa och utanfor
arenan oavsett om det &r hemma- eller bortamatch. Andra idrottare och lag, domare och vardnadshavare som
gastar Gustavsbergs IF FK ska alltid bli positivt och korrekt bemdtta och kdnna sig valkomna tillbaka.
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Vad vi bl.a. 6nskar uppna ar:

e Attdet har arenverksamhet for alla

e Atttjejer och killar, eller hur man identifierar sig, ska ha samma mojligheter

e Attallaiforeningen vet om vara viktiga ledord som &r: Bredd, Engagemang och Narhet (vara tre BEN!)

e Attt med gladje fa ett aktivt deltagande fran alla medlemmar, vardnadshavare, ledare och idrottsutévare

e Attdu alltid foresprakar rent spel och korrekt upptradande pa och utanfor arenan nar du representerar
klubben.

e Attdet alltid finns tranar-idrottsledarutbildningar

Tranare/ledare satter utévaren i centrum: Varje spelare ska fa vara sig sjalv och visa sin potential.
Tranaren/ledaren ska forsta, kanna for personen, uppmarksamma och ge instruktioner anpassade efter varje
individ.

Alla barn och ungdomar fungerar inte likadant: Hur mycket man kan och vill idrotta beror pa personens mognad
och vad denne har varit med om tidigare - och det kan snabbt férandras. Ovningar vljs efter hur mycket var och en
kan och vill. Malet ar att gora fotbollsupplevelsen rolig och nyttig dar alla far lara sig idrott och utveckla ett intresse
for resten av livet.

Grunden for all barn- och ungdomsidrott utgar fran att bry sig om manniskan: Idrotten ska vara en trygg miljo
som ska skydda och se bade individ och grupp. Grunden for allt larande &r trygghet, lek och lekfullhet. Om allvaret
och resultatkrav tonas ner, 0kar forutsattningarna for en positiv utveckling.

Tranare/ledare har tydliga idéer med verksamheten: Kunskap om idrott och ledarskap skapar trygghet och
utveckling. Att tanka over sin ledarfilosofi och det praktiska arbetet ar en forutsattning for gott ledarskap. Forméagan
att kunna sétta sig in i och forsta utdvarens situation dkar forutsattningarna for en positiv miljé. Aven
vardnadshavare och anhdriga ska stotta och uppmuntra alla for att skapa en positiv miljo.

Tranare och ledares satt att leda laget under match ska fokuseras pa spelarnas utveckling och ratt att delta:
Matchsituationen ska vara positiv och ge mojligheter for att lara sig. Alla spelare bor fa chansen att spela fran start i
matcher. Matchresultatet ska alltid vara av mindre betydelse.
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Att vara aktiv i Gustavsbergs Fotboll

Jag visar alltid en god kamratskap gentemot mina lagkompisar, oavsett etniskt ursprung, religion, alder,
sexuell laggning, kon, nationalitet, fysiska och psykiska férutsattningar. Ger berdém och uppmuntrar
andra!

Jag accepterar aldrig vald, mobbning, rasism, droger eller dopning.

Av respekt for mina kompisar och ledare ger jag alltid 100% pa traningar, matcher och tévlingar. Jag ska
lyssna nar mina ledare eller tranare talar och jag gor alltid mitt basta och ar sa val forberedd som det gar
infor match och traning. Jag tanker pa att vila och mat ocksa ar viktigt.

Jag ska vara ratt utrustad till traning och tavling. Jag kommer i tid till trdning och match och meddelar min
ledare om jag inte kan komma och tréna eller spela. Ar jag sjuk ska jag inte vara med pé traning eller
match.

Jag forstar hur viktigt det ar att alla, dven jag, hjalps at for att GIF ska kunna fortséatta driva en
fotbollsforening. Vi ar manga som hjalps at pa var fritid for att fa foreningen att fungera. | takt med att jag
blir aldre far jag ta ett stdrre ansvar for att hjalpa foreningen med detta. Jag stottar och hejar pa mina
kompisar bade i mitt lag och i andra lag i féreningen.

Nar jag representerar Gustavsbergs IF Fotbollsklubb ska jag alltid foregd med gott exempel och jag bar
alltid traningsdrakt/matchstall pa tavling - den visar att jag tilthor GIF FK.

Jag upptrader pa ett respektfullt satt gentemot motstandarnas spelare, ledare, vardnadshavare och
askadare.

Jag foljer alltid reglerna och respekterar domare och andra funktionarer. Nar det galler de sistnamnda har
jag forstaelse for att de precis som vi lar sig och utvecklas hela tiden.

Jag anvander ett vardat sprak och undviker svordomar och kénsord.
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Att vara vardnadshavare i GIF FK

Det mesta arbetet i foreningen bedrivs ideellt, fran styrelse till tranare och lagledare m.m. Till dig som
vardnadshavare som aktivt bidrar till att leda och utveckla vara ungdomar erbjuds kompetensutveckling i form av
interna och externa utbildningar. Foreningen och traningsgruppen behdver dessutom hjalp fran dig som inte ar
aktiv vardnadshavare, bl.a. i form av:

e Aktivt deltagande vid moten for vardnadshavare
e  Skjuts till matcher och tavlingar
e  Atttvatta matchtrdjor och tévlingsklader

Som vardnadshavare forvantas du ibland ocksa hjalpa till med t ex fikaférsaljning. Tank da pa att detta arbete ar en
forutsattning for att foreningen ska fortsatta kunna erbjuda ditt barn en stimulerande och bra miljo att utvecklas
och haroligt i.

Att vara vardnadshavare i en fotbollsforening ar bland det roligaste som finns, men stéller ocksa krav. Idrottslivet
innebar bade segrar och forluster. Alla matcher eller tavlingar kan inte vinnas och sjélvklart ar det tillatet att forlora.
Barn tar aldrig en forlust lika hart som vuxna. De glommer fort och ser framat i stallet. Min uppgift som
vardnadshavare r att trosta, stotta och uppmuntra i alla lagen. Dessutom far du inte stélla for hoga krav. Forsok
ocksa att se till prestation snarare an resultat, och att utga ifran barnets behov i ditt forhallningssatt. Om ditt barn
kanner olust infor traningar, matcher och tavlingar ar steget inte langt borta fran att barnet slutar med idrott.

Var verksamhet bedrivs for barn som vill utéva idrott med sina kompisar for att de tycker det ar roligt. Jag som
vardnadshavare ar en forebild och déarfor:

e Respekterar jag alltid domaren och funktionarer och hjalper dem i sina roller.

e Harjag en positiv attityd till motstdndarna och deras vardnadshavare och foresprakar rent spel och
laganda.

e Hejar jag pa ett positivt sitt pa hela laget i med- och motgang. En spelare gor inget lag, men ett lag gor en
spelare!

e Hijalper jag mitt barn att ta ansvar for sina egna handlingar och utveckling.
e Uppmuntrar och hejar jag pa mitt barn i traning och match men jag 6verlater coachning till tranarna.

e Uppmuntrar jag mitt/mina barn att ga pa traningar utan att tvinga och hjalper barnet/barnen att kommaii
tid, ha ratt utrustning och franvaroanmala sig.

e Forstar jag gransen mellan att vara vardnadshavare och ledare och later tranarna, oavsett om det ar andra
vardnadshavare eller externa tranare, skota verksamheten.

e Fragar jag inte efter resultat, jag stottar genom att frdga om upplevelsen i trdning och match.

e Aven somvardnadshavare foretrdder man Gustavsbergs IF och var férening tar aktivt avstand fran rasism,
diskriminering, vald och fusk. Rent spel och respekt for alla manniskor ar viktiga for att verksamheten ska
fungera.

Om du har nagra fragor eller funderingar kring traningsupplagg eller liknande, sa ta garna upp det med ansvarig
ledare. Tank dock pa att det inte gynnar barnen om du kritiserar ledarna infor barnen. Det pratar vi om efter
traning/match. Om du inte vill prata direkt med berord ledare ar du valkommen att vanda dig till nagon i
ungdomssektionen.

Gustavsbergs IF FK kansliet@giffk.com 0735298249



Att vara ledare i Gustavsbergs IF

Som ledare och tranare har jag ett stort ansvar och en viktig roll inom var forening.

Som ledare och tranare ska jag formedla en positiv manniskosyn och vara en god forebild och representant for
foreningen. Gustavsbergs IF staller som krav att jag som ledare och tranare ska ha ratt utbildning i férhallande till
min uppgift. All utbildning bekostas av féreningen och anordnas i féreningens regi, hos eller tillsammans med
narliggande foreningar i kommunen eller hos distriktsforbunden.

e Jaghar mojlighet till olika ledarskapsutbildningar enligt foreningens utbildningsplan.

e Jagfoljer foreningens policy och riktlinjer och tar ansvar for min egen handling och utveckling.

e Jaghjalper till att informera aktiva och vardnadshavare om vilka regler som géller och den inriktning som
Gustavsbergs IF FK star for.

e Jagaren braforebild for vara barn och ungdomar och talar aldrig illa om ledare, motstandare eller
domare.

e Jaganvander ett vardat sprak, ar positiv, stéttar och uppmuntrar vara spelare i alla ldgen och jag arbetar
for ett schysst spel.

e Foreningen vill att jag alltid har pa mig klubbens officiella traningsoverall vid traning och tavling.
e Matchsituationen ska vara positiv och jag later spelarna ta egna beslut i matcher utan att detaljstyra.
e Jagforstar och formedlar vikten av samspelet mellan gladje/lek och utbildning/utveckling.

e Jagska alltid satta utveckling fore resultat. Det ar alltid viktigare att utvecklas som lag och som spelare an
attvinna.

e Jagska se till att alla barn och ungdomar ges majlighet att utvecklas i den takt som passar var och ens
forutsattningar. Genom individuella utmaningar kan traningen anpassas till ratt niva.

e Jagrepresenterar Gustavsbergs IF och foreningen tar aktivt avstand frén rasism, diskriminering, vald och
fusk. Rent spel och respekt for alla manniskor ar grunden for fotbollen.

e Jag stéttar domare och matchfunktionarer i deras roller pa ett positivt satt.

e Allaungdomslag samverkar mellan lagen. Vi samverkar inom féreningen, sektionen och évriga ledare for
att bidra till en god foreningskansla och syftande till att spelarna lar kanna ledare och spelare i 6vriga
ungdomslag.

e Narjag bar klubbens logga representerar jag Gustavsbergs IF FK och upptrader enligt féreningens
varderingar.
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Atgardsplan

| de fall dar spelare, ledare eller vardnadshavare inte foljer var vardegrund,
uppforandepolicy eller annat som féreningen inte star for kan:

Spelare:

1) visas av planen eller

2) skickas hem fran traning eller match av ansvarig ledare om spelarens anses bryta mot klubbens vardegrund.
Detta ska dock alltid ske som sista utvag och maste alltid féljas upp av samtal fran ansvarig tranare till spelare och
vardnadshavare.

Langre avstangning, alltsa mer an att bli avvisad fran en tréning eller match, far aldrig beslutas av enbart ansvarig
tranare utan maste tas via fotbollsansvarig i klubben for att sékerstéalla korrekt hantering.

Ledare: Awvisas fran match och traning av fotbollsansvarig i klubben om ledaren anses bryta mot klubbens
vardegrund. Detta ska dock alltid ske som sista utvag och efterféljande samtal mellan tranare och fotbollsansvarig
bor ske.

Avstangning fran traning eller match far aldrig beslutas av enskild huvudtranare utan ska tas i samrad med
fotbollsansvarig eller styrelse.

Vardnadshavare: Avvisas fran match eller traning av ansvarig tranare eller fotbollsansvarig i klubben om
vardnadshavare anses bryta mot klubbens vardegrund. D3 vardnadshavare inte har ndgon formell funktion vid
traning eller match ar det svart att avvisa eller stanga av vardnadshavare fran aktivitet utan detta bygger pa en god
dialog med vardnadshavaren. Att straffa ett barn for vardnadshavarens upptradande ar inte ndgot Gustavsbergs IF
efterstravar, tvartom ar det emot var vardegrund.

Gustavsbergs IF FK kansliet@giffk.com 0735298249



