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Forord fran FFKs ordforande

| Falképings FK finns ndgot som &r storre an
sporten vi dlskar. Har finns en gemenskap som bdr,
vaxer och formas varje dag av alla de manniskor
som kliver in p& véra planer, i véra
omkl&dningsrum och i var vardag. Det &r nér man
ser vara yngsta ta sina férsta stapplande steg
med en boll vid foten, nér man hér skrattet sprida
sig 6ver Falevi en llummen sommarkvall, eller nar
man upplever hur ett ungdomslag lyfter varandra
efter b&dde med- och motgéngar - som man
verkligen forstér vad FFK betyder.

FFK-modellen ér mer an ett dokument. Det ér vér
berattelse. En berattelse om mod, gladje,
omtanke och en tro pd att alla kan lyckas nér de
fér ratt stoéd omkring sig. Den rodsvarta trdden
binder oss samman genom d&ldrar, lag och
generationer. Den hjdlper véra barn och
ungdomar att véxa - inte bara som
fotbollsspelare, utan som medmdnniskor.

FFK-modellen ar ocksd var kompass. Den beskriver
hur vi tranar, spelar och leder; hur vi skapar en
rodsvart identitet som féljer vara spelare frén Boll
& Skoj hela vagen upp till seniorspel. Modellen ger
struktur och riktning, men lika mycket inspirerar
den oss att fortsGtta utveckla féreningen med eft
stort hjarta, ett dppet sinne och en stark vi-kansla.

N&got av det finaste med var férening ar att
ingen sté&r ensam. N&r en frénare stdller sig i
duggregnet for tredje kvdallen den veckan, ndr en
foralder skjutsar halva truppen till en bortamatch,
ndr véra ungdomar hejar fram varandra eller
trostar efter en tuff match — dé skapas det band
som hdller en férening levande. Det @ride smd
ogonblicken som FFK vaxer sig stark.

Jag ar oerhdrt stolt dver alla som bidrar till att géra
var verksamhet majlig: trénare, féraldrar,
funktiondrer, medlemmar, och inte minst vara
fantastiska spelare. Ni ar hjartat i Falképings FK.
Tack for att ni ger av er fid, er energi och er
omtanke. Tack for att ni hdller var kultur varm,
levande och inkluderande.

N&r du laser detta dokument hoppas jag aft du
k&nner samma stolthet som jag. FFK-modellen ar
inte bara en plan — den ar ett [6fte. Eit |6fte om att
alltid safta barnen och ungdomarna i foérsta
rummet. Ett [6fte om att 1&ta gladjen styra. Ett 16fte
om att fortsétta forma framtidens FFK:are med
bdade hjdrta och ansvar.

L&t oss fortsatta g& den rédsvarta végen,
fillsammans.

Andreas Brorsson
Ordférande, Falképings FK



FFK-MODELLEN — DEN RODSVARTA TRADEN

FFK SOM FORENING

Klubben

Falképings FK (FFK) driver verksamhet fér barn och
ungdomar, frén och med 4-5-Arsdldern till och
med juniordldern. FFK har dven ett
seniorlag/representationslag som fér ndrvarande
(2026) spelari division 4. 2026 har klubben ca 420
medlemmar och ca 320 aktiva spelare frén 5 ar
upp fill och med P35-lag.

FFK bygger sin verksamhet p& FFK-modellen — den
rodsvarta tfréden som beskrivs i detta dokument.
Syftet med modellen &r att ge hela féreningen
goda forutsattningar att dra at ett och samma
héll och att i det bli skickliga fillsammans.
Ytterligare eftt syfte ér att modellen &r att fungera
som en vagledning och ett stéd for alla som ar
engagerade i foreningen. | detta dokument
beskrivs hur vi i olika &ldrar och olika funktioner
arbetar for att dstadkomma féreningens vision
och mél genom att tilldmpa var vérdegrund och
filosofi — den rédsvarta trdden.

Falképings FK ar en férening dar manniskan alltid
gdr fore resultatet, och ddr fotbollen &r ett verktyg
for utveckling — bdde pd& och utanfér planen. Vi
tror pd l&ngsiktighet, gemenskap och pd kraften i
att géra saker tillsammans.

| FFK ska barn och ungdomar ké&nna gladje,
trygghet och tillhérighet. Hos oss &r det okej att
misslyckas, prova igen och véxa i sin egen takt. Vi
moter varje spelare med respekt och nyfikenhet,
och vi ser olikheter som en styrka.

Vi vill spela en modig, teknisk och
passningsorienterad fotboll, dér spelarna
uppmuntras att ta ansvar, fatta egna beslut och
lita p& sin formdga. Vi utbildar — vi selekterar inte.
Utveckling gér alltid fére kortsiktiga resultat.

FFK &r en breddférening med tydlig ambition. Vi
vill att s& ménga som majligt ska spela fotboll s&
lGnge som majligt — och samtidigt skapa
forutsattningar fér egna produkter att né
seniornivd. Var rodsvarta trdd gor att vagen frén
Boll & Skoj till representationslag ar tydlig, trygg
och mdjlig.

Vi bygger var verksamhet pd engagerade ledare,
delaktiga foraldrar och starka relationer. Alla har
enroll i aft skapa den miljé vi vill ha. Hur vi
upptrader p& traning, match och léktare ar lika
viktigt som hur vi spelar.

Att bdra FFK:s farger innebdr ett ansvar.
Vi visar respekt.

Vi tar hand om varandra.

Vi ger alltid vért bdsta - tillsammans.

Det dar den rodsvarta identiteten. | féljande avsnitt
beskrivs och foérklaras detta mer utférligt.
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Vision
FFK:s vision ar:

e aft genom bredd och kvalitet utveckla
ungdomar fill fotbollsspelare, med positiva
varderingar och eft socialt engagemang
i grunden.

e att bygga en "vi-k@nsla” inom féreningen
som praglas av samarbete och laganda.

e att ha ett seniorlag som spelar i division tre
eller hogre, med minst 60 % spelare frdn
var ungdomsverksamhet.

e aft skapa forutsattningar fér idrott och
fysisk aktivitet hela livet

e att hj@lpa fill aft fostra respekt- och
ansvarsfulla lagkamrater, medmdanniskor
och samhdllsmedborgare

Vardegrund och ledord

FFK:s verksamhet bygger pd att alla spelare och
ledare i FFK k&nner till den vérdegrund klubben
stér fér och att vérdegrunden ér en tydlig del av
verksamheten.

FFK:s v&rdegrund bygger pd fem grundpelare:

e En FFK:are visar alltid respekt och
6dmijukhet gentemot alla ménniskor,
oavsett dlder, nationalitet, kon, etnicitet,
religion, kultur, sexuell ldggning,
konsidentitet eller fysisk och psykisk
forméga.

e En FFK:are tar aktivt avst&dnd mot véld,
mobbning, rasism, droger och dopning.

e En FFK:are gor sitt bdsta utefter sina
forutsattningar pd traningar och matcher.
Hen stottar och hejar pd sina medspelare
bd&de i det egna laget och i andra FFK-lag
samt stravar alltid efter att bidra till sin
omgivning med positiv energi.

e En FFK:are upptréder p& ett juste satt

gentemot medspelare och motstdndarnas

spelare, ledare, foraldrar och dskddare
samt representerar klubben pd ett positivt

satt. Exempelvis genom att vi anvander eft
vardat sprdk, vi visar med- och motspelare

respekt, vi lyssnar till vad véra ledare och
trénare séger, vi tackar alltid motstdndare
och domare efter match, vi protesterar

infe mot domslut, vi spelar ett rent spel och

forsdker inte fuska oss till fordelar osv.

e En FFK:are respekterar och uppskattar
domare och andra funktiondrer.

All verksamhet i FFK sker i enlighet med
barnkonventionen.

FFK:s ledord ar:

Gladje: Grunden i FFK:s verksamhet ar gladjen —
det ska vara roligt aft spela fotboll och tillhdra
féreningen.

Trygghet: Vi formar trygga grupper ddr alla fér
vara med och idrotta tillsammans

oavsett kunskapsnivd. Vi ldter manniskan std i
centrum och bygger starka relationer mellan
ledare och spelare.

Utveckling: Vdalutbildade trénare som leder
fréningen tillsammans med stark support
fran saval féraldrar som féreningen skapar
forutsattningar for att kunna f& en kvalitativ
fotbollsutbildning.

Gemenskap, samarbete och samspel: Vi skapar
en kultur av delaktighet och kreativitet ddr vi ser
och uppmuntrar framsteg hos spelare och ledare.
Det fria spelet stdr hogt pd agendan och vi ér
o6vertygade om att mdjligheterna fill individuell
och gemensam utveckling ékar genom att ha
roligt fillsammans.
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Fotbollsfilosofi

FFK vill spela en fotboll som bygger pd gladje,
mod, teknik och samspel. Genom aft utveckla
spelare som &r trygga med bollen, som végar ta
initiativ och som forstér vardet av laget framfor
individen, skapar vi ett spel som &r b&de attraktivt
och framgdngsrikt. | ungdomsdren prioriterar vi
I&ngsiktig utveckling framfor kortsiktiga resultat.

Vi ser bollen som vart frémsta verktyg for att
utveckla spelare. Vé&ra traningar utgar frén
bolln&ra évningar, med fokus p& teknik,
spelférstdelse och kreativitet och detta tar vi med
oss till match.

Vi strévar efter att behdlla bollen inom laget
genom rérelse, spelbarhet och korta passningar.
Mdalet ar att kunna kontrollera matcher genom
bollinnehav. Med genomtankt rérelse skapar vi
alternativ och hjdlper vara lagkamrater.

Vi vill att vara spelare vagar ta ansvar, prova
I&sningar och lita pd sin teknik, oavsett vilkken
lagdel man spelari eller var pd planen man
befinner sig. Misstag ar en naturlig del av
utvecklingen - vi lér oss och fortsatter vaga.

Nd&r motstdndarna har bollen arbetar hela laget
fillsammans for att dtervinna den.

Denna filosofi genomsyrar FFKs
ungdomsverksamhet och dédrmed i férlngningen
dven seniorverksamheten. Denna filosofi ligger fill
grund fér FFK-modellen — den rédsvarta tréden,
ddr det i defta dokument beskrivs hur FFK i olika
Aldrar arbetar for att dstadkomma vision och mal
genom att tillémpa vardegrund och filosofi.

Framgangsfaktorer

FFK skall erbjuda ungdomar mojlighet att spela
och tfrana fotboll som en meningsfull
fritidssysselsattning tillsammans med social fostran
under valorganiserade former. Det gérs med
valutbildade ledare och en bra blandning av lek
och allvar. En bra seniorverksamhet utvecklas bdst
genom en bra ungdomsverksamhet och egna
talanger.

For oss ar det av yttersta vikt att var verksamhet
vilar p& samma forutsattningar. Utifrdn detta har
vi identifierat tre stycken framgdngsfaktorer som vi
alltid strévar efter att uppfylla. Av erfarenhet vet
vi att resan med FFK blir b&de roligare, mer kreativ
och léngre om framgd&ngsfaktorerna uppfylls.
Vara framgdngsfaktorer dr

e Tranare som &r utbildade.

e En god forstéelse for FFK:s filosofi och
arbetssatt.

e Enfungerande lagorganisation och ett
stort féoréldraengagemang.

Det ar viktigt att nya medlemmar som
introduceras till féreningen fér ta del av de
varderingar som féreningen har och vilka
forvantningar de kan ha pd& féreningen.

Pojkar och flickor i alla &ldrar skall ges samma
forutsattningar for utveckling sévdl socialt som
fotbollsmdssigt. FFK uppmuntrar spelare att hdlla
p& med andra idrotter vid sidan av fotbollen. Det
viktigaste ar att fotbollen ska vara rolig.
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LAGENS ORGANISATION & LEDARE

Varje lag har olika férutsattningar ndr det kommer
till antal spelare, dlder och traningstillfallen. De
olika lagens organisationer kommer inte att kunna
se likadana ut. Det viktiga ér att det finns ledare
som tar de olika rollerna nedan f6r att sedan se fill
att helheten fungerar pd ett bra satt.

FFK ar positiva fill aft utbilda ledare och Iagger
darfor resurser pd detta dé det utvecklar
foreningen och framfor allt véra bam. |
ungdomslagen ér det i regel férdldrar som ar
ledare/trénare. Frén 14-16 ars alder ar det
relevant att fundera p& om laget ska ha in en ny
frénare, som inte har egna barn i laget. Detta
avgor frénarstaben sjélva, i dialog med
ungdomsgruppen.

Trénare och lagférdlder i FFK kan vid behov av rad
och stdéd kunna vanda sig till lag éver sin egen
Aldersgrupp eller till ungdomsgruppen foér
r&dfragor. Detta skall syfta till att férenkla
vardagen bd&de for trédnare och lagféraldrar i olika
frdgor och funderingar som dyker upp. Det kan
exempelvis vara frdgor som ror steget frdn en
spelform till en annan.

Regelbundna teambuilding aktiviteter dar alla
spelare deltar oavsett nivd starker lagandan och
skapar en kénsla av samhérighet. Detta ar viktigt
for att skapa och bibehdlla ett starkt
engagemang och en positiv lagdynamik. Har kan
man engagera lagféréldrar att ta ansvaret fér att
planera och genomféra aktiviteten.

Samtliga trdnare och ledare ska minst varannan
sasong ldmna in utdrag ur belastningsregistret.

Onskat antal ledare per spelare under tréning:
e 4-623r éspelare perledare under traning
e 7-124r; 8 spelare per ledare under tréning

e 13-19ar; 10 spelare per ledare under
fréning

Huvudansvarig tranare

| varje lag boér det finnas en tfrénare som ar
huvudansvarig. Samtliga trénare delar pd&
uppgifterna som ska skdétas kring lagen och varje
lag férdelar uppdragen for sitt lag. Den
huvudansvarige har eft sarskilt ansvar for:

¢ Aftlagets och spelarens utbildning sker
enligt planerna i FFK-modellen

o Aft se fill att FFK-modellen ér k&nd och
foljs.
e Aft vara kontaktperson med klubbens

ungdomsgrupp samt med trénare frdn
aldre och yngre drskullar.

e Att man som huvudansvarig fér
ungdomslag ska ha gatt utbildningen SvFF
D och frdn 13 ér ska g& minst UEFA C -
utbildning.
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Ovriga tranaruppgifter

Delas av samtliga trénare i laget, inklusive
huvudtré@naren

e planera och genomfdéra tréningar och
matcher i enlighet med FFK-modellen

e uppdatera lagets hemsida.
e f&ra ndrvarostatistik.

e informera nya spelare och deras foraldrar
om FFK, FFK-modellen samt uppgifter fill
féraldrarna gdllande medlemsansdkan.

e skd&ta Fogis.
e vara domarrepresentant.

e kontakta tillsatt domare dagen innan
match for att hdlsa valkommen och dé f&
bekraftat att domaren kommer pd utsatt
fid for match.

e ta emot och hdlsa domare och
motstdndarlag valkommen vid match.

e vara matchvard

Lagfordlder

| varje lag bér det finnas 1-2 lagfordldrar. Ansvaret
ar:

e Forsdljningsinsatser vid egna lagets
hemmamatcher.

e Ansvarig vid lagets bemanning av
bollkallar vid véra seniorers
hemmamatcher

e Planering och samordning vid
féreningsgemensamma aktiviteter,

e Planering och samordning av
férdldrainsatser.

e Delta pd lagets gemensamma traffar.
e Informationsspridning fill lagets foraldrar.

e Ha en tat dialog med lagefts tranare.

Malvakistrdnare

Klubbens ambition dr att alla malvakter frdn 13 ars
Alder ska erbjudas mdalvakistréning ett par gdnger
i manaden under sdsong. Garna vid sdrskilda
tillfallen dar flera malvakter fréin olika &ldersklasser
deltar.

I inl&rningsfasen ser vi gérna att denna traning
drivs i varje enskilt lag, dér en tr&nare i varje
Aldersgrupp tar ansvar for att 1ara ut malvaktsspel.
Denne fér garna gdé utbildningen SvFF MV D dar
man fér en bra grund for att kunna halla i
malvaktstraningen.
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Traningsplanering

Nu har vi etft frAningsverktyg framtaget fér att
underlatta tréningsplaneringen for ledare pé alla
nivder direkt i appen. Uppldgget grundar sig pd
SVvFFs évningar vilket héjer igenkdnningsfaktorn
frén vara utbildningar via Vastergdtlands
fotbollsféround. Har finns det dvningar
Aldersanpassade for olika dldersgrupper. Det
kommer ocksd finnas ett antal dvningar
framtagna av ungdomsgruppen som féreningen
onskar att lagen anvander sig av.

FFK ser gdrna att véra tranare ska jobba med
verktyget i sin tréningsplanering. | appen kan du
som trénare generera traningar automatiskt p&
négra f& sekunder, allt fér att underldtta din
vardag som FFK- franare, men aven for att ge
spelarna en s& genomtdnkt, rolig och
hégkvalitativ fotbollsutbildning som mojligt. Man
kan ocksé skapa sina egna dvningar och lagga till
i sitt lag. Man kan ocksd om man vill dela
fréningen med spelarna i appen s dom kan
komma s& férberedda som majligt till kommande
fréning

FFK vill att trénarna fillsammans inom laget
kommer fram fill ett uppl&gg som passar for

den specifika gruppen avseende hur man
planerar tfrdningarna fér att alla ska veta innan
man kommer till fr&ningen vad som gdller. Det blir
ocksd |&ttare for klubben att félja upp varje lag
Nn&r man kan se de tréningar som ar inlagda och
vilka upplégg de har.

£
I
SportAdmin

Skapa fran mall

Y Filter = Namn A-O

Engelska kvadranten Bmn A
Skapat av. Heork Kackix

Valj ovningsblock
Koner, véstar

Dela spelytan i 2 delar om vardera 20 x 30 meter.
Spel 4 mot 4 i den ena ytan plus 3 vaggar som
spelar med det bollhdllande laget.

Uppvarmning B

[l Underkategori
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Utbildning ledare

FFK vill att s& manga tranare och ledare som
mojligt utbildar sig for att kunna ge vara flickor
och pojkar bésta forutsattningar under tréning
och match.

Féljande utbildningsmadjligheter finns. Sjalvklart kan
vi hitta ytterligare utbildningsméjligheter om
6nskemadl om vidareutbildning finns.

e SVFFD7-124ér

e UEFAC 10-16dr

e UEFA Youth B 13-19 ér
e UEFA B - Senior

e SVFFMvD

e SVFFMvC

Tranarprogrammet
Svenska Fotbollférbundet

SENIOR
UNGDOM

MALVAKT -5 0 e
15

SvFFMvD* SVFFMvC

FOTBOLLSFYS
2

UEFAC

SvFF D

Fotboll:3-3/5-5/77/9-9/ 1111
Futsal: 3-3 med sarg / 4-4 med sarg
4-4/ 55/ Futsal

FOTBOLLSANALYS

FOTBOLLSPSYKOLOGI

FFK &nskar att alla ledare har gatt SVFF D. N&r
barnen fyller 13 dnskar vi att dtminstone den
huvudansvarige i laget gdr UEFA C och det kan
ocksd vara aktuellt med UEFA B. Detta for att
sdkerstdlla att barnen och ledarna far mojligheten
att utvecklas pd bdsta satt efter FFKs
utvecklingsplan.

=l

UEFAPRO

UEFA Youth B UEFA Elite Youth A
UEFAMvVB UEFAMvA
SVFF Fotbollsfys

SVFF Fotbollsanalys

SVFF Fotbolispsykologi

N\ © \

SVFF Futsal C UEFA Futsal B
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SPELARUTVECKLING

Introduktion till
spelarutvecklingsplanen

FFKs spelarutvecklingsplan ska fungera som ett
praktiskt stod for alla inom FFK. Genom en tydlig
plan f&r vad spelarna ska Iéra sig och vilka
forvantningar féreningen har pd trénare och
ledare skapar vi férutsattningar att, utifrdn FFKs
fotbollsfilosofi, uppnd var vision och vara mal.

Detta avsnitt om "Spelarutveckling” samlar FFKs
gemensamma syn pd hur vi:

e trénar

e spelar matcher
e coachar

e nivAanpassar

e |&ter barn och ungdomar véxa i sin egen
takt

Vi prioriterar spelarens och lagens utveckling
framfor lagets resultat. | bdde tréning och match
ska vi:

e stimulera och utmana varje individ

e Dbidra fill att spelarna véxer som
fotbollsspelare, ménniskor och lagkamrater

e skapa gladje, trygghet och gemenskap

Spelare i FFK har méjlighet att "dubblera”, det vill
sdga att tréna extra med aldersgruppen dver om
man har fotbollsformdga att klara av det,
tillsammans med hog ambitionsnivé och
traningsflit. Likasé finns mojlighet att trana extra
med d&ldersgruppen under, i de fall spelaren kan
utvecklas utav det — exempelvis om man ér
nyborjare. Detta beslutas av frénarna i de b&da
berérda dldersgrupperna tillsammans och
kommunikationen kring detta ska alltid g& genom
frénarna.

Om trénare/ledare beddmer att en spelare
behdver extra stimulans av ndgon anledning — det
kan vara exempelvis att formdégan ar sérskilt hdg —
ar ungdomsgruppen behjdlplig med att ta fram
en utvecklingsplan tillsammans med spelarens
frinare och eventuellt spelaren sjélv och dennes
foraldrar.

Under &ret ska det finnas perioder av vila frdn
fotbollen. Vi uppmuntrar fleridrottande, men
behdver ocksd ta hdnsyn fill de spelare som har
fotboll som sin huvudidrott.

Som aktiv i FFK har alla spelare ett grundskydd
genom en idrottsférsékring. For att forsékringen
ska gdlla ska spelare ha benskydd pd tréning och
match.
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Grundlaggande tekniska mal per alder

Tabellen nedan ger en éversikt dver vilka tekniska
fardigheter vi s@rskilt fokuserar p& i respektive
Alder. Den fungerar som stdd fér planering,
uppfdlining och dialog med spelare och féraldrar.
De mer detaljerade avsnitten per fas kompletterar
tabellen.

Alder Fokusomrade Mal for spelarna

Boll & Skoj Lek, rérelse, bollvana * Bli vn med bollen (driva, stoppa, vanda)

* Enkla skoft och passningar

* Grundlidggande koordination

* Forsté de enklaste spelidéerna: géra mal/hindra mal

6-7 ar Individuell teknik, Tv1, lekfull * Passning/mottagning med bdda fétterna
inl&rning * Driva och vanda med boll

* Utmana 1v1 offensivt & defensivt

* Skott med bdda fétterna

8-9 ar Teknik, Tv1, enkla taktiska  Passning/mottagning med bdda fétterna
moment » Vandningar &t bada hall

* Dribblingar och riktningsféréndringar

e Utmana 1v1 offensivt & defensivt

* Skott med bdda fétterna

* Spelbarhet och rérelse utan boll

* Introduktion fill positioner

10-12 ar Férdjupad teknik, 1v1, * Riktad férsta touch

spelforstéelse * Passningar under press

» Overlapp & véggspel

* Perception/orientering

* Férsvarsprinciper (press, tdckning, understéd)
e Utmana 1v1 offensivt & defensivt
 Spelbarhet, spelbredd, speldjup

» GrundlGggande spelférstdelse och taktik

13-16 ar Individuell specialisering, * Avancerade mottagningar och passningar i tempo
avancerad teknik * Ldnga passningar, inldgg, fasta situationer

* Fordjupad 1v1 i bdda riktningar

* Positionsspecifik teknik och rérelse

* Scanning innan bollkontakt

* Fordjupad spelforstéelse och taktik.

17 ar / junior | Forberedelse for seniorfotboll e Teknik i hogt tempo

* Snabbt beslutsfattande

* Positionsspecifik teknik och rérelse

* Effektiva I6pningar och tempovéxlingar
* Styrka och kvalitet i fasta situationer
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Vara traningar - gemensamma principer

For alla &ldrar géller att fréningen ska praglas av:

Trygghet - skapa ett klimat ddr spelarna
vagar lyckas och misslyckas.

Gladje — det ska vara roligt att komma fill
fréning.

Mycket bollkontakt — sérskilt i de yngre
Aldrarmna.

Smalagsspel — 1 mot 1, 2 mot 2, 3 mot 3
m.m. under en stor del av tréningstiden.

Aktiv coaching - konstruktiv, positiv och
utvecklande feedback.

Anpassning — dvningar som gdr att justera i
svarighetsgrad utifrén individ och grupp.

Bra stdmning och ordning - fré&nare och
ledare har féreningens samtycke aftt I&ta
barnen/ungdomarna vila om man inte
respekterar sina ledare, lagkamrater,
motstdndare, domare.

Vi avslutar gérna traningarna med ndgot mer
lekfullt s& att spelarna ldmnar med en positiv

kansla.

Vara matcher - gemensamma principer

Matchen ér ett utbildningstillfalle, dér vi knyter
ihop traningens innehdll med spelet.
Grundprinciperna ar:

Utveckling och prestation @r viktigare an
resultat.

Alla uttagna spelare ska f& mycket speltid,
i yngre d&ldrar lika mycket speltid.

Vi félier FFKs vardegrund i hur vi upptréder
mot domare, motstdndare och varandra.

Matchen ska upplevas som en héjdpunkt —
trygg. rolig och I&rorik.

Infor anmalan fill seriespel ska tranare i
intiliggande A&ldrar prata ihop sig om lag, serier
och gemensamma upplagg. Vid behov kan
gemensamma lag skapas fér att alla spelare ska
f& spela.
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Spelform och grundregler per alder

Denna tabell ger en sammanfattning av
spelformer, planstorlek och évergripande

matchregler. Mer detaljer finns i de &ldersspecifika

avsnitten.
Alder Spelform Antal spelare per | Resultat? | Kommentarer
lag

4-5 ar Internspel / lek | Alla deltar Nej Fokus pd lek och smélagsspel.

6-7 ar 3 mot 3 Max 6 spelare Nej Alla spelar lika mycket, inga fasta positioner.

8-9 ar 5mot 5 Max 4 avbytare, Nej Alla spelar lika mycket, och pd alla
positioner
Rekommenderat spelsystem 2-2.

10-12ar | 7mot7 Max 4 avbytare Nej Alla uttagna spelar lika mycket.
Rekommenderat spelsystem 1-2—-3-1

13-14ar | 9mot 9 Max 4 avbytare Ja Uttagning baseras p& ndrvaro och
instalining/engagemang.

15-19 ar 1T mot 11 Max 5 avbytare Ja Uttagning baseras p& nérvaro och

instélining/engagemang och kunnande.
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Matchcoachning i FFK

Matchcoachning i FFK utgdr fréin féreningens
vardegrund och fotbollsfilosofi. En match ar ett
utbildningstillfélle, och syftet ar att utveckla
spelare och lag - inte att jaga resultat.

Vara grundprinciper ar:

1. Skapa trygghet och gladje - spelarna ska

v&ga misslyckas, prova och vilja ha bollen.

2. Knyt coachningen till veckans
trdningstema - teknik- eller taktikmal styr
feedbacken.

3. Kort, tydlig och positiv kommunikation —

spelarna ska sjdlva fatta beslut pd planen.

4. Fokusera pda beteenden, inte resultat -
berém ratt idéer och forsdk, oavsett
matchstalining.

5. Respekt och fair play - motstdndare och
domare bemdts alltid positivt.

Matchcoachning 612 &r

e LAgintensiv coachning frdn sidan.

e Fokus p& uppmuntran, trygghet och
spelgladje.

e Pdminnelser kopplade fill veckans
fréningstema.

e Inga detaljerade taktiska korrigeringar
under spelet — 14t spelarna upptécka och
prova sjalva.

e Alla uttagna spelare spelar lika mycket
och provar alla positioner, inklusive
malvakt.

Matchcoachning 13-19 &r

e Mer aktiv matchcoachning, men fortsatt
positiv och stddjande.

e Korta taktiska korrigeringar kan ges under
spelet vid behov.

e Fokus pd att knyta samman tréningens
innehdll med matchprestation.

e Spelarna férvéntas ta stérre ansvar for
férberedelse, fokus och insats.

e Matchen anvdnds dven for analys och
uppfdlining, gé&rna med video vid behov.

Speltid och uttagning

Den rekommenderade speltiden férutsatter
naturligtvis att det finns ett engagemang att vilja
spela hos den enskilde spelaren och att man
accepterar att spela pd olika positioner.

6-12 ar
e Alla uttagna spelare ska spela lika mycket.

e Antalet avbytare anpassas sé att detta blir
méijligt.
13-14 ar
e Uttagning baseras pd tréning och
instalining/engagemang.

e Alla uttagna spelare f&r meningsfull speltid
(minst en halvlek).

e Missad tréning pd grund av annan idroft
ska inte straffa spelaren.

15-19 ar

e Uttagning baseras pd tréning och
instalining/engagemang och kunnande.

e Alla uttagna spelare far meningsfull speltid.

e Missad tréning pd grund av annan idrott
ska inte straffa spelaren.

Efter match - gemensam rutin
e Alla fackar domare och motstédndare.

¢ Kort samling med fokus p& vad laget gjort
bra och vad vi tar med oss framat.

¢ Koppla &terkopplingen fill veckans
trédningsmal.
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Utvecklingsfaserna

FFKs ungdomstraning delas in i tre utvecklingsfaser
utifrén barnets mognad och foérutsattningar att
lGra:

1. Nybéorjarfasen; Boll & Skoj 4-5 ar
2. Inlé@rningsfasen; 6-12 ar
3. Utvecklingsfasen; 13-19 ar

Faserna dverlappar varandra och dvergdngen
ska vara gradvis. Beskrivningarna nedan ér
riktlinjer — individuella skillnader i mognad ska alltid
beaktas.

Nyborjarfasen - Boll & Skoj 4-5 ar

I Boll & Skoj tar vi hand om alla véra nyfikna yngsta
fotbollsspelare. Genom lek och rorelse med boll
hoppas vi kunna skapa ett intfresse och gladje for
fotbollen. Mdlet &r att skapa ett férsta positivt
mbte med fotbollen. Alla ska kénna sig vélkomna,
v&ga prova och ha roligt tillsammans.

e Fokus pd lek, rorelse och bollvana.

e Enkla regler (vid fotbollsmoment): géra mail
och hindra mal.

e Trdning i smd& grupper med mycket
vuxenndrvaro.

Boll & Skoj kor 10-12 tillfallen pd 16rdagar, maj-
september, ca 60 minuter per géng. Ddrefter
erbjuds man att fr&dna inomhus om halltider finns
tillgéngliga.

Vill man bérja spela eller testa pd &r man
valkommen ndr som helst. D& kontaktar man som
vardnadshavare ansvariga trénare

Tréning

¢ NAgon form av uppvarmning (gemensam
om majligt)

e Fyra moment/stationer som innehdller;
- V&n med bollen (bollkontroll)
- Fardighetsdévningar (passningsévning,
skottévning etc.)
- Rorelselek (enkla lekar séisom
Pokémonjakt, vem &r radd fér vargen,
hinderbana etc)

¢ Gemensam avslutning med FFK-ramsan
(SA-SA-SA-BRA-BRA-BRA-FFK!)

NA&gra saker man 18r sig under boll & skoj:

e Vad gar fotboll ut pd (géra mal/hindra
mal)

e Bli v&n med bollen
e Tainstruktioner

o Utféra uppgifter tillsammans med andra
barn
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Inlarningsfasen 6-12 ar

Nu I&dmnar vi knatteverksamheten. 6-aringarna
gér fr&n Boll & Skoj till FFKs fotbollsskola medan 7-
Aringarna gér frdn fotbollsskolan och blir ett P/F-7-
lag i och med att det i denna dlder boérjar med
matchspel p& 3-mannaplan.

linl&rningsfasen utvecklar spelarna sin individuella
teknik, borjar forstd spelet mer och mer, och 16r sig
samarbeta med andra.

Vill man bérja spela eller testa pd é&r man
valkommen ndr som helst. D& kontaktar man som
vardnadshavare ansvariga tranare.

Traning sker utomhus under perioden april —
september/oktober. Darefter erbjuds man att
frna inomhus om man énskar.

6-7 ar

Na&r spelarna kliver fréin Boll & Skoj fill 6—7 ér
fortsatter fokus att ligga pd gladje, tfrygghet och
att vaga prova. Viintroducerar nu mer
fotbollsspecifika moment, men alltid p& eftt lekfullt
saitt.

Trdningsinnehaill
e Forslagsvis 1 traning/vecka.

e All verksamhet ska vara bollndra, lekfull
och uppmuntra spelarna att bli trygga
med bollen.

e Mycket 1 mot 1 och smdlagsspel (2 mot 2,
3 moft 3).

e Viarbetar med tydliga teman (t.ex.
passning, mottagning, dribbling, skott).

Se dven tabellen Grundidggande tekniska mdl
per dlder for specifika fardighetsmdal.

Forslag till traningsuppldgg
e Samling: 5 min
e Lek/tavling: 10 min

e Stationer (3 x 10 min): fé&rdighetsdvningar,
bollkontroll, 1 mot 1 /2 mot 2

e Smdlagsspel: 20 min
e Avslutning & FFK-ramsa: 5 min

Match

For 7-A&ringar spelas 3 mot 3 enligt
spelformstabellen. Resultat r&knas inte och alla
spelare ska f& spela lika mycket.

Matchen ses som ett extra tréningstillfélle dar
fokus ligger p& beteenden och individuell
utveckling. Coachningen féljer féreningens
riktlinjer i avsnittet Matchcoachning i FFK.

8-9 ar
| 8-9 &r breddas spelarnas fotbollsutveckling. Vi
fortsatter att betona glddje och frygghet men

infroducerar nu mer samspel, spelbarhet och
enkel taktik.

Traningsinnehall
e Forslagsvis 2 frGningar/vecka.

e Mycket spel och bollkontakt i varierade
former (1 mot 1, 2 mot 2, 3 mot 3, 5 mot 5).

e Fokus pd passningsspel, mottagning,
vandningar och dribblingar.

o Introduktion fill férsvarsspel (press,
sidledsposition).

e Viarbetar med teman och
aterkommande fardighetsmoment.

Se dven tabellen Grundldggande tekniska mal
per dlder for specifika fardighetsmal.

Forslag till traningsuppldgg
e Samling: 5 min

e Uppvarmning/lek/kndkontroll/fardighet: 15
min

e Stationer (3 x 10 min): tekniska moment
och smdlagsspel

e Spel (3-3 eller 5-5): 20 min
o Avslutning & FFK-ramsa: 5 min

Match

I 8-9 ar spelas 5 mot 5 enligt spelformstabellen.
Resultat réknas inte. Alla spelare ska spela lika
mycket och spelar pd alla positioner, inklusive
malvakt.

Rekommenderat spelsatt ar 1-2-2 for att frémja
passningsspel och inkludera maélvakten i spelet.

Matchen ér ett traningstillfalle dér vi kopplar
coachningen till veckans tema. Tr&inare coachar
positivt och kortfattat och I&ter spelarna sjélva
fatta beslut, enligt avsnittet Matchcoachning i
FFK.
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10-12 ar

| 10-12 &r fordjupas tekniken och spelarna fér en
tydligare forstéelse for spelidé och roller. | denna
Alder borjar vi prata mer om lagspel och hur vi
med ett bra samarbete genom passningsspel och
forsvarsspel kan bli ett bra lag och ha roligt
fillsammans.

Vill man boérja spela eller testa pd kontaktar man
som vérdnadshavare ansvariga trénare. Lagets
frnare/ledare gér en beddmning om vad som
funkar utifrén lagets nuvarande storlek, antal
ledare osv i enlighet med FFK-modellen.

Traningsinnehall
e 2 eller helst 3 frGningar/vecka.

e Fortsatt fokus p& bollbehandling,
smadlagsspel och spelévningar med
motsténdare.

e Spelbarhet, spelbredd, spelavsténd och
speldjup infroduceras och trénas
regelbundet.

e Perception/orientering ("scanning”) blir en
naturlig del av fréningen.

e Spelarna far prova olika positioner for att
forsté olika roller i laget.

Vanliga moment:

e Passningar & mottagningar med bé&da
fotterna (med riktad forsta touch).

e Driva bolli fart och med
riktningsféréandringar.

e Overlapp, vé&ggspel och enkla
kombinationsspel.

e Grundlaggande férsvarsprinciper: press,
té&ckning, understdd, direkt atererdvring.

e Andra vanliga moment som volley, inkast,
grundldggande mdalvaktsteknik.

Forslag fill traningsuppldgg
e Samling 5 min

e Fdardighetsdvning/tavling/kn&kontroll 15
min

e Fdardighetsdvning 15 min

o Smdlagsspel 1-1, 3-3, 20 min

e Spel 7-7-Taktik 20 min

¢ Samling (med FFK-ramsan) 5 min

Match

I 10-12 &r spelas 7 mot 7. Resultat rdknas inte, men
matchen anvands for att tréna bdde teknik och
enkel taktik.

e Tréningsndrvaro ér en del av
uttagningsprincipen.

e Laget samlas i omkl&ddningsrummet och
byter om tillsammans innan match.

e Alla uttagna spelare ska spela lika mycket
och ges mojlighet att spela pd alla
positioner, inklusive malvakt.

o Rekommenderat spelsystem ar 1-2-3-1 for
att maximera utnyttjandet av malvakten i
spelets olika skeden. D& far vi mojlighet att
skapa numerdéra dvertag framférallt vid
speluppbyggnad. Vi vill ocksd stréva efter
aftt hitta olika trianglar i spelet &éver hela
banan.

e Mafchen ses som ett extra traningstillfalle
ddr vi arbetar med teknik- och taktikmal
kopplade fill veckans traningar.

Coachningen &r mer aktiv én i de yngre aldrarna,
men alltid positiv och med spelaren i cenfrum.
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Utvecklingsfasen 13-19 ar

| utvecklingsfasen gér vi successivt mot en mer
avancerad fotboll, dar spelarna férbereds for
junior- och seniornivd. Vid denna élder borjar
spelarna dven hitta sin position pé& planen
(inklusive malvakt).

e Spelarna ska f& mojlighet att férdjupa sin
teknik och spelforstdelse.

e Vifortsatter att spela passningsorienterad
fotboll med fokus pd bollinnehav och
kollektivt forsvarsspel.

e Spelarna borjar oftare spela pd mer fasta
positioner, men utan att I&sas vid en enda
roll.

e Tradningen innehdller mer fys, taktik och
teori i takt med spelarnas mognad.

Nya spelare som vill borja spela eller testa pd
kontaktar ansvariga frénare. Lagets
frénare/ledare gér en beddmning om vad som
funkar utifrén lagets nuvarande storlek, antal
ledare osv i enlighet med FFK-modellen. Det ar
viktigt att kunna erbjuda vara spelare bra
tréningar och maojligheten fér véra trénare att se
alla spelare under traning.

Traning 13-19 ar
e Fdrslagsvis 3 frdningar/vecka.

e Myckeft speliolika former (smdalagsspel,
positionsspel, spel p& stdrre ytor).

e FOrhojd intensitet och svarighetsgrad i
tekniska moment.

e Tydligt fokus p& speluppbyggnad,
omstaliningar, presspel och
férsvarsorganisation.

e Mer positionsspecifik franing.

e Fysisk tfraning (styrka, rérlighet, kndkontroll,
kondition) integreras i fotbollstraningen.

Match 13-19 ar

e 13-144r: spel 9 mot 9.
e 15-19dr:spel 11 mot 11.

e Resultat rdknas, men
utvecklingsperspektivet ligger kvar i
centfrum.

Under match fokuserar vi pa&:

e Bollinnehav; vi vill kontrollera matchen
genom att &ga bollen.

¢ Kortpassningsspel; vi bygger vart spel frdn
backlinjen genom markndra passningar.
Har ar viktigt att vi végar spela ett
konstruktivt passningsspel éver hela
planen.

e Talamod; vi vantar p& ratt Idge snarare &n
aftt stressa fram avgdranden.

o Kredtivitet i sista tredjedelen; nar vi nGrmar
oss motstdndarens mal uppmuntras
spelarna att vara ofdrutségbara,
kombinera och utmana.

Uttagning till match baseras pé:
e frAningsnérvaro
e instdlining/engagemang
¢ kunnande

Alla uttagna spelare ska f& tillrdckligt med speltid,
minst en halvlek. Laguttagningen ska
kommuniceras p& ett respektfullt och tydligt satt.

Matchen anvénds ocksd som underlag for
utvecklingssamtal och uppfdljning. Vid minst
ndgon match per sGsong rekommenderas enkel
videoanalys for lag i 15-19-arséldern.
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Nivdanpassning

| FFK &r vara spelare med och deltar utifrdn sina
egna foérutsattningar. Det ar darfor viktigt att

vi forstdr vad vi menar nér vi pratar om
nivdanpassning. En anpassning kan ske om
spelarna ar olika Idngt framme i sin utveckling. |
de fallen utgdr vi frén bdde fotbollsmdssiga och
mentala aspekter. Syftet med nivdanpassning ar
att fokusera pd& och ge ratt férutséttningar till
samtliga spelare, oavsett hur Idngt man kommit i
sin utveckling. En lyckad anpassning héjer
kvaliteten pd franingen s& att alla spelare kan

f& mojlighet atft utvecklas i sin takt. Alla spelare ska
f& mojlighet aft under tréning kanna att man
lyckas och att man kan. Alla spelare, oavsett hur
I&ngt man kommit i sin utveckling, ska kanna att
de utvecklas och blir b&ttre.

Fotboll ska vara roligt och hamnar spelaren pd fel
nivé kan intresset minska.

Det ligger ett stort ansvar pd trénarna att vid
eventuell anpassning ha genomténkta och
va@lplanerade trningar och uppdelningar, fér att
bibehdlla lagets gemenskap, glédje och

tfrygghet.

Niv&anpassning ser olika ut i olika &ldrar:

e 7-12 ar - Nivdanpassning sker vid enstaka
ovningar, men inte regelbundet. Laget ska
alltid tréna tillsammans. Spelarna fér
samma forutsattningar
och uppmdrksamhet av alla
trnare/ledare i laget.

e 13 ar - Nu sker nivGanpassning oftare p&
tr&ning an tidigare. Dock inte under hela
frdningspass. Laget ska fortfarande alltid
tréna tillsammans och alla ska f& samma
férutsattningar av frdnarna.

e 14-19 ar - Nu sker nivdanpassning ofta vid
passningsdvningar och speldvningar nar
antalet spelare tilldter det. Dock inte under
teknik/individuella évningar. Se fill s&
grupperna fortfarande dr levande och inte
fasta. Laget ska fortfarande alltid tréna
tillsammans och alla ska f& samma
forutsattningar av trnarna.

Nar vi pratar om nivdanpassning dr det viktigt att
det inte blir en fast uppdelning. Spelare ska kunna
réra sig mellan nivéer baserat p& deras utveckling
och prestation. Detta fr&émjar en rattvis méjlighet
for alla spelare att vaxa och uppnd sin potential.
Vi ska inte heller utgd ifrén fysisk mognad ndr vi
pratar om nivéanpassning. Det dr spelare som
visar goda fotbollskunskaper och inte bara har
férdel f6r att man &r starkare och snabbare. Fysisk
narvaro och engagemang vid matcher och
tréningar varderas fore fotbollsforméga.
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Cupdeltagande

| ldrarna 6 — 9 &r fokuseras p& att spela
sammandrag ndr méjlighet finns, samt
internmatcher och tradningsmatcher. N&gon
enstaka cup i ndromrddet kan man &ka pd fér att
starka sammanhdliningen och géra ndgonting kul
med gruppen, garna tillsammans med en annan
Aldersgrupp fr&n FFK. Respektive lags ledare
avgor om laget ska dka pd& cup/er och i sa fall
vilken, alternativt om laget istéllet har en
aktivitetsdag eller liknande.

| de dldre &ldrarna har lagen maéjlighet att dka pd
lite IGngre cuper. For att fortsatta bygga pd
sammanhdliningen i féreningen ar det positivi om
man &ker flera lag till samma turnering,
exempelvis Skadevi cup. Har &ker man hela
gruppen med instdlining att alla ska spela och f&
uppleva en stor ungdomsturnering. Vid de senare
ungdomsaren, forslagsvis frén 16 &r och uppat
siktar vi pd att dka till Gothia Cup, varldens storsta
ungdomscup.

FFK rekommenderar nedan ett antal utvalda
cuper att dka pd, i olika &ldrar. Ett av skalen Hill
detta ar att det starker klubbkdnslan om vi samlar
flera FFK-lag p& samma cup.

FFK féresldr att ungdomslagen deltar pd foljande
cuper

e Axvalls Cup (Axevalla IP, Axvall); 6 - 12 &rs
Alder, spelas i slutet pd april.

e Lassabollen (Lassalyckan, Ulricehamn);
frédn 12 ars alder, spelas i april

e Ulvacupen (Abrovallen, Ulvéker); 10— 12
ars Alder, spelas i juni

e Skadevi cup (i Skévde med omnejd); frén
12 &rs &lder upp till 16/17 &r, spelas i juni

e Gothia Cup (i Géteborg med omnejd); vid
16 &rs &lder, spelas i juli

Na&r det gdller deltagandet &r det viktigt att man
aktiverar laget p& olika satt for att finansiera
kostnaderna fér dessa cuper. Borja i tid att ldgga
upp en ekonomisk plan fér de olika cuperna. ju
aldre spelarna blir desto mer kostar det att dka i
vag pd cuper s& bygg gdrna en buffert i tid.

Varje lag fér frdn féreningen ett belopp per ér att
anvanda till cuper eller lagaktiviteter. Om ett lag
vill géra aktiviteter som &verstiger summorna
nedan finansierar man det med den egna
lagkassan.
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Uppmuntran av goda forebilder

Efter sdsongens slut uppmuntras eft antal unga
FFK:are som utmdrkt sig under sGsongen utifrén
FFKs vardegrund (de fem grundpelarna).

Det handlar om aft lyfta goda exempel och
forebilder — en eller tva stycken i varje dldersgrupp
- som visat upp en god instdlining och attityd pd&
och runt tr&ning och match.

Har &r det inte fotbollsfrmd&gan som premieras
utan beteendet. Respektive dldersgrupps ledare
vdljer den eller de som ska utses. "Priset” bestdr av
FFK-m&ssa eller liknande, vilket ungdomsgruppen
tar beslut om, och delas ut i samband med
ungdomsavslutningen p& Odenplan.
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ATAGANDEN SOM AKTIV | FFK

Obligatoriska aktiviteter som FFK ansvarar for.
Detta kan vara for alla lag eller bara
vissa &ldersgrupper:

e Fdrsaljning av ex rabatthaften m.m.

e Bemanna seniormatcher: bollkallar, kiosk,
enfré

e FFK-dagen
e Spokvandringen
¢ Bemanna Bohaget

Né&r lagen skaffar egna intdkter, ex kiosk vid egen
match eller annat, gdr hela éverskottssumman fill
lagets egen kassa.

Medlems- och traningsavgifter

For att delta pd tréningar och matcher ska
medlems- och traningsavgift betalas. Inbetald
medlemsavgift innebdr bl.a. att man som akftiv
medlem ar férsékrad mot skador i samband med
fréning och match. Avgifterna finansierar Gven
skdtsel och utveckling av Falevi, klubblokalen FFK-
huset, kanslitj@nst, ersattning till domare,
matchstall, bollar och évrigt material, cupavgifter
med mera.

Vid svérigheter att betala avgifterna finns
mdjlighet att kontakta respektive lags ledare som i
samsprdk med ungdomsgruppen hittar en 16sning.

Domare

Vi behdver domare fér att kunna spela véra
matcher. Det innebdr att domare &r en viktig roll i
féreningen. Domare 4r precis som spelare inte
felfria. Det ar en svar uppgift och vi alla mdste ha
bverseende med det. Vihar en positiv syn pd&
domare i FFK. Det gdller bdde ledare, spelare och
foraldrar. Detta fér att domarna ska kunna verka i
en trygg milj¢ d& de som démer kan vara allt frén
13 &r och uppdt. Om det krévs en dialog med
domare sd skoter ledare det och dd pé en bra
nivd. Ledare/tranare har ett ansvar for att 1dra
sina spelare hur viktigt det ar att ha en bra afttityd
mot domare och ska féregd med gott exempel.

Foreningen har en domarutbildning (fér att déma
fremanna, femmanna och sjumanna) fér alla
spelare de dret de fyller 13 &r och en
vidareutbildning (fér att ddma niomanna) for alla
spelare det &ret de fyller 16 &r. Det &r viktigt att vi
fdngar upp de som &r intresserade av att déma
for att kunna ha en bas av

egna ungdomsdomare som démer vara
ungdomsmatcher. Detta dr ocksd en vag att
bibehdlla fotbollen dven om man sjélv av ndgon
anledning inte vill spela langre.
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Foralder i FFK

Som férélder har man en viktig roll frémst som
supporter men ocksd for att skapa goda
forutsattningar fér barnen att delta och utvecklas i
FFK. Det ar viktigt att det finns en kommunikation
och samarbete mellan féréldrar och ledare.

Foraldrar ska ha blivit informerade om FFK-
modellen fér att kdnna till hur verksamheten
bedrivs. Klubben serinte framst pd resultaten utan
pd den individuella utvecklingen och det @r viktigt
aft féraldrarna dr medvetna om det.

Det finns olika akfiviteter kring barnens
fotbollsspelande som laget ansvarar for. Det kan
réra sig om bemanning av kiosk vid matcher och
dven andra evenemang som klubben driver. Det
uppskattas stort fran féreningen men ocksé fran
alla ledare som l&gger ner otroligt mé&nga timmar
p& era barn att man som fordlder staller upp vid
dessa tillfallen.

Planering av detta skdts via lagfoérdldrar som ska
finnas fill varje lag.

Avslutningsvis 10 viktiga punkter att t&nka p& som
féralder:

1. Folj med pd traning och match - ditt barn satter
varde pd det

2. Skapa god stédmning pd& tréning och match

3. Uppehall dig Iangs ena sidlinjen och var lugn.
L&t barnen spela.

4. Uppmuntra alla spelarna pd planen, inte bara
ditt eget barn, i bdde med och motgdng.

5. Respektera ledarnas matchning och beslut. Satt
dig in i féreningens policy/vardegrund.

6. Respektera domarens beslut och se henne/
honom som en vagledare under utbildning.

7. Uppmuntra ditt barn att delta — pressa inte.

8. Frdga barnen om matchen var rolig,
spé&nnande, juste eller om spelet var bra -
fokusera inte p& resultatet.

9. Stétta féreningen i dess arbete. Din insats blir
vardesatt, intfe minst av ditt barn.

10. Kom indg att det ar ditt barn som spelar fotboll
—inte Du sjalv

Till sist vill féreningen betona att vi vardesatter
feedback och vill bli battre bé&de som klubb och
ledare. Har man synpunkter p& hur laget eller
foreningen skots ska man i férsta hand prata med
lagets ledare. Det finns ocksd mdjlighet att véinda
sig direkt till ungdomsgruppen.
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