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Vision 

Alvesta innebandyklubb ska vara en professionell och attraktiv förening som tilltalar barn, 

ungdomar, seniorer, ledare, tränare, föräldrar, sponsorer och publik. Klubbens kärnvärden 

speglas av engagemang, respekt och jämlikhet. 

 

Verksamhetsplan för 2026-2027 

Under kommande verksamhetsår fortsätter vi vårt arbete med att utveckla och förbättra en 

hållbar föreningsstruktur för att upprätthålla och skapa stabilitet för en långsiktig utveckling 

av föreningen. Vi kommer fortsätta satsa på utbildning av ledare och dessutom fortsätter vi 

satsa på våra ungdomsledare och ungdomsdomare. På grund av förändrade regler från 

förbundet kommer utbildningskravet på ledare att öka och det är viktigt att vi ligger i fas med 

de nya reglerna. 

 

Under säsongen kommer det strukturerade arbetet för ökad delaktighet av aktiva och föräldrar 

inom föreningen att fortsätta utifrån den modell som skapats under föregående säsong. 

Kommande verksamhetsår kommer vi fortsätta göra tillväxtsatsningar för att generera fler 

spelare och göra föreningen mer attraktiv. 

Utveckling och organisation av föreningen: 
- Varje lag ska utse två föräldrarepresentanter som kan bistå med specifika uppgifter för 

att avlasta styrelse och sektioner för att föreningen ska kunna utvecklas. 

- En representant från styrelsen skall, efter överenskommelse med ledarna i laget, 

närvara vid föräldramötet för att presentera sektionerna och uppdragen mer ingående. 

Alla lag skall erbjudas möjligheten att delta i sportsektionen för att underlätta 

kontakter och dela erfarenheter mellan ledare. Seriespelande lag skall delta. 

- I samband med ledarträff kommer träffen avslutas med fest.  

 

Kommunikation och delaktighet 
- Aktuell info till föreningens medlemmar med e-post via sportadmin.se. Skickas ut 

efter styrelsemöte om behov finns. 

- Uppmuntra/underlätta för våra engagerade ungdomar att utbilda sig till 

föreningsledare/domare. 

- Fortsätta marknadsföra klubben i sociala medier samt affischer och andra medier. 

 

Utveckling och stöd till ledare 
- Den Röda Tråden, klubbens policydokument. 

- Alvesta IBK:s Handbok för ledare. 

- Tränarutbildningar enligt Svensk Innebandys Utvecklingsmodell. 

- Inspiration och stöttning av ledare och spelare i form av målvaktsträning. 

- Stärkt ledarskap för att inkludera fler med NPF 
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Den Röda Tråden 
Klubbens policydokument ”Den Röda Tråden” ska vara vägledande i olika frågor och 

sammanhang för alla i klubben genom: 

- Information på ledarträffar. 

- Information på föräldramöten. 

- Väl synlig och tillgänglig på hemsidan. 

 

Verksamhet 

Föreningen har som ambition att under säsongen driva 14 st lag i 14 träningsgrupper. 

Träningstider omfattar ca 31 timmar/vecka totalt. Alla lag som vill kommer att erbjudas 2 

träningstillfällen i veckan. 

 

Herrlag:  

A-lag div. 3 

B-lag div. 5 

Seriespelande lag: 

Flickor: 

F11/12/13/14/15 (röd nivå) 

F16 (blå nivå) 

Pojkar: 

P11/12 (röd nivå) 

P13/14 (röd nivå) 

P15/16 (blå nivå – 2 lag)  

P17 (blå nivå) 

Poolspelande lag: 

Flickor: 

F17/18/19   

Pojkar: 

P18  

P19 

 

Knattelag: 

PF20 

Innebandyskola (2021/2022) 

 

Träningsgrupp: 

Parasport (barn/ungdom/vuxen) 
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Klubbaktiviteter 

Nyårscupen 

Klubbens återkommande interna innebandyturnering för alla klubbens aktiva spelare och 

ledare där lagen mixas i alla åldrar. 

Årliga Företagscupen 

Vår årliga innebandycup på ”korpnivå” för företag och deras anställda inom Alvesta 

närområde samt glada kompisgäng. Företagscupen erbjuder klasser för både dam och herr. 

 

Lovaktiviteter 

Föreningen kommer fortsätta delta i kommunens lovaktiviteter och anordna kostnadsfria 

aktiviteter för barn och ungdomar i Alvesta kommun. 
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Budgetunderlag säsong 2026-2027 
 

Intäkter Kronor  Kostnader Kronor 

     

Medlemsavgifter: 85 000 kr  Lokalhyra träning/matcher 110 000 kr 

Stödmedlemsskap 5 000 kr  Materialinköp sport förbrukning 20 000 kr 

Träningsavgifter 220 000 kr  Materialinköp sport nyköp 70 000 kr 

Aktivitetsstöd statligt 70 000 kr  Föreningsdomare arvoden 40 000 kr 

Aktivitetsstöd kommunalt 70 000 kr  Licenser 35 000 kr 

Utbildningsbidrag 20 000 kr  Övergångar-Dispenser 5 000 kr 

Intäkt streaming matcher 5 000 kr  Distriktsdomare kostn.ersättning 5 000 kr 

Sponsorbidrag 120 000 kr  Anmälningsavgifter lagen 33 000 kr 

Anmälning Företagscupen 20 000 kr  Matchflyttningar 2 000 kr 

Projektbidrag 70 000 kr  Utdragna lag 2 000 kr 

Gräsroten "Svenska spel" 3 000 kr  Resurs för utveckling 30 000 kr 

Övriga försäljningsintäkter 75 000 kr  Distriktsdomare arvoden & ers. 50 000 kr 

Försäljning bussbiljetter 10 000 kr  Distriktsdomare bilersätttning 15 000 kr 

   Kostnader egna cuper 15 000 kr 

Total intäkter 773 000 kr  Förbrukningsinventarier 5 000 kr 

   Styrelse & årsmöteskostnader 5 000 kr 

   Inköp Kiosk & servering 4 000 kr 

   Programvaror/licenser 28 000 kr 

   Annonser, marknadsföring 5 000 kr 

   Serviceavgift Qvickly 5 000 kr 

   Försäkring 4 000 kr 

   Bankkostnader 3 000 kr 

   Medlems/föreningsavgifter 1 000 kr 

   Arvoden ledare 98 500 kr 

   Utbildning föreningsdomare 15 000 kr 

   Transporter lagen bortamatch 75 000 kr 

   Utbildning ledare & tränare 50 000 kr 

   Utbildning föreningsdomare 20 000 kr 

   Bidrag till lagen 40 000 kr 

     

   Total kostnader 770 500 kr 

Alvesta augusti 2026 
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Alvesta IBK 

Styrelsen 

Therese Knobloch Oskar Andersson Sebastian Tilly 

Ordförande Vice Ordförande Kassör 

Robin Fransson Thommie Edin Johan Knobloch 

Sekreterare 

 

 

Simon Gustafsson 

Ledamot 

Ledamot Ledamot 

Viktor Friman Daniel Almqvist Magdalena Oskarsson 

Suppleant Suppleant Suppleant 

 


