
 

VÄRDEGRUND FÖR GLIMMA HOCKEY 

Trygghet – Glädje – Utveckling – Gemenskap 

 

Vårt uppdrag 

Glimma Hockey ska erbjuda spelare i alla åldrar en trygg, utvecklande och meningsfull fritid. 
Föreningen ska: 

• ge barn, ungdomar och vuxna möjlighet att utöva ishockey och skridskoskola 

• erbjuda en idrottslig och social utvecklingsmiljö där alla kan växa 

• ge en fostran som präglas av gott uppträdande både på och utanför isen 

• verka för att alla känner stolthet över våra lags uppträdande 

 

Så arbetar vi 

Vi strävar efter att: 

• erbjuda planerade och kvalitativa aktiviteter 

• bedriva en verksamhet där ingen stängs ute och alla som vill får delta 

• se till att kraven på engagemang, träningsnärvaro, kunnande och uppförande ökar 
successivt med spelarnas ålder 

• ge spelarna den utbildning och stimulans de behöver för att utvecklas till sin maximala 
nivå 

• ha engagerade och utbildade ledare 

• samarbeta med föräldrar och andra viktiga aktörer 

• samarbeta med andra idrottsföreningar i regionen 

• vila på en tydlig demokratisk värdegrund 

• främja sunda och hållbara levnadsvanor 

 

Vår värdegrund 

TRYGGHET – ”Jag är” 

Barn och ungdomar i Glimma Hockey ska: 

• känna glädje och trivsel 

• möta en miljö där ingen stängs ute och alla får utvecklas 



• våga ta kontakt med andra spelare och vuxna 

• våga uttrycka åsikter och känslor 

• känna sig trygga i gemensamma rutiner som ombyte och dusch 

 

KREATIVITET – ”Jag vill” 

Vi uppmuntrar spelare att: 

• vara nyfikna och se möjligheter 

• ta ansvar för sin egen utveckling 

• bidra med idéer som utvecklar laget och föreningen 

 

SJÄLVSTÄNDIGHET – ”Jag förstår” 

Spelare i vår förening: 

• kommer i tid och är väl förberedda 

• har med rätt och komplett utrustning 

• håller en sund balans mellan träning, skola, sömn och kost 

• tar hand om sin egen och klubbens utrustning 

• tar tydligt avstånd från alkohol, tobak och alla former av droger 

• gör alltid sitt bästa och visar kämpaglöd 

 

SOCIAL FÖRMÅGA – ”Jag och andra” 

Vi stödjer utvecklingen av att: 

• visa respekt för vuxna och jämnåriga 

• hantera konflikter utan kränkningar 

• förstå och följa regler och normer 

• visa empati, hjälpa och stötta andra 

• bemöta alla med respekt, utan mobbning eller främlingsfientlighet 

• representera klubben positivt på och utanför isen 

 

Föräldrarollen 

Som förälder i Glimma Hockey förväntas du: 

• uppmuntra barnet till träning och sunda vanor 



• säkerställa att utrustningen är komplett och i gott skick 

• meddela frånvaro i tid 

• ta del av och följa information från ledare och förening 

• delta på möten och svara på utskick 

• respektera ledare, domare och motståndare 

• bidra positivt vid klubbens arrangemang 

• hjälpa till att utveckla klubben med idéer och engagemang 

 

Övrig information 

Avgifter 

• Medlems- och träningsavgifter täcker den grundläggande verksamheten. 

• Spelare deltar i klubbens försäljningsaktiviteter under säsongen. 

 

Ideellt arbete 

Glimma Hockey är en ideell förening. 
Alla föräldrar hjälper till vid arrangemang och vi strävar efter rättvist fördelat arbete. 

 

Lagkassor 

• Varje lag har en budget som sätts inför säsongen. 

• Extra intäkter fördelas 70 % till laget och 30 % till föreningen, efter godkännande av 
styrelse och sponsorgrupp. 

 

Upp- och nedflyttningar 

Beslut tas av ansvariga ledare i dialog med spelare, föräldrar och styrelse. 

 

Träningsvolymer 

Vi följer Svenska Ishockeyförbundets riktlinjer. Extra träning beslutas individuellt i samråd med 
spelare, föräldrar och ledare. 

 


