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Handlingsplan - Trygg idrottsmiljö  
   
Inom Kvicksunds sportklubbs ideella verksamhet ska alla aktiva, ledare och övriga känna sig trygga. 
För att skapa ett gott stöd och tydlighet kring arbetet med trygga idrottsmiljöer så har denna 
handlingsplan tagits fram. Den syftar till att ge en kort inledning men främst till att vara ett stöd kring 
hur vi som förening ska agera om någonting händer. Handlingsplanen utvärderas och uppdateras minst 
en gång per år.   

Rollen som ledare och vuxen i föreningen  
Ledare och övriga vuxna i föreningen har ett stort ansvar att vägleda våra ungdomar och att föregå 
med gott exempel. Det är viktigt att tänka på sitt ansvar och att man är en förebild händer det något 
märkligt inom laget eller runt om laget så ta kontakt med ledaren eller styrelsen.  

Så snart som möjligt ska styrelsen sätta in väl anpassade insatser som enskilda samtal, kontakt med 
föräldrar, disciplinära åtgärder, kontakt med socialtjänsten etc.  

En handlingsplan skall alltid upprättas om det inträffar någon form av kränkande särbehandling med 
en tydlig ansvarsfördelning.   

Ansvaret för att följa föreningens handlingsplan är gemensamt för föreningens medlemmar. Det 
yttersta ansvaret ligger på styrelsen dit man som ungdom, förälder eller ledare kan vända sig om det 
skulle inträffa något problem som är svårt att hantera.        

Värdegrund   
Föreningens värdegrund ligger i att motverka utanförskap och elittänk samt att alla aktiva ska få 
utvecklas i sin egen takt och delta efter egen förmåga. Vi som förening delar riksidrottsförbundets 
värdegrund som säger att all verksamhet ska utgå ifrån:  

Glädje och gemenskap   
Glädje och gemenskap är starka drivkrafter för att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet 
så att vi ska kunna ha roligt, må bra och prestera mera.   
  
Demokrati och delaktighet   
Föreningsdemokratin innebär att alla medlemmars röst har lika värde. Delaktighet innebär att alla som 
deltar får vara med och bestämma om och ta ansvar för sin verksamhet. Demokrati och delaktighet ska 
utövas jämställt och oavsett bakgrund.   
  
Allas rätt att vara med   
Alla rätt att vara med innebär att alla som vill ska kunna vara med utifrån sina förutsättningar - Alla 
som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, ålder, kön eller sexuell läggning samt fysiska 
och psykiska förutsättningar, får vara med i föreningsdriven idrottsverksamhet.   
  
Rent spel   
Rent spel och ärlighet är en förutsättning för tävlande på lika villkor. Det innebär att hålla sig inom  
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ramarna för överenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk, doping och en osund 
ekonomi, mot mobbning, trakasserier och våld såväl på som utanför idrottsarenan.  

Värdegrundsarbete  
Föreningens värdegrund lyfts i samband med föreningsmöten så som årsmöten, ledarmöten men även 
föräldramöten. Styrelsen ser över värdegrunden och resonerar kring hur värdegrunden kan hållas 
levande och aktiv i det dagliga arbetet.  

Om något oönskat har hänt/Krisberedskap   
   

Handlingsplan   
Om en händelse som kan utvecklas till en kris har upptäckts:   

• Meddela antingen ordförande i styrelsen, Pierre Kubalski 070-104 28 15 eller trygghetsansvarig 
Anna Norberg 079-334 74 64 

• Ordförande beslutar sedan om informationen är av sådan karaktär att krisgrupp ska meddelas. I 
föreningen agerar styrelsen tillika krisgrupp.  

  
Skaffa en bild av läget   
Vad har hänt? Vilka är inblandade? Är det akut så se till att säkra miljön för den som är utsatt. 
Undvik att själva försöka utreda vad som hänt i det här steget. Om det blir ett polisärende är 
det viktigt att ni inte har påverkat inblandade personer. Om den utsatta är ett barn är det 
viktigt att tänka på följande:   

• Ta omedelbar kontakt med föräldrarna. Om problematiken misstänks finnas inom den 
utsattes familj ska socialtjänsten i stället kontaktas.   

• Identifiera om kontakt med socialtjänst behövs för att stötta barnet.  
  

Om förövaren finns i föreningen är det viktigt att tänka på följande:   

• Har förövaren ett förtroendeuppdrag i någon form, ska den personen ta timeout under 
eventuell utredning.  

• Är förövaren ett barn är föräldradialog mycket viktigt. Kan händelsen rubriceras som ett 
lagbrott – anmäl också till Socialtjänsten  

• Är det ett brott? Om ja, polisanmäl. Vid osäkerhet kontakta polisen för rådgivning. Om 
det inte är ett lagbrott, undersök om det kan vara ett brott mot era eller 
Riksidrottsförbundets stadgar. Om ja, anmäl till berört specialidrottsförbund.   
  

Om det varken är ett lagbrott eller stadgebrott så bör ni själva försöka reda ut vad som hänt och 
sedan följa resterande steg i handlingsplanen. Känner ni er osäkra så ta kontakt med ert SISU-
distrikt eller kontaktpersonen för Trygg idrott på Riksidrottsförbundet.   

• Identifiera vilket behov av stöd som finns hos den utsatta, tränare, föreningsstyrelse, 
eventuellt andra inblandade och eventuell förövare. Nätverket nedan finns som olika 
typer av stöd  

• Identifiera vilka som behöver information om det som hänt samt vilken form av 
information det ska vara. Tänk på den personliga integriteten, alla 
behöver inte veta allt.     
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• Följ upp situationen och de inblandade så länge situationen kräver. SISU  

Idrottsutbildarna och Östergötlands Idrottsförbundet finns till som stöd för föreningen i 
detta.    

  

Nätverk   
  

Föreningen har följande kontaktuppgifter om något oönskat sker:   

   
SOS Alarm          112   

Kommunens Socialtjänst, vx   016-710 10 00  

Tegelvikens skola, expedition  016-710 83 00  

Sörmlands fotbollsförbund, SöFF  010-476 42 98  

RF/SISU      010-476 42 99  

Bris stödlinje för idrottsledare    077-44 000 42  

  
Visselblåsartjänst                                              report.whistleb.com/sv/riksidrottsforbundet   
  
Polisen      114 14, 112  
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