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Svenska Ishockeyférbundet har yttersta ansvaret fér vara gemensamma varderingar om vad som ar ratt eller fel inom
ishockeyn och ar samlat under termen ”FairPlay & Respekt” . Det ska hjalpa oss att tydligt ta stallning for rent spel och
mot fusk, vald, mobbing, rasism, grovt sprakbruk, doping, alkohol och droger. Foldern ”Ishockeyns lilla blagula” &r en
sammanfattning av SvIHF varderingar som ocksa géller fér HHC U.

Klubbens mal ar att kontinuerligt informera vara medlemmar och aktiva om den policy som géller i verksamheten som
sker i hockeyns regi. En viktig lank i detta arbete ar vara ledare och fértroendevalda, som har uppdraget att formedla
uppdraget till de aktiva.

Detta kontrakt skrivs for att klargéra och undvika misstolkningar och ar till for att skydda barn, tranare och foraldrar.

Ledarens/trinarens ansvar:
e Samlar inte pokaler utan utbildar och utvecklar spelare och méanniskor. Utveckling gar fore resultat.
e  Ger alla spelare samma chans, har inga favoriter.
e Tanker pa att man ar en forebild f6r ungdomarna bade pa och utanfor isen.
e  Skriker inte pa domare eller spelare under matcher, utan coachar sina spelare i baset, ger konstruktiv kritik,
vagleder.
e Bryrsig om spelarna och ar uppmarksam pa hur spelarna mar.
e Tar hand om spelare som kan ha det tungt, t.ex. daligt sjdlvfortroende.
e Lyssnar pa spelarna for att skapa battre gemenskap och vi-kansla.
e  Samtalar med spelarna om deras férmagor och utvecklingsmajligheter, pa och utanfor isen.
e Ledarna skaffar sig kunskap om ett ev. funktionshinder sa att de kan gora sa bra som méjligt for spelaren.
e Vara en god ambassador for Helsingborgs Hockey Club och lojal mot féreningen.

Harmed intygas att jag:

- Arinformerad och kommer félja Vision 45, som &r klubbens styrdokument och har darmed tagit del av
klubbens malsattning, policy och gemensamma varderingar.

- Kommer folja Svenska hockeyforbundets ”FairPlay & Respekt” och vara foregangsman mot andra klubbar
och foréldrar.

- Arinformerad om “"Hemmaplansmodellen” som handlar om att ha individens basta for gonen och
tryggheten i att kdnna sig hemma. Det ar en vagvisare for tranare, foreningar och férdldrar med malet att
skapa ett livslangt intresse for hockey, personlig utveckling och prestationer i varldsklass.

- Accepterar att foreningen har ratt att begéra in utdrag ur belastningsregistret, detta for att sakerstilla
tryggheten for vara barn.

- Accepterar att dokumentet skannas in och sparas digitalt pa HHC Ungdoms server.

Referenser: (Dokumenten eller Idnkar till dem, finns att hitta pé HHC Us hemsida under Dokument)
- Vision45, Helsingborgshockey Club Ungdom

- Ishockeyns Lilla BLAGULA, Svenska Ishockeyférbundet

- Hemmaplansmodellen, Svenska Ishockeyférbundet.
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