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VÄRDEGRUND 

AMBITION 

Vellinge IF bildades 1928 och har en lång historia av att aktivt främja idrottsrörelsen. 

Vår verksamhet syftar till att erbjuda barn, ungdomar och seniorer en meningsfull fritid 

och en trygg fotbollsmiljö under ledning av kompetenta och engagerade ledare. Hos 

oss ska alla, oavsett ålder och förkunskaper känna sig välkommen. I barn- och 

ungdomsfotbollen är den största vinsten inte resultatet på planen, att vinna, utan 

glädjen i att växa som person och utvecklas tillsammans med andra. Vår viktigaste 

uppgift är att skapa en inkluderande miljö där varje individ får utrymme att i sin egen 

takt finna en passion till idrotten, som kan bära genom hela livet. 

 

VISION 

Vellinge IF:s vision är en sund och långsiktig utveckling av barn-, ungdoms- 

och seniorfotbollen. 

 

Vi vill vara en förening som aktivt stöttar nutida och framtida fotbollsgenerationer. 

Vi vill vara en god förebild inom idrotten där glädje och gemenskap bygger 

fundamentet. 

Vi vill vara en klubb där alla känner sig inkluderade. 

 

VÅR LÅNGSIKTIGA INRIKTNING 

Vår inriktning grundar sig på hållbar utveckling på och utanför planen. 

Vi tänker långsiktigt i allt från spelarutveckling till ledarskap och ekonomi, allt med 

klubbens och spelarnas bästa i åtanke. 

Vi välkomnar att alla bidrar efter sin egen förmåga för att hålla föreningen stark och 

levande, vilket skapar mervärde för samhället i stort. 

 

BARNFOTBOLL – LEKFULLHET OCH GLÄDJE SOM GRUND 

Vi låter barnen upptäcka fotbollens glädje genom lek, rörelse och begynnande 

lagkänsla. 

 

UNGDOMSFOTBOLL – UTVECKLING OCH ANSVAR 

Vi erbjuder en stimulerande miljö där teknik och spelförståelse utvecklas i interaktion 

med andra. 

Vi arbetar kontinuerligt med nivåindelning för att anpassa träningen efter spelarnas 

förutsättningar. 

Våra utbildade tränare ser till både individ och lag, vilket främjar ansvar, gemenskap 

och laganda. 
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SENIORFOTBOLL – PRESTATION MED HJÄRTA 

Våra seniorlag bygger på hög ambition och sportslig upparbetad kvalité med 

klubbens stöd i ryggen. 

Alla spelare inom seniorfotbollen ska känna stolthet över att representera Vellinge IF 

på alla nivåer. 

Vi ser till spelarnas och lagets välmående framför siffrorna på resultattavlan. 

Vår gåfotboll är ikonisk och främjar idrottsutövning, glädje och gemenskap upp i hög 

ålder. 

 

 

SÅ MÅNGA SOM MÖJLIGT SÅ LÄNGE SOM MÖJLIGT 

 

SÅ BYGGER VI TILLSAMMANS EN SCHYSST, STARK OCH HÅLLBAR 

FÖRENING 
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FÖRÄLDRAPOLICY 
Vellinge IF som fotbollsförening bildades 1928 och har en lång historia av att aktivt 

främja idrottsrörelsen. Vår verksamhet syftar till att erbjuda barn, ungdomar och 

seniorer en meningsfull fritid och en trygg fotbollsmiljö under ledning av kompetenta 

och engagerade ledare. Hos oss ska alla, oavsett ålder och förkunskaper känna sig 

välkommen. I barn- och ungdomsfotbollen är den största vinsten inte resultatet på 

planen, att vinna, utan glädjen i att växa som person och utvecklas tillsammans med 

andra. Vår viktigaste uppgift är att skapa en trygg, inkluderande miljö där varje individ 

får utrymme att i sin egen takt finna en passion till idrotten, som kan bära genom hela 

livet.  

 

Våra viktigaste grundläggande principer för barn- och ungdomsidrotten: 

• Vi skapar en positiv och inspirerande fotbollsmiljö där varje spelare känner 

glädje och motivation, gemenskap och lust att utvecklas 

• Vi är en inkluderande förening där alla som vill spela fotboll får möjlighet att 

delta aktivt 

• Vi verkar för att samma möjligheter erbjuds för både flickor och pojkar  

• Vi strävar efter att utbilda ledare med en tydlig fotbollsfilosofi som skapar 

plattform för en positiv utveckling av både individen, laget och föreningen i sin 

helhet 

• Vi uppmuntrar till en ansvarsfull idrottsutövning där vi tar hand om våra spelare, 

ledare och resurser för en hållbar framtid. Vi strävar efter en ekonomiskt och 

socialt hållbar förening 

• Vi har som mål att så många som möjligt, så länge som möjligt, ska vara aktiva 

i föreningen 

 

VAD DU SOM FÖRÄLDER KAN FÖRVÄNTA DIG AV 

FÖRENINGEN 

• Att ditt barn får regelbunden och kvalitativ träning  

• Att ledarna är engagerade och utbildade, enligt Svenska Fotbollförbundets 

utbildningsnivåer/spelformer 

• Att vi organiserar matcher och turneringar som utvecklar barnens färdigheter 

och laganda  

• Att tränarna följer föreningens spelarutbildningsplan (SUP), som bygger på 

Svenska Fotbollförbundets riktlinjer 

• Att säkerhet och trygghet respekteras 

• Alla aktiva ledare är försäkrade genom föreningen 

• Att ditt barn är försäkrat genom Folksam som medlemsförmån och har tillgång 

till Råd och vård för idrottsskador, om barnet blir skadat under träning eller 
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match. Rådgivning kan fås av sjukgymnast, se mer infoformation på hemsidan 

eller kontakta verksamhetschefen 

 

VAD VI SOM FÖRENING ÖNSKAR OSS AV DIG – 

FÖRÄLDRAENGAGEMANG 

Att vara fotbollsförälder och få följa sitt barns resa från barn till vuxen är en fantastisk 

förmån. Vi ser det som en kollektiv uppfostran där ditt barn är en viktig del av en större 

gemenskap, men det innebär också ett stort ansvar och vissa åtaganden. 

 

Som fotbollsförälder i Vellinge IF är det viktigt att tänka på följande: 

• Våra ledare arbetar ideellt och gör ett ovärderligt jobb. Vi sätter stort värde på 

att ledarna i samtliga åldersgrupper erhåller stöttning för sitt arbete så att fokus 

kan riktas mot ledaruppdraget och barnens behov. 

• Som förälder i en ideell förening spelar du också en avgörande roll för att vi 

ska kunna genomföra våra arrangemang. Vi behöver din hjälp för att allt ska 

fungera och ditt engagemang bidrar både till lagkassan och föreningens 

intäkter. Genom att delta vid olika evenemang ger ni barnet en bättre 

idrottsupplevelse och stödjer aktivt hela föreningens utveckling. 

• Vid matcher är det viktigt att du som förälder agerar lågmält. Undvik att skrika, 

klaga eller instruera eget barn, andra spelare eller domaren. Våra 

ungdomsdomare är viktiga för att vi ska kunna genomföra våra arrangemang. 

Ungdomsdomarna är under utbildning och behöver din support precis som ditt 

barn behöver dig. 

 

KLÄDPOLICY 

Ditt barn kan träna i Vellinge IF:s träningsställ eller valfria idrotts- och sportkläder. 

Föreningen uppmuntrar till att byta och ge bort kläder för att minska familjers kostnader 

och även miljöavtrycket. 

 

SOM FÖRÄLDER KAN DU BIDRA MED  

• Att skapa en stödjande och uppmuntrande atmosfär för alla 

• Att uppmuntra ditt barn att delta aktivt på träningar och matcher, ge sitt bästa 

och vara en god kamrat 

• Att svara på kallelser i SportAdmin 

• Att vid evenemang och matcher bidra med volontärarbete, oftast i form av 

kiosktjänst som kommuniceras ut av lagföräldrar/ledare 

• Att delta i föräldramöte och ge ledare/förening viktig feedback 

• Att efter bästa förmåga hjälpa till att stödja klubbens olika aktiviteter 
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EVENEMANG OCH AKTIVITETER SOM FÖRENINGEN 

DRIVER OCH BEHÖVER DIN HJÄLP 

KNATTECUPEN – ÅRET EFTER FOTBOLLSSKOLAN 

Knattecupen har fyra sammankomster på våren och lika många på hösten. Föräldrar 

till barnen bemannar kiosken vilket innebär att vi kan erbjuda fin service till både 

föreningens egna barn och familjer samt till lag som kommer på besök. Det ska finnas 

lite mat, dryck och annat gott att handla. Via arbetet får lagen en slant till sin egen 

lagkassa. Cupen är uppskattad av de mindre barnen med familjer. 

 

VIFFECUPEN 

Viffecupen är föreningens inomhuscup och välbesökt av många föreningar. Spelare 

som uppnått ålder att delta i cupen behöver engagera sina föräldrar för att få cupen 

att gå runt. Det innebär framför allt att du som förälder hjälper till med exempelvis 

kioskförsäljning. Du deltar som regel i arbetet den dag ditt barn spelar. Full fart och 

hög aktivitetsnivå utlovas. 

 

KIOSK OCH FÖRSÄLJNING 

När lagen spelar sina matcher är det viktigt att kiosken bemannas och hålls öppen. 

Detta är framför allt för att täcka den kostnad som föreningen har för våra 

ungdomsdomare som dömer matcher. Kiosken är även en service för lagen som 

spelar och alla vuxna som supportrar runt omkring. Tänk på att kaffe med mera kan 

behövas i både sol och regn, vi värnar om varandra och barnen. 

 

BOLLFLICKOR/BOLLKALLAR 

Det året spelarna fyller 11 år blir lagen tilldelade att vara bollflickor/bollkallar under 

våra dam- och herrlagsmatcher. Det behövs tre föräldrar som möter upp x antal barn 

på Vellinge IP och som även kan vara behjälpliga i kiosk och entré. För detta får lagen 

5 000 kr till lagkassan vid årets slut och det är en rolig aktivitet för barnen. 

 

ROLLER – LEDARSTAB 

I fotbollslagets ledarstab finns olika roller som alla bidrar till lagets framgång och 

utveckling som huvudtränare, tränare eller assisterande tränare, lagledare och 

lagföräldrar. 

 

Lagföräldrar spelar en stor roll för att hjälpa och avlasta tränare och ledare. 

 

När man startar upp ett eget lag efter fotbollsskolan är det viktigt att utse lagföräldrar 

som kan avlasta ledare med arbete som till exempel kioskschema, hålla i försäljningar 
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för att samla in pengar till lagkassan, hitta på aktiviteter utanför fotbollen som 

exempelvis pizzakvällar och andra sociala aktiviteter. 

 

 

Vellinge IF stödjer Svenska Fotbollförbundets och Skånes Fotbollförbunds 

arbete med att få ett bra tränings- och matchklimat. 

 

 

KONTAKT OCH INFORMATION 

Välkommen att kontakta föreningen om du önskar ytterligare information eller har 

frågor. Vi ser fram emot att samarbeta med dig för att göra Vellinge IF till en schysst 

och stark förening för alla våra unga spelare. 

 

Kansliet 

Verksamhets- och sportchef 

073-536 73 63 

kansli@vellingeif.com 

Styrelsen 

styrelsen@vellingeif.com 
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LEDARPOLICY 
Vellinge IF utgör en breddförening inom svensk fotboll. Föreningen följer de riktlinjer 

och mål som Svenska Fotbollförbundet och Skånes Fotbollförbund ställt upp. Ledare 

och tränare arbetar efter föreningens spelarutbildningsplan (SUP). Vi lägger stor vikt 

vid utbildning och fortbildning av ledare. Ungdomstränare ska vara kvalificerade enligt 

Svenska Fotbollförbundets regler och vi arbetar kontinuerligt med rekrytering av yngre 

ungdomsledare och domare inom föreningen. 

 

Våra viktigaste grundläggande principer för barn- och ungdomsidrotten: 

• Vi skapar en positiv och inspirerande fotbollsmiljö där varje spelare känner 

glädje och motivation, gemenskap och lust att utvecklas 

• Vi är en inkluderande förening där alla som vill spela fotboll får möjlighet att 

delta aktivt 

• Vi verkar för att samma möjligheter erbjuds för både flickor och pojkar 

• Vi strävar efter att utbilda ledare med en tydlig fotbollsfilosofi som skapar 

plattform för en positiv utveckling av både individen, laget och föreningen i sin 

helhet 

• Vi uppmuntrar till en ansvarsfull idrottsutövning där vi tar hand om våra spelare, 

ledare och resurser för en hållbar framtid. Vi strävar efter en ekonomiskt och 

socialt hållbar förening 

• Vi har som mål att så många som möjligt, så länge som möjligt, ska vara aktiva 

i föreningen 

 

Vellinge IF:s vision och ambition – se avsnitt Värdegrund. 

 

VAD FÖRENINGEN FÖRVÄNTAR SIG AV DIG SOM LEDARE 

• Att skapa en trygg och utvecklande idrottsmiljö där alla barn och ungdomar 

känner sig sedda 

• Att visa alla spelare i laget samma engagemang och aktivt verka för att barn 

likabehandlas 

• Att skapa lagkänsla - Laget före jaget och en inkluderande miljö 

• Att planera och genomföra träning samt laguttagning, coachning, taktik och 

övrig sportslig planering 

• Att vara en god vuxen förebild under träningar, matcher och samtliga aktiviteter 

• Att respektera domares bedömning och beslut samt att stötta 

domare/funktionärer vid matcher 

• Att värna om ett vårdat språk och uppförande mot varandra, domare, 

motståndarlag och föräldrar 

• Att engagera dig i utbildning som föreningen tillhandahåller 
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RIKTLINJER FÖR DIG SOM LEDARE 

Ledare ska följa Vellinge IF:s policy och riktlinjer. Som ledare representerar du 

föreningen internt och externt, särskilt viktigt är: 

• Att alla aktiva ledare är medlemmar i föreningen för att vara försäkrade vid 

olycksfall, få ta del av utbildning, profilkläder, föreningens aktiviteter med mera 

• Att utdrag från belastningsregistret uppvisas enligt gällande lagstiftning. Det är 

den som berörs som ansvarar för att uppvisa giltigt utdrag för verksamheten. 

Digitalt alternativt fysiskt uppvisande av registerkontrollutdraget godkänns. I det 

fall utdrag ej uppvisats för verksamheten innan uppdraget startar/aktiviteten 

påbörjas inom föreningen, ska avstängning från eventuell SportAdmin ske till 

dess godkänt utdrag uppvisats 

• Att bära Vellinge IF:s profilkläder vid träningar och matcher 

• Att ledare genomför minst ett föräldramöte per år där information angående 

Vellinge IF:s policy ges samt ska individuella utvecklingssamtal hållas med 

spelare från och med det året som spelarna fyller 13 år 

• Att ledarstaben inför varje nytt år tar fram en huvudsaklig 

årsplanering/organisationsskiss som lämnas till verksamhetschef och 

kommuniceras på föräldramöten (se lagens administration och ekonomi) 

• Att närvaroregistrering förs enligt gällande regler 

 

VAD DU SOM LEDARE KAN FÖRVÄNTA DIG AV 

FÖRENINGEN 

För att kunna bedriva och vidareutveckla en framgångsrik verksamhet är det 

viktigt att det finns ett stöd från föreningen. Det innebär: 

• Att du alltid är välkommen att kontakta verksamhetschef och styrelse för att få 

stöd och vägledning 

• Att utbildning tillhandahålls via föreningen och att nya ledare ska gå en 

introduktion 

• Att föreningen tillhandahåller erforderligt träningsmaterial 

• Att samtliga aktiva ledare genom sitt medlemskap är olycksfallsförsäkrade 

genom föreningen 

• Att valfria profilkläder från anvisad leverantör ska tillhandahållas med 

ekonomisk ersättning alternativt kläduppsättning som styrelsen beslutat 

 

Se vidare i Bilaga 1, kort information. 
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KONTAKT OCH INFORMATION 

Välkommen att kontakta föreningen om du önskar ytterligare information eller har 

frågor. Vi ser fram emot att samarbeta med dig för att göra Vellinge IF till en schysst 

och stark förening för alla våra unga spelare. 

 

Kansliet 

Verksamhets- och sportchef 

073-536 73 63 

kansli@vellingeif.com 

Styrelsen 

styrelsen@vellingeif.com 

 

BILAGA 1, KORT INFORMATION 

LAGENS ADMINISTRATION OCH EKONOMI 

Inför varje säsong lämnar laget in en årsplanering/organisationsskiss till 

verksamhetschef som beskriver arbetsfördelningen inom laget. Staben bör bestå av 

huvudtränare, tränare, lagledare och lagförälder. 

 

ANMÄLAN TILL CUP OCH SERIESPEL 

Laget ansvarar själv för anmälan till cuper och verksamhetschefen ansvarar för 

betalning. Verksamhetschefen ska meddelas önskemål gällande seriespel och 

anmäler laget därefter. Inbetalning till cuper ska i största möjliga mån betalas med 

lagkassan, viss ersättning utgår från föreningen. Vid behov får finansiering begäras in 

från vårdnadshavare. Denna får uppgå till högst 50 % av cupens kostnad. 

 

MATCHKLÄDER 

Spelarens namn på tröjan finansieras av sponsring som laget ansvarar för att få in. 

Vid inget namn på tröjan betalar föreningen vid behov matchkläder. 

 

DUBBLERING VID MATCH 

Om en spelare från lag A behöver dubblera och spela för lag B ska spelaren ges 

mindre speltid i den andra matchen med hänsyn till likabehandlingsprincipen och 

spelutveckling för samtliga spelare. 

 

KOSTNAD FÖR DOMARE MED MERA 

Föreningen står för kostnaden för domare vid serie- och träningsmatcher. Kansliet 

administrerar betalningen till domarna. I det fall Skånes Fotbollförbund har utdelat 

böter till ledare står denne själv för kostnaden. 
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TRAFIKPOLICY 
Vellinge IF värnar om trafiksäkerhet. Alla aktiva medlemmar, ledare och spelare inom 

föreningen ska på ett så trafiksäkert sätt som möjligt transportera sig till träningar, 

matcher och aktiviteter. 

 

Vellinge IF ställer sig bakom Riksidrottsförbundets policy för trafiksäkra och 

miljöanpassade transporter inom idrotten, vilket innebär: 

• Att idrotten ställer sig bakom riksdagens och regeringens nollvision, ingen ska 

dö eller skadas allvarligt till följd av trafikolyckor 

• Att alla transporter i samband med idrottsverksamhet ska ske med erfarna 

förare, trafiksäkra transportmedel, gällande trafikbestämmelser ska följas, 

hastigheten ska anpassas, eco driving ska tillämpas (köra ekonomiskt och 

miljöanpassat) 

• Att total trafiknykterhet ska råda 

• Att alla som framför cykel/elcykel/moped/annat liknande fortskaffningsmedel till 

och från idrottsverksamhet ska använda hjälm 

• Att idrotten ska verka för hållbart och miljöanpassat resande. Det kan 

exempelvis innebära att trafiksäkert kunna gå och cykla till och från 

idrottsanläggningar, verka för kortare resor, eco driving, samåkning och när det 

finns tillgängligt verka för transporter med alternativa drivmedel 

• Att hyrbilar ska vara anslutna till Biluthyrningsbranschen och uppfylla dess 

regler och policys. Bussar skall vara anslutna till Svenska Bussbranschens 

Riksförbund och uppfylla dess regler och policys 

• Att vi inom idrottsrörelsen är medvetna om det särskilda ansvar det innebär 

med skjutsningar av barn och ungdomar i privata personbilar till och från 

tränings- och tävlingsverksamhet. 

• Att vidta extra försiktighet och så långt som möjligt färdas med personbilar som 

har så lite miljöpåverkan och hög säkerhet som möjligt, så att idrotten därmed 

ger sitt stöd till utvecklingen med säkrare och mindre kostsamma transporter 

• Att idrottsförbund och idrottsföreningar i samarbete med kommun och lokal 

polismyndighet kartlägger trafikmiljön till, från och runt idrottsanläggningar, till 

exempel säkra cykel- och gångvägar 

• Att idrottsförbund och idrottsföreningar informerar idrottsaktiva om vikten att 

efter fysiskt ansträngande idrottsaktivitet vara utvilad innan denne sätter sig 

bakom ratten eller styret och beger sig ut i trafiken 

• Att idrottsförbund och idrottsföreningar i samarbete med kommun och lokal 

polismyndighet verkar för trafiksäker miljö i samband med arrangemang som 

genererar mycket trafik 
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• Att idrottsföreningar med barn- och ungdomsverksamhet kan se idrott och 

säker trafik som en del av sitt sociala ansvar, barn och föräldrars trygghet samt 

idrottens trovärdighet i stort 

 

FÖRTYDLIGANDE 

Utöver ovanstående är det viktigt: 

• Att använda säkerhetsbälte vid transporter för samtliga i fordonet, såväl 

personbil som bussar och andra fordon 

• Att barn och ungdomar använder hjälm till och från aktiviteter inom föreningen. 

Alla under 15 år ska enligt lagstiftning från och med den 1 januari 2005 ha 

cykelhjälm 

• Att aktiva spelare och ledare är genom Vellinge IF olycksfallsförsäkrade till och 

från träningar och matcher, men den bästa försäkringen är trots allt den som 

inte används 

• Att vi vädjar till vuxna förebilder. Vi är tacksamma om du som förälder, ledare 

och ungdom över 15 år inom föreningens verksamhet värnar om säkerhet och 

använder hjälm vid framförande av cykel/elcykel/moped/annat liknande 

fortskaffningsmedel 

 

 

Tänk på att barn gör som du gör, kanske inte alltid som du säger. 

 

 

KONTAKT OCH INFORMATION 

Välkommen att kontakta föreningen om du önskar ytterligare information eller har 

frågor. Vi ser fram emot att samarbeta med dig för att göra Vellinge IF till en schysst 

och stark förening för alla våra unga spelare. 

 

Kansliet 

Verksamhets- och sportchef 

073-536 73 63 

kansli@vellingeif.com 

Styrelsen 

styrelsen@vellingeif.com 
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MILJÖPOLICY 
Vellinge IF värnar om vår miljö för nuvarande och kommande generationer. Vår 

ambition är att arbeta för att förbättra miljön och minska klimatavtrycket. Tillsammans 

kan vi göra skillnad för våra barn, framtiden och naturen. 

 

Vellinge IF:s miljöpolicy innebär: 

• Att verksamheten planeras för optimala transporter för minskad miljöpåverkan. 

Från och med den 1 januari 2026 har Vellinge IF avtal med ny klädleverantör 

som innebär direktleverans av kläder och utrustning, vilket innebär effektiv 

samordning av leveranser och egen bil kan undvikas att nyttjas 

• Att avtal har tecknats med klädleverantör från och med den 1 januari 2026, 

vilken har ett tydligt hållbarhetsarbete gällande kläder inom Club, 

föreningskoncept. Kläder inom Club är bland annat tillverkade av återvunna 

PET-flaskor och är certifierade enligt Global Recycled Standard (GRS). Detta 

innebär att materialets ursprung kan spåras för att säkerställa att det verkligen 

kommer från återvunna källor. Plastpåsarna som kläderna levereras i är 

tillverkade av återvunnen plast (LDP), vilket ytterligare minskar vårt miljöavtryck 

• Att spelare tränar i Vellinge IF:s träningsställ alternativt valfria idrotts- och 

sportkläder. Föreningen uppmuntrar barnfamiljer att byta och ge bort kläder för 

att minska kostnader och även miljöavtrycket 

• Att vi uppmuntrar till samåkning till och från träningar, matcher och övriga 

aktiviteter då det är praktiskt möjligt 

• Att vi uppmuntrar alla vuxna att ställa bilen när det är möjligt och använda 

miljövänlig transport som cykel till aktiviteter. Tänk på att vara en god förebild 

för barn och ungdomar – visa vägen framåt 

• Att miljömärkta produkter ska användas inom föreningen då det är ekonomiskt 

och praktiskt försvarbart 

• Att avfall sorteras enligt föreningens förutsättningar och lämnas för återvinning 

• Att vi medverkar till ett rent Sverige 
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JÄMSTÄLLDHETSPOLICY 

GRUNDSYN 

Alla som vill ska kunna delta i Vellinge IF:s idrottsverksamhet. Detta oavsett kön, 

könsidentitet, könsuttryck, ålder, nationalitet, etniskt ursprung, religion eller annan 

trosuppfattning, sexuell läggning samt fysiska eller psykiska förutsättningar. 

 

Vi vill skapa en verksamhet som präglas av gemenskap, trygghet och respekt. Träning 

och tävling ska anpassas så att flickor, pojkar, kvinnor och män ges lika förutsättningar 

och samma möjligheter inom föreningen att utvecklas och hitta sin plats i idrotten. 

 

Alla aktiva ska ha tillgång till tränare och ledare som har grundläggande kunskap i  

jämställdhetsfrågor och arbetar för en inkluderande miljö. 

 

VÅR INRIKTNING 

Idrotten i stort präglas fortfarande av ojämställdhet. Vellinge IF ska därför medvetet 

och aktivt arbeta för en jämställd idrottsrörelse. Bara en jämställd idrott kan fullt ut 

spegla de demokratiska värden som är grunden för vår förening. 

 

Vi vill arbeta för: 

• Likvärdig resursfördelning 

Flickors, pojkars, kvinnors och mäns idrottsutövning ska värderas lika. Det 

innebär lika villkor för budget, träningsanläggningar, träningstider och 

ekonomiskt stöd 

• Lika möjligheter till utveckling 

Flickor, pojkar, kvinnor och män ska ges samma möjlighet att utvecklas som 

aktiva, tränare, ledare, anställda och förtroendevalda 

• Jämställdhetsintegrering 

Ett jämställdhetsperspektiv ska vara en naturlig del av föreningens dagliga 

verksamhet och beslut på alla nivåer 

• Kompetens och utbildning 

För att lyckas krävs kunskap. Styrelse, ledare, tränare och anställda inom 

Vellinge IF ska fortlöpande erbjudas utbildning i jämställdhetsfrågor 
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DROGPOLICY MED SÄRSKILD 

HANDLINGSPLAN 
Bruk och missbruk av tobak, alkohol och droger är idag ett av de största 

folkhälsoproblemen i Sverige. Föreningslivet utgör en av de viktigaste 

socialiseringsmiljöerna i samhället och Vellinge IF arbetar aktivt för att ge barn, 

ungdomar och seniorer en sund och hälsosam fritid. Det är av yttersta vikt att vi alla 

samarbetar runtomkring våra barn och ungdomar för att de ska kunna växa och 

utvecklas, fria från droger och beroenden.  

 

Vår drogpolicy innebär: 

• Att all verksamhet som vänder sig till barn och ungdomar under 18 år i Vellinge 

IF regi ska vara rök, alkohol och drogfri 

• Att föreningen strävar efter att ge våra ungdomar stöd och vägledning för att 

undvika droger. Med droger avses här alkohol, tobak, cannabis, narkotiska 

preparat och dopningsmedel 

• Att Vellinge IF förutsätter att samtliga aktiva vuxna i föreningen är drogfria 

gällande narkotiska preparat, cannabis, dopningsmedel med mera 

• Att våra ledare har en viktig roll i det förebyggande arbetet och uppmuntras att 

lyfta frågor kring alkohol, tobak och andra droger i ett öppet samtalsklimat. 

Föreningens ståndpunkt ska alltid vara tydlig utan att vara dömande. Om 

problem uppstår ska dessa hanteras med öppenhet, respekt och erbjudande 

om stöd 

• Att alla vuxna i föreningen förväntas agera som positiva förebilder. Det innebär 

att man i samband med föreningens verksamhet visar återhållsamhet i sitt eget 

bruk av alkohol och tobak. Den som bär Vellinge IF-kläder med vår logotyp 

representerar föreningen 

 

HANDLINGSPLAN 

DROGPOLICY   

Sjukvård – vid akuta skador, ring 112 

 

Polis – vid akuta situationer, ring 112 eller 114 14 vid anmälan och övrig kontakt 

 

Socialjour Syd – ring 112 och uppge kommun, kontakt ska upprättas av socialtjänsten 

inom 30 minuter 
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OM ETT BARN, UNGDOM ELLER JUNIOR INTE FÖLJER 

DROGPOLICYN 

Vellinge IF kommer: 

• Att omgående ta kontakt med vårdnadshavare för att informera om situationen 

och erbjuda ett medmänskligt stöd 

• Att kontakta myndigheter vid behov 

• Att informera den berörda individen om vikten av att följa policyn och vad denna 

innebär 

 

OM EN VUXEN INTE FÖLJER DROGPOLICYN  

Vellinge IF kommer: 

• Att omgående ta kontakt med närmast anhörig för att informera om situationen 

och erbjuda ett medmänskligt stöd 

• Att kontakta myndigheter vid behov 

• Att informera den berörda individen om vikten av att följa policyn och vad denna 

innebär 

• Att omedelbart avvisa en person som kommer påverkad till träning, match eller 

tävling från platsen. Därefter förs ett samtal med personen för att klargöra 

orsaken och diskutera eventuella fortsatta åtgärder. Vid upprepade 

överträdelser kan avstängning bli aktuellt 

• Att vid misstanke eller bekräftat bruk av cannabis, narkotiska preparat eller 

dopningspreparat omedelbart stänga av och utesluta ur föreningen, om 

styrelsen så beslutar 

 

ANSVARSFÖRDELNING 

Det är ledare, tränare och ytterst styrelsen som ansvarar för att drogpolicyn 

efterlevs inom föreningen. För minderåriga är det vårdnadshavarna som bär  

det huvudsakliga ansvaret för barnets handlingar. 

 

KONTAKT OCH INFORMATION 

Du är välkommen att kontakta föreningen om du önskar ytterligare information eller 

har frågor. Vi ser fram emot att samarbeta med dig för att göra Vellinge IF drogfri för 

alla. 

 

Kansliet 

Verksamhets- och sportchef 

073-536 73 63 

kansli@vellingeif.com 

Styrelsen 

styrelsen@vellingeif.com 
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POLICY AVSEENDE DISKRIMINERING OCH 

TRAKASSERIER 
Vellinge IF vill säkerställa att idrotten är en trygg och säker plats för alla. Föreningen 

ställer sig bakom Riksidrottsförbundets tydliga policy mot trakasserier, som syftar till 

att skapa en trygg och inkluderande idrottsmiljö. Policyn betonar nolltolerans mot 

diskriminering och trakasserier, inklusive sexuella trakasserier, våld och hot. 

 

Riksidrottsförbundet arbetar aktivt för att förebygga och åtgärda problem genom 

utbildning, stödjande funktioner och att samarbeta med andra aktörer. Vellinge IF 

begär registerutdrag på aktiva ledare, nytt utdrag ska visas upp varje år. 

 

Huvudpunkter i Riksidrottsförbundets policy mot trakasserier: 

• Nolltolerans 

Riksidrottsförbundet har nolltolerans mot trakasserier, diskriminering, våld och 

övergrepp inom idrotten. 

• Trygg miljö 

Riksidrottsförbundet strävar efter att skapa en trygg och inkluderande 

idrottsmiljö där alla känner sig välkomna och respekterade. 

• Förebyggande arbete 

Riksidrottsförbundet arbetar aktivt för att förebygga trakasserier genom 

utbildning, riktlinjer och policyer. 

• Stödjande funktioner 

Riksidrottsförbundet erbjuder stöd och vägledning till idrottsföreningar och 

individer som behöver hjälp med frågor som rör trakasserier, våld och hot. 

• Samverkan 

Riksidrottsförbundet samverkar med andra aktörer, som polisen och 

Brottsofferjouren, för att effektivt hantera och åtgärda problem. 

• Konsekvenser  

Överträdelser av policyn kan leda till varningar, böter, avstängning och 

uteslutning. 

 

Exempel på åtgärder inom Riksidrottsförbundet: 

• Registerutdrag 

Föreningar rekommenderas att begära registerutdrag från personer med 

uppdrag inom föreningen för att minska risken för övergrepp. 

• Handlingsplaner 

Riksidrottsförbundet har tagit fram handlingsplaner för att hantera sexuella 

trakasserier. 
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• Stödfunktion 

Riksidrottsförbundet erbjuder en stödfunktion för att hjälpa individer som utsatts 

för hot, våld och trakasserier. 

• Utbildning 

Riksidrottsförbundet erbjuder utbildningar och information om hur man skapar 

en trygg idrottsmiljö och förebygger trakasserier. 

 

VIKTIGT ATT KOMMA IHÅG 

DEN UTSATTES UPPLEVELSE 

Det är den utsattes upplevelse av situationen som avgör om exempelvis trakasserier 

har ägt rum, inte den som utför handlingarna. 

 

ANMÄLNINGSSKYLDIGHET 

Riksidrottsförbundet uppmuntrar till att rapportera alla former av trakasserier, även om 

det inte är ett brott, till ansvarig person inom föreningen eller till Riksidrottsförbundets 

stödfunktion 

 

BARN OCH UNGA 

Särskild vikt läggs vid att skydda barn och unga mot alla former av övergrepp och 

trakasserier  

 

KONTAKT OCH INFORMATION 

Välkommen att kontakta föreningen om du önskar ytterligare information eller har 

frågor. Vi ser fram emot att samarbeta med dig för att göra Vellinge IF till en schysst 

och stark förening för alla våra medlemmar. 

 

Kansliet 

Verksamhets- och sportchef 

073-536 73 63 

kansli@vellingeif.com 

Styrelsen 

styrelsen@vellingeif.com 

 

 

https://www.vellingeif.com/
mailto:kansli@vellingeif.com
mailto:kansli@vellingeif.com
mailto:styrelsen@vellingeif.com


 

Organisationsnummer: 846001-0047 

 

 

Adress: 

Trädgårdsgatan 9 

235 21 Vellinge 

Hemsida: www.vellingeif.com 

E-post: kansli@vellingeif.com 

Telefon: 073-536 73 63 

Sida: 21 av 25 

 

POLICY FÖR KRISHANTERING 

SYFTE 

Syftet med denna krispolicy är att säkerställa att Vellinge IF har en tydlig och 

strukturerad beredskap för att hantera kriser som kan påverka föreningens 

medlemmar, personal, verksamhet eller anseende. Policyn ska bidra till trygghet, 

tydlighet och effektiv hantering vid allvarliga händelser. 

 

ANSVARSFÖRDELNING 

Vid en kris är det verksamhetschefen som har det övergripande ansvaret för att leda 

krisarbetet. Styrelseordföranden bistår och kan vid behov ta över ledningen. En 

krisgrupp aktiveras och består av verksamhetschef, ordförande samt ytterligare 1–2 

styrelseledamöter. Kyrkans representant kan tillkallas vid psykosociala kriser. 

 

FÖREBYGGANDE ARBETE 

Föreningen ska arbeta förebyggande genom att identifiera risker, skapa rutiner för 

säkerhet och trygghet, samt informera ledare och medlemmar om hur kriser hanteras. 

Krisplanen ska vara känd och lättillgänglig för berörda personer. 

 

KOMMUNIKATION 

Vid kris ska kommunikationen vara tydlig, snabb och samordnad. Verksamhetschef 

eller styrelseordförande är talesperson. Intern kommunikation sker via mail, telefon 

och hemsida. Extern kommunikation hanteras med stöd av förberedda mallar och sker 

vid behov via media. 

 

SAMVERKAN MED EXTERNA AKTÖRER 

Vellinge IF samarbetar med kyrkan vid psykosociala kriser för att erbjuda samtalsstöd 

och stöd till drabbade. Vid behov kontaktas även polis, räddningstjänst eller 

kommunens krisstöd. Kontaktuppgifter till externa aktörer ska finnas i krisplanen. 

 

UTBILDNING OCH ÖVNING 

Styrelse, ledare och verksamhetschef ska regelbundet informeras om krisplanen. 

Minst en gång per år ska en övning genomföras för att testa rutiner och beredskap. 

Nya ledare ska introduceras i krisrutiner vid uppstart. 
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UPPFÖLJNING OCH REVIDERING 

Efter varje kris ska en utvärdering göras. Krisgruppen ansvarar för att dokumentera 

lärdomar och föreslå förbättringar. Krisplan och policy ska ses över årligen och 

uppdateras vid behov. 

 

Sjukvård – vid akuta skador, ring 112 

 

Polis – vid akuta situationer, ring 112 eller 114 14 vid anmälan och övrig kontakt 

 

Socialjour Syd – ring 112 och uppge kommun, kontakt ska upprättas av socialtjänsten 

inom 30 min 

 

KONTAKT OCH INFORMATION   

Välkommen att kontakta föreningen om du önskar ytterligare information eller har 

frågor. Vi ser fram emot att samarbeta med dig för att göra Vellinge IF till en schysst 

och stark förening för alla våra medlemmar. 

 

Kansliet 

Verksamhets- och sportchef 

073-536 73 63 

kansli@vellingeif.com 

Styrelsen 

styrelsen@vellingeif.com 
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POLICY FÖR LAGKASSA 
Vellinge IF följer Riksidrottsförbundets policy och rekommendationer för hantering av 

lagkassor i fotbollslag och idrottsföreningar generellt. Tydliga riktlinjer och stöd innebär 

trygghet för alla föreningens medlemmar och det är av stor vikt att alla respekterar 

policyn. 

 

JURIDISKA GRUNDPRINCIPER 

All hantering av lagkassor ska följa bokföringslagen och föreningens styrelse är 

ansvarig för att säkerställa att lagkassan ingår i föreningens bokföring. Detta stöds av 

Riksidrottsförbundet i vägledningen Idrottens Redovisning. 

 

Lagkassans pengar hör (via SportAdmin) formellt till föreningen, inte det enskilda laget 

och transaktionerna ska redovisas i föreningens bokföring. 

 

Skatteverket framhåller att det är föreningen, inte lagen, som äger pengarna. Det är 

styrelsen som har det yttersta ansvaret för pengarnas användning. 

 

RIKTLINJER 

SYFTE OCH ANVÄNDNING 

Lagkassan ska finansiera aktiviteter utanför ordinär träningsverksamhet, exempelvis 

cuper och sociala aktiviteter. Lagkassan ska vara till gagn för hela laget och användas 

oberoende av spelares individuella insatser som exempelvis försäljningsinsatser. 

Inbetalning till cuper ska i största möjliga mån betalas med lagkassan, viss ersättning 

utgår från föreningen. Vid behov får finansiering begäras in från vårdnadshavare. 

Denna får uppgå till högst 50 % av cupens kostnad. Nya spelare får ta del av 

lagkassan tidigast efter 6 månader. Spelare som avslutar sitt deltagande i laget äger 

ingen rätt att begära ut någon form av andel i lagkassan. 

 

KONTORUTINER 

Lagkassan administreras av verksamhetschef/operativ enhet och ligger under 

föreningens bankkonto, huvudkonto (aldrig privata konton), för att säkerställa 

transparens och undvika risk för oegentligheter. Medlems-/spelarkonton, vilka innebär 

individuella saldohanteringar, kan få skattemässiga konsekvenser och ska undvikas. 

 

BOKFÖRING 

All bokföring ska ske centralt av verksamhetschef/operativ enhet. Vid lagförändringar 

såsom upplösning av laget beslutar styrelsen om kvarvarande medel. 
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ROLL- OCH ANSVARSFÖRDELNING 

Laget har möjlighet att utse en kassör, men styrelsen avgör ytterst hur medlen får 

användas och hanteras. 

 

FÖRSÄLJNING OCH INSAMLING 

Laget eller styrelsen kan initiera försäljningar. Av föreningsinitierade försäljningar 

gäller föreningens riktlinjer kring vinstfördelning. Det rekommenderas att stämma av 

med verksamhetschef/operativ enhet innan exempelvis försäljning. Egen försäljning 

som konkurrerar vid kioskförsäljning med mera är inte tillåten. Kontanthantering bör 

hanteras restriktivt. 

 

VINSTFÖRDELNING 

Det ska från verksamhetschef/operativ enhet klargöras om hela vinsten går till laget 

eller om delar går till föreningen och efter vilka kriterier det i så fall sker. 

 

VID ERSÄTTNING FRÅN LAGKASSAN 

Kvitton för utlägg ska redovisas till verksamhetschef/operativ enhet via ett 

kvittoredovisningssystem och utbetalas inom närtid. 

 

KONTAKT OCH INFORMATION   

Välkommen att kontakta föreningen om du önskar ytterligare information eller har 

frågor. Vi ser fram emot att samarbeta med dig för att göra Vellinge IF till en schysst 

och stark förening för alla våra medlemmar. 

 

Kansliet 

Verksamhets- och sportchef 

073-536 73 63 

kansli@vellingeif.com 

Styrelsen 

styrelsen@vellingeif.com 

 

PRAKTISKT STÖDMATERIAL OCH VERKTYG – FÖR 

NÄRVARANDE UNDER ÖVERSYN AV VELLINGE IF 

Digitala Lagkassan tillhandahåller mallar, checklistor och bloggmaterial för att skapa 

policy för hantering av lagkassa, inklusive Riksidrottsförbundets rekommendationer. 

 

SportAdmin erbjuder funktioner för automatisk bokföring, insyn, försäljning och 

spårbarhet av lagkassor, anpassat efter Riksidrottsförbundets och Skatteverkets krav. 

https://www.vellingeif.com/
mailto:kansli@vellingeif.com
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HANDLINGSPLAN 
Sjukvård – vid akuta skador, ring 112 

 

Polis – vid akuta situationer, ring 112 eller 114 14 vid anmälan och övrig kontakt 

 

Socialjour Syd – ring 112 och uppge kommun, kontakt ska upprättas av socialtjänsten 

inom 30 minuter 

 

Mindre överträdelse mot regler ska markeras genom konstruktiv tillrättavisning, vilket 

innebär att tydlighet angående korrekt beteende ska förmedlas berörd eller berörda 

personer. Vid händelser som rör minderåriga ska vårdnadshavare omedelbart 

kontaktas. Detta gäller även om spelare oväntat avviker från träning, match eller 

aktivitet. 

 

Om spelare bryter mot policyn ska ledare hålla enskilda samtal med berörd eller 

berörda spelare. Baserat på dessa samtal ska huvudtränaren i samråd med 

ledarstaben göra en bedömning om verksamhetschef och/eller styrelsen behöver 

kopplas in som stöd för att hantera situationen. Om det finns farhågor rörande laget 

eller enskilda spelare ska tränare informera verksamhetschef, vilken ska informera 

och samarbeta med styrelsen för att hitta den bästa lösningen för varje situation. 

 

Verksamhetschef och/eller styrelsen kan besluta om en tidsbegränsad avstängning av 

spelare upp till två månader. Styrelsen fattar beslut om eventuella längre 

avstängningar eller om uteslutning ur föreningen. Disciplinära åtgärder mot ledare 

beslutas alltid av styrelsen. Rutin för hantering av avvikelser har antagits av styrelsen 

den 12 november 2025. Vid behov kontakta verksamheten för mer information.   

 

Angående drogpolicy – se särskild handlingsplan under avsnitt Drogpolicy. 

 

SPRIDNING AV POLICY OCH RIKTLINJER SAMT 

HANDLINGSPLAN 

Särskild muntlig information ges till seniorspelare i samband med att spelarkontrakt 

tecknas. Information till medlemmar, aktiva spelare och föräldrar ges vid 

upptaktsmöten, utbildning och föräldramöten samt ska finnas tillgängligt via Vellinge 

IF:s hemsida. 

 

Genom medlemskapet i Vellinge IF förbinder sig medlem att följa och respektera 

antagna policy. 

https://www.vellingeif.com/
mailto:kansli@vellingeif.com

