
Fröjereds Idrottsförenings bestämmelser för 

tränare/ledare 

 

Det här kan du som tränare/ledare förvänta dig av föreningen: 

1. Att få gå en ledarutbildning 

2. Du får en ledartröja gemensam för hela föreningen för att visa klubbtillhörighet 

3. En personlig uppmuntran varje säsong 

4. Vid minst 75% ledarnärvaro kompenseras du med att föreningen bjuder på 

träningsavgiften för ett barn. 

5. Vid problem/frågor ska du kunna vända dig till sportgruppen och få stöd och hjälp. 

6. Föreningen inviterar till ett upptaktsmöte minst en gång per termin där allt tas upp 

som behöver tas upp. När mötet är över ska allt vara klart och tydligt för alla. 

7. Ungdomsavslutning med fokus på sammanhållning och gemenskap i klubben, ev. 

med pris för träningsflit, bästa utveckling men ej flest mål, assist osv.  

 

Det här förväntar sig föreningen av dig som tränare/ledare: 

1. Att du som tränare/ledare följer FIF:s policy/Blå Tråden, se separat dokument. 

2. Försöker ha 1-2 möten med spelare och föräldrar per säsong, lämpligtvis vid 

säsongsstart och vid årsskiftet. Då tas träningspolicy, matchpolicy, cuppolicy osv upp. 

Vid detta möte deltar någon ur styrelsen/sportgruppen vid behov. 

3. Föreningen anser att varje lag ska utse en föräldrarepresentant till valkommittén för 

att klubben ska kunna fortsätta och breddas, så inte arbetet ligger på några få 

personer. 

4. ”Så många som möjligt så länge som möjligt” Detta innebär att klubben strävar efter 

att försöka ha så många ungdomar som möjligt igång och engagerade så länge det är 

möjligt i tid. En vinst för hela samhället. 

5. Att du genomgår ledarutbildning. 

 

/ Styrelsen 

Tidaholm, 150916 


