Verksamhetsplan for IK Lagan sdsongen 25/26
Under IK Lagans 53:e verksamhetsar fortsatter vi arbetet med att utveckla vart arbetssatt inom
foreningen.

Utifran IK Lagans foreningsidé, inriktning och vision samt med hjalp av tydliga arshjul for hela
respektive alla delar av verksamheten, ska vi under aret arbeta utifran verksamhetsmalen som
beskrivs i detta dokument och &r satta utifran fokusomradena; samarbeta, attrahera, rekrytera,
utbilda och behalla. Ovanstaende bidrar till att féreningen och vara lag kan utvecklas.

Féreningsidé:

IK Lagan ar en tillganglig, attraktiv forening och moétesplats som engagerar och omfattar en bred
verksamhet for barn, ungdomar och vuxna. Foreningen erbjuder delaktighet samt gemenskap
genom kompetenta och engagerade ledare.

Inriktning:
| var forening far man

e Standig individuell utveckling

e Allsidig och god traning

e Synas och kdnna sig sedd

e Ansvar och delaktighet

e Blien god samhallsmedborgare

e Trygg idrottsmiljo med utbildade tranare och ledare

e Mojlighet till ett brett, varierande och livslangt foreningsliv

Vision:
IK Lagan vill bidra till en utveckling av individer och samhallet genom att:

e Vara attraktivaste ungdomsforeningen i Mellanskane

e Skapa stolthet att vara en del av IK Lagan

e Virdesatta att vara ledare/tranare/domare/fértroendevald i IK Lagan
e Foreningens seniorlag ar goda forebilder for vara barn och ungdomar
e Framija livslang fysisk aktivitet

For att vdaga lyckas, ges alla frihet att vaga misslyckas
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Foreningen
Sdsongen 24/25 ar fardigspelad och vi kan blicka tillbaka pa en sdsong dér vi vuxit som férening i
kategorierna spelare, partner organisatoriskt och massmedialt.

Resan med att bli med flera aktiva spelare fortsatter tack vare en ordentlig rekryteringssatsning, den
positiva trenden med fler spelare som stannar i aldern 15-18 ar fortsatter. Det &r arbeten som bara
ar paborjade och ska fortsatta flera ar framat med mal att féreningen ska bli stérre med fler spelare,
ledare och ideellt aktiva.

Tillsammans med vara aktiva och en kommersiell agenda har vi satt handbollen pa agendan i Hérby,
dar fler och fler intresserar sig for var férening. Samt att vi har vid det allsvenska avancemanget
mobiliserat som forening och kunnat leverera, organisera och hanterat krav som stélls pa
elitféreningarna.

Lagehallen ar en naturlig traffpunkt i Horby for barn och ungdomar som vi vardesatter hogt.
Tillsammans med vara partners, tranare/ledare och spelare fortsétter vi att utveckla den positiva
miljon i var verksamhet for att skapa goda samhallsmedborgare.

| verksamhetsplanen for sdsongen 25/26 utgar verksamhetsmalen utifran vara fokusomraden som pa
Iang sikt ska ge fler medlemmar, partners och ideella krafter som samarbetar for att na var vision.

Verksamhetsplanen omfattar hela verksamheten, fran liten till eliten. Vi har nu med malsattningar
kring var senior, barn och ungdomslag men ocksa det icke handbollsméssiga kring media,
arrangemang, sponsring, forsaljning samt vara cuper. Dessa bitar ar en stor del av verksamheten som
ska synliggdras och som bidrar till viktiga forutsattningar for att kunna bedriva hogklassig
handbollsverksamhet samt att vi ska bidra till en fin upplevelse under vara arrangemang.

Ett nytt avsnitt i verksamhetsplanen &r att vi lagt in finansiella mal. Styrelsen ser det som ett viktigt
avsnitt for att kunna sdkerstalla kommande satsningar for foreningen, bade pa kort- och langsikt.

Verksamhetsplanen foljs upp i november 2025 och februari 2026. Statistik och information for
matning av verksamhetsmalen hamtas in fran Sportadmin, Laganbarometern och samtliga
arbetsgrupper.

Mal utifran fokusomrade

Samarbeta
e Vihar en god gemenskap och ett gott samarbete mellan styrelsen, kommittéer, tranare,
ledare och spelare i och mellan de olika lagen
e Vigenomfdr gemensamma forsdsongstraningar fran U15/16 upp till senior
Attrahera
e Vardegrunden och BIa linjen &r val kand och efterlevs av saval foréldrar, trénare och ledare
som spelare
e Arbetet med att tydliggéra organisationen och vart arshjul fortsatter vilket leder till att
resurserna anvands pa basta satt
e Hela foreningen verksamhet syns i vara sociala medier utifran ett tydligt arshjul
e Vara cuper ar attraktiva for andra foreningar i vart distrikt och vara sponsorer
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e Viarrangerar mote dar vi lyssnar pa vara spelare for att 6ka inflytandet och delaktigheten
e Vihar ett storre och battre natverk for vara partners
e Vi okar digitaliseringsprocesserna inom vara foreningsforsaljningar
Rekrytera
e Virekryterar fler volontarer till vara arrangemang och vara arbetsgrupper
e Vara spelare dr ambassadorer for var féreningen och handbollsfamiljen
Utbilda
e Allavara ledare och tranare har ratt utbildning och férutsattningar for sitt uppdrag
e Vijobbar skadeforebyggande i alla lagen
e Vikvalitetssakrar verksamheten
e Vara spelare och ledare har en utbildningsplan att folja
e Det ar tydligt for alla hur féreningen spelar handboll
e Alla vara junior- och seniorspelare erbjuds att ga Tul
Behalla
e Foreningen behaller minst 80% av spelarna i aldern 14-18 ar
e Vibygger traningskultur med spelare som aktivt deltar pa traningarna

Langsiktiga mal 2-5 ar
Samarbeta
e Viutvecklar samsyn och samarbete med andra féreningar i via samarbete i kommunen
Attrahera
e Det ar attraktivt att vara domare i féreningen
e Viutvecklar vart arbete med att bli battre pa att lyssna pa vara ungdomar, for att 6ka
inflytandet och delaktigheten, samt att erbjuda fler satt att engagera sig pa
Rekrytera
e Viokar medlemsantalet i varje aldersgrupp till 25 spelare senast sdsongen 26/27
Utbilda
e Tranare har ratt utbildning utifran spelarnas alder och utveckling
Behalla
e Visamarbetar med flertalet foreningar inom kommunen for att ge mojligheter for spelare att
halla pa med flera aktiviteter
e Vibehaller de medlemmar som slutar som spelare i andra roller inom féreningen
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Barn och ungdom

Barn- och ungdomssidan ar grundbulten i féreningen och kdnnetecknas av valutbildade
trénare/ledare och spelare. Med foreningens Bla linje, utbildningstrappa och vardegrund arbetar vi
langsiktigt for ett livslangt foreningsliv.

mal
Samarbeta
e Tranare och ledare samarbetar mellan lagen
e Allalagialdern U10 och dldre genomfor tva gemensam aktiviteter tillsammans med
traningsgruppen som ar ett ar aldre
e Tranare och ledare genomfér gemensam uppstart for implementering av verksamhetsplanen

och policys
e Tranare och ledare genomfor gemensam avslutning for utvardering av verksamhetsplanen
och policys
Attrahera

e Foreningen erbjuder allsidig traning och fys enligt utbildningstrappan

e Erbjuder tematraningar under lov

e Foreningens lag i aldern U10-U16 aker pa en gemensam cup under sdsongen
Rekrytera

e Virekrytera 60 nya spelare varje ar

e Virekrytera 12 nya ledare per ar

e Vigenomfor kontinuerliga skolbesdk och arrangerar klasshandbollsturnering
Utbilda

e Spelarna erbjuds likvardig traning av tranare och ledare som arbetar enligt

utbildningstrappan

e Spelarna genomfor aldersanpassad fystraning fran 13-ars alder av utbildad instruktor

e  Fystraning upp till 12 ars alder bedrivs av ordinarie tranarstab i laget
Behalla

e Medlemsantalet i dldern 7-20 6kar till féljande:

o 24/25 -350 spelare

o 25/26-410 spelare
o 26/27- 500 spelare
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Senior

Foreningens seniorverksamhet ar en utvecklande miljé och kdnnetecknas av valutbildade
trénare/ledare och spelare. Vara seniorspelare ska vara tydliga forebilder for var férening. Bade pa
och utanfor planen vardesatter och arbetar de med var vardegrund. Seniorlagen verkar fér en 6kad
gemenskap och trevliga idrottsupplevelser. Divisionsmal for representationslagen diskuteras och
satts internt mellan lagen och styrelsen.

Foreningen har en tydlig malbild fér U17-18 kring att prioritera juniorhandboll med tillvaxt och bra
utvecklingsmiljoer framfor en resultatinriktad seniorhandboll.

Herr

Herrsenior ar ett langsiktigt arbete for att fa till en hallbar organisation med spelare och ledare fran
vara egna led. Herrtruppen bygger i huvudsak pa egna produkter. Det sker genom uppflyttning av
juniorspelare enligt en langsiktig planering. Med herrtruppen menar vi samtliga spelare i J-, U- och A-
laget.

mal
Samarbeta
e Vihar ett stort utbyte mellan J, U och A-lag
e Tranare och ledare samarbetar mellan lagen
e Senior/ junior tranar tillsammans
Attrahera
e Viuppmuntrar till att ha ett spelarrad
e U-laget forser A-laget med spelare varje ar
Rekrytera
e Spelarna ar forebilder genom att vara tillgéngliga och narvarande hos de yngre spelarna.
Utbilda
e Vigenomfor gemensamma forsasongstraningar
e Spelarna genomfor kontinuerlig fystraning av utbildad instruktor

Behalla
e Vart U-lag ska vara ett etablerat lag i division 3
e Merparten av spelarna ar egna produkter i herrtruppen

Langsiktiga mal 2-5 ar
e J-laget forser U-laget med spelare varje ar
e Merparten av spelarna, 80 % ar egna produkter i herrtruppen

Dam

Bygget pa damsidan pagar och ar ett langsiktigt arbete for att fa till en hallbar organisation.
Damtruppen bygger i huvudsak pa egna produkter. Det sker genom uppflyttning av juniorspelare
enligt en langsiktig planering. Med damtruppen menar vi samtliga spelare i J- och A-laget.

mal

Samarbeta
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e Vihar ett stort utbyte mellan J, U och A-lag

e Tranare och ledare samarbetar mellan lagen

e Senior/ junior tranar tillsammans
Attrahera

e Viuppmuntrar till att ha ett spelarrad

e U-laget forser A-laget med spelare varje ar
Rekrytera

e Spelarna ar forebilder genom att vara tillgéngliga och narvarande hos de yngre spelarna
Utbilda

o Vigenomfor gemensamma forsasongstraningar

e Spelarna genomfor kontinuerlig fystraning av utbildad instruktor

Behalla
e Merparten av spelarna, 80 % ar egna produkter i damtruppen

Langsiktiga mal 2-5 ar
e Vihar ett etablerat U-lag sdsongen 27/28 i seriespel
e U-laget forser A-laget med spelare varje ar

Ekonomiska mal

Ekonomi och den finansiella stallningen inom féreningslivet blir allt viktigare for varje ar, dels
for att kunna avancera i serienivaer pa seniorsidan men framforallt for att kunna géra goda
resultat dver tid for att kunna genomféra ndédvandiga satsningar for vara medlemmar.

Vi ska med goda resultat 6ver tid bli mindre sarbara for konjunktursvangningar,
serieférandringar, resor samt leverantor- och sponsorbyte.

Mal

e Vifarin 1,6 miljoner i sponsorintdkter fran 145 olika féretag

o Vifortsatter att ha laga avgifter i foreningen sa att alla har rad att delta i varldens
basta sport

e Foreningen ska under arets 6ka avkastningen pa de likvida medlen genom
kapitalinvesteringar

e Viska senast sasongen 2030/2031 ha ett eget kapital som motsvarar 50% av
foreningens budgeterade sponsorintakter.
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Vara vardeord

Gladje

| IK Lagan visar vi gladje med varandra och vi glads at varandras utveckling och delaktighet. Vi har
med gladje vid varje moment, pa plan och utanfor och vid saval traning som match. Gladjen och
narheten till skratt ar viktiga delar for att alla ska ma bra.

Gemenskap

Alla far vara med i IK Lagan. Tillsammans skapar vi gemenskap dar alla ska fa kanna att man &r en del
av ett sammanhang och har en tillhorighet. Med gemenskap gor vi varandra battre och skapar
ofdrglomliga idrottsupplevelser tillsammans.

Delaktighet
Varje persons delaktighet och rost i foreningen ar lika viktig. Varje medlem, barn som vuxen har ratt
att vara delaktig och ta ansvar for sin och féreningens utveckling i demokratisk anda.
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