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Allmänt  

Denna plan skall ligga till grund för Linero IF:s verksamhet under 2026 

Linero IF skall under 2026 

Styrelsen  

• Stötta projektet Linero Fotboll & Skola administrativt. 

• Skapa kontakter med sponsorer och samla in minst 930 000 kr till föreningen 
under året.  

• Vid behov revidera föreningens policydokument. 

• Arbeta vidare med Spelarutvecklingsplanen på föreningsnivå, inte minst de 
nya spelformerna.  

• Bevaka anläggningsfrågan utifrån politiskt beslut 2024 

• Verka för att engagera fler ungdomsspelare som ledare i de yngre lagen. 

Barn och ungdomar (upp till 19 år)  

• Rekrytera ledare för och starta en ny grupp för flickor födda 2018-2019. 
Flickor från FP18 och FP19 skall flyttas till denna grupp samtidigt som fler 
flickor skall rekryteras. 

• Rekrytera och starta upp gruppen FP20 igen. 

• Genomföra rekryteringsprocess på skolor i närområdet och bilda en ny 
träningsgrupp med pojkar och flickor födda 2021.  

• Etablera den nya rollen Fotbollsutvecklare. 

• Delta med följande lag i SkFFs seriespel:  
 
Pojkar födda 2018  2 lag 
Pojkar födda 2017  2 lag 
Pojkar födda 2016   2 lag 
Pojkar födda 2015   3 lag 
Pojkar födda 2014   2 lag 
Pojkar födda 2013   1 lag 
Pojkar födda 2012  1 lag 
Pojkar födda 2010-11   1 lag 
Juniorlag pojkar  2 lag 
Flickor födda 2016-17  1 lag 
Flickor födda 2014-15  2 lag  
Flickor födda 2012-13  2 lag 
Flickor födda 2010-11  1 lag 
 

• Delta med lag i både inomhus- och utomhuscuper. 

• Delta med lag i inom- och utomhuscuper både lokalt och nationellt. 

Senior  

• Etablering av damlag i division 4. 

• Fortsatt etablering av herrlag i division 2. 
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• Säkerställa ledar- och tränarstaben för herrlag, damlag och juniorlag inför 
2027 genom antingen förlängning av nuvarande avtal eller rekrytering. 

 

Arrangemang  

• Arrangera Linero IF-dagen och julfest i december samt bidra till lagens egna 
aktiviteter efter avslutat seriespel.  

Utbildning  

• Genomföra ledarutbildningar på adekvat nivå i egen regi alternativt via 
centrala utbildningar. 

• Genomföra domarutbildning för barn- och ungdomsdomare (5-5, 7-7, 9-9 och  
11-11)  

• Arrangera ledarträffar.  

Kommun, SkFF och andra föreningar 

• Fortsätta engagemanget i alliansföreningen FALK, i PIL och i 
Integrationsrådet. 

• Delta med representant(er) på följande, av SkFF arrangerade, möten: 
Representationskapets årsmöte, SkFFs årsmöte.  

• Delta med representant(er) på möten arrangerade av Kultur & Fritid i Lunds 
kommun. 

 

Lund, 2026-03-07 

 

 

Rutger Pålsson, ordförande 


