SA HAR BEDRIVER VI
UNGDOMSVERKSAMHETEN

STEHAGS

...en skrift som redovisar vilja och inriktning for ungdomsverksamheten i Stehags AlF
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FORORD

Detta dokument &r framtaget for att ge stod
och vagledning at vara ungdomsledare.
Dessutom vill vi for féraldrar, nya spelare
och 6vriga medlemmar visa vad var for-
ening star for och forhoppningsvis skapa en
gemensam vardegrund som vi kan bygga
var verksamhet pa.

Detta &r inte ett dokument som &ar hugget i
sten utan det skall hela tiden utvecklas.

1. PRESENTATION

Stehags AIF bildades januari 1941 som en
allméan idrottsférening med bland annat
gymnastik, terranglépning och gang. Aven
skidsport utdvades da det fanns sno.

Fotbollssektionen var ocksa valkommen ef-
tersom fotbollsintresset hade funnits sedan
mitten av trettiotalet i Stehag. 1945 startade
fotbollsverksamheten eftersom man anlagt
en fotbollsplan. Arbetet fortsatte med anlag-
gandet av en idrottsplats vilken invigdes
1955. Intresset for allman idrott och gymna-
stik avtog under 60-talet, detta gallde dock
ej fotbollen.

Olika satt att fa intakter till verksamheten
bidrog till att bingoverksamheten startade
1965 och julgransforsaljning 1970. P& 90-
talet fick féreningen en stabil ekonomi tack
vara bidrag fran olika sponsorer och bingo-
lotto. Intékterna mojliggjorde ytterligare
satsningar pa ungdomsverksamheten och
man vaxte ur den gamla idrottsanlaggning-
en. 1994 invigdes var nuvarande idrottsan-
laggning, Gyavallen.

| foreningen finns ocksa en bastusektion
som ansvarar for bastun i kallaren pa Gya.
Dit ar alla medlemmar valkomna.

1974 startade ungdomsverksamheten och
tva ar tidigare hade damverksamheten
startat. Stehags AIF ar idag kand for sin
stora och breda ungdomsverksamhet bade
pa pojk- och flicksidan. Ungdomslagen
arrangerar varje ar tva valbesokta turner-

ingar. Under perioden januari-april fylls id-
rottshallen varje veckoslut av spelsugna ung-
domar da vi arrangerar GYA cup. Den 6:e juni
aterkommer arligen GYAVALLEN cup som &r
en 7-mannaturnering. | augusti anordnar vi
var fotbollsskola.

2. VISIONER

I FORENINGEN VILL VI:

v erbjuda en stimulerande och utvecklan-
de sysselsattning med ett stort socialt
ansvar

v skapa ett bestdende fotbollsintresse hos
vara spelare

v fostra spelare i en positiv anda vad
galler kamratskap och lagtillhérighet

v verka for ett sunt liv i en drogfri miljo

v' genom lépande intern och extern fort-
bildning halla hog kvalitet pa ledare och
tréning

v fa sa manga ungdomar som mojligt att
stanna kvar i foreningen for att s& sma-
ningom utvecklas till seniorspelare, le-
dare, tréanare, domare eller funktionarer

v' lata alla som vill spela fotboll fa géra
det i var forening

I UNGDOMSVERKSAMHETEN VILL VI:

v att all barn- och ungdomstraning ge-
nosyras av lek och gladje, och att varje
flicka och pojke far mojlighet att ut-
vecklas efter sina egna forutsattningar.

v' ge ungdomar goda méjligheter och for-
utsattningar att utveckla sig inom fot-
bollen

v'inspirera ungdomar att varda sin egen
kropp

v'ge barn och ungdomar en meningsfull
fritidssysselsattning som aven bidrar till
ett okat intresse for idrottsliga aktivitet-
er i vuxen alder.

v’ att fotbollen skall vara till for alla som
vill, bade spelare,foraldrar och ledare.
Det skall finnas en uppgift for alla.



3. MALSATTNINGAR

FOR FORENINGEN

v

att varje ledares kunskapsniva ligger
minst i niva med foreningens utbild-
ningsprogram

att s manga ungdomsspelare som
majligt fortsatter vara aktiva inom
foreningen i vuxen alder

att genom ledarpaverkan lagga grun-
den for att nolltolerans efterlevs

FOR UNGDOMSVERKSAMHETEN

v

att alla ungdomspelare och deras
foraldrar ar informerade om hur
foreningen bedriver sin verksamhet
Att gora traningarna sa varierande
och roliga att spelarna kommer
tillbaka

4. VERKSAMHETSINRIKTNING

a ALLMANT

SOCIAL UTVECKLING

I féreningens ungdomsverksamhet ska vi
hela tiden utga fran barnens och ungdom-
arnas behov. Som ledare och tranare maste
vi acceptera att de barn och ungdomar vi
har hand om ar pa olika niva bade vad
géller fotbollsmassig, fysisk, mental och
social utveckling.

NOLLTOLERANS

Stehags AIF tillampar nolltolerans. Detta
skall genomsyra all verksamhet. Nolltolerans
betyder att vi aldrig tolererar svordomar,
konsord, verbala eller fysiska pahopp. Kort
sagt ett gott uppférande och ett vardat
sprak. Vara ledare har ett stort ansvar i att
detta efterlevs och skall vara bra férebilder.
Detta géller aven foraldrar.

Pa Skanebolls hemsida (www.skaneboll.se)
finns ytterligare information om begreppet
nolltolerans.

TRANING
Foreningens storsta mal ar att skapa
trivsamma traningar. Vi vill ocksa se till att

bollteknik, kreativitet, nolltolerans och
spelteknik prioriteras eftersom vi ar
Overtygade om att fotboll som ar rolig att se
pa ocksa ar rolig att spela.

MATCHER
Under matcherna har vi en del gemensamma
principer som galler i alla aldrar:

Ledarna skall aldrig styra det direkta spelet
utan ge instruktioner och feedback vid byte,
uppehall i spelet eller nar spelaren ar passiv.

Vi accepterar inte fult spel, svordomar, andra
verbala eller fysiska utbrott (nolltolerans). Om
nagon i vara lag upptrader sa, tas spelaren
omedelbart av planen.

OVRIGT

Om nagon spelare vill utéva ndgon annan id-
rott parallellt med fotbollen ar det nagot som
vi ser positivt pa och forséker uppmuntra.

b BARN 5-8 AR

SOCIAL UTVECKLING

Att fa traffa sina kamrater under en stunds
ordnad aktivitet som genomsyras utav gladje
och spontanitet. | bollek satts fokus pa att
lara barnen att umgas med varandra och ha
roligt tillsammans. Att kunna fungera i grupp
med allt vad det innebar att lyssna pa andra,
vanta pa sin tur och ta hansyn till varandra.
Tanken i bollek &r att alla skall fa deltaga
oavsett tidigare kunskaper.

Da det ar viktigt att se varje individs specifika
behov behévs manga vuxna ledare i denna
aldersgrupp

TRANING

Aktiviterna bygger pa socialt samspel och
olika 6vningar med och utan boll. Tréaningen
har bade inslag at gruppdvningar och indi-
viduella 6vningar. Traningsnivan kan vara
varierande beroende pa de kunskaper barnen
besitter. Olika redskap sasom fotbollar, hopp-
rep, ballonger, mjuka bollar, ringar osv kan
anvandas.



MATCHER

Det bedrivs ingen tavlingsverksamhet pa
denna niva, men olika traningsmatcher och
turneringar anordnas for att man skall tréna
sig 1 hur man uppfér sig under matchlika
situationer. Vi spelar garna med 5-mannalag
eftersom det innebar mer bollkontakt for
varje spelare.

Alla som vill ska ges mojlighet att fa sta i
mal, att fa vara lagkapten, avbytare osv.

¢ SPELARE 9-12 AR

SOCIAL UTVECKLING

Att i forsta hand fa barnen att fungera i sin
grupp. Kunna lyssna. Kunna visa respekt.
Diskussioner ska OFTA bedrivas angaende
upptradande gentemot lagkamrater,
motspelare, domare och ledare.

TRANING

Spelets idé, regler och begrepp lares ut
I6pande. Vi stravar efter att anvanda boll i
ALLA 6vningar.

MATCHER

Mdjlighet finns att spela seriematcher redan
fran 9 ars alder. Detta &r inget krav utan be-
ror pa hur moget laget ar, vad ledare anser,
hur manga spelare man har tillgang till osv.

Efterhand utvecklas positionsspelet. Detta &r
emellertid nagot som maste fa vaxa fram.
Det ska inte "styras in” fran ledare/tranare.
Kan se ut ungefar sa har:

Med 9-aringarna lagger vi mindre tonvikt vid
positionsspel och alla uppmuntras att prova
pa malvaktsspel. 10-aringarna snappar tro-
ligen upp begreppen back,mittfaltare och
forward, darfor ska de ocksa fa prova att
spela pa alla dessa positioner.

For 11- och 12-aringar kan det bli aktuellt
med annu fastare positioner, som t ex
vansterback eller hoger mittfalt. Vi far dock
inte lasa fast dem i dessa positioner. 1 an-
fall &r alla anfallsspelare och i forsvar ar alla
forsvarare. Fortfarande ar det ocksa viktigt
att lata alla spelare fa spela pa alla
positioner.

d SPELARE 13-16 AR

SOCIAL UTVECKLING

Spelarnas egna ansvar okar. Information om
verksamheten, aktiviteter osv lamna i forsta
hand till spelarna. Bland spelarna kan véljas
spelarrad som har till uppgift att fanga upp
synpunkter och framféra dessa till ledarna.
Mdjlighet ska ges att ta ett storre ansvar, t ex
att sjalva planera och genomféra en traning.
Krav stalls pa spelarna att sjalva meddela
aterbud/forhinder vid tréning.

TRANING

Fokus pa traningen ska vara mangsidig och
alla ska fortsatta prova spel pa olika platser.
Viss specialisering kan férekomma men
mangsidigheten far inte gldmmas bort.

MATCHER

Samtliga spelare som deltar vid match ska fa
likvardig speltid. Alla som trénar regelbundet
ska ocksa ges mojlighet att deltaga vid
matcher.

e INTRODUKTION TILL ANNAN
VERKSAMHET

Efter hand som féreningens ungdomar vaxer
och mognar sa utvecklar man olika intressen
och 6nskemal. Var ambition och férhoppning
ar att de flesta av vara ungdomar vill och kan
fa fortsatta som seniorspelare nar den tiden
kommer. Men det kan ocksa vara sa att man
vill stanna kvar i féreningen men i en annan
funktion.

SENIORSPELARE

For att underlatta intradet i seniorleden sa
arbetar vi medvetet med kontaktskapande
och utbyte mellan de aldsta ungdomslagen
och seniorlagen. Bland annat genom att fa
seniorledare och spelare att engagera sig i
var fotbollsskola och att leda vissa av ung-
domslagens traningar.

DOMARE

For att 6ka vara ungdomars forstaelse for
domarnas arbete och for att engagera nya
ungdomsdomare deltager vara 15-arslag i en
ungdomsdomarutbildning. Detta leder till att
manga ungdomar bérjar déma fotboll.

For att skapa en trygg atmosfar for vara
ungdomsdomare s ar det ledarnas uppgift



att stédja domarna fére, under och efter
match.

LEDARE

Vi erbjuder intresserade ungdomar att ga
utbildningar och att fa ledarpraktik som
sedan kan leda till ledaruppdrag inom
féreningen.

f LEDARSKAP

Alla vara ledare foretrader foreningen i man-
ga olika sammanhang. Som ledare forut-
satts man stélla upp bakom féreningens am-
bitioner och riktlinjer. Tillsammans praglar
vara ledare i mangt och mycket hela fore-
ningens verksamhet.

Att vara ledare tillsammans med en grupp
spelare kan vara en harlig och stimulerande
uppgift. Det kan ocksa vara bade jobbigt,
tufft och otacksamt. Oavsett hur man agerar
sa paverkar man barn och ungdomar bade
fysiskt, psykiskt, socialt och moraliskt.

Som ledare i Stehags AIF férvantas man
bland annat:

tillampa nolltolerans

stimulera och entusiasmera

lyssna

uppmuntra till fordldraengagemang
organisera traningar

leda matcher

upptrada foredomligt

ASANENENENENEN

Kort sagt: Att vara ledare ar en ansvarsfull
uppgift.

Foreningen har en viktig roll i att stotta och
underlatta for sina ledare sa att de kan axla
detta ansvar pa béasta satt. Exempel pa
sadant som vi tror underlattar ar:

v' Tydliga riktlinjer

v' En gedigen introduktion

v" Bra och kontinuerlig utbildning

v' En 6ppen dialog

5. FORALDRARS MEDVERKAN
OCH ENGAGEMANG

Foraldrar ar en resurs som ingen forening
klarar sig utan. | Stehags AIF arbetar vi

medvetet med att forsoka stimulera foraldrars
medverkan och engagemang.

Vad kan man gbtra som foralder?

Man kan hjalpa till kring vara lag vad galler
tréning, lagledning, skjuts till matcher, forsalj-
ning vid cuper, att vara funktionar vid cuper,
att organisera lager, forséaljning av lotter,
tvatt, tillverka listor etc, etc.

Man kan ocksa medverka i annat forenings-
arbete som t ex i nagon av vara tiotal sektion-
er, eller i var styrelse.

Férdelarna med ett bra foéraldraengagemang
ar som sagt manga. Viktigast ar dock att det
starker gemenskapen och kontakterna foérald-
rar sinsemellan och mellan foraldrar och ung-
domar. Det okar ocksd inblicken i ens barns
lag och i foreningen.

Vi vill f& foraldrar att kénna sig delaktiga och
betydelsefulla genom att lata dem hjélpa till.
Genom att ha till hands manga sma uppgifter
forsoker vi hitta nagot till alla foraldrar. Vi har
ocksa ambitionen att ha tata kontakter mellan
tréanare/ledare och foréldrar.

Samtidigt vill vi ge en del rad till Dig som &r
foralder:

v’ Forsok folja med era barn sa mycket
som mgjligt pa traning och matcher.

v' Berdm ofta era barn under och efter
traningar och matcher.

v Kritisera aldrig domare eller spelare
fran linjen. Har Du synpunkter sa
diskutera det med ledarna efter
matchen. Se pa domare och spelare
som MEDTAVLARE inte fiender.

6. EKONOMI

Stehags AIF erbjuder sina medlemmar tréaning
aret runt, seriespel, turneringar, avslutnings-
kvallar m.m..

Som medlem i Stehags AIF sa bidrar man
ekonomiskt till verksamheten genom sin
medlemsavgift, genom att sélja lotter mm.

7. BRAATT VETA

Stehags AlF:s webbplats: www.stehagsaif.se



