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1 Om Stehags AlF

Stehags AIF ar en ideell fotbollsforening som grundades 1941. Féreningens verksamhet styrs
av vara stadgar och de policys och riktlinjer som antagits av foreningen. Att foreningen ar
ideell innebar ett krav pa engagemang fran medlemmar att bemanna styrelse och sektioner,
samt hjalpa till med praktiska bestyr sasom kiosk och vid uttalade staddagar. Fér barn- och
ungdomsverksamheten innebar det ett ansvar hos foraldrar att i den man det gar hjalpa till
som ledare, skjuts till matcher och punktinsatser vid enskilda evenemang. Det kravs dven att
medlemmar deltager i de obligatoriska forsaljningar som sker under aret.

Bla traden ar framtagen for att befintliga och nya medlemmar ska fa en inblick i var
verksamhet och om hur Stehags AIF fungerar, samt hur vi férhaller oss till vara policys och
riktlinjer. | Bla traden sker hanvisning till Stehags AlF:s hemsida: https://stehagsaif.se.

1.1 Vision

Var vision ar att Stehags AlIF:s verksamhet ska vara en samlingsplats for alla i bygden, dar
manniskor kan métas och umgas under vara vardegrundsprinciper. Vi ska vara en trygg plats
dar saval unga som aldre kan vara delaktiga i var fotbollsverksamhet pa och utanfér planen.
Vi vill att vara medlemmar stolt ska bara vara farger, saval inom som utanfor var
verksamhet.

1.2 Vardegrund

Idrottsrorelsen bygger pa mote mellan manniskor. Moten i form av matcher, traningar,
foraldrasammankomster, styrelse eller sektionsmoten. Denna vardegrund har skapats for att
skapa en god relation till de vi moter. Vardegrunden vagleder oss i vart foreningsliv och ska
genomsyra vart agerande och vara beslut. Den bestammer hur vi prioriterar och fordelar
vara resurser, hur vi kommunicerar och rekryterar samt erbjuder lika forutsattningar for
varje lag.

Som stdd i vart vardegrundsarbete har vi vardeord, dessa ar;

Respekt - vi tror pa allas varde och skall visa respekt for varandra och de vi méter. Det
innebar bland annat att vi:

e Pratar med varandra och inte om varandra.

e Tror pa medlemmarnas vilja och formaga i féreningslivet.

e Tolererar ingen diskriminering.

e Siatter granser i samtal som ar krankande eller diskriminerande.
e Respekterar varandras val och asikter.

e Arlyhérda for medlemmarnas behov.

e Bjuderin till dialog.

e Visar tillit och fortroende for varandra.

Professionalism - vi skall uppfattas som professionella och 6dmjuka i externa och interna
relationer. Detta innebdr bland annat att vi:
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e Har kompetens att utdva vara uppgifter.

e Arirliga och inger fortroende i vdra moéten.

e Foljer lagar, forordningar och stadgar.

e Prioriterar ratt saker for att lyckas i foreningsarbetet.
e Arférberedda infér uppgifter och méten.

e Anser att mangfalden behovs i vart féreningsliv.

Larande - vi skall vara en ldarande organisation for att na goda resultat. Darfor ar det viktigt
att medlemmar saval som organisation standigt utvecklas. Detta innebar bland annat att vi:

e Standigt forbattras.

e Granskar och utvarderar vart eget arbete.

e Bel6nar anstrangningar och inte bestraffar misstag.

e Lyssnar och lar av medlemmarna i féreningen samt andra foreningars medlemmar.
e Tar ansvar for var egen utveckling.

Mod - Varje medlem i féreningen skall kinna ansvar och engagemang for klubben och dess
fortsatta utveckling. Detta innebar bland annat att vi:

e Uttrycker vara asikter innan beslut fattas.

e Foljer och genomfor fattade beslut inom féreningen.
e Kommer med I6sningar och inte problem.

e Arengagerade i féreningens arbete.

e Anvander vara resurser pa ett optimalt satt.

1.3 Medlems- och aktivitetsavgifter

Avgifterna bestams av arsmotet och framgar av hemsidan.

1.4 Alkohol- och drogpolicy

Stehags AIF har en alkohol- och drogpolicy som regelbundet revideras av styrelsen. Aktuell
policy ar tillganglig pa hemsidan.

1.5 Integritet

Stehags AIF har en integritetspolicy for behandling av personuppgifter enligt GDPR och som
regelbundet revideras av styrelsen. Aktuell policy finns tillganglig pa hemsidan. Vid fragor om
foreningens personuppgiftsbehandling eller 6nskan om att utéva rattigheter kontaktas
styrelsen.

1.6 Belastningsregister

Varje ar begér foreningen in ett utdrag ur belastningsregistret foér samtliga ledare och
funktionarer. Detta ska lamnas till kansliet. Lémnas detta inte in inom utsatt tid blir
vederborande avstangd tills att utdraget ar inlamnat.



1.7 Hemsida

Adressen till foreningens hemsida ar https://www.stehagsaif.se. Féreningen uppmuntrar att
besoka hemsidan regelbundet for att ta del av information och nyheter som publiceras.
Varje sektion utser ansvariga personer for respektive aldersgrupp som ansvarar for att
information pa hemsidan ar korrekt. Kontakta kansliet for tilldelning av anvandar-ID och
|6senord.

2 Styrning

2.1 Arsmotet

Foreningens hogsta beslutande organ ar arsmotet som bland annat tillsatter en styrelse for
att leda det I6pande arbetet under kommande ar.

2.2 Styrelsen

Styrelsens sammansattning och ansvar framgar av foreningens stadgar och kontaktuppgifter
samt information om den aktuella styrelsen finns pa hemsidan.

2.3 Sektioner

For att underlatta och effektivisera foreningsarbetet finns sektioner bestdende av cirka 2-5
personer som ansvarar for olika omraden inom féreningen. Varje sektion har en
sammankallande representant som tillsatts vid arsmotet och ansvarar for att sektionen
haller de moten som framgar av foreningens stadgar. Den sammankallande representanten
verkar dven som kontaktperson for sektionen. Mer information samt arbetsbeskrivningar for
respektive sektion gar att finna pa hemsidan. Om man vill ga med i en sektion gar det bra att
kontakta nagon i den aktuella sektionen eller kansliet.

Verkande sektioner ar:

e Ungdomssektion
e Damsektion

e Herrsektion

e Stugsektion

e Kiosksektion

e Gransektion

e Sponsorsektion
e Festkommité

3 Fotbollsverksamhet

Inom verksamheten stravar vi efter att ha minst ett seniorlag for damer, minst ett seniorlag
for herrar samt junior-, barn- och ungdomslag i olika aldrar. Varje ar ar ambitionen att starta
upp ett nytt lag for barn i fem ars alder. Under utesasongen bedrivs fotbollsverksamheten
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huvudsakligen pa Gyavallen, under dvriga tider pa aret kan verksamheten flyttas till Stehags
idrottshall, eller till de olika konstgrasplaner som finns tillgangliga i Eslov.

3.1 Ungdomssektion

Ungdomssektionen ansvarar for verksamheten for alla barn- och ungdomslag. Till detta hor
att rekrytera ledare till nya och befintliga ungdomslag, att arligen starta upp ett nytt lag for
barn i fem ars alder, ansvara for Gya cup samt ungdomsavslutning vid sasongens slut.
Ungdomssektionen gor en budget for sin verksamhet och foljer upp utfallet under aret.
Narmare information om ungdomssektionen aterfinns pa hemsidan.

3.2 Damsektion

Damsektionen ansvarar for verksamheten pa damsidan. Damsektionen rekryterar tranare
och 6vriga ledare till de lag som ingar i sektionen. Man gor en budget for sin verksamhet och
foljer upp utfallet under aret. Narmare information om damsektionen aterfinns pa
hemsidan.

3.3 Herrsektion

Herrsektionen ansvarar for verksamheten pa herrsidan fran och med juniorerna.
Herrsektionen rekryterar tranare och 6vriga ledare till de lag som ingar i sektionen. Man gor
en budget for sin verksamhet och foljer upp utfallet under aret. Narmare information om
herrsektionen aterfinns pa hemsidan.

3.4 Ledare

Respektive sektion ansvarar for att lagen har en tillracklig ledarstab. For att rekrytera ledare
ordnas foraldramoten, annonsering via sociala medier samt via Skanes fotbollsférbund.
Foreningen har dven som ambition att arbeta med mentorskap och da ge aldre spelare en
ledarroll i ett lag i de yngre aldersklasserna.

34.1 Ledarutveckling

Foreningen stravar efter att ha kompetenta och valutbildade ledare och har ambitionen att
att varje ledare ska ha relevant utbildning for den aldersklass man tranar. Ledare ges
mojlighet till fortbildning antingen i klubbens eller i Skanes fotbollférbunds regi. Respektive
sektion ansvarar for att se efter behoven i lagen och kansliet ansvarar for att koordinera
utbildningstillfallen.

3.4.2 Mentorskap

Junior- och seniorspelare ska uppmuntras till att verka som mentor till de yngre spelarna.
Som mentor hjalper man till vid traningar och matcher och fungerar som en forebild fér barn
och ungdomar.

3.5 Ungdomsdomare

Vid 12-13 ars alder erbjuds ungdomsspelare utbildning for att kunna verka som
ungdomsdomare inom féreningen. Efter avslutad utbildning ar man berattigad att déma
tranings- och tavlingsmatcher for barn och ungdomar. Kansliet ansvarar for att koordinera



utbildningsstillfallen i samrad med ungdomssektionen, samt att férdela matcher pa ett
rattvist satt till tillgangliga ungdomsdomare. Féreningen rekommenderar att tva
ungdomssdomare tillsatts vid varje match, i synnerhet vid tavlingsmatcher.

3.6 Klader

Vid tavlingsmatcher ska foreningens matchklader anvandas som bestar av bla tréja, blaa
shorts och blda strumpor. Respektive lag ansvarar for att kladerna tvattas efter anvandning,
tvattstuga finns att tillga i klubbstugan. Det &r inte tillatet att som lag kdpa in separata
matchklader for att anvanda i tavlingsmatch. Traningsoveraller, vaskor och andra
traningsklader gar att kopa av styrelsen utvald partner. Aktuellt sortiment och priser finns pa
hemsidan.

4 Anlaggning

Foreningen skoter Gyavallen och huvudansvaret for detta ligger pa stugsektionen, men det
ar allas ansvar att halla anlaggningen i gott skick. Stugsektionen ansvarar for att planera en
budget for de inkdpsbehov som finns kring anldggningen infér kommande sasong. Till detta
hor bland annat ombyggnader, fotbollsmal, mobler eller koksredskap.

4.1 Klubbstuga

Klubbstugan ska vara en motesplats for alla medlemmar att fika eller umgas. Kafé och
moteslokal kan dven bokas for olika lagaktiviteter eller styrelsemdten. Alla bokningar skall
goras via kansliet. Lag- och foreningsaktiviteter ar kostnadsfria men ska lokalen anvandas for
privata dandamal eller av andra féreningar utgar en avgift som framgar av hemsidan. Dar
framgar ocksa forhallningsregler och skotselrad.

4.2 Kansli

Stehag AIF har en kanslist som ar styrelsens forlangda arm for att bedriva en effektiv
administration inom féreningen. Stehag AlF:s styrelse ar den som ar uppdragsgivare och har
arbetsgivaransvar for foreningens kanslist.

Oppettider: Aktuella dppettider finns pd hemsidan.
Tel nr: 0724-540008

E-post: kansli@stehagsaif.se

Arbetsuppgifter som handlaggs av kanslist:

e Lotteriverksamhet

e Samordning vid forsaljningsaktiviteter tex korvlador

e Medlemsregister

e Uppdatering av kontaktinformation pa hemsidan

e Planering och utformning av traningsscheman samt schema for traningsmatcher och
seriematcher

e Domartillsattning for féreningens samtliga lag



e Kontakt med Skanes Fotbollsférbund
e Anmalan till serier, cuper och distriktmasterskap
e Kontakt med Eslévs Kommun, Kultur- och fritidsférvaltningen och kommunens skolor

4.3 Nycklar och taggar

For att ta sigin i de olika lokalerna maste ledare och funktionarer ha tillgang till nyckel eller
tagg. Dessa kvitteras ut via kansliet, darefter ansvarar vederborande for dessa. Vid forlust av
nyckel kan man komma att debiteras. Om man av nagon anledning slutar som ledare eller
funktionar sa maste tagg och nycklar dterlamnas till kansliet. Kanslisten ansvarar for att
nyckelforteckningen halls uppdaterad.

4.4 Skadeanmadlan inbrott eller annan skada

Om man upptacker skadegorelse eller inbrott i foreningens lokaler ska stugsektionen
kontaktas enligt kontaktuppgifterna pa hemsidan, eller via kansliet.

4.5 Staddagar fér medlemmar

Tva ganger per ar anordnas staddagar som schemaldggs av styrelsen. Da valkomnas alla
medlemmar till anlaggningen for att hjdlpa at med de arbeten som behover utféras. Dessa
varierar beroende pa ndr pa aret arbetet ska goras och det kan t ex: vara iordningstéllande
av planerna, fonsterputsning, ograsrensning och grovstadning av lokaler. Det ar viktigt att sa
manga som mojligt deltar sa att alla medlemmar tillsammans hjalps at att halla anlaggningen
i ett bra skick.

5 Kioskverksamhet

Kiosken finns for allas trevnad och bemannas gemensamt av samtliga lag. Med det menas
inte lagledare och tranare, utan det kraver ett engagemang fran foraldrar och spelare.
Kiosksektionen har ansvar for inkdp och budget och ser till att kiosken ar valfylld.

5.1 Kioskschema

Infor sdsongsstart tilldelas varje lag en vecka da man ansvarar for bemanningen, vanligtvis ar
det ar en vecka under varen och en under hosten. Det ar av storsta vikt att hjalpa till och
vara pa plats den tid man valt eller tilldelats. Nar det anordnas stoérre arrangemang sasom
cuper eller fotbollsskola maste alla kdnna ett ansvar och hjalpas at. Detaljerade
kioskinstruktioner framgar av hemsidan.

6 Intdkter och forsaljning

For att foreningen ska kunna bedriva sin verksamhet genomfors ett antal aktiviteter och
forsaljningar som det ar viktigt att medlemmarna stottar. Det finns ocksa ett antal
erbjudanden fran sponsorer och samarbetspartner som medlemmar kan ta del av och som
stottar foreningens arbete. Aktuella erbjudande framgar av hemsidan.



Man kan som enskilt lag ocksa samla in pengar till sin lagkassa genom olika aktiviteter utover
de forsaljningar som foreningen genomfor. Innan detta gors maste det godkannas av
respektive sektion.

6.1 Gemensamma forsaljningar

Foreningen initierar ett antal gemensamma forsaljningar under aret som ar obligatoriska for
alla lag att delta i. Den totala intdakten fordelas mellan lagen och foreningen. Exempel pa
detta ar forsaljning av korvlador, bingolotter och julgranar.

6.1.1 Hantering av vardehandlingar

Vid hantering av vardehandlingar sdsom lotter, delas ett 6verenskommet antal lotter ut till
forsaljningsansvariga for respektive lag och dessa har ansvar for att korrekt
forsaljningssumma registreras samt att ej salda lotter aterlamnas till kansliet. Vid differens
vad géller aterlamnade lotter och redovisad forsaljningssumma, kommer motsvarande
summa att betalas fran respektive lags lagkassa.

6.2 Sponsorer

Sponsorer ar en viktig del for en hallbar forening. Sponsorsektionen jobbar under aret med
att underhalla befintliga sponsorer, samt knyta an till nya. Som enskilt lag gar det bra att
ordna egna sponsorer for t.ex uppvarmningsklader eller vid en lagsammankomst, men det
maste ske i samrad med sponsorsektionen. Pa hemsidan finns kontaktuppgifter samt lista
over aktuella sponsorer.

6.2.1 Matchbladet

En viktig del av sponsorsektionens arbete dar matchbladet som ges ut till alla hushall i byn en
gang per ar innan varsasongen startar. | samband med detta fotograferas samtliga lag och
styrelse sa att aktuella bilder finns med i bladet och kan publiceras pa hemsidan.

6.3 Julgransforsaljning

En stor inkomstkalla till foreningen ar den julgransforsaljning som sker i december i Eslov och
i Stehag. Detta arbete leds av gransektionen och forsaljningen skots av foreningens
medlemmar. For mer information om Gransektionens ansvar, se hemsidan.

7 Aterkommande arrangemang

Arligen genomférs ett antal arrangemang av féreningens sasom fotbollscuper, fotbollsskola
och fester. Information om aktuella aktiviteter laggs ut i hemsidans nyhetsfléde eller via
sociala medier.

7.1 Gyacup

Gya cup ar foreningen storsta barn- och ungdomscup och planeras och genomfors av
ungdomssektionen med stod av samtliga sektioner. Cupen ar en stor inkomstkalla till
foreningen och det ar viktigt att som medlem stélla upp som funktionar eller hjalpa till pa
annat lampligt satt.
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7.2 Fotbollsskola

Foreningens ambition ar att under sommarens traningsuppehall bjuda in barn och ungdomar
till fotbollsskola. For att detta ska vara majligt kravs att herr-, dam- och ungdomssektion
samarbetar, da herr- och damspelare ska fungera som instruktérer for olika traningsgrupper.

7.3 Gemensamma fester

Festkommittén ansvarar for att budgetera och forbereda for de storre gemensamma fester
som ordnas arligen, vanligtvis ar detta en arsfest i borjan av aret samt en grisfest kring
sensommaren. Ambitionen for dessa fester ar i forsta hand for trevnad och sammanhallning,
men fungerar dven som inkomstkalla till féreningen. Information om kommande evenemang
publiceras pa hemsidan och i sociala medier vid lamplig tidpunkt.

8 Gya bygdegard

Pa uppdrag av Eslévs kommun ansvarar Stehags AlF for bokningen av Gya bygdegard. Hur
detta ska ske framgar av hemsidan.

9 Valberedning

Valberedningen arbetar med att rekrytera styrelseledamoter och andra funktionarer i
foreningen. Detta ar ett mycket viktigt arbete for att sakerstalla att foreningen fortsatter
utvecklas pa ett positivt satt. For att underlatta valberedningens arbete och hjalpas at fér en
positiv och hallbar utveckling ar det viktigt att meddela om man sjalv eller ndgon man kanner
ar intresserad av att vara funktionar eller ga med i en sektion. Vid sadant intresse kontaktas
aktuell sektion eller kansliet.

10 Revidering av dokument

Detta dokument revideras, vid behov, en gang om aret. Vid forslag pa forbattringar, kontakta
styrelsen@stehagsaif.se.
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