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VERKSAMHETEN

Malsattning och aktiva,

Hudiksvalls Gymnastikférenings malsattning ar: Rorelse genom livet!
Vi ska erbjuda gymnastik for alla med engagerade ledare i bra lokaler.

Foreningen hade under 2024/2025 cirka 170 ledare inklusive styrelsen.

Antal medlemmar: 1118st.
Antal kvinnor: 764 st.
Antal man: 354 st.

0-6 ar: kvinnor 213 st, man 157 st.
7-12 ar: kvinnor 259 st, man 105 st.
13-25 ar: kvinnor 97 st, man 23 st.
25 ar+: kvinnor 192 st, man 72 st.

Verksamhetsberattelse 2024/2025,
Styrelsen,

Vi har, som vanligt, haft ett intensivt ar inom Gymnastiken. Ett verksamhetsar som krontes
med den hejdundrande Varuppvisning som gick av stapeln under maj manad. Fyra
energirika, harliga och fargsprakande férestallningar lockade storpublik och manga glada
framtida minnen. Det ar magiskt att se vilken kraft och rorelsegladije, vi som forening, kan
skapa nar vi kommer tillsammans och samarbetar mot ett gemensamt mal.

Styrelsen har traffats for styrelsemdéten en gang per manad. Man har under aret bl.a. tagit del
av Svensk Gymnastiks strategiska plan fér 2028 som styrelsen staller sig bakom. Planen
mynnar ut i fem férnyelseresor och vi tar oss an alla fem punkter och goér var egen version av
dem.

Nagot, férutom gymnastik, som praglat styrelsens arbete under verksamhetsaret ar alla
manga moten med Fastighetsagaren Stromtorpet och Hudiksvalls kommun. Detta har
foranletts av fastighetsagarens vilja att omvandla delar av Aktivitetsfarbriken till hotell och
relax/spa. Forslaget som lades fram innebar en total omflyttningen av Hudikgympans
barnverksamhet i HIAB 2-3 till den stora fabrikshallen inklusive 6verflyttning av samtliga
redskap. Forslaget innebar ocksa att Hudikgympan tecknar ett nytt 10 arigt hyresavtal
avseende var specialhall HIAB 1. Styrelsen har efter manga diskussioner landat i en
langsiktig syn pa denna fraga som innebar foljande: Hudikgympan har tecknat ett 10 arigt
avtal med Hudiksvalls Kommun som ger oss tillgang och fértur till Fabrikshallen for var
barnverksamhet i aldrarna 0—7 ar enligt dverenskomna tider. Detta tillsammans med det nya
10 ariga avtalet avseende HIAB1 gor att Vi tryggar lokalfragorna for var omfattande barn- och
ungdomsverksamhet under lang tid framat. Den fysiska flytten av verksamhet och redskap
skall enligt nuvarande tidplan vara genomférd till terminsstart januari 2026.



Foreningen har aven under aret drivit ett par viktiga projekt for att utveckla, forbattra och
anpassa verksamheten till gallande forutsattningar. Ett ar vart inkluderingsprojekt som visar
att manga barn och ungdomar som kommer pa vara prova pa pass eller 6ppet hus inte har
de ekonomiska forutsattningarna for att betala terminsavgifter, traningsklader och andra
avgiftsbelagda aktiviteter som foreningen genomfér. Som en konsekvens av detta arbete
bildade féreningen under april 2024 en inkluderingsfond "Rérelse for alla”. Forhoppningen
med denna fond ar att de pengar som delas ut skall bli till gladje fér de barn och ungdomar
som vill trana gymnastik i Hudikgympan. Finansieringen av fonden sker tillsammans med
Lansforsakringar Gavleborg.

Ett annat viktigt projekt ar idrott 65+ Arbetet har gatt ut pa att hitta nya ledare, 6ka
forstaelsen for behov av idrott for aldre och skapa ledarteam. Detta for att fa en fungerande
verksamhet 6ver tid da vara mycket uppskattade seniora ledare bérjar bli till aren komna.
Arbetet har bl.a. lett till att en senior grupp i Parkour har startat, rérelsegladje hela livet. Sist
men inte minst sa har vi haft tva projektanstallda ungdomar under del av verksamhetsaret,
Saga Lehnberg och Joel Karlstrom. Dom har tillsammans med var tranare inom trupp Putte
Erlandsson skapat en digitaliserad rod trad/metodik tillika 6vningsbank for var
truppverksamhet. Ett fantastiskt arbete som underlattar fér nya ledare att komma in i
verksamheten pa ett tryggt och hallbart satt. Joel erhéll aven utnamningen som arets ledare i
region Uppsvenska, mycket valfortjant!

Var tavlingsverksamhet Trupp har deltagit p4 manga aktiviteter under aret. Dels arrangerade
man var egen tavling Uppsvenska Masterskapet med stor framgang, ett arrangemang som
uppskattades av saval tillresta féreningar som av vara egna gymnaster. Vara yngre
gymnaster har aven med stor entusiasm deltagit i tavlingar i saval Sigtuna som Séderhamn. |
ovrigt kan vi med stolthet namna trupp 2 som tog hem en silverplats pa rikstrean i Géteborg.
Vi har aven som férening fortsatt vart samarbete med Team Norrdal som syftar att fa fram
gymnaster som kan tavla pa de hdgsta nivaerna i Sverige.

Med det sagt har féreningen anda sina utmaningar inte minst pa den ekonomiska sidan. Det
ar tufft idag att driva en férening som har egna lokaler och bekostar alla redskap sjalva. Vi
har darfor sett en mdjlighet att bl.a. via Folkspels nya lotteri Joyna samt forséljning av
Sportlotten skapa nya intakter till féreningen, alternativet med att kraftigt behéva héja vara
terminsavgifter vill vi i det langsta undvika. Vi har aven under aret uppvaktat Hudiksvalls
Kommun, Kultur- och fritidsférvaltningen med en begaran om en nytt och utdkat Hyresbidrag
for var stora barn- och ungdomsverksamhet. | dagens stéd ar t.ex. alla vara barn i aldrarna
0-6 ej bidragsgrundande. Ett nytt stdd ska utredas och presenteras senast 2025-12-31.

Styrelsen vill ocksa passa pa att rikta ett stort Tack till alla er fantastiska ledare som gor
Hudikgympan till vad det ar, ni &r och kommer alltid att vara var stérsta tillgang. Tack ocksa
till alla 6vriga medlemmar, funktionarer, foraldrar m.fl. som vanligt har ni gjort enormt arbete
vecka efter vecka och Ni skanker féreningen stor gladje. Ni kdmpar pa traningar, tavlingar,
stdddagar och inte minst pa var fantastiska Varuppvisning. Ett sarskilt tack till vara anstallda
Lena, Julia och Putte, utan er skulle allt stanna.

Tack,



SMART Vardegrunder

Vi kallar vara vardegrunder SMART och i korthet handlar de om:

S — Sammanhallning; i var forening tycker vi att gemenskap, gladje och delaktighet ar viktigt.
M - Mangfald; i var foérening respekterar och framijar vi oliktdnkande och allas lika varde.

A — Ambition; i var férening har vi tydliga mal och vi vill standigt utvecklas pa alla plan.

R - Respekt; i var férening visar vi gott bemdtande gentemot varandra.

T - Trygghet; i var férening ska man kanna trygghet och fértroende fér varandra.

Bidrag och sponsring

Vi har under aret sokt och tacksamt mottagit bidrag och sponsring fran flera fonder och
foretag. Utan dessa ekonomiska tillskott skulle vi inte vara dar vi ar idag. De majliggor
utveckling av var verksamhet. Vi riktar darfér ett stort tack till alla vara sponsorer och
bidragsgivare!

Verksamhetsgruppen,

VG gruppen har haft méten en gang i manaden. Undergrupperna har i sin tur haft méten i
sina respektive sektioner med ledarméten infor terminsstart, terminsplaneringar,
lager/tavlingar, internutbildningar mm. Under oktober bildades uppvisningsgruppen.

Manga ledare har under detta ar gatt baskurser och vidareutbildningar i SYGF s regi. Intern
hjalpledarutbildning hdlls i augusti med ett 10-tal deltagare.

Under hdsten har vi haft sittgympa pa aldreboendet i Rogsta

Under aret har vi salt produkter fran Folkspel som Bingolotter och Joyna, New Body, Ulimax
och under varen gick vi med och saljer Sportlotten.

Foraldrar och ledare har jobbat ideellt i garderob, julklappsinslagning, funktionarer pa
Pannben samt pa inventeringen pa Coop.

Under aret har vi jobbat med olika projekt, som tex roda traden - dvningsbanken, pilotprojekt
65+

Aktiviteter under aret:
Augusti:

Stad och fixdag infér terminsstart
Terminsstart for trupp.

Intern hjalpledarutbildning
Ledarméten

Foraldramdten i truppgrupperna



Vi har varit pa Hasta och haft dans och redskapsbana, i samarbete med Kommun

under sommaren.

Medverkat pa Cafevarlden den 23 aug. och har haft dans i Radhusparken.

Oppet hus “prova pa” gympa i vara lokaler den 24 aug. kI 10-12.

Ett 40-tal barn kom, sa kul.

Detta evenemanget var riktat till de barn som inte &r medlem hos oss for tillfallet.

Oppet hus “dans” for alla barn, bade nya och gamla medlemmar, den 24 aug kl 12-14.00
Hiab familjedag

Gymmix hade prova-pa veckor i borjan av terminerna.

Uppstartslager fér trupperna

September:

Alla barngrupper, parkour och redskapsgrupper startar.

Ny familje, 4ars, 5-6ars grupper startas samt en redskapsgrupp

Arsméte.

Forelasning av Patrik Gustafsson, elitgymnast fran Bromma

Gymmix konvent, lyckat och kul. ca 40 personer deltog

Har haft prova pa for bara kvinnor vid 2 tillfallen men tyvarr inget deltagande.

Oktober:

Kick off - vi bjuder alla ledare 6ver 15ar, resan till konventet i Gavle “rérelse for alla”

NB forsaljningen startar

Gymmix ledarmote infér - pilotprojektet 65+ med stdéd och hjalp fran SvGf.- Hitta ledare och
skapa ledarteam

Uppvisningsgrupp bildas

November:

Cafe varlden 8 november

Monitor familjedag 23 nov.

Uppsvenska masterskapet arrangerades med bravur, vilka fantastiska ungdomar/ledare och
foraldrar vi har. Tack alla!

Trupp 2, rikstrean i Goteborg den 16 november.

Stort grattis till silvret!

Gavlebocken 30 nov-1 dec

December:

Inkluderingsprojektet: LF Fonden - “rorelse for alla” som kommer att lanseras den 1dec. med
en pressrelease

Avlsutning for grupperna

Ljusspelet i Hudiksvalls kyrka samt pa Hudik Hockeys hemmamatch.

Julklappsinslagning pa Guldsmeden.

Team Norrdal tog hem silvret i USM, stort GRATTIS!

Arets sista natverkstraff fér social hallbarhet holls pa Patricia med fokus pa - “Mening”

Januari:

Stad och fixdag infér terminsstart

Lager trupperna

Ledarméten infor terminsstart

Oppet hus den 18 jan kl 10-12, for de barn som inte gar i gympan och till de som bevakar
grupperna.

Firat Nils Wiman som har varit medlem i féreningen i 60 ar

Seniormassa pa KH onsdagen den 29 jan kI 11-15.30

Gymmix gratis vecka 3



Gymmix dansevent den 18 januari
Putte, Saga och Joel har bjudit in alla ledare, vid 2 tillfallen, for att delge deras arbete
med Ovningsbanken.

Februari:

Bemanning av vinterparken den 22 februari
Ny grupp 3-4 ar startas v6, i Forsa
Uppvisningsmoten

Mars:
Trampolinkursen startar

April:

Tavling i Sandviken 12-13/4, 4st lag aker

Riks 5:an i Malmo den 26-27/4,

Tavling i Sigtuna /Marsta 26/4, 4st lag aker
Oppet hus’prova pa dans” torsdagen den 24/4
Parkour 1, daglager den 26/4.

Maj:

Fortsattningskurs i trampolin

Riks 3:an i Eskilstuna (tr 1) 23-25/5

Tavling i Séderhamn 10-11/5, 9 st lag aker

SM i Orebro 30-31 maj Team Norrdal

Den arliga uppvisningen holls pa Oilquick Arena pa Hastaholmen.
Ungdomsuppvisningen " the blue carpet show” hade tva forestallning och barnuppvisningen
“en fargsprakande kanslostorm” delades till en yngre och en aldre férestalining.

“Prova pa” parkour, trupp/redskap for alla blivande Ff7

Redskapsgrupperna kommer att ga under truppsektionen from hosten -25

Senior parkour ute, vid 2 tillfallen i maj, den 13 och den 20 maj.

Gymmixledare avslutning den 23 maj kl 17.30 pa aktivitetsfabriken.

Efter 40ar som ledare har nu Gun meddelat att hon gor sitt sista ledarpass sista veckan i
maj.

Ett stort TACK for all din tid i féreningen.

Planering infor hosten

Juni: .

Sommargympan i vara lokaler, dar vi fick anstélla 2st sommarjobbare genom kommun.
Sommargympan avslutades med ett daglager dar ett 60 tal barn var med.
Sommartraning trupp

Under aret har ett antal natverkstraffar om social hallbarhet genom kommun dar vi har
narvarat.

Ndtverket for social hallbarhet och allas lika véirde startade under vdaren 2022 och dr en plattform
for néitverkande, erfarenhetsutbyte och samordning mellan aktérer frdn olika delar av samhdillet —
det offentliga, ndringslivet och civilsamhdllet. Tillsammans vill vi hitta I6sningar pd de mest
framtrddande jimlikhetsutmaningarna i var kommun just nu.

Café varlden och Rdda korset ar en del av detta projekt och dar har vi som férening varit med vid
nagra tillfallen och haft barnaktiviteter.



Foreningen har haft samverkan med Hej aktivitet, dar fritids barnen har haft méjlighet att prova pa
gymnastik i vara lokaler samt ett samarbete med Hudiksvallskommun, sociala omsorgsforvaltningen,

dar vi har haft “prova pa” dag hos oss, for vuxna med funktionsvariation, detta arbete fortsatter under
hdsten -25

Slutord, styrelsen

Verksamhetsaret 2024/2025

Styrelsens vill aterigen tacka alla som stéttar féreningen, ekonomiskt eller med tid, alla ni
som spenderar timmar i hallen som ledare eller gymnaster, alla foraldrar och andra som
staller upp vid olika arrangemang under aret. Utan er hjalp hade vi inte kunnat bedriva var
verksamhet pa den niva som gors idag och vi hade aldrig kunnat vara den 6ppna,
inkluderande och framgangsrika gymnastikférening som vi stravar efter att vara.

Stort Tack!

VERKSAMHETSPLAN, styrelsen
Detta planeras for verksamhetsaret 2025/2026:

e  Fortsatta arbetet med foreningens vardegrunder och verka utifran dessa.

e  Utveckla styrelsen och dess arbete for att langsiktigt kvalitetssakra verksamheten.
e  Verka for att 6ka antalet medlemmar med bibehallen kvalitet pa verksamheten.

e Varda vara ledare genom utbildning, inspirationsdagar och sociala traffar.

e  Soka och utbilda nya ledare.

e  Forbattra var information till ledare och 6vriga aktiva i féreningen.

e \erka for att bevara och forbattra var féreningskansla.

e Ta fram en aktivitetsplan for 2025-2028 med utgangspunkt i Svensk Gymnastiks
strategiska plan for 2028



STYRELSEN APPENDIX 1

Dagordning Arsméte sept-25, Hudiksvalls Gymnastikférening

Motet 6ppnas
Mobtets behdriga utlysning
Faststallande av dagordning
Val av ordférande fér métet
Val av sekreterare for motet
Val av justeringsman tillika rostraknare
Genomgang av verksamhetsberattelse
Kassoérens rapport
9. Revisorernas berattelse
10. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for det gangna aret 23/24
1. Behandling av budget
12. Faststallande av verksamhetsplan
13. Val av ordférande pa 1ar
14. Val av 3st ledamoéter pa 2ar
15. Val av suppleanter pa 1ar
16. Val av 2st revisorer pa 1ar
17. Val av revisorssuppleant pa 1ar
18. Val av valberedning pa 1ar
19. Ratt att teckna foreningen i post och bank
20.  Ovriga fragor
- faststallande av medlemsavgift
- inkomna motioner
21. Avslut av motet
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