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Organisation 
Ansvarig: Styrelsen 

Huskvarna GF är en ideell förening ansluten till Svenska Gymnastikförbundet och 

därigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsförbund. 

 

Övergripande verksamhetsinriktning 

Huskvarna GF’s verksamhetsplan 2026 utgår i huvudsak från den verksamhet som 

föreningen bedrivit i flera år kompletterat med den inriktning som Gymnastikförbundet 

beslutar. 

Föreningen har i huvudsak två olika inriktningar – Barngymnastik och 

Truppgymnastik. Det finns i dagsläget inga planer på att förändra dessa inriktningar. 

 
Barngymnastiken bedrivs enligt de riktlinjer som beslutas av Svenska 

Gymnastikförbundet med rörelseglädje i fokus. 

 
Truppgymnastikens mål är att lära ut och träna de specifika övningar som finns inom 

truppgymnastikens 3 discipliner –fristående, tumbling och trampett. I föreningen 

finns både träningsgrupper och tävlingsgrupper på olika nivåer. 

 
Föreningens övergripande mål är att så många som möjligt ska få tillfälle att träna 

gymnastik.



   

 

   

 

Prioriterade frågor 2026 
 

Ledare 

Föreningen kommer att arbeta aktivt med att utveckla ledarskapet ibland tränarna. En 

ledardag planeras under våren med workshop kring hur träningar kan byggas upp för 

att möta gymnaster med olika nivå inom samma grupp samt erbjuda en inspirerande 

föreläsning.  

 

En ambition inför året är att arbeta vidare med att stärka ledare i alla åldrar i sin roll 

som ledare i föreningen och främja gemenskapen bland annat genom att anordna 1-2 

ledardagar varje år samt att uppmuntra utbildning.  

 

För att höja kompetensnivån i ledarkåren kommer styrelsen aktivt marknadsföra 

SvGF’s utbildningar så att våra ideella ledare får en hög utbildningsnivå för att kunna 

följa med sina gymnaster upp i övningsnivåerna eftersom ledarens utbildningsnivå 

alltid måste ligga över gymnasternas övningsnivå. Vi har ett fortsatt stort intresse hos 

våra gymnaster att bli hjälpledare och vi behöver ta tillvarata deras intresse genom att 

låta dem gå utbildningar. 

 

Träningsstruktur och halltider 

Vi vill följa upp den nya gruppstrukturen. Kommunen planerar under våren dialog om 

användande av träningshallar från tidigare på eftermiddagen till senare på kvällen så 

träningstider kan behöva justeras till hösten.  

 

Styrelse och kommittéer 

Vi vill fortsatt aktivt arbeta för att fler tar uppdrag i styrelsen. Styrelsen önskar skapa 

grupper som kan hjälpa till vid olika aktiviteter som utbildningar och tävlingar för att 

frigöra styrelsen från dessa uppdrag.  

 

Vidare finns en ambition att utveckla styrelsearbetet, och föreningens stadgar är i 

behov av uppdatering. Föreningskonsulent hos RF-SISU har utgjort ett värdefullt stöd, 

och det finns möjlighet till fortsatt samarbete. 

 

Medlemmar 

Föreningen skulle behöva en bättre koppling mellan föreningens styrelse, ledare, 

gymnaster och vårdnadshavare. Vi uppmuntrar föräldramöten varje termin, 

kommunikation även via chattgrupper så föräldrar kan nå varandra. Uppvisningarna 

blir också ett bra tillfälle för möten inom föreningen. Vidare planeras införandet av 

ungdomsrepresentanter i styrelsen. 

 

Arrangemang 

Vi planerar att fortsätta genomföra gemensamma uppvisningar i föreningen vid 



   

 

   

 

terminsslut. 

Vi önskar fortsatt vara värdar för utbildningshelger för att underlätta deltagande 

av våra ledare. 

 

Tävlingar 

Föreningen har som mål att försöka delta med så många lag som möjligt på de regionala 

tävlingarna på olika nivåer. Även erbjuda tävlingar på riksnivå under både vår- och 

hösttermin. Styrelsen beslutar vilka tävlingar som är okej för de olika grupperna att åka 

på. Vi önskar även få fler domare för att öka kompetensen kring tävling i föreningen och 

ge oss möjlighet att kunna starta med många lag på regionens tävlingar (domarkrav). 

 

Sponsring 

Under 2026 kommer Länsförsäkringar, Intersport och Friskis&Svettis vara 

sponsorer. Men vi önskar även arbeta för att få fler sponsorer till klubben. 

 

Produktförsäljning 

Vi kommer i år ha 1-2 obligatoriska försäljningar. Produkterna väljer styrelsen inför 

varje försäljningsomgång. 

 

Investeringar 

Vi kommer göra inköp av ledarkläder samt även vissa varianter av tävlingsdräkter och 

eventuellt nya redskap. 

För att utveckla föreningens arbete samt frigöra ideella krafter till 

träningsverksamheten kommer vi att fortsatt ha en anställd kanslist på ca 25%. 

Kanslistens uppdrag är att sköta kommunikation med ledare, vårdnadshavare samt ev. 

samarbeten med andra föreningar och vara en del i att utveckla och strukturera 

verksamheten. 
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