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1. Inledning

Vi vill borja med att séiga tack och grattis till dig som valt att bli ledare i Nacka Hockey. Det
ar du och ditt ideella engagemang som mdjliggdr var verksamhet. Du ska kinna stor stolthet
over att bidra till att s manga barn och ungdomar har en meningsfull fritid. Men det dr ocksa
ett stort ansvar att vara idrottsledare, sérskilt i en forening med ménga barn och ungdomar. Du
behover inte kunna allt for att engagera dig inom idrotten, men det &r bra att vara nyfiken. En
sak som &r séker ar att du kommer att fa mycket tillbaka fran ditt engagemang i form av
gladje och gemenskap.

Denna handbok &r framtagen for att vara ett stod for alla ledare i Nacka Hockey. Handboken
kompletterar foreningens policydokument Nacka Vill, och innehéller framforallt praktisk
information, rad och tips. Vi rekommenderar ocksa alla ledare att ta del av Riksidrotts-
forbundets riktlinjer for barn- och ungdomsidrott.

Vi hoppas att handboken ska vara till nytta i den dagliga verksamheten 1 véra lag. Forslag pa
forbéttringar och tilldgg tas tacksamt emot!

2.  Kontaktuppgifter

Adress och telefon:

Nacka Hockey, Nacka ishall, Griffelvdagen 11, 131 56 Nacka
Kansliet: 070-556 20 41, kansli@nackahockey.se

Sportkommittén: sportkommitten(@nackahockey.se

Hemsida: www.nackahockey.se

Plusgiro: 80 57 91-1
Organisationsnummer: 814000-3933

Kontaktuppgifter till styrelse, 6vriga foreningsfunktiondrer samt till lagen publiceras pé
hemsidan.


mailto:kansli@nackahockey.se
mailto:sportkommitten@nackahockey.se
http://www.nackahockey.se/

3. Attvara ledare i Nacka Hockey

Trygghet i verksamheten

Det ar viktigt att alla barn och ungdomar kadnner sig trygga i var verksamhet, och med vara
ledare. De ska kdnna att ledarna 1 féreningen ar dér for deras skull och att de kan be om hjélp
och fa stod. Att vara ledare i Nacka Hockey innebaér ett ansvar att f6lja och formedla
foreningens riktlinjer och policys. Det innebér ansvar for alla spelare i foreningen, inte bara
spelarna i ditt eget lag. Som ledare foregar vi med gott exempel. Vi hélsar alltid pa alla barn
och vuxna som vi tréffar i ishallen. Vi siger ifrdn om foreningens eller kommunens regler i
ishallen inte f6ljs.

Lagorganisationen har ett gemensamt ansvar for umgéngestonen och ordningen 1
omklddningsrummen, gymmet och spelarbdsen. Foreningen har nolltolerans for s.k. skojbrak.
Ledarna ska informera spelarna om de regler som géller och om skojbrak eller andra upptag
forekommer ska dessa omedelbart avbrytas.

Lagledaren ansvarar for att det alltid finns en vuxen person (ledare) i eller i néra anslutning
till omkl&ddningsrummen vid ombyte fore och efter trining. Spelare far inte ldmnas ensamma
ute vid isen och inga spelare far vara pa is utan att ledare finns pa isen eller 1 baset. Gymmet
far endast anvdndas med ledare pa plats (géller ej A-lag och juniorer).

En bra ledare

Som ledare i Nacka Hockeys verksamhet fordras engagemang, kunskap, 6dmjukhet,
erfarenhet, mod, handlingskraft, drlighet, tydlighet och att man ska ta till sig av foreningens
policydokument Nacka Vill. Vidare ska man som ledare verka for en positiv och prestigelds
atmosfar mellan ledare, spelare, fordldrar och andra som vi kommer i kontakt med i
verksamheten. Fragar man forskningen om vad som &r bra ledaregenskaper blir svaren ofta
ansvarstagande, eftertinksam, flexibel, handlingskraftig, palitlig och uthéllig. Fragar man barn
och ungdomar om hur en bra ledare ska vara blir svaren ofta snill, rittvis, glad, positiv, kunna
forklara bra och halla ordning.

Som ledare ansvarar vi for att se till att samtalstonen pa ldktare och i cafeterian ar god. Vi
sdger ifrdn om vi hor andra tala nedvérderande om spelare eller ledare i var forening eller
motstdndarforening. Vi klagar inte pa domaren eller skriker pa domaren fran ldktaren.
Eventuella synpunkter pa domare eller andra matchfunktionédrer framfors vid samtal i lugn
och ro efter att matchen ar fardigspelad. Att vinta ett dygn med att framfora synpunkter kan
vara en bra tumregel.

Feedback, samhérighet och indelning

Det ar viktigt att du som ledare ger feedback till alla i din grupp. Du ska ge bade positiv och
negativ feedback pé ett bra sétt sé att ingen blir ledsen. Som ledare 4r det viktigt att du skapar
trygghet och fortroende i1 gruppen. Skapa en uttalad samhdrighet. Att agera likadant och ha
samma regler for alla dr viktigt. Tank pa att en del barn kanske inte kdnner sa manga andra
och att en del gér i samma klass. Bryt grupperingar. Sérskilt med unga grupper kan det vara
bra att ledarna skiftar fokus frin resultatet till viktigare frdgor, som glddje, gemenskap och hur



vi anvénder tdvlingsformen for att utvecklas. Nér vi ser alla utvecklar vi sjdlvsédkra och
motiverade idrottare.

Det kan verka enkelt att dela in barn och ungdomar efter alder och ambitionsniva. Indelning
maéste dock gdoras med stor medvetenhet, inte ses som permanent och ambitionen &r att gora
indelningen utifran varje barn och ungdoms bista. Vid indelning efter ambitionsniva finns
risken att vuxna tar pa sig rollen att dela in barn och ungdomar efter uppskattad potential att
bli framtida elitidrottare. Det dr inte vuxnas roll att avgora vilka av alla barn och ungdomar
som ska ges, respektive inte ges, forutséttningar att utvecklas. Indelning efter ambitionsniva
ska inte tolkas som permanent nivagruppering eller selektering. Bade kénslan av tillhorighet
och kompetens kan paverkas negativt, oavsett vilken nivé en spelare placeras i.

Konsekvenstrappa

Det finns olika tillvigagangssétt att hantera spelare, ledare, forédldrar och funktionédrer som
inte lever upp till vdra forhdllningssétt. Vi anvédnder oss av en konsekvenstrappa som
vigledning nir vi hanterar hindelser som faller utanfér ramarna. Oavsett om det handlar om
en enskild incident eller upprepade héndelser, ska respektive ledare samtala med berdrda
spelare, samt informera fordldrar och Sportkommittén om vad som héant. For det fall att det ror
sig om allvarligare regelbrott ska Sportkommittén omedelbart informeras och besluta om
eventuella ytterligare konsekvenser.

1. Tillsdgelse fran ledare. Om en spelare inte foljer de regler som géller fir ledaren be
spelaren att ldimna verksamheten vid det aktuella tillféllet.

2. Tillsagelse fran ledare samt kontakt med fordldrar
3. Mote med ledare, inblandade spelare samt forédldrar

4. Mote med ledare, inblandade spelare, fordldrar samt Sportkommittén for att gora en
handlingsplan

5. Om inget av ovan ndmnda atgérder 16ser problemet far Sportkommittén vidta atgirder
sasom att sténga av spelare. Enskilda ledare har inte rétt att besluta om avstangning fran
match eller tréning.

4. Lagets organisation

Lagets organisation dr en viktig del av verksamheten. Huvudtridnaren och lagledaren har det
overgripande ansvaret for sitt lags verksamhetsplanering, uppfoljning och utvirdering av arets
verksamhet. Huvudtranaren har det 6vergripande sportsliga ansvaret. Ansvaret omfattar ocksa
att 1opande kommunicera med foréldrar och att regelbundet anordna fordldramoten i samrad
med lagledaren.

Organisationen for ett lag i Nacka HK ska besta av foljande roller:

. Tranare
. Assisterande trénare (max 2 stycken)
. Lagledare

. Materialansvarig



. Sekretariatsansvarig

. Kassor
. Cafeteriaansvarig
. Web/sociala medier ansvarig

Ovan poster och 6vriga funktiondrer kring lagets organisation forutom trénare och ass trénare,
utses vid fordldraméte 1 borjan av varje sédsong (april-maj) och godkénns av Sportkommittén .
Lagledare och lagorganisation utses for en sdsong i taget.

Poster som inte tillsdtts dligger lagledaren att fullfolja (géller inte posten som kassor).
Kassoren och lagledaren ska komma fran olika familjer.

Alla ledare 1 Nacka Hockey ska underteckna ett ledarkontrakt infor varje ny sdsong. For de
ledare som har kontakt med barnen ska dven ett utdrag ur belastningsregistret lamnas in/visas
upp infor sdsongsstart varje ny sdsong. Det d4r Nacka Hockeys styrelse som ansvarar for detta,
och information om tillvigagingssitt skickas ut infor sdsongsstart.

Det ar viktigt att det finns ett gott samarbete mellan spelare, fordldrar och ledare. Ansvarig
trdnare ansvarar tillsammans med lagledaren for fordldrarna med hjilp och stéd av
foreningen. En forutsittning for det dr bra kommunikation. Bra kommunikation ar inte samma
sak som mycket kommunikation. Det &r viktigt att skapa en relation till fordldragruppen som
ar bra for barnen. Hoppas inte pa att det 10ser sig sjdlvt, arbeta istillet med att skapa en bra
och héllbar struktur. Férdldragruppen ér en viktig samarbetspartner for ledarorganisationen
och kan bidra med stdd och praktisk hjélp.

Tréanare

Sportkommittén utser tranare 1 alla lag.

Ansvarig tranare har huvudansvaret for laget och det sportsliga ansvaret. Infor varje sdsong
ska den ansvarige trdnaren presentera sitt lags sdsongsplanering som ska godkédnnas av
Sportkommittén. Sdsongsplaneringen ska presenteras for Sportkommittén vid ménadsskiftet
april/maj. Dérefter presenteras den for spelare och foréldrar vid anordnat fordldraméte. Under
sdsongen utvirderas sdsongsplaneringen och om férédndringar behdver genomforas gors detta i
samrad med Sportkommittén.

Foreningen ser positivt pa att véra tranare vidareutbildar sig i enlighet med de steg som
foreskrivs 1 Svenska ishockeyforbundets utbildningsstege. Anmaélan till forbundskurser sker 1
samrad med sportsligt ansvarig for aktuell aldersgrupp och foreningens utbildningsansvarige.
Foreningen star for kostnader for dessa utbildningar, dock for ett begréinsat antal trdnare per
alderskull. Det dr viktigt att trénarna tar ansvar for att de har ritt stegutbildning och 1 tid
anméler om de behdver g nésta steg eller om de behover fortbildning (obligatoriskt vart
tredje 4r).

Lagledare

Lagledaren ansvarar for att alla poster i lagorganisationen, forutom trdnare, bemannas.
Lagledaren deltar 1 de informationsmdten som klubben kallar till och &r klubbens sprakror till



laget. Lagledaren ansvarar ocksa for att aktuella kontaktuppgifter for lagorganisationen finns
pa lagets hemsida. Lagledaren &r ansvarig for att lagets kassor 16pande ger fordldrarna 6ppen
och heltdckande information om lagets ekonomi.

Materialansvarig

Materialarna ansvarar for lagets gemensamma utrustning (match- och traningstrojor,
damasker, puckar etc) och att det halls rent och snyggt i forradet och forradskorridoren.
Materialarna ser till att skridskor slipas infor trdningar och matcher samt att sliprummet hélls i
god ordning. De deltar i klubbens materialarmdten och har kontakt med féreningens
huvudmaterialare/klddansvarig for bestillning av nddvindig utrustning.

Huvudmaterialaren ombesorjer att alla materialare genomgar obligatorisk utbildning for
slipmaskinerna.

Sekretariatsansvarig

Sekretariatsansvarig dr ansvarig for att dela in fordldrarna i basgrupper for hemmamatcher
och att se till att fordldrarna far nddvandig utbildning for detta. Sekretariatsansvarig ska
dven meddela kansliet om vilka foréldrar som ska hantera OVR s att dessa kan fa
inloggningsuppgifter (géller fran helplan). Lampligen utses dven en sammankallande familj
1 varje basgrupp som ansvarar for att bemanning finns till de hemmamatcher som
basgruppen fatt ansvar for.

Kassor

Kassoren har hand om lagkassan i enlighet med foreningens riktlinjer, se nedan. Kassoren
administrerar bl.a. betalningar till klubben for istid utdver den tid som ingar i spelarnas
sdsongsavgifter samt dven for betalningar for laget sasom for cuper, material etc.

Kassoren ska informera lagets fordldrar om lagets ekonomi. Detta gors pa fordldramdten
och vid behov 16pande. Kassoren bor redovisa lagkassan skriftligen minst 2 ggr per sédsong.

Cafeteriaansvarig

Cafeteriaansvarig for laget sammanstéller schemat dver lagets cafeteriaveckor och ansvarar
for att lara ut hur det fungerar att arbeta 1 cafeterian. Han eller hon har kontakt med
klubbens cafeteriaansvarige och deltar i de cafeteriamoten som han eller hon blir kallad till.

Web/sociala medier ansvarig

Lagets hemsida dr lagets informationskanal internt och externt. Webansvarig i laget
ansvarar for att lagets hemsida dr uppdaterad och innehéller korrekta uppgifter.

Om laget har ett konto pa sociala medier ansvarar Webansvarig for att innehéllet pd kontot
foljer foreningens riktlinjer. OBS! Lagets inloggningsuppgifter ska skickas till kansliet

Nacka HK:s hemsida, www.nackahockey.se, dr klubbens informationskanal internt och dven
klubbens ansikte utat. P4 hemsidan publiceras klubbnyheter och dér finns information om
klubben och kontaktuppgifter till klubbens funktionérer.



http://www.nackahockey.se/

Texter som publiceras pa klubbens hemsidor och lagens sociala medier ska vara utformade i
enlighet med klubbens policy betrdffande sportslig verksamhet, Nacka Vill, och klubbens
riktlinjer avseende hemsidor och sociala medier.

5. Lagkassa och individuella spelarkonton

De utgifter som laget har for lagaktiviteter, trdningar och cuper, utover det som féreningen
tillhandahéller, ska beslutas av fordldramdtena och betalas solidariskt av spelarna i laget. For
de &ndamélen samlar kassoren in pengar och betalar lagets utgifter.

Nacka Hockeys regler for lagens hantering av kostnader for material m.m.

Lagen behdver inskaffa gemensamt material for att bedriva lagverksamhet. Detta material
(trdningstrdjor, puckar, sliputrustning, bollar, skottmattor, sjukvardsviaska m.m.) kostar
pengar. Eventuella extra istider, samt avgifter for domare for matcher pd halvplan och for
domare till triningsmatcher pa helplan kostar ocksd. Dessutom vill de flesta lag delta i cuper,
och deltagande i dessa kostar pengar. For de flesta lag innebér cupspel att inte hela laget kan
aka pa samma cup. For att hantera dessa olika kostnader rekommenderar Nacka HK att lagen
inréttar en mindre gemensam kassa, en lagkassa, samt att lagen organiserar individuella
spelarkonton.

Lagkassan anvinds for att betala sddant som lagets alla spelare far ta del av. Lagkassan ska
ses som resultatet av en 0verenskommelse mellan ett antal personer att 14gga ihop pengar i
forvig, for att det sedan ska g smidigt att kopa saker till laget.

Spelarkonton ska ses som spelarens (familjens) egna, utlinade medel till kassoren att
forfoga over. Frin spelarkontot dras kostnader som &r individuella, t.ex. cupkostnader.

Nacka HK har som klubb ingen del 1 lagens kassor eller spelarkonton. Nacka HK kan inte
disponera de medel som finns i lagkassor eller pa individuella spelarkonton. Men, om enskilt
lags lagledning hanterar lagkassor och spelarkonton pa ett sitt som strider mot klubbens
rekommendationer kommer klubben att agera.

Hir nedan foljer regler for lagkassor och spelarkonton:
A.Lagkassan

1) Lagkassa ska finnas for att forenkla betalning av sddant som samtliga lagets spelare erbjuds
ta del av, t.ex. laggemensam utrustning, istider, domaravgifter m.m.

2) Lagkassan ska hallas sa 14g som mojligt. Den gemensamma lagkassan ska innehélla hogst
50 000 kr.

3) Vid behov av péfyllning 1 den gemensamma lagkassan ska beslut om detta fattas pa
fordldramaote.

4) Spelare som ldmnar laget erhdller ingen del av den gemensamma lagkassan. Nya spelare fér
ta del av den gemensamma lagkassan.

B. Spelarkonton



1) Medel som finns pé det individuella spelarkontot tillhor spelaren och om spelaren lamnar
laget utbetalas saldot pd det individuella spelarkontot. Det dr viktigt att saldot pa
spelarkontot halls pa en rimlig niva utifran lagets verksamhet och planerade kommande
aktiviteter. Om saldot blivit for stort, far kassor besluta om utbetalning. Man fér inte
sponsra laget och via de pengarna sdga att en del ska in pé& det egna barnets spelarkonto.

2) Lagledaren och kassoren beslutar om fordelningsprincip nér laget ordnar gemensamma
intdktsbringande aktiviteter (som cuper) eller nédr individuella aktiviteter (som forsiljning)
utfors.

3) Kostnader for deltagande i cuper och andra individuella kostnader som t.ex. mat i samband
med lagaktiviteter, dras fran det individuella spelarkontot. Pengarna pa spelarkontot far
endast anvédndas for aktiviteter och dtgidrder som beslutas av och genomfors av laget, eller
av annat lag i klubben/foreningen.

4) Lagledaren och kassoren far besluta om en aktivitet som omfattar alla spelare ska belasta
spelarkontona eller den gemensamma lagkassan. Detta beslut baseras pa storleken pa den
gemensamma lagkassan.

5) Om en kallad spelare ldmnar sé sent aterbud sa att dennes plats i cupen inte kan Gvertas av
ndgon annan kommer 50 procent av kostnaden belasta den spelare som inte kan delta. Ovrig
kostnad fordelas pa de spelare som deltar.

C.Sponsring

1) Alla sponsorsamarbeten ska godkénnas av Marknadskommittén. Nackas kontraktmall ska
anvandas, och faktura skickas ut fran kansliet.

2) Sponsoravtal som innebér intdkter till enskilda spelarkonton — se ovan B punkt 1
D.Om laget upphor

Om laget upphor ska saldo pé spelarkonton utbetalas till respektive familj. Lagkassan ska
delas lika pé de spelare som tillhor laget vid den tidpunkten da laget uppldses.

6. Informations- och rapporteringsansvar
Information till laget

Lagledaren ansvarar for att information och kallelser till trdningar och matcher fungerar och
att spelare och fordldrar har den information de behdver sa att de kan delta i verksamheten.
Detta sker foretrddesvis genom att kalendern pd hemsidan halls uppdaterad och via e-post.
Lagledaren ansvarar for att alla fordldrar tar del av foreningens policydokument Nacka Vill,
och ér upplysta om foreningens ovriga regler och riktlinjer.

Tillsammans med ansvarig tranare arrangerar lagledaren tva till tre fordldramdten per sdsong
och bjuder in och styrelse till dessa. Ett av fordldramdtena bor ligga 1 anslutning till att ny
sdsong startar (april/maj), ett ndr hostens verksamhet dragit igdng 1 augusti/september och ett
mittsdsongsmote kan héllas vid behov december/januari.



Pé sidsongens forsta foridldramote ska lagledaren presentera lagorganisationen och
tillsammans med kassoren ett forslag pa ekonomisk plan for laget. Denna plan ska godkinnas
av fordldramotet. Lagledaren ska vidare informera om medlemskapet i Nacka HK, medlems-
och sésongsavgiften, betalningsvillkor och forsékringsskydd. Ansvarig trénare ska presentera
kommande sédsongs utbildningsmaél och en grov sédsongsplanering (for trdning, seriespel och
cuper). Ovriga informations- och beslutspunkter for métet beslutas av lagledaren i samrad
med trdnaren. PAminn ockséd dir vad som géller for cafeteriapassen och om man uteblir fran
de.

Pé sidsongens andra foraldraméte ska lagledaren och ansvarig trinare presentera den fardiga
sdsongsplaneringen inklusive planerna for trdningsmatcher och cuper och kassoren ska
redogora for lagets ekonomi.

Pa eventuellt mittsdsongsmaote tas informations- och beslutspunkter upp enligt beslut av
lagledare i samrad med ansvarig trénare.

Rapportering till foreningen

Lagledaren ska se till att alla kontakt- och personuppgifter for lagorganisationen och spelarna
ar uppdaterade i Sportadmin.

Det dr viktigt att lagledaren dr 6ppen med information gentemot féreningens styrelse och
sOker aktivt stod nér intressenter 1 verksamheten (spelare/fordldrar/6vriga) inte agerar 1
enlighet med klubbens stadgar och Nacka Vill och mot klubbens intressen eller inte stodjer
det utbildningsarbete som bedrivs i laget. Klubben har ett aktivt forhéllningssitt och tror pa
dialog och raka besked om verksamhetens mél och innehall. Lagledaren kontaktar i dessa fall
i forsta hand sportsligt ansvarig for aktuell alder samt Sportkommittén.

Nérvarorapportering

Klubben far statligt och kommunalt bidrag for lagaktiviteter. Bidragen baseras bade pa antal
aktiviteter och antal deltagare. Bidragen dr mycket viktiga for ekonomin 1 klubbens
ungdomsverksamhet. Stodet som utgér baseras pa klubbens rapportering. Lagens
nérvarorapportering utgor underlaget for denna rapportering.

Nérvarorapporteringen gors i Sportadmin. Nérvarorapporteringen ar kopplad till kalendern pa
lagens respektive hemsidor. Nir en aktivitet 14ggs in 1 kalendern ska rutan LOK-stdd klickas 1.
Efter att aktiviteten dgt rum kommer den att finnas att rapportera. Rapporteringen ska vara
gjord senast fem dagar efter rapportménaden.

Nérvarorapportering ska goras for alla lagaktiviteter, is, off-ice, teori och sociala aktiviteter
(t.ex. grillkvall) och omfatta alla deltagare, spelare och ledare. For sociala aktiviteter utgar
dock ej LOK-stdd sd den rutan ska dé inte kryssas i. En aktivitet startar nér samlingen till
aktiviteten sker och den slutar nér skélig tid i omklddningsrummet anvénts, alternativt
hemresan fran en bortaaktivitet avslutats.

7.  Spelarovergiangar och registrering av spelare



Alla nya spelare som kommer till Nacka HK ska registreras pa foreningen. Detta sker
elektroniskt i TSM (svensk ishockeys tivlingssystem) och hanteras av kansliet. Overgangen
ska bekréftas genom underskrift av spelare och mélsmin pé blankett som erhélls av
sportchefen. Sista datum for Gvergang for ungdom &r 1 september och for junior/senior den 31
januari.

Spelare som inte dr registrerad pa Nacka HK far inte delta 1 seriespel. For att kontrollera att
spelaren &r registrerad pa Nacka HK kontakta kansliet.

Provspel

Observera att klubben lyder under den s k Avsiktsforklaringen, vilket innebér regler for
provspel och spelardvergangar. For mer information om Avsiktsforklaringen hénvisas till
Stockholms ishockeyforbunds hemsida www.stockholmhockey.se

Ansvarig trénare eller lagledare ska alltid kontakta sportsligt ansvarig for adlderskullen om det
kommer forfragningar om provspel. Fordldrar frdn andra foreningar som ringer ska alltid
hénvisas tillbaka till sin egen forening for dialog i enlighet med de rutiner som forbundet stallt
upp 1 seriebestimmelserna for Stockholm Hockey Cup. Det dr viktigt att vi som forening inte
for dialog direkt med fordldrar i andra foreningar.

Alla 6vergéngar/foreningsbyten till eller fran Nacka HK ska ga genom Sportkommittén och
den digitala blankett som forbundet tagit fram ska anvdndas. Om forfrigan fran sportchef i
annan forening kommer direkt till huvudtrénare eller sportsligt ansvarig ska Sportkommittén
genast informeras via sportkommitten@nackahockey.se.

8. Istider och lokaler

Istider

Istider laggs tva-fem veckor i taget av klubbens istidsldggare som meddelar lagen per e-post
ndr istiderna dr definitiva. Det dr viktigt att lagledaren och trédnaren bevakar istidsschemat
varje vecka for att se eventuella fordndringar. Av istidsschemat framgér start- och sluttid for
istiden. Det ligger 1 princip alltid en spoltid om 15 min mellan alla ispass. Det ér viktigt att
respektera dessa tider och se till att alla spelare har lamnat isen nér spolning ska ske.

Om laget planerar att samtrdna med ett annat lag ska istidsldggaren kontaktas s att
samtriningen kan skrivas in 1 istidsschemat. Kontakt ska ocksé tas med vaktmastarna for att
se till att omkléddningsrum finns for bada lagen. Detsamma géller vid inbjudan till
triningsmatcher.

Istidslaggaren ska alltid meddelas 1 god tid, om laget ska vara bortrest pa cup eller av andra
anledningar dr forhindrade att tréina en viss helg eller dag.

Om ett lag vill avséga sig en istid som &dr schemalagd ska detta meddelas istidsliggaren minst
5 dagar innan den aktuella istiden. Om ett lag uteblir frén en istid utan att meddela detta,
debiteras laget kostnaden for istiden samt 500 kr.
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I medlemsavgiften ingar istider fran vecka 34 till och med vecka 12. Vecka 32 och 33 &r det
uppstartsveckor for helplanslagen och istider for de yngre lagen dr i mén av utrymme. Under
augusti och september manad finns det mycket begransat med istider och de lag vars serier
startar redan i september prioriteras. Fran och med vecka 13 betalar lagen sjdlva for istiderna.

Prioriteringsordning for istider

Prioriteringsordningen for fordelning av istiderna har beslutats av styrelsen och hénger
samman med de sportsliga mél som beslutas av Sportkommittén infor varje sdsong. For en
sammanfattning av de sportsliga malen, se Nacka Vill.

Foljande utgangspunkter ligger till grund for fordelningen av istider. I antalet istider ingar
hemmamatcher.

J A-laget. Tider vardagar 18.30-22. En sen tid vardagar med slut c:a 22.15. Fem istider
per vecka

o J20. Tider vardagar 18-22. Tider helger 10-18. Fem istider per vecka.

. J18. Tider vardagar 18-22. Tider helger 10-18. Fem istider per vecka.

. A-pojkar (U16-U15) Tider vardagar 17-22. Tider helger 10-21. Fem istider per vecka.

J B-pojkar (U14-U13) Tider vardagar 17-21. Tider helger 10-21. Fyra istider per vecka.

o C-pojkar (U12-U11) Tider vardagar 16-20. Tider helger 8-20. Tre-fyra istider per vecka.

. D-pojkar (U10-U9) Tider vardagar 16-17. Tider helger 8-18. Tva-tre istider per vecka.

J Pojkar U8 Tider vardagar 16-17. Tider helger 8-15. En-tvé istider per vecka.

J Hockeyskolan. Tider helger 9-12. En istid per vecka. Startar i oktober.

o Malvaktstraning. Dag och tid varierar. Startar tidigast vecka 42.

o Veteraner. Tider vardagar 21.30-23. Startar tidigast vecka 39.

. Damlaget. Tider vardagar 21.30-23. Startar tidigast vecka 39.

Lokaler
Konferensrum

Ledare i1 lagen kan boka konferensrummet i Nacka ishall utan kostnad. Kontakta kansliet per
telefon eller e-post. Det finns ocksa en kalender i konferensrummet diar man kan anteckna sin
bokning. Konferensrummet bokas endast for méten med ledare och spelare.

Fordldramoten och dvriga mdten som inte bara &r ledare/spelare ska héllas i Konferenscenter i
Sportcentrum. Bokning gors via mail till kansliet som bokar hos kommunen. Lokalkostnaden
far laget sta for, men av praktiska skél stélls fakturan till Nacka Hockeyklubb.

Fystriningslokaler

Nacka HK:s gym kan bokas av lagen frdn U14 {or fystrdning. De dldre lagen (A-lag, J20, J18
och U16) har foretrade. Gymmet bokas via istidslédggaren.
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Ledare i lagen kan ocksa boka bollhall/gymnastiksal for fystraning. Detta ar foretradesvis
mdjligt under eftersdsongen (frén april/maj) dd de flesta schemalagda bokningarna i dessa
lokaler upphdr. Kontakta kansliet for bokning av lokal. Kommunen debiterar Nacka Hockey
som 1 sin tur vidarefakturerar lagen.

9. Cafeterian

Cafeterian 1 Nacka ishall drivs av Nacka Hockeys medlemmar, och fungerar som klubbrum
och motesplats for klubbens spelare, ledare och forédldrar. Cafeteriaverksamheten ger inkomst
till klubbens ungdomsverksambhet, vilket gor att sdsongsavgifterna kan hallas ldgre.
Ungdomslagen (J18-U8) bemannar cafeterian under de tider d& hallen &r 6ppen.

Lagen brukar 4 max fyra cafeteriaveckor per sdsong, med tva veckor pa hosten och tva pa
varen. Som fordlder forvantas man arbeta i1 cafeterian enligt det schemat som respektive lags
cafeteriaansvarig upprattar. Lagen bemannar cafeterian under vardagar fran 17.15, samt
helger. Oppettiderna for cafeterian hittar man pa Nackas hockeys hemsida.

Vid A-lags eller juniormatch kan det bli lite 14ngre 6ppettider och dé stinger man efter andra
periodpausen. Vid A-lags- och juniormatcher ska det vara dubbelbemanning. Det kan vara bra
att ha dubbelbemanning &ven vid andra matcher. Detta &r viktigt att tinka pa om man anlitar
ndgon annan for passet, se nedan. Om man som lag har match da inte cafeterian dr bemannad
far man gérna ha den 6ppen genom att ett par fordldrar bemannar den.

Om man inte kan sté sitt pass och inte kan byta med ndgon annan 1 laget gar det att anlita de
personer som anmadlt intresse for att arbeta. Kontaktuppgifter till dessa finns pa en lista i
cafeterian och pd hemsidan. Om man uteblir frén tilldelat pass tas en individuell kostnad om
1 000 kr ut plus arvode till den som arbetar istillet for den som uteblivit.

Barn (under 16 ar) far inte servera mat, ta betalt eller befinna sig bakom disken. Lagens
cafeteriaansvarige ser till att lagets fordldrar fr uppdaterade instruktioner om arbetet 1
cafeterian.

10. Matcher

Sekretariatet ska bemannas vid hemmamatcher. Detta innebér att skota matchklocka, vara
speaker, rapportera i OVR (svensk ishockeys rapporteringssystem, On Venue Results),
bemanna utvisningsbasen och fora matchstatistik. For de lag som spelar zonspel/halvplan
innebdr det att skdta matchklocka samt bygga och ta bort sarg. Fér mer information, se Nacka
Hockeys Sekretariatsguide.

Domare

. Domaransvarig i foreningen (DAIF) bokar domare for seriematcher for de lag som
spelar helplan. Domare till seriematcher for U16 bokas av domaransvarig pa
Stockholms ishockeyforbund.

J Vid matchflytt méste lagledaren for hemmalaget kontakta domaransvarig sé att denne
andrar bokningen av domare. OBS! Stockholms ishockeyférbunds regler for
matchflytt ska alltid f6ljas, och istidslédggaren ska alltid kontaktas.
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Matchledare (domare) for seriematcher som spelas med zonspel/halvplan bokas i
forsta hand av lagledaren. DAIF kan ocksa vara behjélplig med detta.

Naér det géller traningsmatcher och cuper hemma for lag 1 aldrarna upp till och med
U16 ska lagledaren i god tid kontakta DAIF och ge denne i uppdrag att boka domare.
Domare till seriematcher och traningsmatcher for A-lag, J20 och J18 bokas av
domaransvarig pa Stockholms ishockeyforbund. Lagledaren méste ge domaransvarig
pa forbundet uppdrag att boka domare till trdningsmatcher. Detta sker via formulér pa
forbundets hemsida.

Om nédgon av domarna inte har kommit dr det bada lagens trédnares uppgift att komma
overens om vem som ska doma matchen.

Ga in till domarna i domarrummet efter matchen sa att de 1 lugn och ro kan gé igenom
protokollet innan de skriver pa.

Lagledaren ansvarar for att domarna far betalt.

For helplansmatcher sker betalningarna via Cleverservice dar lagledaren godkanner
uppgifterna som domarna sjélva har lagt in. Domarkostnader vid traningsmatcher
betalas dock alltid av lagen sjdlva, och inte via Cleverservice.

For halvplanslagen/zonspelslagen stir lagkassan for alla domarkostnader.

Matchsekretariat och matchprotokoll

Varje lag ansvarar for att hélla sig uppdaterade om géllande seriebestimmelser infor
och under sdsong.

Till matchsekretariatet behovs dator for OVR-rapportering, block, pennor och
matchpuckar. Lagen méste inskaffa egen dator for detta samt dven matchpuckar.
Skrivare finns 1 konferensrummet. Glom inte att meddela kansliet om det saknas
papper eller om tonern borjar ta slut/ar slut.

From 2025/26 ska dven triningsmatcher ldggas in i TSM och vara synliga i OVR.
Man anvinder OVR och lagledare el trinare ldgger in laget pd ovr.swehockey.se (ar
inte 100% klart, juni 2025) Pappersprotokoll anvénds endast for traningsmatcher pa
helplan och himtas pé kansliet.
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11. Deltagande i cuper

Foreningens lag kan utdver ordinarie seriespel dven representera foreningen i externa cuper.
Malsittningen dr att alla spelare ska fa tillgang till samma antal cuper. De cuper som ett lag
medverkar i ska alltid godkdnnas av Sportkommittén. Det &r viktigt att inte spela for manga
cuper dven om man alskar allt spel for stunden. En varsam stegring av antal cuper, avstand
frdn Nacka samt antal dagar ar viktigt for att under ménga ar behélla gnistan.

Rekommendationer avseende cuper:

Alder Antal cuper Typ av cup Avstind
U9 2 per sdsong Dagcup Néromrade/Tartbit
Ul10 2 per sdsong Dagcuper Egna distriktet
Ul1-U12 2-3 per sdsong | Dagcup/helgcup | Egna distriktet/
(16r-56m) Angriansande
distrikt
Ul13-Ul4 2-3 per sdsong | Dagcup/helgcup | Sverige
(fre-son)
Uls-Ulé6 2-3 per sdsong | Flerdagarscuper | Ingen begrinsning

12. Att arrangera cup

Styrelsen maste godkinna att ett lag arrangerar cup. Det &r styrelsen som ansoker om
istider for cupen hos kommunen. Det finns ingen policy for vilka &ldersklasser som far
arrangera cuper, utan beslut fattas for varje ansokan. Det lag som arrangerar cupen far
betala en cupavgift till klubben. Denna cupavgift ticker kostnaderna for istider samt

administration
Cupdagar Timmar Cupavgift Cupavgift Cupavgift
v. 32-37 v. 38-12 v. 13-20
1 6 7 000:- 3000 :- 8 000:-
1 12 12 000:- 5000 :- 15 000:-
1 24 23 000:- 8 000 :- 30 000:-
2 24 23 000:- 8 000 :- 30 000:-
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2 36 33 000:- 10 000 :- 43 000
2 48 43 000 13 000 57 000
3 60 15 000
3 72 15 000
3 78 16 000

Att tinka pa om laget vill arrangera cup

. Kontakta foreningen i GOD tid angaende tankbar helg/dag for cupen. Arrangemang
maste sOkas hos kommunen redan i mars sdsongen innan.

. Téank pa att antalet omklddningsrum begrinsar antalet deltagandelag (det finns
7 omkladningsrum i Nacka ishall). Det kan finnas mojlighet att 1ana A-lagets och
J20:s omklddningsrum.

. Spel i tva hallar krdver ménga funktionérer, det behovs t.ex. minst 4 personer i
sekretariatet per hall.
. Ta fram ett spelprogram som ska stimmas av med istidsldggare och vaktméstare. Ha

inte matchstart i bada hallarna samtidigt (pga. spolkrock).
J Boka domare till cupen genom att kontakta klubbens domaransvarige (DAIF).

Nacka Trophy och J18 Elit Cup

Nacka Trophy ér en tredagars-cup som har arrangerats sedan 1980-talet i anslutning till
Trettonhelgen. Cupen arrangeras av det lag som spelar 1 U13. Mélséttningen med Nacka
Trophy é&r att den ska vara en cup pa hog niva (AA-AAA). Om Nacka HK deltar med mer dn
ett lag ska det vara tva jamna lag som deltar.

J18 Elit Cup ér en tre dagars-cup som har arrangerats sedan 2018. Det &r en forsdsongscup
med fem deltagande lag som spelas i en rak serie. Cupen brukar arrangeras helgen vecka 34
eller 35.
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13. Utrustningstips till materialare for vidarebefordran till
foraldrar och spelare

Obligatorisk skyddsutrustning pa isen dr hjalm och halsskydd. Hjdlmgaller 4r obligatoriskt for
alla spelare till de fyller 18 &r. Tandskydd ar obligatoriskt for spelare som ej anvénder galler.

Ovriga skydd
Benskydd

Suspensoar
Armbagsskydd
Axel- och bélskydd

Skotselrad hockeyutrustning

Det ér viktigt att skota sin hockeyutrustning. Smutsiga och svettiga skydd kan orsaka eksem
och infektioner som i virsta fall kan hélla dig och dina medspelare borta fran spelet i veckor.
Men det dr ocksa viktigt darfor att en valskott hockeyutrustning haller langre och &r ren och

snyge.

. Understéll och hockeystrumpor maskintvittas (6nskvért 60°) med liknande férger efter
varje trining. Bra att veta att t.ex. svamp frodas 1 40°.

. Halsskydd maskintvéttas 40° varje vecka med liknande farger. Hiangtorkas. Ha girna
ett extraskydd.

. Damasker maskintvittas 40° med liknande farger och hingtorkas. Mindre hél lagas
enkelt med nél och trad.

. Suspensoar tvittas en gdng i manaden. Ta ur plasten som gér att tvétta med sépa eller
liknande.

. Kroppsskydd: axelskydd, armbagsskydd, benskydd maskintvittas med en handduk i
40° eller i en i en tviittpase, hingtorkas. Skydden bér tviittas en gdng i manaden. Ar
skydden i olika farger tvéttas de var for sig. De flesta skydd tal maskintvitt, 14s noga
innan du tvittar.

. Handskar maskintvéttas korttvétt 1 30° tillsammans med en handduk elleri en i en
tvéttpase. OBS! anvénd inte skoljmedel. Handskarna bor tvittas en géng i manaden.
Lufttorkas, det kan ta ett tag. For att ytterligare ta bort lukt, kan man ldgga handskarna
i en plastpase och ldgga in de i frysen. Det som forstor handskarna &r handsvetten.

. Hjédlmen kan handtvittas med tvittsdpa och skoljas under kranen. Hangtorkas. Dra
skruvarna 1 hjdlmen med jimna mellanrum. Om en spelare kommer till trdning eller
match och det saknas viktiga skruvar i hjdlmen sa forsoker man fixa det pé plats, om
det inte gdr sa kan inte spelaren vara med forrén hjdlmen &r ok.

. Hockeybyxor maskintvittas i 30° vid behov, létt centrifugering, hingtorkas. P4 en del
byxor gér plastplattorna att ta ut.
. Skridskor ska torkas av noga efter varje ispass och sedan forvaras med torra skydd. Ta

gérna ur sulan och anvénd skotork. Kolla dina snéren. Ha girna extra snéren och
skridskoskydd 1 hockeytrunken/backen.
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