ANDTS Handlingsplan for FBC Sollentuna

Om ledare, anstalld eller medlem bryter mot ANDTS-policyn ska:

e Eft samtal foras och atgard folja beroende pa grad av misskotsel.
e Informationen formedlias till ansvarig i foreningen.

Besluta om:

e Vem/vilka ar ansvariga for att samtala med personen? Kan variera beroende
pa typ av handelse, beslutas i varje enskilt fall.

Nar ska hjalp och stottning erbjudas? Vid upprepade forseelser eller vid alkohol-
eller drogproblem

Typ av hjalp och st6ttning som var forening kan erbjuda? Styrelsen kan hjalpa till
att formedla kontakt till ratt stod

Om nagon av vara minderariga medlemmar anvander alkohol/tobak/narkotika
/doping

e Ska vardnadshavare kontaktas.
e Effer bedomning skrivs ev. en orosanmalan till socialtjansten.

Vid upptackt av doping- eller narkotikaanvandning i foreningssammanhang

e Kontakta polisen efter insamlande av fakta.
e Orosanmalan till socialtjansten upprattas

Om forsaljning av narkotika sker i anslutning till idrottsplatser ska:

e Polisen kontaktas



Riktlinjer
Vara omyndiga idrottsutévare, tranare och ledare anvander inte tobak under traning,
tavling eller match.

Handling
Efter en traning, i omkladningsrummet, ser en ledare ett gang omyndiga ungdomar
snusa.

Atgard

Tranaren kan sjalv prata med ungdomarna om detta, vill hen inte det bor hen
kontakta styrelsen som kan fora samtal med ungdomarna.

Tranaren eller styrelsen kontaktar ungdomarnas foraldrar for att informera om det
intraffade.

Riktlinjer
Spel om pengar ar inte tillatet i foreningens lokaler oavsett alder.

Handling
Det uppdagas att nagra minderariga i foreningen har spelat om pengar i foreningens
lokaler.

Atgird
Styrelsen kontaktas
Styrelsen kontaktar minderarigas foraldrar

Riktlinjer
Narkotika- och dopingklassade substanser far aldrig forekomma pa nagot satt i var
verksamhet utan lakarintyg.

Handling
En franare misstanker att drogforsaljning sker i anslutning till foreningslokalen.

Atgird
Kontakta polisen och informera styrelsen som far ha fortsatt kontakt med polisen och
ev. bedéma om atgéarder behodver tas.



Riktlinjer
Vi uppmanar inte till att fira segrar eller dranka forluster med hjalp av alkohol

Handling
Nagon ser att ett av vara egna lag firar med 6l i omkladningsrummet

Atgird
Styrelsen kontaktas som pratar med ledarna for berort lag

Riktlinjer

Vara ledare och tranare dricker inte alkohol i samband med traningslager, tavlingar,
matcher eller annan verksamhet dar man ansvarar for foreningens barn och
ungdomar.

Handling
Det uppdagas att nagra ledare druckit alkohol vid middagen i samband med en cup
pa annan ort.

Atgird
Styrelsen kontaktas som pratar med ledarna



Samtalsmall

F6r den som tar emot information om att riktlinjerna inte féljs finns nedanstaende
fragor som ett stod fér samtal med den person som beroérs.

Fragor att ta upp med den som lamnar informationen

e Har den som lamnat informationen sjalv sett foreningsmedlemmen anvanda
alkohol, narkotika, doping eller tobak? Eller kommer uppgiften fran nagon
annan person?

e Vid ett eller flera tillfallen?

Punkter att ta upp med personen som inte foljt riktlinjerna

Forbered dig genom att till exempel undersoka vilket stod som foreningen och
kommunen har. Kolla igenom ANDTS-policyn och skriv eventuellt ut och ta med.
Forsok ha en lugn ton och visa att du bryr dig snarare an att du vill anklaga nagon.

1. Inled med att beratta om orsaken till samtalet och lyssna in vad personen i fraga
har att saga om situationen. -

Ex:
“Det ar sa att vi har fatt hora att du har problem med droger och vi ville traffa dig en
stund nu for att hora din syn pa det och beréatta lite om hur vi tanker.”

”Vi kanner oss oroliga for dig och skulle bara vilja sitta ner en stund och stamma av
laget”

2. Tydliggor féreningens policy: beratta om innehall och hur féreningen behover
forhalla sig.

3. Informera om nasta steg och hur foreningen har tankt agera.

4. Erbjud féreningens forslag pa hjalp och stéttning. Vid behov, motivera personen
att soka hjalp.

e Vid behov kontakta styrelsen och informera om situationen.

e Om personen ar minderarig: meddela att vardnadshavare kommer att
kontaktas.

e Om orosanmalan kommer att upprattas: beratta det for personen och beskriv
skalet till detta.



