SALTSJOBADENS SLALOMKLUBB

— klubben med engagemang

under nésta 4r. Paul bildar en atbetsgrupp med tongivande medlemmar for att samla idéer.
Max och Anton gér en triningsplan. Ev. samarbete med Liding6 slalom, fér de sldre dkarna.
Paul ser 6ver triningsorganisationen, enkel.

Samarbete mellan Stockholmsklubbatna, synka trinings organisationerna, synka aktiviteter och
likartade ersittningsregler, kriterier.

® Tivling
® Panering av nista sisongs tavlingar pagar.
® Styrelsen Onskar att Saltis fir en tavling per U-grupp, en reg.-tavling om méiligt. Ett
LVC-kval borde vara méjligt. Samarbete med andra klubbar vid externa tivlingar ir
ok.
e TIS
Ans6kan om att fa arrangera en FIS tivling maste vara inlimnad senast januari 2023
for tivling 23/24.
Forberedelser i god tid. Arbetsgrupp skall bildas.
e Iaiger
Solden lagret v44 4r bokat genom Kjell Ahlén. Ca 5-7% dyrare in forra dret. Andra
alternativ har funnits, men detta har ansetts som det bista.
Liftkort betalas via KA, Hotellet genom klubben och resan stir var och en for.
Anmilan borde ga ut si fort som méjligt.

5. Ovrigt
Kultur och fritid énskar en presentation av klubbens aktiviteter. Goran kollar med K&F.
Infor nista sisong borde administration och ekonomi-kommittéerna forstirkas med flera
medatbetare per kommitté.
Nasta mote fokuserar pA BUDGET 2022/23

6. Sammanfattning och nista mote.
Nsta mite blir 14 juni k1 18:00 1,5 tim i klubbbuset med efterfoliande middag pi Holmen.

7. Motet avslutas.
Ordf6rande tackade deltagarna for bra méte.

Saltsjébaden 12 maj 2022
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PROTOKOL

Sammantride: Styrelseméte

Tid: onsdag 11 maj, k1 19.00-21.30

Plats: Nirvaro och Digitalt, Teams.

Nirvarande: Goran Ekman, , Paul Morel, Mikael Lindh Hoék, Martin
Schenstrém, Helena Kaplan. P4 Teams Hans Fredrik
Bengtsson, Malin Tempelman, Ulf Emanuelli, Mattias Eneqvist

Ej ndtvarande Henrik Grape

Dagordning:

1. Dagordningen godkindes

2. Goran Ekman valdes till sekreterare och Mikael Lindh Hoék till justerare

3. Foéregiende protokoll godkindes

4. Information, rapport och beslutspunkter,

e Ekonomi
Sammanfattningsvis, ckonomin 4r under kontroll

e Helena beromde arbetet med intikter, men pipekade att det 6nskas dnnu mer till
nasta sasong.

e Likviditeten ir skakig, men kommer att ricka till

e Resultatet kommer att bli negativt.
Anmilan till héstlovsliger och trining bor g ut si fort som mojligt.

e Anlidggning
e Hans Fredrik med team har férberett ctt detaljerat program for vad och nét
forbittringar pd anliggningen miste goras. Aven en femirsplan f6r kommande
forbittringar presenterades. Se bilagor.

e [Liftanliggningen kommer att vara prioriterad.

e Lifthatterierna, sikerhetssystemet, rostangrepp pi lift stolpar, vixellida samt motot
behéver en uppgradering inom 3 ill 5 4r.

e HF kompletterar med detaljerade kostnader for de nodvindiga arbetena infér ndsta
sasong.

e HF och Helena balanserar ett budgetforslag f6r nista ar

e Alla uppmanas komma med forslag p kreativ finansiering. Goran kollar med
kommunen om de kan vara behjilpliga.

e Klubbhusgruppen

e Kommunen anser efter besok att klubbhuset miste madlas.

e  Malin tar in offerter p4 material och arbetskostnad. Diskuterade att ommdlningen
borde kunna goras av medlemmar eller av ungdomar som sommarjobb. Kan vi
medlemmar sjilva gdra malningsjobbet och vem kan leda arbetet?

e Trining

Tobias Hedstrém kommer att vara trinare f6r U14 nasta at.
Tranings kommittén vill héja kvaliteten pa triningen. Utbildning av trinare it fokuserat infor och
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