GFKG:s
Verksamhetsidé

GF Kungalvsgymnasterna bildades 1974.

GF Kungalvsgymnasterna ar en férening éppen for alla barn- och ungdomar med inriktning
mot truppgymnastik.

Allt idrotts- och foreningsarbete sker pa de aktivas villkor. Till aktiva raknas gymnaster,
ledare och styrelsemedlemmar.

Trivsel och gemenskap ska genomsyra foreningen. Idrotten skall alltid sta i centrum.

GF Kungalvsgymnasterna ar en forening dér ledarna har hog status.

Det skall vara attraktivt att vara ledare i GF Kungalvsgymnasterna. Foreningen skall skapa
sadana forutsattningar att ledare kan skdéta sina ataganden. Ledarna skall tillforsakras en egen
utveckling, erbjudas utbildning och andra méjligheter till forkovran. Foreningen skall
rekrytera ledare och tranare alltefter behov, framfor allt strava efter att fa egna medlemmar att
utbilda sig.

GF Kungalvsgymnasterna ar en forening med hdg etik och moral.

For ledaruppdrag hos oss agerar foreningen enligt de avtal och normer som &r relevanta for
ideellt arbete. Detta skall préglas av érliga och genomténkta principer.

GF Kungalvsgymnasterna ska aktivt ta del av vad som hander i omvarlden for att snabbt
kunna dra lardomar saval idrottsligt, ekonomiskt som socialt. Detta ar en forutsattning for att
anpassa verksamheten till verkligheten.

Foreningen skall bedriva en bred verksamhet. Basen skall vara en livaktig
ungdomsverksamhet. GF Kungalvsgymnasterna skall ge s& manga ungdomar som mojligt
chansen att préva pa, samt att trana och tavla i gymnastik.

Foreningens verksamhet bedrivs i en anda dar avstandstagande fran tobak och droger betonas.
Foreningen har nolltolerans mot mobbning.

Var verksamhet bedrivs pa foljande sétt:

- Bredd inom barn-, ungdoms och juniorgymnastik med bl.a. inriktning pa uppvisningar.
- Trupper som stravar mot att delta i distrikts- och regionstavlingar.

- Lag i truppgymnastik som strévar att delta mot rikstavlingar.

Medlemskap och avgifter

Medlemmar i GF Kungalvsgymnasterna betalar en medlemsavgift per ar. Till detta
tillkommer terminsavgift som baseras pa antal traningstimmar. Antal timmar varierar mellan
olika grupper. En gang om aret tillkommer en licensavgift for dem som tavlar.

Representation - gymnaster
Gymnast som tillhér GF Kungélvsgymnasterna som i sin tur tillhér Svenska
Gymnastikforbundet kan representera foreningen vid rikstévlingar.



SOCIALT ANSVAR

Verksamheten skall préglas av en 6ppen positiv anda och gemenskap. Stor hansyn skall tas till
att barn och ungdomar utvecklas och mognar olika snabbt samtidigt som deras ambitionsniva
kan variera Over tid. Att gladjas med och att stotta varandra &r centrala inslag i en verksamhet
dar alla ska ha en sjalvklar plats.

Prestationsgladje - verksamheten skall medverka till att ge en aktiv och meningsfull fritid
genom att betona det lustfyllda i att prestera, inte prestationen i sig. Gladjen i att trdna och
tavla ar overordnad utfallet/resultatet. Darigenom gor de aktiva erfarenheter vars nytta vid
varje givet tillfalle Overstiger prestation.

Gymnaster

Vid tavling:

Tank pa att vara en god kamrat! Halsa pa andra gymnaster och tranare, gratulera alltid
pristagarna vid prisutdelningen etc. Ett trevligt satt garanterar trevligt bemétande. Du
representerar din klubb!

Tank ocksa pa att vara en god kamrat gentemot dina klubbkamrater infor, under och efter
tavling. Gratulera vid framgang och ta ansvar for att upptrada sportsligt mot alla i din klubb.
Vid trupptévlingar - ge garna positiv feedback till dina kamrater. Ladmna ansvaret for all annan
feedback till tranarna.

Vid traning:

- Gymnasterna forvantas ta sin gymnastik pa allvar och félja de regler och krav som finns.

- Gymnasterna ska hélsa pa varandra och hjalpa/stotta varandra sa att ett gott kamratskap och
en bra klubbkansla rader.

- Foréldrarna skall se till att gymnasterna kommer friska, pigga till traningen. Att ha &tit ett
nyttigt mal mat innan traning &r en viktig forutsattning for att traningen ska fungera pa basta
satt.

- Vid skada och sjukdom ska gruppens huvudtranare informeras.

- Uppvéarmning och avslutning &r viktiga delar i traningen varfor god traningsdisciplin skall
rada dven under dessa pass. Gemensamt ansvar for att plocka fram och ta bort redskap ingar.
- Gymnasterna forvéntas gladjas med varandra vid framsteg och uppmuntra varandra vid
eventuella motgangar.

Tranare:

Vid tavling:

Som medlem i Kungalvsgymnasterna forvantas det att alla ledare upptrader pa ett positivt och
professionellt satt. Halsar pa andra gymnaster och tranare, gratulerar alltid pristagarna vid
prisutdelningen.

Ett trevligt satt garanterar trevligt bemdétande. Du representerar din klubb!

Var positiv tillgymnasternas prestationer. Stétta vid motgang. Diskutera inte individuella
prestationer under tavling. Diskutera inte domarsiffror med gymnaster eller foraldrar.



Vid traning:

Samtliga medlemmar i GF Kungalvsgymnasterna arbetar for att uppratthalla gott kamratskap
och god idrottsanda. Aldre (mer vana) ledare tar kontakt med de yngre och forsoker aven
arbeta Over de olika gruppgréanserna.

Som ledare ska du komma i god tid och vara val forberedd.

Ledare upptréder i salen i traningsklader och agerar god forebild for hur gymnasterna bor
upptrada.

Ledare i foreningen bor ocksa uppréatthalla goda kontakter med styrelsen for att darigenom
kunna ge forslag pa dnskemal som kan forbattra forutsattningarna for att uppna uppsatta mal.

Foraldramedverkan:

For att skapa forutsattningar for en engagerad forédldramedverkan vill vi ha en bra
kommunikation med dessa, t ex genom foraldramoten, mejl och information via var hemsida.
Vid synpunkter pa var verksamhet — kontakta i férsta hand gruppens ledare och sedan
styrelsen. Lyssna och ta del av information som vara ledare formedlar. Vi jobbar sjalvklart for
gymnasternas basta och tar hansyn till deras utveckling och individuella férutsattningar. Vi
tranar individuellt och tavlar i trupp. Lita pa vara ledares omdémen néar det galler indelning av
gymnaster vid saval traning som tavling.

GF Kungalvgymnasterna styrelse

Styrelsen for GF Kungalvsgymnasterna star juridiskt ansvarig for allt som sker inom
foreningens verksamhetsomrade. Alla former av extra arrangemang sasom tavlingar,
uppvisningar m.m. skall i god tid presenteras for styrelsen.

Arbete med att nd uppsatta mal gors i forsta hand av aktuella ledare. Styrelsen finns "i
bakgrunden™ for att stotta med ekonomiska forutséttningar for utbildning och inkdp av
redskap m.m. samt vid behov av psykosocial stottning.

Ekonomisk malsattning

Att aktivt arbeta for en god ekonomi genom att soka bidrag och sponsring samt arrangera
uppvisningar och tavlingar. Dessutom arbeta vid tillfallen som bjuds med ekonomiska bidrag
som foljd.

Ledare for tavlingstrupper och tavlingsgymnaster bor i god tid vid varje termins borjan
inkomma med tavlingsplanering och budget.

Enskilda initiativ till forsaljning och lotterier infor speciella tillfallen skall ALLTID
framléaggas till GF Kungalvsgymnasternas styrelse. Acceptans for att sadana intakter skall
tillfalla en speciell grupp kan ske i undantagsfall och endast med styrelsens godké&nnande.



Sponsring

Sponsring i alla sammanhang skall ALLTID forankras i GF Kungélvsgymnasternas styrelse
som har att folja de regler som stéllts upp av Gymnastikforbundet. Oavsett om det géller
pengar eller klader med sponsorens namn, skall all form av sponsring ske via GF
Kungalvsgymnasternas styrelse.

Ledarskap

Varje grupp skall ha en ansvarig och en eller flera assisterande ledare. De trupper, som har
kommit sa langt i sin traning att man tranar svara rotationsévningar, bor under dessa
traningspass ha tva ansvariga ledare och en eller flera assistentledare. Vill man i gruppen
darutover ha fler ledare delas arvodet inom gruppen.

| god tid fore terminsstart 6nskar styrelsen fa in information om vilken alt. vilka ledare som &r
ansvarig(a) och vilken - vilka som ar assisterande pa respektive traning. Naturligtvis kan man
forandra under terminens gang. For att styrelsen skall kunna folja arbetet r det viktigt, att
man pa narvarokorten markerar vem som ar ansvarig resp. assisterande.

ANSVARIGA LEDARE ser till att den utrustning som nyttjas under lektionerna anvands pa
ett aktsamt sétt samt Gvervakar att utrustningen aterstalls pa ratt plats efter traning. Skulle
utrustning skadas skall detta anmalas till vaktmastare alt styrelsen.

Ledare ska dessutom féra narvarokort, meddela instéallda traningar minst en vecka i férvag om
mojligt.

Ledares kontakt med gymnasterna bor vara sadan att gymnasterna vinner fortroende for sin
ledare, alltsa vara fast och bestamd i sitt ledarskap men samtidigt lyhord fér gymnasterna
synpunkter, stotta och hjélpa vid behov.

Ledaruppdrag:

GF Kungalvsgymnasternas styrelse godkanner och tillsétter ledare.

Alla ledare forutsatts vara inforstadda med var policy.

Vid fyllda 16 ar kan unga ledare ga s k Baskurs som ar grunden for fortsatt utbildning.

Utbildning av ledare

For att ga utbildning pa GF Kungélvsgymnasternas bekostnad kravs att vederbdrande aktivt
arbetar som ledare i féreningen. Ansokan om att fa ga utbildning soks hos styrelsen direkt
eller via ledaransvarig.

Representation ledare

| de sammanhang (tavling-uppvisning och liknande) déar ndgon grupp representerar

Kungéalvsgymnasterna bars foreningens representationsoverall.
| traningssammanhang ar det tillatet att bara "egen" traningsdrékt.



Rekrytering av gymnaster

Foreningens policy ar, att alla gymnaster som en gang bérjat i barngrupp skall kunna fortsétta
sin gymnastik i Kungalvsgymnasterna. Pafyllning sker i grupperna sa snart det finns plats att
erbjuda. Foreningen erbjuder lediga platser vi varje terminsstart via var hemsida.

Ledares ansvar vid publicering av bilder pa natet

Vid publicering av bilder pd GF Kungalvsgymnasternas hemsida, pa FB, pa Youtube eller i
andra sociala medier aligger det samtliga ledare att inforskaffa foraldrarnas samtycke till detta
nar det galler gymnaster under myndighetsaldern.

Arvodesprinciper

Ansvarig ledare och assisterande ledare ersétts med arvode som beslutas av GF
Kungalvsgymnasternas styrelse.

Arvodering: Kungalvsgymnasterna ersétter tranare enligt sérskilt dokument. Ersattning vid
tavlingar, lager mm regleras ocksa i detta dokument.

OBS ! Det &r viktigt att man pa narvarokorten skriver in samtliga ledare. Det &r ocksa viktigt
att nar man fyller i arvodesblanketter gor detta tillsammans i ledargruppen sa att det blir ratt
enligt stycket ovan.

GF Kungalvsgymnasterna/styrelsen
Goteborg 2018-05-03




