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prestationer, både i och utanför föreningen, som ska förverkliga denna ambition. 

Nu är det dags att ta ett nytt steg i vår framtidsutveckling.
Vår vision är att “Äspereds IF skall skapa Bygdens bästa miljö för medlemskap”
Våra ledare skall utbildas för att få rätt kompetens och ha rätt driv för
att skapa bästa tänkbara förutsättningar för både ungdomar och seniorer.
Vi tillsammans skall skapa ett livslångt intresse för såväl fotboll, skidor,
innebandy, gymnastik/motion och andra kommande sektioner som för
Äspereds IF och alla våra medlemmar.
För att utveckla verksamheten mot vår vision, så är de

Vi tror på en ständig kommunikation och samspel mellan individen och laget.
Vår ambition är att våra ungdomar och ledare ska ha en given plats i verksamheten
och ska känna tillhörighet, vara med och bidra, få bekräftelse och utvecklas 
i Äspereds IF

- Med tillhörighet menar vi att alla ska känna sin betydelse i och för verksamheten.

- Att bidra innebär att var och en, utifrån sin kompetens, aktivt ska vara med
att bidra till verksamhetens och individens utveckling.

- Alla i verksamheten ska känna sig uppskattade och bekräftade för det
som de är med och bidrar med.

- Vi jobbar alltid mot en ständigt utveckling på individnivå,
lagnivå och verksamhetsnivå

Färdplanen för Äspereds IF heter ”Den Vita Linjen”.
Där beskrivs verksamheten för de olika sektionerna. Från Ungdom till P65.

VISIONSARBETE Äspereds IF



Vi skall visa såväl barn och ungdomar som seniorer  

Målsättningen för våra ledare i Äspereds IF är att utveckla och stimulera 
tövarna idrottsmässigt och att få dem att fungera både individuellt och i grupp. 

Det är viktigt för alla men speciellt för ungdomarna att lära sig att ta ansvar 
åde för sin egen insats och för att hjälpa och stödja sina kamrater i klubben.  

Att få leva och delta i en grupp eller i ett lag är en bra social utbildning  
ör framtiden. 

på att leda sig själva och andra.
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Följande förväntningar ska ni ha på Äspereds IF:

 

- Att vi erbjuder alla som vill, möjlighet att vara med utifrån sina förutsättningar

- Att vi erbjuder deltagare med talang och vilja, största möjlighet att utvecklas
  för att nå sin fulla potential. 

-  Att vi skall utveckla varje individ utifrån en helhetssyn och för ett livslångt lärande
  där vi tror att man oavsett ålder eller tidigare erfarenheter kan lära sig mer
  och utvecklas både som utövare och människa.

- Att vi har en tydlig struktur som stödjer och följer upp ”Den Vita Linjen”.

- Att vi stödjer och följer upp ”fair play” där Äspereds IF tar avstånd från 
  all form av mobbing och rasism.

- Att vi avsätter resurser både ekonomiskt och personellt för att bidra 
  till utveckling av både verksamheten och individen.

- Att vi erbjuder attraktiva och moderna kommunikationskanaler som bidrar
  till öppenhet, tillhörighet och skapar struktur i informationsflödet.

- Att vi erbjuder regelbundna träningar där vi följer uppsatt träningsplan för 
  respektive idrott och åldersgrupp.

- Att vi har en tydlig policy för deltagande i träningsläger och cuper. 
  Dels för att möta annat motstånd och dels för att stärka gruppdynamiken.

- Att alla ledare skall få den introduktion, kunskap och information 
  som behövs för att vara en bra ledare

Ledorden skall vara:

KOMMUNIKATION INFORMATION UTVECKLING
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Följande saker skall ledarna också stå för:

Följande förväntningar har Äspereds IF på sina ledare:

- De skall vara förebilder som ledare och människor för våra idrottare 
  i alla åldrar, både i och utanför idrotten.
- De ska verka för att uppfylla föreningens mål och visioner.

- De skall ha genomgått Äspereds IF’s ledarutbildning.

- De skall aktivt medverka till att utveckla ledarutbildningarna.

- De skall alltid verka som ambassadörer för Äspereds IF.

- Väl förberedda, genomtänkta och planerade träningar, där det är viktigt 
  att alla ledare på plan och i spåret, vet vad syftet är med varje övning 
  och agerar som instruktörer.

- Skapa bra relationer med domare och motståndare

- Se och höra alla, upptäcka signaler.

- Vara tydlig med förväntningarna på dem man leder
- Vara lojal mot föreningen.

- Inspirera och skapa gemenskap i sina grupper och i klubben

- Motarbeta all form av mobbing och rasism.

- Våra ungdomsledare är ansvariga för barnen/ungdomarna före, 
  under och efter match och tävling.

- Skapa en bra föräldrakontakt i ungdomsarbetet.

Ledorden skall vara: 

FÖREBILD   ANSVAR   ENGAGEMANG
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Som idrottsutövare i Äspereds IF har du både rättigheter 
och skyldigheter.

Du ska givetvis få de bästa av möjligheter att utvecklas till en bra utövare i din sport 
och en bra kompis via kompetenta och välutbildade ledare som kommer vägleda dig. 
Vi vill att du skall lära dig att leda dig själv och andra, detta kommer du att ha stor 
nytta av i resten av livet.

Du har också skyldigheter 
där du skall följa Äspereds IF:s riktlinjer.

Vi vill att du:

- Agerar respektfullt mot andra människor och helt tar avstånd 
  från mobbing och rasism.
- Har disciplin gällande att alltid passa tider, lyssna på tränarna och agera på signal.
- Använder ett vårdat språk.
- Skapar goda vanor gällande träning, vila, kost och skola/arbete.
- Är införstådd med att regler och krav gäller alla.
- Är väl förberedd inför alla träningar och alla matcher.
- Visar ett stort ÄIF-hjärta och hjälper till där det behövs.
- Sköter om din och föreningens utrustning.
- Respekterar dina ledare, kamrater, motståndare och domare/funktionärer.
- Medverkar aktivt för att skapa en bra lagkänsla i gruppen.
- Som ungdom tar ansvar för att både påverka ditt idrottande och ditt skolarbete.

Vi i Äspereds IF vill att samtliga aktiva och ledare skall vara ambassadörer för
föreningen där alla skall känna sig stolta att representera ÄIF.

Ledorden skall vara: 

RESPEKT ANSVAR   ENGAGEMANG
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VÅR VISION
Äspereds Idrottsförening

skall vara en populär förening
med eftertraktat medlemsskap

VÅR VERKSAMHETSIDÉ

skall vara en aktiv förening som satsar på utveckling
på individens villkor och vägleder våra ledare

och ungdomar i etik och moral

Äspereds Idrottsförening


