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Checklista vid krissituation

1. Sakerstall sakerheten
o Arplatsen sédker? Om inte, avldgsna omedelbara hot.

e Har skadade personer fatt omedelbar vard? Om inte, larma 112 for
ambulans och/eller raddningstjanst.

e QOrdna fram den utrustning som behovs for att lindra skadan, t.ex. forsta
hjalpen-utrustning eller avsparrningar.

2. Aktivera krisgruppen
o Kontakta krisgruppens medlemmar:
o QOrdforande eller vice ordforande
o Huvudtranare eller annan representant for berord verksamhet.
o Kommunikationsansvarig
o Foreningens kanslist
o Eventuell kontaktperson for vardnadshavare

o Krisgruppen har mandat att formera sig och pdborja arbetet utifran
tillgangliga krisgruppsmedlemmar.

3. Informera de narmast berorda

o Meddela narstdende (t.ex. vardnadshavare om det galler barn) om
situationen s& snabbt som mojligt. L&t en person hantera kontakten med
narstdende, for enkelhet och kontinuitet.

e Var tydlig, medmansklig och undvik att dela obekraftad information.

« Ge berorda ledare instruktioner om vad de kan saga (och inte saga) for att
minimera ryktesspridning.

1

Rotebro IS FF | Box 7081, 192 07 Sollentuna | risff.se | kansli@risff.se | Skinnar&sens IP



Rotebro IS FF
2024-11-25

4. Dokumentera och logga handelsen
e Skriv ner tid, plats, vad som hande, och vilka som var narvarande.

e FoOrenloggoveralladtgarder som vidtas, inklusive t.ex. samtal, beslut och
kontakt med myndigheter.

« Notera vilka dtgarder som vidtogs, nar de vidtogs och av vem.

o Notera namn och kontaktuppgifter.

5. Samordna med myndigheter (vid behov)
e Samarbeta med polis, raddningstjanst och sjukvard om de ar involverade.

e Informera dem om foreningens kontaktperson, inklusive funktion och
kontaktuppgifter for fortsatt samverkan.

©. Ordna en samlingsplats

e Samla vid behov berorda for mojlighet till samtal och gemenskap, om
mojligt i en lugn och avgransad miljo.

e Ordna vid behov varme, mat och dryck.

/. Kommunicera internt

e Informera styrelse och ledare for att sakerstalla enhetlig och korrekt
information.

e Svara pa fragor fréan ledare och medlemmar for att motverka
ryktesspridning.

e All kommunikation bor gé via Krisgruppens kommunikationsansvariga for
att undvika missforstand eller dubbelkommunikation.

8. Kommunicera externt

e Endastordforande, vice ordforande eller kommunikationsansvarig uttalat
sig externt, t.ex. till media eller i foreningens kanaler.

o Hall all kommunikation faktabaserad och undvik spekulation.
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9. Kontakta StFF (vid behov)

o Vid allvarliga incidenter som t.ex. kan pdverka andra foreningar, kommer fa
medial uppmarksamhet eller kraver extern kommunikation. De kan ge
vagledning och stod.

10. Summera och dra lardomar
e FOljupp med drabbade och deras familjer och erbjud stod om mojligt.

e Qrganisera krissamtal for medlemmar och ledare som behover bearbeta
handelsen.

e Utvardera krisplanen och notera forbattringsmojligheter infor framtida
handelser.

o Utvarderingen presenteras pd nasta styrelsemote.
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