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Verksamhetsplan 2026 

Styrelsen 

• Fortsätta det påbörjade arbetet med reparationer och underhåll av våra egna fastigheter 
Kejsarvallen, Åsvallen och Fröjdholmen 
 

• Efter det beviljade bidraget starta upp renoveringen och upprustningen av campingen 
med tillhörande område. 
 

• Starta bygget av garage/maskinhall på Kejsarvallen 
 

• Bibehålla kontrollen för en god ekonomi i föreningen.  
 

• Att fortsätta arbetet med att öka antalet medlemmar.  
 

• Verka för att skapa gemenskap och engagemang för alla klubbens medlemmar och för 
bygden.  
 

Nöjessektionen 

Planerade evenemang sommaren 2026 
 
19-20/6 Midsommar med pub och dans 

26/6 Musikcafé med Kingen 

3-4/7 Fröjdholmsloppet pub, dans och artist på stora scenen 

11/7 Pubkväll  

18/7 Pub och musik, Smash in to Pices 

15/8 Rockabillykväll med bakluckeloppis 

5/9  
 

Skidsektionen 

Skidsektionen vill jobba för: 

• Att ha en verksamhet som följer Svenska Skidförbundets riktlinjer med hur träning 
bedrivs för olika åldrar. Detta innebär att vi lägger upp våra träningar och åldersgrupper 
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efter de olika stegen lekstadiet, grundstadiet och uppbyggnadsstadiet.  
 

• Att öka antalet barn i lekstadiet för att sedan erbjuda en så pass rolig och bra verksamhet 
så att de vill stanna kvar längre upp i åldrarna.  
 

• Att fortsätta rekrytera och utbilda våra ledare i de utbildningar som erbjuds av Svenska 
skidförbundet. 
 

• Att ledare och medlemmar i sektionen har tydliga och klara rollbeskrivningar och 
riktlinjer. Vi vill också genomföra en upptaktsträff för ledare och därefter ha regelbundna 
ledarträffar för att utbyta erfarenheter. 
 

• Att ha verksamhet som passar alla och som skapar livslång skidglädje. Vår verksamhet 
ska passa barn och ungdomar som gillar att åka skidor utan att tävla men vi ska också 
erbjuda en verksamhet som kan ta ungdomarna vidare in på ett skidgymnasium och 
därmed klivet in i en elitsatsning om de vill det. 
 

• Att årligen arrangera minst ett skidlopp (Sundinsrännet ) och en löpartävling. 

 

Fotbollssektionen 

Fotbollsverksamheten ska präglas av glädje, gemenskap och  
utveckling av spelare och ledare. 

Fotbollssektionen vill jobba för: 

• att på sikt fortsätta att öka antal aktiva spelare, utbildade ledare och träningsgrupper för 
att på sikt få upp fler egna produkter till en seniorverksamhet. Detta genom att ha en 
välkomnade miljö där alla ska vara välkomna och spela utefter individens förmåga. 

• att fortsätta att anordna Sportscamp 

• Att anlita en Fotbollsutvecklare, som ska coacha och stötta våra ungdomsledare i träning 
och matchmiljö, samt att ledarna följer Spelarutbildningsplanen. Detta i syfte att den 
aktive blir en bättre fotbollsspelare. 

• Att fortsätta utbilda spelare, ledare och föräldrar i klubbens värdegrund, träningslära, 
mm genom ett samarbete med RF-SISU. 

• Bygga en stark gemenskap och skapa samhörighet inom ledarteamet. Regelbundna 
träffar för att bygga relationer, dela erfarenheter och kunskaper. Att ha en bra gemenskap 
och ett stödjande nätverk kan hjälpa till att minska stress och öka motivationen. 

• Att ha klara och tydliga riktlinjer och rollbeskrivningar för ledarna.  

• Att ledare regelbundet ska få uppskattning för att arbetet kan öka motivationen och 
ledarens vilja att fortsätta. Erbjuda utbildningar och möjligheter till personlig utveckling 
för att hålla motivationen uppe och säkerställa att ledare känner sig uppdaterade och 
kompetenta i sina roller. 
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• Att sprida och göra reklam för den fina fotbollsverksamhet vi har till andra, via hemsida, 
sociala medier mm 

• Se över förutsättningar att starta Gåfotboll 

• Anordna domarutbildning för föreningsdomare (5 mot 5 och 7 mot 7) 

• Att se över möjligheten att bygga en konstgräsplan i bygden. 

 

Målsättning för fotbollens barn- och ungdomsverksamhet. 

• Att bedriva en verksamhet där alla spelare utvecklas individuellt och som gruppmedlem, 
och att spelaren tycker det är så pass utvecklande och roligt att de vill komma på nästa 
träning, match och säsong. 

• att utöka ledarstaben i varje lag, så att det blir en hållbar verksamhet och att alla spelare 
får en bättre utbildning. 

• Att starta ett ny ålderskull med barn födda 2020. 

• Att se till att alla ledare har gått förbundets utbildningar för barn och ungdomar. 

• Att anordna extraträning för extra intresserade ungdomar. Både för utespelare och 
målvakter. 

• Att ledare för ungdomslagen följer föreningens Spelarutbildningsplan 

• Att anlita en Fotbollsutvecklare, som ska coacha och stötta våra ungdomsledare i träning 
och matchmiljö, samt att ledarna följer Spelarutbildningsplanen. Detta i syfte att den 
aktive blir en bättre fotbollsspelare. 

Målsättning för seniorverksamheten. 

• Att bedriva en hållbar verksamhet där alla spelare utvecklas individuellt och som lag, 
och att spelaren tycker det är så pass utvecklande och roligt att denne vill komma på 
nästa träning, match och säsong. 

• Att bedriva en inbjudande och utvecklande miljö för yngre spelare som vill prova på 
seniorfotboll. 

• Att på sikt bygga en verksamhet så att det är hållbart att avancera i seriesystemet 


