POLICY PIXBO GF

Avsnitt for dig som ar ledare i foreningen

~ Uppforandekod for gymnaster, ledare och fordldrar

Uppforandekod for gymnaster/aktiva

Féljande uppférandekod har tagits fram med hjalp av vara aktiva i tavlingsgrupperna och
forvantas foljas av alla vara aktiva i foreningen for att hjdlpas at att skapa en trygg och
trivsam miljo for alla.

Ledare

Kom ombytt till traningen med mat i magen for att orka trdana och vara glad.

Hjalp till att plocka fram och bort redskapen.

Sprid gladje och positiv energi genom att ge varandra peppande kommentarer.
Heja pa och peppa alla, giller pa traning och pa tavling gentemot andra foreningar.

Lat ledarna skéta kommentarer om vad andra ska forbattra och tanka pa. Ditt jobb
som lagkompis ar att stotta och peppa.

Vi ar ett lag — vi pratar med alla, hdlsar pa varandra nar vi kommer till traningen och
tar hand om varandra sa att alla kinner sig valkomna och mar bra. Var en god
kompis.

Nar vi far en ny lagkompis bjuder vi in honom/henne genom att sdga hej och hjilpa
till sa att han/hon kommer in i gruppens rutiner och forklarar hur saker funkar.

Uppmuntra varandra till utveckling och medverkan.

Inga mobiler pa traningen! Mobiler ska inte anvandas under traningen eller i pausen.
Den far endast tas fram om den ska anvdandas som ett verktyg pa traningen,
exempelvis genom att filma en dvning eller satta pa musik.

Prata med en vuxen om du ser att en kompis inte mar bra eller far illa.

Den grundlaggande principen som galler for alla ledare och assistenter i Pixbo
Gymnastikférening ar att vara en god forebild for sina gymnaster. Ledord i ledarskapet ar:
Rattvisa, Glddje och Ansvarsfullhet.

Satt gymnasternas basta framst i alla lagen.
Sprid gladje, inspiration och uppmuntran till dina gymnaster.
Arbeta for nolltolerans mot mobhing, krdankning, utanforskap och diskriminering.

Fordela din uppmarksamhet rattvist mellan gymnaster/aktiva. Favorisering leder till
uteslutning.




Se till att ha ratt kompetens och uthildning beroende pa vilka grupper vi tranar. Ligg
steget fore dina gymnaster.

Kom i tid, ombytt och forberedd till traningen.

Var aktiv under traningen sta upp och delta for att peppa, inspirera och vara redo att
passa vid behov. Vi sitter inte ner och tittar pa som ledare!

Totalt mobilforbud galler under traningen! En ledare far anvianda sin mobil, enbart till
narvaro, musik, tidtagning eller kontakt med foraldrar.

Skapa ett dppet klimat som gor barn och ungdomar delaktiga i beslut som ror deras
traning och tavling.

Skapa traningar och aktiviteter som starker samverkan och ger forutsattningar for
gymnaster/aktiva att utvecklas i sin egen takt, utifran sina egna forutsattningar.

Ledarna ska underlatta individens utveckling med utgangspunkt i den enskilda
utévarens utvecklingsniva, forutsattningar och ambitionsniva.

Varda ditt sprak och tank pa hur du uttrycker dig till gymnaster, féraldrar eller andra
ledare.

Du som ledare ska bidra till att skapa en sportslig anda dar man hejar pa varandra.
Jobba for att gymnaster/aktiva mar bra och ar glada, fore, under och efter traningen.

Agera om man ser att nagot barn far illa eller inte mar bra. Kontakta styrelsen.

Alla nya ledare ska lasa igenom dokumentet -"Att vara ledare i Pixbo GF". Efter genomlasning
av ovan dokument, bekraftas detta med ett mail till foreningen. Ledare under 18 ar ska ldsa
igenom dokumentet tillsammans med malsman.

Foraldrar

Som foralder till medlem i Pixbo GF ska man forega med gott exempel och uppfora sig med
respekt och omtanksamhet gentemot ledare, gymnaster och andra foraldrar i foreningen.
Pixbo GF forvantar sig av fordldrar att de:

Ser till att barnen kommer i tid till traningen och ar ombytta och forberedda med
vattenflaska och uppsatt har.

Ar behjalpliga i verksamheten med det som behdvs eller efterfragas av ledaren (fram-
och bortplockning av redskap eller bemanna enkla stationer i redskapshanan).

Respekterar ledaren och dennes instruktioner, regler och dnskemal.

Staller upp och hjalper till som funktionarer vid foreningens evenemang ca 2 ganger
om aret.

Inte anvander mobil/dator i hallen.




» Foljer reglerna som galler under traning:
Barngrupper: Foraldrar vantar i omkladningsrummet under traningen. Om man vill
vara med i hallen ska man vara ombytt, aktiv och hjalpa till och finnas till for alla barn.
Detta sker enligt overenskommelse med huvudledaren for gruppen.
T- grupper: Foraldrar far enligt dverenskommelse med ledarna vara med i hallen och
forvantas hjalpa till med fram och bortplockning eller annat som ledaren ger uttryck
for.

Mobilanvdndning

Gymnaster: Mohiler far inte anvandas i hallen under hela traningen. Om man vill filma sig
sjalv eller ndgon annan ska ledare tillfragas forst.

Ledare: Totalt mobhilforbud galler for alla ledare forutom en som bestams varje traning.
Denna utsedda ledaren far anvanda telefonen enbart till narvarorapportering, musik under
traningen, tidtagning av stationshyte eller styrketraning, kontakt med foraldrar eller
nodsamtal och eventuell filmning av dvningar i de dldre grupperna. | detta fall ska gymnasten
tillfragas om det ar okej att man filmar.

Fordldrar: Mobiler far inte anvdandas i hallen. Ska man anvanda sin telefon gér man det i
omkladningsrummet. Undantag galler om man vill fota/filma sitt eget barn.

» Vad hander om uppforandekoden inte foljs?

Gymnaster: Vid brott mot uppforandekoden kan gymnast/aktiv bli utvisad fran traningen om
ledaren gett en varning och ingen forbattring sker. Vid eventuellt hemskickande av gymnast
maste foralder kontaktas om gymnasten dr under 18 ar. Ar gymnasten under 14 méaste
fordldern komma och hamta eller att foraldern sager att de kan ga hem sjalva. Vid
upprepande brott mot uppférandekoden skall fordlder och styrelse kontaktas for att uppratta
en atgardsplan. Om ingen forbattring sker kan gymnast/aktiv stangas av helt fran foreningens
verksamhet.

Ledare: Vid hrott mot uppforandekoden eller andra fall dar ledaren misskott sig eller sitt
uppdrag blir konsekvensen ett samtal med person utsedd av styrelsen. En atgardsplan
uppréattas vilken foljs av en uppfoljning om hur det har gatt. Om problemet kvarstar lyfts det
till styrelsen dar vidare konsekvens beslutas vilket kan vara hyte av grupp eller avslut av
uppdrag. Vid allvarligare handelser som hehover polisanmalas avslutas uppdraget
omedelbart och polisanmalan gors av ordforanden.

Foraldrar: Vid brott mot uppférandekoden eller andra fall dar en foralder misskott sig ar det
upp till ledaren att bestamma i ett forsta skede om denne vill skdta samtal med foraldern
sjalv. Vid behov kontaktas styrelsen som utser en person som skéter samtal med fordlder. En
atgardsplan upprattas vilken féljs av en uppfoljning om hur det har gatt. Om problemet
kvarstar lyfts det till styrelsen dar vidare konsekvens beslutas vilket kan vara byte av grupp
eller en [6sning dar nagon annan vuxen lamnar och hamtar barnet pa traning eller annan
verksamhet i foreningen.




» Mobbning/Krankningar/Sexuella trakasserier

| Pixbo GF har vi nolltolerans mot mobbning, krankningar och sexuella trakasserier. Det ar
allas ansvar att uppmarksamma problem. Uppmarksammas nagot sa ar det ledarens uppgift
att i forsta laget forsoka hantera. Om ledaren behover stod eller om man inte ar bekvam med
att prata med sin ledare kontaktas kansliet och vid allvarligare arenden sa kopplas styrelsen
in.

High Five

Vi har i samarbete med Harryda kommun, SISU, Radda Barnen och projektet “High Five”
utarbetat en handlingsplan med en struktur och rutiner for att forebygga, upptacka och
hantera diskriminering, krankningar och sexuella évergrepp. Om nagot hander i foreningen
eller om ndgon kanner oro for ett barn har vi en plan for hur vi ska agera. Handlingsplanen
finns pa var hemsida att ldsa vid intresse eller vid uppkommen situation. Malet ar att fora
vidare detta till vara ledare med hjalp av workshops eller informationstraffar for att utbilda
ledarna i att upptacka signaler och jobba forebyggande i sina grupper for att skapa en trygg
miljo dar alla trivs och mar bra.

Som forebyggande atgird maste alla ledare dver 18 ar visa upp ett begrdnsat utdrag fran
belastningsregistret. Utdraget skall visas for foreningen vart annat ar och de som inte foljer
dessa regler far inte delta i var verksamhet som ledare for vara barn och ungdomar.

Forebyggande atgarder:
e Ledarmoten dar vi informerar och har diskussionsgrupper.
o Mal att ha minst tva vuxna assistentledare i varje barngrupp.

« Storaledarteam i grupperna minskar sarbarheten och fler 6gon och éron i hallen gor
att problem lattare kan upptackas.

o Ledarna uppmanas att sprida ut sig i hallen for att vara observanta pa hur gruppen
beter sig.

« Ledarna uppmanas att ta fram interna regler i gruppen fér hur man ar en bra kompis
och hur vi valkomnar nya medlemmar.

« Allaledare dver 18 ar maste vartannat ar visa upp ett utdrag fran
belastningsregistret.

» ANDTS (Alkohol, narkotika, dopning, Tobak, spel)
Alkohol

| Pixbo GF rader nolltolerans mot alkohol i samband med eller i anslutning till féreningens
verksamhet. Foreningens verksamhet innefattar traning, tavling, lager, interna utbildningar
eller moten samt extraaktiviteter som foreningen arrangerar. Detta galler for gymnaster,
ledare samt medfdljande foraldrar.




Pixbo GF tar avstand fran all forekomst av langning eller bruk av alkohol i samband med
féreningens verksamhet dar minderariga medverkar.

Narkotika och dopning

Pixbo GF tar kraftigt avstand fran alla preparat som kan klassas som droger eller dopning. Alla
forbjudna medel eller prestationshéjande preparat som finns uppsatta pa
Riksidrottsforbundets dopinglista och som inte foreskrivits av lakare pa grund av medicinska
skal ar forbjudna att brukas av foreningens medlemmar.

Infor tavling pa riksniva ar medlem som anvander medicin skyldig att meddela ledaren sa att
kontroll kan géras mot RF:s dopinglista.

Tobak

| Pixbo GF rader nolltolerans mot tobak for medlemmar under 18 ar i samband med eller i
anslutning till foreningens verksamhet. Pixbo GF kan inte forbjuda ledare och foraldrar dver
18 ar att bruka tobak men vi krdver dock att man som ledare i foreningen visar ett gott
foredome gentemot féreningens medlemmar och verkar som goda forebilder for vara
ungdomar. Pixbo GF anser att foreningens ledare helt och hallet ska avsta fran att anvanda
nagon form av tobak i narvaro av féreningens medlemmar. | begreppet tobak innefattas
cigaretter, snus samt tuggtobak.

Energidryck

Pixbo GF tar avstand fran energidrycker och stravar efter att begransa forekomsten bland
vara medlemmar. Vi avrader ledare och gymnaster/aktiva att bruka energidryck i samband
med eller i anslutning till foreningens verksamhet pa grund av sakerhetsrisken och de
halsorisker som medfoljer av ett hogt intag. Vi respekterar ocksa de aldersgranser som
branschen frivilligt infort.

Spel

Pixbo GF vill skydda vara medlemmar fran dverdrivet spelande nar tillganglighet och
spridning har 6kat. Vi tillampar féljande riktlinjer:

« Myndiga ledare och deltagare ska ej uppmuntra omyndiga medlemmar till spel om
pengar.

« Spel om pengar ar inte tillatet i féreningens lokaler oavsett alder.

Samtliga medlemmar och foraldrar undviker att prata om odds, resultat och speltips i
samband med foreningens verksamhet dar omyndiga deltar.

Foreningens policy i sin helhet kan man ta del av har:
https://www.pixbogf.com/docs/71/1183/Policy-%20Pixbo%20GF%20(20241107).pdf
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