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1 Inledning 

Fotboll är Sveriges största idrott. Fotbollen bidrar med positiva effekter för både 

individ och samhälle, varje dag. Alla som vill ska kunna vara en del av svensk 

fotboll. Allas rätt att vara med är en av de viktigaste byggstenarna i svensk fotbolls 

värdegrund.  

Löpning är på samma sätt en utbredd idrottsform som ökar vår mental och fysiska 

uthållighet samt minskar risken att drabbas för många av våra folkhälsosjukdomar. 

Det innebär att alla som vill spela fotboll eller delta i förenings andra 

idrottsverksamheter ska känna sig välkomna till Genarps idrottsförening, oavsett 

etnisk tillhörighet, ålder, kön, könsidentitet, religion/trosuppfattning, 

funktionsnedsättning, sexuell läggning eller socioekonomi. 

I Genarps idrottsförening är alla välkomna. För att vi ska lyckas har vi utformat en 

policy som beskriver föreningens värdegrund. 

Alla incidenter och händelser som strider mot denna policy ska rapporteras till 

närmsta tränare eller ledamot i förenings styrelse.   

2 Likabehandling och mångfald 

Alla människors lika värde är en självklarhet för oss. Vi arbetar aktivt för att öka 

mångfald och inkludering i alla delar av föreningen. Diskriminering, oavsett grund, 

är inte acceptabelt och får inte förekomma i någon del av verksamheten. Vi har 

nolltolerans mot mobbning, diskriminerande jargong, nedsättande skämt och 

kränkande uttalanden på jobbet. Nolltoleransen gäller alla former av kränkande 

särbehandling, trakasserier, sexuella trakasserier, mobbning och diskriminering. 

Nolltoleransen gäller också repressalier, dvs att införa negativa konsekvenser för 

någon som påtalar att de upplever att nolltoleransen brutits.  

3 Drogpolicy 

Klubbens drogpolicy avser de droger som är lagliga, dvs tobak och alkohol. 

Narkotika och doping är inte tillåtet enligt svensk lag och överordnade 

idrottsbestämmelser, varför en speciell policy inte behöver utformas för dessa 

droger. Medlemmar som använder doping eller narkotika kommer omedelbart att 

uteslutas. Klubbens drogpolicy innefattar alla ledare, tränare, spelare och 

funktionärer. 



 

 

Version 

1.0 

 
 

   
Genarps IF 
 

 Sida 5 (7) 

   
 

3.1 Alkohol 
• All idrottsverksamhet som vänder sig till barn och ungdomar ska vara alkoholfri, 

vilket innebär att spelare och ungdomsledare ej får förtära alkohol i samband med 

träning, läger, matcher och liknande. 

• Ingen alkohol får förtäras iklädd klubbens kläder (träningskläder, matchdräkt, 

överdragskläder eller liknande). Det är viktigt att förstå att man representerar 

föreningen och är en förebild när man bär klubbens kläder. 

3.2 Tobak 
• Tobak får ej användas av personer under 18 år. 

• Det är inte tillåtet för ungdomsledare att röka under ungdomsaktiviteter (match 

eller träning). Om rökning ändå måste ske ska det göras utanför idrottsplatsen. 

• Klubblokalerna är rökfria. 

• Föräldrar bör inte nyttja tobak i direkt anslutning till idrottsaktivitet. 

4 Sociala medier 

Vi visar respekt på plan och utanför, det innebär vidare att vi inte utsätter andra 

kränkningar eller mobbning på nätet, sociala medier eller i onlinespel. 

Vidare så publicerar vi inte bilder på varandra utan tillåtelse, och aldrig kränkande 

bilder.  

5 Föräldrar 

Genarps IF är en ideell förening. Detta innebär att det finns många ungdomsledare 

och andra funktionärer som lägger väldigt mycket tid på att ditt/dina barn ska få en 

trevlig och meningsfull fritidssysselsättning. 

Som förälder till barn/ungdomar i Genarps IF vill vi att: 

• du deltar på de föräldramöten som anordnas. 

• du och ditt/dina barn respekterar och ställer upp på klubbens policy och 

riktlinjer. 

• du gärna deltar aktivt i uppgifter kring ditt/dina barns lag. Det finns alltid ett 

stort behov av ledare kring ett lag. Om du inte kan hjälpa till med själva 

fotbollsträningen så finns väldigt mycket annat du kan hjälpa till med. Tveka inte 

att kontakta respektive lagansvarig. 
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• du gärna stödjer föreningen ekonomiskt genom att bli medlem eller på annat sätt. 

• du stödjer ditt barns lag under matcherna men också visar respekt för domare, 

ledare och motståndare. 

6 Spelare och tränare 

Respekt är 

 att du ska dribbla snyggt med språket och använda ett trevligt språk utan 

svordomar.  

 att du ska lyssna på allas åsikter. 

 att du ska behandla andra som du själv vill bli behandlad oavsett om det är 

lagkamrater, ledare, motståndare, domare, både på och utanför planen. 

 att du ska tacka motståndarna efter varje match även om du har förlorat. 

 att du ska följa klubbens policy och regler och hålla dig till fair play. 

 att följa domarens beslut. 

Umgås är 

 att du/vi ska försöka ordna fler gemensamma klubbaktiviteter för att skapa  

bättre klubbkänsla. 

 att laget ordnar fler roliga saker tillsammans som inte behöver vara fotboll, 

det skapar glada vibbar. 

 •att äldre spelare är faddrar till de yngre lagen. 

Laganda är 

 du betyder lika mycket och har lika stor del i laget. 

 att laget samlas efter match/träning och pratar. 

 att vara med på träning/match även om du inte spelar. 

 att stötta varandra både i medgång och motgång. 

 att se till så alla i laget får vara med. 

Empati är 

 att berömma när någon gjort något bra. 
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 att ge positiva ärliga kommentarer även när det inte gått bra. 

 att lyssna på varandra. 

 att vara en bra kompis. 

 att föräldrar stöttar genom att vara en positiv publik. 

Samarbete är 

 att använda huvudet och tänka positivt. 

 att utföra olika aktiviteter med flera olika och inte alltid med bästa 

kompisen. 

 att hjälpas åt med städning av omklädningsrummen. 

 att alla, ledare, föräldrar och spelare jobbar för att hålla ihop gruppen 

positivt. 

 att alla känner sig delaktiga i beslut som rör laget/föreningen. 

 

7 Domare 

Genarps IF målsättning är att hemma fotbollsmatcherna ska dömas av kunniga och 

engagerade domare som har korrekt attityd och mod att följa spelets regler. För att 

uppnå detta förväntas att du som enskild domare är ansvarstagande. 

Domaren är en person som står för rättvisa och ansvarstagande. Därför förväntar vi 

oss av alla domare:  

 Komma i god tid till matchen och presentera dig för respektive lags 

tränare. 

 att jag alltid uppträder professionellt och är ett föredöme både på och vid 

sidan av planen, före, under och efter match. 

 är uppdaterad på gällande bestämmelser för de matcher som jag tilldelas 

att döma. 

 alltid agerar opartiskt och oberoende. 

 alla domare har ansvar för att rapportera till domaransvarig om en domare 

inte följer uppförandekoden. 


