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1 ÅRET SOM GÅTT  

2020 har varit ett unikt år, inte bara i föreningens historia utan i hela världens. Hela världen 

drabbades under våren av en pandemi, Covid-19, som gjort att vi som förening och individer hela 

tiden har fått göra vad vi kan för att inte riskera ökad smittspridning. Självklart har det påverkat våra 

möjligheter att bedriva vår verksamhet som fotbollsförening. 

 

Den första stora skillnaden kom när vi fick ställa in vårens breddturnering med och mot Hultsfreds 

FK. Vi kunde inte på ett tryggt sätt ta emot föräldrar och anhöriga att se barnens kamper och fick 

därför ställa in. Alla hoppades nog på att den uppoffringen skulle vara den sista och att viruset snart 

skulle vara ett minne blott. 

 

Men tyvärr kom viruset att hänga kvar, och komma i olika smittvågor över Sverige och resten av 

världen. Vi fick följa nya direktiv vecka för vecka och har hela tiden prioriterat att kunna hålla igång 

vår breda barn- och ungdomsverksamhet. Vårseriematcherna försvann för alla våra lag, seniorlagen 

fick genomföra en enkelserie efter sommaruppehållet och likaså våra ungdomslag. 

 

Ju närmare sommaren kom desto verkligare blev det också att vårt flaggskepp Bullerby Cup skulle 

riskera att få ställas in. Till slut blev också det hotet verklighet, cupen kunde inte genomföras och det 

innebar också ett stort slag för föreningens ekonomi. Föreningen insåg tidigt att pandemin innebar 

risker och påbörjade tidigt att utvärdera vilka besparingar vi kunde göra utan att försöka påverka 

föreningsvardagen för våra aktiva. Vi blev tvungna att varsla personal och dra in på alla fasta 

kostnader som var möjliga att dra in på. 

 

Alla ungdomslag kunde träna, spela internmatcher och på hösten också delta i serier och poolspel. Vi 

kunde fortsätta bedriva eftermiddagsverksamhet, lovverksamhet, extraträning för våra äldre 

ungdomar och låta barnen vara aktiva under hela säsongen. Våra seniorlag krigade båda i toppen av 

respektive serie men en enkelserie är tyvärr inte så enkel att vinna och det blir mer slumpmässiga 

placeringar. Men båda representationslagen spelade under stora delar bra och vägvinnande fotboll. 

 

Efter hösten sökte och fick föreningen viss ekonomisk kompensation av staten via 

Riksidrottsförbundet som tillsammans med egna besparingsåtgärder gjorde att vi vågade ha lite mer 



framförsikt. Tyvärr blev stora delar av anställd personal ändå uppsagda för att säkra upp 

verksamheten, och kanske samtidigt öka det ideella ansvaret under tuffa tider. Utan våra lojala 

samarbetspartners som stöttar oss lokalt skulle det vara svårt att överleva. 

 

Mot slutet av året stängde även vi som förening ner all vår träning, lokal smitta i träningsgrupper och 

på skolor gjorde att vi pausade från slutet av november till årets slut. Vi har förhoppningsvis lärt oss 

mycket under året som vi kommer ha nytta av. Många svåra och tuffa beslut har behövts att tas men 

förhoppningsvis kommer vi även ur dessa prövningar starkare när livet återgår till någon form av 

normalläge efter pandemin. 

 

Tillsammans klarar vi allt är känslan som får sammanfatta år 2020. 

 

1.1 SUMMERING AV ÅRET 2020 

 

Januari 

4:e KM spelas den i Idrottshallen, tyvärr respass i semifinalen mot Södra Vi 

 

Februari 

13:e Eldsjälarna Budo Ericsson och Stefan Bragsjö, från Vimmerby IF tilldelas Sverige Uniteds 

stipendium Silverhanden 2020 för sina insatser för inkludering och mångfald. 

18:e och 20:e Sportlovsfotboll (2 grupper 9–12 år och 13–18 år) 

26:e Årsmöte nr 100. 

 

Mars 

22:e Föreningsutmaning i futsal mot HFK genomförs tyvärr inte på grund av rådande Pandemi. 

24:e Fotbollsakademin startar för års 3 till 6. 

Ansgariusstiftelsens stipendier delas ut. 

 

April 

Pandemin sätter allt större spår i verksamheten. Inget seriespel varken för seniorer eller barn och 

ungdomar. VIF kämpar för att hålla verksamheten igång med träning och interna matcher. 

15:e Påsklovsfotboll på Asllani Court, 50 barn deltog 



 

Maj 

VIF går ut med en antivirus plan för hela föreningen 

 Juni 

4:e Föreningen beslutar att ställa in Bullerby Cup på grund av Pandemin. 

15-18:e Landslagets fotbollsskola 

Seriespel för vissa lag kommer igång 

Juli 

3:e Livesändning på Youtube Vimmerby IF herr mot Södra Vi IF 

Bullerby Cup genomförs inte på grund av Corona pandemin 

Augusti 

Seriespelet får äntligen dra igång för alla lag i föreningen, dock utan publik. 

16:e Bullerby Cup golfen går att genomföra, Nicklas Einarsson står som segrare. 

22:e Derbyt i dam div 3 mellan VIF och HFK säljer slut då endast 50 i publiken tillåts. Vi sänder live på 

YouTube. 

September 

16:e Coerver Coaching Skill day för barn födda 2012-2008 

Oktober 

17-18:e Stor föreningsloppis för att stötta VIF:s verksamhet. 

27-28:e Höstlovs-futsal på gymnasiet för åldrarna 9 till 13 år. 

November 

Årsfesten ställs in på grund av Corona Pandemin 

VIF pausar all träningsverksamhet på grund av stängda kommunala idrottsanläggningar. 

24:e Weine Juneskog och Budo Ericsson tilldelas Riksidrottsförbundets högsta utmärkelse 

25: Årets Juniorer Andrea Lundgren och Alex Karlsson 

27:e Årets Spelare Jakob Johansson och Greta Koponen 

December 

2:e Årets lagkamrat FFA Ulrica Andrews 

11:e Årets Ungdomsledare Daniel Abenius 

28:e Niclas "Läskis" Johanssons Minnespris tilldelas Jerker Hultqvist 



 

Vimmerby februari 2020 

 Styrelsen I Vimmerby IF 

 

2 STYRELSE OCH STYRELSEMÖTEN 

Ordförande  Stefan Bragsjö 

Vice ordförande Marcus Alsér 

Kassör   Budo Ericsson 

Ledamot  Victoria Lundgren 

Ledamot  Daniel Gustafsson  

Ledamot  Urban Kennmark 

Ledamot   Johan Hoffstedt 

Ledamot  Emma Blixt 

Styrelsen har haft 11 styrelsemöten under verksamhetsåret 2020. 

 

3 ORGANISATION OCH BESKRIVNING AV VERKSAMHETSGRENARNA 

Vimmerby IF är dess medlemmar. Ingen äger en idrottsförening, utan driften sköts av de som är 

medlemmar i föreningen. Därför är det väsentligt att all verksamhet är genomlyst och öppen för alla 

medlemmar och övriga intressenter.  

3.1 FOTBOLLSUTSKOTT 

3.1.1 Damutskott 

 

Utskott: Håkan Ericsson, Victoria Lundgren, Torbjörn Gustavsson 

En mycket annorlunda säsong som började normalt. Försäsong med 3 pass/vecka för truppen på ca 

45 tjejer. Träningsmatcherna drog också igång några stycken. Men sedan blev inte så mycket sig likt. 

Ytterligare en motståndare blandade sig in, Covid-19.  Efter många diskussioner med spelare och 

ledare fram och tillbaka enades vi om att fortsätta träna under hela våren men med en hel del 

restriktioner. Med facit i hand var det nog rätt, otroligt viktigt för ungdomarna/spelarna att fortsätta 

med fysisk aktivitet och behålla kontakten med sitt lag. Vårt beslut gjorde också att vi lyckades 

motivera och kunna behålla alla spelarna hela säsongen vilket flera damlag haft problem med under 

hösten. Seriespelet blev också såklart drabbat av Covid-19. Serien blev en enkelserie. 

Årets spelare blev: Greta Koponen 



Årets junior blev: Andrea Lundgren 

A-laget spelade i div 2, B-laget i div 3 samt vårt unga C-lag i div 4. 

10 ledare har varit med runt lagen. 

Huvudtränare under 2020 Mikael Rinlaldo. 

Alla våra 3 seniorlag gjorde stabila insatser under säsongen och vi visade att det verkligen finns topp, 

bredd och framtid i VIF DAM. 

3.1.2 Herrutskott 

Utskott: David Lindgren, Urban Kennmark, Johan Bengtsson, Weine Juneskog, Håkan Carlsson, 

Christoffer Lätt, Oskar Nilsson 

Föreningen satsade på att på vårt eget sätt, där vi prioriterar hela fotbollsresan från barn till senior, 

också bygga en stark seniorverksamhet på herrsidan. Johan Karlsson-Törndahl återkom till 

föreningen hade både spelat och verkat i som ledare tidigare, nu i rollen som huvudtränare under ett 

treårsavtal med Vimmerby IF. Målet är att erbjuda de mest ambitiösa och träningsvilliga spelarna 

chansen att fortsätta utvecklas och att vi återigen ska kunna ta oss upp i förbundsserierna och 

konkurrera på lång sikt genom vår egen verksamhet och spelarna vi själva utbildar. 

Årets säsong blev så klart annorlunda p.g.a. Corona/pandemin som gjorde att bl.a. hela vårsäsongen 

inte genomfördes utan bara enkelmöten i stort sett utan publik på hösten. Laget inledde hösten 

starkt men tappade lite fart efter att ett administrativt misstag med en spelare för mycket uttagen 

till matchen mot Tranås FF gjorde att vinsten med 3-1 vändes till förlust 0-3. Tungt mentalt i en 

enkelserie där varje poäng är viktig för avancemang. Men arbetet fortsätter inför 2021. 

3.1.3 Akademi och Små Lirare 

Utskott: Urban Kennmark, Jerker Hultqvist, Ulrika Nilsson, Daniel Gustafsson, David Lindgren och 

Karin Hillström. 

Återigen har väldigt många nya barn från årets förskoleklass börjat spela fotboll och vi har utbildat 

nya föräldrar till ledare enligt Svenska fotbollsförbundets material och föreningens värdegrund. Över 

50 barn födda 2013 började med fotboll under 2020 med ca 10 nya ledare utbildade. Det ger oss en 

fantastisk grund att stå på i vår verksamhet att så många väljer att börja. 

Vi har i år också försökt att utveckla vår verksamhet för våra ungdomar genom att erbjuda 

extraträning för alla som vill efter egen ambition. Ett behov av ökad kvalité, nya röster och mer 

träning ska förhoppningsvis leda till mer stimulerande verksamhet som får fler att fortsätta längre 

och på lång sikt bättre utbildade spelare i våra representationslag. Ca 30-40 ungdomar valde att i år 

träna ett extrapass varje vecka tillsammans med Peter Hellenstierna, Nicklas Johansson och David 

Lindgren. Ett lyckat grepp som vi måste vårda, underhålla och utveckla långsiktigt. 

Flera lag vann sina serier vilket så klart är kul även om vi även i ungdomsserierna försöker ha fokus 

på utveckling och delaktighet. Men att vinna matcher och hela serier är en uppskattad bonus för 

många. Under våren spelades inga matcher p.g.a. pandemin men vi höll igång med träning och 

internmatcher så mycket vi kunde. Länge såg Fotbollsskolan på sommaren också hotad ut men 

kunde till slut genomföras i anpassad och trygg form med rekordmånga deltagare. Duktiga 

ungdomar i och runt föreningen utbildades som ledare och gjorde ett fantastiskt jobb med barnen 

vilket gör att många kommer vilja delta även nästa år. Även övriga lovverksamheter under året har 

varit uppskattade och välbesökta. 



Ett annorlunda år med svårigheter i att mötas och samarbeta, inställda matcher och cuper. Vi 

hoppas att allt vårt arbete med att hålla barnen aktiva ändå leder till att vi under 2021 kan fortsätta 

med vår utveckling av hela fotbollsresan som har sin grund i vår egen barn- och 

ungdomsverksamhet. Tyvärr gjorde pandemin att vi heller inte kunde ha någon gemensam 

föreningsavslutning utan lagen fick fira goda framsteg var för sig 2020. 

3.2 BULLERBY CUP  
Leif Carlsson, Nicklas Johansson, Kjell Andersson, Peter Ståhl, Daniel Nestor, Linda Södergren, Stefan 

Ebbesson, Kenth Karlsson, Örjan Lundqvist, Kjell Carlsson, Magnus Ottosson 

I början av juni tvingades vi ta ett beslut med anledning av den rådande pandemin – Bullerby Cup 

ställs in. Det var ett sorgligt och tråkigt besked som skickades till de 199 lagen som var anmälda till 

turneringen. 

Organisationen kring cupen står redo för att kunna arrangera en ny turnering under 2021. Detta är 

möjligt tack vare våra funktionärer som gör fantastiska insatser. Vi vill också framföra ett stort tack 

till Södra Vi IF, Storebro IF ochFrödinge/Brantestad SK för deras arbete med förläggning på 

respektive orter. 

3.3 FOTBOLL FÖR ALLA 
Ledare: Budo Ericsson, Daniel Johansson 

Fotboll för Alla-gruppen drabbades även den av pandemins effekter, både höstens och vårens 

sammandragningar blev inställda pga restriktioner med större samlingar, det vi kunde göra va att 

träna vidare med beaktande av restriktionerna, det gick bra, ingen kom sjuk, alla hade egna flaskor, 

handsprit, avstånd osv.  Vi kunde ha ett matchutbyte mot Eksjö på bortaplan och Västervik på 

hemmaplan. Vi försökte med fler utbyten med enstaka träningsmatcher men svårt att hitta 

motståndare inom rimligt avstånd. Inomhussäsongen skulle precis börja i mitten av november när 

covid fick ny fart och alla inomhusidrotter i Sverige fick pausas, och det gäller fortfarande nu in på 

nya året. Veckans träning och det sociala sammanhanget med att vi träffas och umgås är för många 

veckans höjdpunkt så när den försvann så tappar flera de positiva inslagen i vardagen 

I början av mars 2020 va vi i Halmstad och lirade para-SM inomhus, det va riktigt trevligt, men med 

några återbud hade vi som vanligt för lite spelare, men genomförde det bra, hellre spel mot 

jämbördigt motstånd i två lag än att vi slår ihop lagen till ett och hamnar fel i divisionerna där flera 

spelare inte får den stimulans som behövs. Som vanligt bodde vi billigt och bra med egen-hushåll. 

Denna gång i en NTO-lokal i kvarteret Kärleken, där kunde vi vila, busa, laga mat och umgås utan att 

störa andra eller bli störda. Riktigt bra och lagkänslan stärks ordentligt vid såna här tillfällen, 

spelarna är föredömen och uppträder som riktiga fullblodsproffs, nja det enda som avviker är nog att 

närmare hälften snarkar hårt och ljudligt. Matlagning-disk-städ funkar riktigt bra där alla får 

uppgifter som de genomför med energi och ansvar.  SM spelet slutade med att div 5 gänget tog 

brons i B-slutspelet. Vårt div 3 lag kom också till B-slutspel där de blev fyra efter två ruggigt jämna 

söndagsmatcher. Vi hann även med ett uppfriskande havsbad vid Tylösand, där två tuffa hoppade i 

det sex-gradiga vattnet. Vi besökte samtidigt Per Gessles hotell och kollade in hans konstutställning 

med fina men väldans dyra foto-konstverk.  

Vi har fruktansvärt kul tillsammans under hela säsongen, det är därför så många av våra spelare 

fortsätter spela år efter år. Vi har fått nya spelare men också tappat några som valt flyttat från orten 

eller som hittat andra trevliga sysselsättningar Vi har spelare i åldern 14–39 år alla med någon form 



av funktionsnedsättning. Förutom träning året runt och erbjuder vi en gemenskap och personlig 

utveckling för alla på varje enskild spelares villkor. Fotbollen har blivit FFA-spelarnas sätt att få ett 

rikare liv med större umgänge och stor utveckling av jaget. Resultaten är oviktiga där man tävlar i 

divisioner för att möta jämbördiga. Medaljer har ändå kommit i takt med utvecklingen. Detta VIF-lag 

måste ses och framförallt umgås med för att få förståelse för vad fotbollen betyder för dem. Laget är 

klubbens bästa ambassadörer för vårt varumärke och motto att alla ska får vara med.  

Årets kompispris Ulrica Andrews som fullkomligt älskar att träna fotboll.   

Vi fick en väldigt fin julklapp av Materialmännen som skänkte 10 000 kr som är öronmärkta för att 

laget ska kunna genomföra en tränings- och matchresa när pandemin har släppt.  

Vi vill även tacka Ejdern Component AB för det särskilda stöd de årligen ger oss så vi kan åka på SM. 

3.4 SOCIAL VERKSAMHET 
Föreningen har inte haft några stora projekt aktiva under 2020 men har ändå lyckats fortsätta 

mycket av det viktiga arbete som vi bidrar med i kommunen. Det stora arbetet gör vi så klart på 

daglig basis i våra stora fotbollsgrupper som våra ledare tar hand om men utöver det har vi också 

arbetat med: 

TjejTruppen/Asllani Court: En satsning på att nå och locka fler unga tjejer med invandrabakgrund ut 

i föreningsliv. Ledare för verksamheten är Emma Karlsson som är barndomsvän till ambassadören för 

projektet, Kosovare Asllani.  Fotbolls på courten under året med förebilder från damlaget som turats 

om att leda passen. Arbetet ger hela tiden nya ringar på vattnet och ännu fler tjejer som kommer till 

Ceos för att spela fotboll tillsammans. 

FotbollsAkademi: Vår egen eftermiddagsverksamhet två dagar i veckan för kommunens 

mellanstadieelever där vi erbjuder rörelse i form av fotboll, läxhjälp och nyttiga mellanmål i 

samarbete med ICA Kvantum. Ca 60 elever varje vecka, lika många från AL och Vimar under 2020. 

Ibland har det varit svårt att hålla sig inom direktiven om antal då efterfrågan varit stor. Ansvarig 

ledare David Lindgren tillsammans med Albin Karlsson. En del av satsningen på att erbjuda mer 

träning för de barn och ungdomar som vill.  

Praktik/arbetsmarknad: Vi har under 2020 haft personer i olika anställningsformer som praktik, 

bidragstjänster och sommarjobb. Tyvärr innebar pandemin att ekonomin inte tillåter oss att vara lika 

inkluderande med tjänster och uppdrag som vi tidigare haft möjlighet till vilket varit till stor nytta för 

kommunen då många går vidare till nya arbetsplatser efter tid i vår regi. 

4 ÅRETS UTMÄRKELSER 

Utdelning av förtjänsttecken och juniorpriser på årsmötet i februari 2020: 

Pris till årets juniorer delades ut till Julia Rosin och Tage Falk. 

Guld Med Lagerkrans 750 p tilldelades: 

Nr 28 Maria ”Burken” Kennmark 

 

 



Guldnål 600 p: 

Nr 100 Lasse Gustafsson 

 

Silvernål 400 p: 

Nr 187 Daniel Gustafsson 

Nr 188 Jerker Hultqvist 

Nr 189 Jonas Fors 

 

Bronsnålar (300 p) tilldelades: 

Nr 284 Nathalie Milton 

Nr 285 Martina Bergqvist 

Nr 286 Christoffer Lätt 

Medlemsantal 

 

 

Medlemstaxorna för 2020 fastställdes av årsmötet till följande:  

Medlemskap/Stödmedlemskap oavsett ålder: 200 kr per år. Aktivitetsavgifter för 2020: Ungdom 10–

17 år: 200 kr per år. Vuxna 18 år och äldre: 400 kr per år. 

Vi hade vid årets slut 897 betalande medlemmar. 

5 EKONOMI 

Föreningen har passerat hundra år men är fortfarande vital och livskraftig. Trots många ekonomiska 

och sportsliga svåra nödår har klubben alltid klarat kriserna. Idrotten har alltid varit högst på 

agendan men utan god ekonomi blir det heller ingen idrott. Klubben har de senaste trettio åren haft 

en ekonomi i balans, dvs utan skulder och gamla förluster.  

 

2020 års pandemi satte oss på hårda prov.  Trots ett av covid 19 inställt Bullerby Cup, överlevde vi 

både första och andra vågens pandemi. Seniorlagen fick ju bara spela en halv säsong och då med 

endast 50 personer på läktaren, vi tappade kanske bortåt 100 000 i de två missade derbyna mot 

Gullringen och Tuna. Vi överlevde tack vare att vi har kontroll på likviditet och soliditet, det egna 

kapitalet är fortfarande stabilt, likviditeten sattes på prov. Styrelsens och ekonomifolkets 

välstrukturerade och tidiga arbete med en åtgärdsplan redan i mars månad gav de effekter 

klubbkassan behövde, bland många andra åtgärder genomfördes bl. a. detta: 

 

Män 581 

Kvinnor 316 



- korttidspermittering av personalen, sökt och fått s.k. korttidsstöd från Tillväxtverket 

- sökt och fått hyresnedsättningar med 50% av fastighetsägaren Skobes Bil för april-juni 

- amorteringsfritt på bollhallslånet Vimmerby Sparbank 

- sagt upp telefonavtal och bokat nya mer kostnadsvärda abonnemang 

- fryst kostnader på alla områden 

- fryst spelarersättningar 

- sökt och fått omställningsstöd hos Skatteverket 

- sökt och fått närmare 1.2 Mkr från RF avseende inställt Bullerby Cup och matchintäkter inkl. kiosk, 

vi tappade 2.4 mkr i netto så vi ersattes med 50% 

- varslat och sagt upp personal per 2020-12-31 

- sagt upp hyresavtalet med Skobes Bil och hyr sen 2021-01-01 endast ett kontorsrum med en 

månads uppsägning 

- planerat och genomfört några extraordinära insatser ex loppis (+21 tkr), livesända matcher, 

Ravelliförsäljning mm  

Ekonomistyrningen hade inför 2020 fokus på tre poster 

- höja intäkterna på Bullerby Cup genom fler lag 

- försöka höja sponsorintäkterna med 15%, 

- Sänka kostnaderna vad gäller lokalhyra och material 

Pandemin har krävt särskilda insatser, med tanke på tappet av ett inställt Bullerby Cup, med järnvilja 

och tålamod har vi lyckats hålla VIF-skutan flytande och även styrt mot nya mål, tack alla som 

bidragit.  

 

6 MÅLUPPFYLLELSE KULTUR OCH FRITIDSFÖRVALTNINGEN 

Kommunens idrottsföreningar har sedan tiotalet år tillbaka varit skyldiga att arbeta för att 

nedanstående att-satser är uppfyllda. Detta för att kunna erhålla kommunala bidrag. De kursiverade 

raderna är vad VIF genomfört på varje enskilt område.  

att föreningen ska bedriva en alkohol-, tobak-, drog- och dopingfri ungdomsverksamhet samt betona 

ledarnas ansvar som förebilder.  

VIF:s arbete med att uppfylla detta: Ingår i de ledar- och spelutbildningarna vi genomför tillsammans 

med SISU. Vi är noggranna och tydliga i vår dialog kring detta, ett nytt dokument offentliggjordes 

våren 2015, dokumentet uppdateras och levandehålls vid större ledarsamlingar.  

att föreningen ska allmänt verka för ett alkohol-, tobak-, drog- och dopingfritt samhälle 

VIF:s arbete med att uppfylla detta: se ovan 

att främja demokratisk fostran genom barns och ungdomars engagemang i föreningen 



VIF:s arbete med att uppfylla detta: Sker fortlöpande i vårt sätt att driva klubben och den sociala 

fostran som föreningsliv ger. Ungdomsråd inrättades våren 2015 och har årligen 3–4 möten som gett 

effekt ibland annat bättre träningstider för ungdomslagen i bollhallen. Ungdomsrådet har även fått 

medial uppmärksamhet och rådet är nu en naturlig del i föreningens demokratiska gång.  

att främja såväl jämlikhet mellan ungdomsgrupper som jämställdhet mellan könen. 

VIF:s arbete med att uppfylla detta: Vi gör ingen skillnad på kön, etnicitet, funktionshinder eller 

religion. Alla är välkomna, varför epitetet ”Fotboll För Alla” stämmer till 100 %. Inkludering är en 

självklarhet för vår klubb. Vi jobbar efter att minimera trösklarna in i föreningslivet, låga 

medlemsavgifter och många evenemang för ungdomar som är helt gratis.  

att medverka till meningsfull fritid för barn och ungdomar. 

VIF arbete med att uppfylla detta: Vi uppmuntrar till egenträning och framförallt till 

dubbelidrottande, vi kräver inte att ungdomar ska välja idrott. Vi driver skolprojekt på just dessa 

områden. Vårt eftermiddagsfritids där fotboll, läxläsning, mellanmål och andra sidoaktiviteter 

funnits på programmet har permanentats och är helt avgiftsfritt vilket gör att vi inte stänger någon 

ute från deltagande. Lovaktiviteter på sportlov, påsklov, sommarlov, höstlov och jullovet har blivit 

verklighet vilket medfört att vi gett våra äldre ungdomsspelare ovärderlig ledarvana och en trygghet 

i att vara ansvarig för verkliga projekt.   

att engagera fler ungdomar i föreningen och då beakta mångfaldsperspektivet 

VIF:s arbete med att uppfylla detta: Se ovan och även med stöd av de sociala projekt föreningen 

driver. Vi har engagerat oss hårt och med stor ödmjukhet och värdighet med de nyanlända och för de 

ensamkommande pojkarna som placerats i kommunen. Alla får vara med och prova på att träna och 

spela fotboll. Särskild insats har skett mot tjejer med invandrarbakgrund, där Kosovare Asllani är 

ambassadör.  

att arbeta aktivt för att minska segregeringen i samhället. 

VIF:s arbete med att uppfylla detta: Vi jobbar med både stora och små integrationsprojekt som 

stödjer detta mål. Finns dokumenterat på flera platser i denna verksamhetsberättelse. Mötesplats 

Bullerbyn och Mötesplats Ceos är ett led i detta. Vi har öppna dörrar för alla.   

att informera kring problemen med spelmissbruk.  

VIF:s arbete med att uppfylla detta: Vi har de senaste åren inte aktivt sålt lotter, vi informerar om 

riskerna under våra spelarutbildningar.  

 

Vimmerby i februari 2021 

 

Stefan Bragsjö   Marcus Alsér  Budo Ericsson  Victoria Lundgren 
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